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BEVEZETES

Az utébbi id6kben a - néha még a - kozvéleményt is sokkolé iskolai torténé-
sek hatdsira az Oktatdsi és Kulturalis Miniszter még 2008-ban dontést hozott
»Az Iskola Biztonsdgdiért Bizottsdg” 1étrehozasirél. Miutin e szakértd testiilet
megvitatta a nevelési-oktatdsi intézményekben tapasztalt erszakos torténések
problémait, hatdrozatot hozott egy ,Biztonsdgos iskoldért’ program azonnali el-
inditasardl, s a feladatok koordindldsdval az Oktatdskutaté és Fejleszt6 Intéze-
tet bizta meg. Ennek értelmében, a tennival6k dttekintése céljabél, tavaly juni-
us 5-én orszdgos konferencidt rendeztiink, ahol kértiik a jelen lévéket, hogy az
iskolai agresszié megfékezésére irdnyuld, jonak bizonyult gyakorlataikat, hasz-
nosithaténak gondolt tapasztalataikat osszik meg veliink és a szakmai kozvé-
leménnyel. A bekiildott, és egy szakmai zstri dltal a legsikeresebbnek itélt be-
szdmol6kat 2008 végén és 2009 elején — a Budapesten, Pécsett, Veszprémben
és Debrecenben — megtartott regiondlis konferencidkon készit6ik él6széban
is bemutattdk; az ott elhangzott eladasok szerkesztett valtozatit pedig — aho-
gyan azt igértik is — e kiadvdnyban kozreadjuk.

Az itt olvashat6 j6 gyakorlatok, hatékonynak bizonyulé médszerek olvastin
azonban néhany nagyon hasznos tanulsignak a megfogalmazisa is belekivan-
kozik a kotet szerkesztGjének bevezetdjébe. Megiéllapithaté ugyanis, hogy az
elharap6zé er8szak problémdival szembesiilé iskoldk 1ényegében ket irdnyban
keresik a megoldds lehet8ségeit. Egyrészt Gjabb és wjabb programok szervezé-
se révén gazdagitjak nevelési mddszertirukat, mdsrészt pedig Gjabb és wjabb
- nem egyszer iskolarendszeren kiviili — partnerek bevonisaval erésitik, sokszo-
rositjdk meg sajat erdiket.

Az els6 csoportba sorolhaté programok kozott megismerhetiink kilonféle,
a gyerekek és az iskola kozotti kor6dés erésitésér célzé, a gyengébb képességiicket



Farkas Katalin

is sikerélményhez juttaté képességfejleszts — miivészeti és sport-tevékenysége-
ket kinal6 — iskolak olyan tapasztalatait, mint példdul a hosszihetényi iskola
képzémiivészeti, zenei és szinjatszé-kori foglalkozdsait vagy a godolléi rajz-
tandrnének pusztin a rajzolds élményén keresztil magvaldsitott agresszidel-
lenes programjit. FeltinGen sok olyan kezdeményezés tanii lehetiink, ahol az
iskoldk hangsulyozottan a szabadidé értelmes eltoltéséhez nyujtott segitségiik
révén probdljak — és tobbnyire tudjik is — megel6zni tanuléik viselkedésének
negativ irdnyba torténd elkanyaroddsit. A miskolci szakkozépiskola példaul
még tébort is szervez a ,legnehezebb” tanuléi részére, ahol a nevel6k napi 24
6ras odafigyeléssel kiizdenek a gyerekek alkohol- és drogfogyasztisa ellen.

Az iskolai foglalkozdsok tjdonsigai kozé sorolhatjuk a tobb helyen is sikert
hozé dnsegits csoportok miikodtetését; ezeken a foglalkozdsokon ugyanis lehet
példaul konfliktuskezelési jartassigot nydjtani a tanuléknak, mint ahogy azt a
Bethlen iskola tandri kara vagy a répcelaki palyazok teszik, de éppen 6nismere-
ti programokba is bevonhatjik a gyerekeket, ahogyan ez a kérmendi pélyazé-
nak sikertlt.

Ami pedig az egyes iskoldkban kidolgozott ,sajit” programokat, rendez-
vényeket illeti, nehéz eldonteni, hogy a zinkai ,Projekt-nap”, a veszprémi
yvirtudlis” takarékoskodds-programja, vagy az 6csal , Tolerancia-nap” és ,Beszéls
Fal” hozhatni-e meg mdsutt is a remélt eredményeket. A programujdonsigok
sordbdl mindenesetre emlitésre érdemes még a perbili iskoldban alkalmazott
Jenaplan” médszer, vagy a hajdisimsoniak Rotterdamban — és 6rémiinkre mar
hazankban is - sikeresnek bizonyult Be/sé Gondozdi Rendszerének az alkalma-
zdsa is.

Orvendetes tényként emlitjiik meg azt, hogy lithatéan mind tobb iskola él
azzal a konfliktusoldé, agressziét megel6z6 lehetSséggel, amit a legkorszertibb
medidcios eszk6zok alkalmazdsa kindl. A tatai, a szegedi palydzé iskoldk vagy a
budapesti Than Kéroly iskola tantestiilete ugyanis — egyebek mellett — mér fel-
ismerte a kortdrsi medidtorok hasznilhatésigit az iskolai er8szakos cselekmé-
nyek kialakuldsdnak megel6zésében, illetve a fesziltségek felolddsdban. Ehhez
— természetesen — a tandrok és a kivélasztott tanul6k szdmara elérhet8ek azok
a képzési programok is, amik sordn megtanulhaté nemcsak az a szemléletmad,
ami segit felismerni a segitségnyujtds lehetSségeit, hanem elsajatithatéak az
ehhez igénybe vehetd technikak is.

A misik csoportba sorolt j6 gyakorlatokat — mint emlitettiik — a kiilonféle
partnereknek az iskolai munkdba valé bevonisa jellemzi. Elsé helyen termé-
szetesen az iskoldk szdmadra a szilokkel vals egyuttmikodés tiinik a legszik-
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Bevezetés

ségesebbnek; bar még nem mindenitt édltaldnos az olyan szoros koopericid,
mint amilyent a hajddsimsoni iskola nevelsi tanul6ik sziileivel kialakitottak.
Az is szinte dltaldnos gyakorlattd valt mar, hogy az iskolak — #:ilsé partnerként
- egyuttmikodnek a nevelési tandcsadokkal, a helyi csalddsegits szolgalatok-
kal, mint ahogy ez hatékonynak is bizonyult a miskolci pélyizé esetében; arra
azonban még alig taldlunk példit, hogy miként azt a Sipkay szakkézépiskola
sajat rendszerének részévé tette, dllandé munkapartnerei kozott egyardnt sze-
repeljen a Tertileti Integralt Szakképzé Kozpont és a Partfogoi Felugyelet is.

Akdrmelyik kategéridba soroljuk azonban a bemutatkozé iskoldk mun-
kamddszereit, mindegyikrél el kell mondani azt: el6készitésiik, elinditisuk,
mukodtetésiik és kiértékelésiik rengeteg tobbletmunkat, plusz-energiit kovetel
meg a pedagdgusoktdl és az iskolavezetéstSl; mint ahogy nem hagyhaté ki a
munkafolyamat kézbeni folyamatos 6n- és tovabbképzés id6- és energiaigénye
sem. A megszdlalok mégis elsGsorban azt lattak-litjak benniik, hogy olyan se-
gitséget adnak nekik pedagdgiai feladataik megolddsdban, ami nélkil az isko-
lik kildetésének megvaldsitdsa is veszélybe kertlhet.

Végezetil még két tanulsdgra szeretném rdiranyitani olvaséink figyelmét.
Az egyik az, hogy ez az 6sszedllitas is bizonyitja: az iskoldk, a nevelStestiiletek
nem eszkiztelenek a nehéz, embert probalé helyzetekben sem. A misik pedig,
hogy ezeket a tapasztalatokat j6 lenne eltanulniuk egymastdl; azaz érdemes
lenne mdsoknak is élni azokkal a lehetéségekkel, amiket az eredményekrél be-
szdmol6t készitd tanartrsaik felajanlottak.

Farkas Katalin
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A7 iIGERETEK FAJA

Galambos Lajosné, Berta Istvinné
Bethlen Gibor Altalinos Iskola, Hajdiiboszormeény

»INe hibdztasd a rossz gyereket!
Azokat hibdztasd, akik elfelejtertk
fegyelemre nevelni cket!”

kinai kozmondds

Intézménytnk a véros egyik legrégebben miikods dltalinos iskoldja (1902).
Tagintézményiink a Hunyadi Jinos Altalanos Tskola 1981 6ta emelt szin-
td testnevelést oktaté osztilyokkal mikodink. Jelenleg 551 tanuléval 51
pedagégus foglalkozik, illetve 1-1 {6 fejleszté pedagégus, konyvtiros, gyer-
mek- és ifjusdgvédelmi felelSs és szabadidé-szervezé is dolgozik nilunk.
A beiskoldzasi korzetink négy, egymastdl eltéré kornyezetbdl tevédik Gssze
(lakotelep, kertvéros, a kettd dtmenete és a kozigazgatasilag Boszorményhez
tartozé Hajduvid). A csalidok zome bérbél és fizetésbdl él. Csak kis szdm-
ban van jelen az dtlagtdl felfelé jelentSsen eltérd anyagiakkal rendelkezé csalad.
Egyre novekszik a munkanélkiliek, illetve az egyéb tényez6k miatt elszegé-
nyedd szilék szama. Ez befolydsolja az értékrendet és az iskoldval szemben
timasztott igényeket is.

A tanév elején szomorudan tapasztaltuk a 3. a osztdlyban, hogy nagyon nehe-
zen illeszkednek vissza a tanul6k az iskola rendjébe. Egyre jobban mutatkoztak
rajtuk a ,kiskamasz” jegyek. Elviink mindig a pozitiv megerdsités, jutalmazds
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volt. Nagyon ritkin és nagyon indokolt esetben alkalmaztunk biintetést. A ko-
vetkez6kben bemutatandé médszereket is a megel6zés érdekében hivtuk életre.
Tapasztalatunk szerint azoknal a gyerekeknél figyelhet meg az agresszivitis,
ahol nincs rendben a csalddi héttér. A szeretet, a gondoskodds hidnya, az eltor-
zult értékrend kovetkeztében az ilyen tanulé nem érti az iskola értékrendjét.
Kettds nevelés hatdsa alatt dll. Ahol a csalddban jelen van az erészak barmilyen
formdja, ott a gyerek ezt a mintit kozvetiti a tdrsai felé. A pedagégusnak tisz-
tiaban kell tehdt lennie azzal, hogy milyen hatdsok érik otthon a gyereket. Az
esetek nagy részében a csaldd hozzddllasin nagyon nehéz valtoztatni. Els6 osz-
talytol fokozott figyelmet kell forditani ezekre a gyerekekre. Alsé tagozatban
lehet a legtobbet tennie a tanitéknak. Tobb eszkoz és id6 is all a rendelkezé-
sukre. Tapasztalatukat, elért eredménytiket at kell adniuk a felsSs osztdlyf6no-
koknek.

Az osztélyterem dekoriciéjaként készitettiink egy 8szi fit. Ezt elneveztik
az Igéretek fijanak”. A falevelekre keriiltek az igéretek. Naponta széban és
néha tettlegesen is bantottik egymast, ezért ez a mondat keriilt fel elsének a
fira: ,Ami nekem féj, azt méssal sem teszem!” Egy csinya cstifolédds utin aztin
ledltink beszélgetni. El6sz6r én mondtam el, hogy mennyire fijt, amikor kis-
gyerekként csifoltak. Majd a gyerekek meséltek el szomort emlékeket. Meg-
togalmaztik, hogy a szébeli megaldzds, csifolédds jobban fij, mint egy kisebb
testi bantalmazds. Megértették a falevélre keriilt mondat lényegét.

Szeptember mdsodik hetében tartottuk az elsd szilsi értekezletet, ahol
megmutattuk a sziil6knek a fit, és ravildgitottunk az els6 mondat jelentGségére.
A sziil8k csodilattal fogadtik az otletet. Elmondtuk, hogy azon a napon az
egyik gyerek leirta az lizend fiizetébe ezt a mondatot, mert elfelejtette, és olyat
tett, ami a tdrsanak fdjt. Mdsnap felkeresett minket az anyukdja és megkoszon-
te, hogy ezt a médszert alkalmaztuk. Azéta csak Adamnak kellett lefrnia még
egyszer ezt a mondatot. Semmi mds bejegyzés nem tortént, de a szilei tudtak,
hogy el kell beszélgetniiik vele. Ehhez az igérethez tartozik az a torténet, ami-
kor sziinetben egy aprésigon ,vérre mend” veszekedés tort ki. Lacika odament
a fdhoz, rdimutatva az igéretre figyelmeztette a tdrsait. Felnétt nem tartézko-
dott a teremben, a gyerekek 6nmaguk oldottdk meg a helyzetet.

wGyakran haszndlom a kdszondm és kérem szavakat!” — ez az igéret akkor fo-
galmazédott meg, amikor néhdny gyerek (a csalidban hallottaknak megfelels-
en) durvin, parancsoléan szdl tirsaihoz.
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wMegprobilok kedves és tiirelmes lenni!” — Ez pedig az udvaron jitékidében
elszenvedett csifolédds, bantalmazas miatt kertlt fel a fara, amikor a beszélge-
tés folyamdn kiderult, hogy ,én csak visszacsifoltam, vagy visszaiitottem”.

»Tudok bocsdnatot kérni!” Néhany tanulé szokdsa volt (a csaldd értékrendje
miatt), hogy nem villalta a felelsséget. Igyekezett minden esetben mésra hd-
ritani azt. Megbeszéltiik, hogy senki sem tokéletes, hibdzhat. De a vétkes csak
akkor szabadul meg a lelkiismeret-furdaldstél, és a csoport is megértSbb, ha
beismeri és bocsdnatot kér. Ezzel le is zdrjuk az tgyet, tiszta lappal indulunk
tovabb.

»Csak MA nem kell ram szélni!” Julika néni, aki matematikat és kornyezet ta-
nit, nehezményezte, hogy néhdny tanulé folyamatosan zavarta az 6rit aprébb,
bosszant6 dolgokkal. Nem gydzte szélongatni, kérlelni Sket. fgy mindig csak a
mai napon fogadtuk meg, hogy egyszer sem kell rim szélni. Mivel ez az igéret
csak egy napra szol, délutin 6nértékelést tartunk.

»A tuddst nem adjik ingyen!” A torténet a kovetkezs: Az egyik héten nagyon
bestirsodtek a feladatok. Zsortolddtek is emiatt a gyerekek. Karba tettiik a
kezlinket, és sorra megkérdeztem Gket, hogyan képzelik a felnétt életet, mit
szeretnének majd dolgozni. Kiszamoltuk, hiny évet kell még tanulni és milyen
iskolatipusokban. Majd megkérdeztem, hogy ha nem végzik el naponta ezeket
a feladatokat, lesz-e esélyiik arra, hogy azt tanuljik, amit szeretnének. Beldttdk,
hogy minden feladat egy picike 1épcsdfok a céljuk felé.

A ,Szeretet ereje” Természetesen hozzank is jonni fog a Mikulds. Az édes-
ségek mellett mindenki kap egy ,Szerefet kdrtydr”. Felirjuk a gyerekek nevét
egy-egy lapra, megkérjik Sket, hogy irjanak le egy-egy gondolatot (a tanité
nénik is) arrol, hogy miért lehet 8ket szeretni. Ezt a nevelk étirjék egy szépen
kidolgozott tinnepi hangulatd kdrtyara, igy keril majd a Mikulds zacskéba.
Egy ilyen ,szeretet kdrtydnak” dridsi szerepe van a kozosségi nevelésben, és
természetesen az egyénnek nyujtja a legtobbet. Ha mindenki mindenkinek
tud egy gondolatot irni, nem lesz peremhelyzetd, 6nbizalom-hidnyos gyermek.
»2Akinek a lelkében béke van, nem folyamodik erészakhoz.”

Természetesen a faleveleken gy szaporodnak az igéretek, ahogy azt egy-
egy aktualitis megkivinja. Nem biintetést alkalmazunk, hanem megel6zést,
megbeszélést. Minden problémids esetet megbeszéliink az ,Osztdlyparlament-
ben”, amit havonta tartunk. Ekkor tartunk 6nértékelést és csoportértékelést.
Elvirjuk, hogy mindenki megfogalmazza a gondolatait. A legnehezebb ilyen-
kor a gyerekeknek, hogy ne a baratjuk véleményét szajkézzik, ne a szimpdtia
dontson, legyen sajat gondolata, értékrendje.
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Részlet a Bethlen Gébor Altalinos Iskola Pedagégiai programjabol:

WAz dszinte vélemeény, a tiszteletteljes, dm nyilt légkor minden kozosség épitésé-
nek fontos feltétele. Ennek érdekében sziikséges a gyermek, sziild, pedagigus egyiitt-
gondolkoddsa, egyiittmiikodése. A személyiség komplex fejlesztése magdban foglalja a
gyermek onmagihoz, killonbizd kozosségekhez vald viszonydnak formdldsdt is.”

A személyiségfeijlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok a kovetkezdk:
A cél: személyiségfejleszts nevelés-oktatis, a kulcskompetenciak fejlesztése. A
folyamatok: két alappillére:

— megfeleld tanulisi technikdk elsajatitdsa:
— a tanulék 6nismeretének, énképének, szocidlis énképének fejlesztése.

A személyiségfejlesztés szinterei: tanérak, tanéran kivili foglalkozdsok, iskolin
kiviili foglalkozdsok. Cél: Olyan gyerekek inditdsa a kizépiskoliba, akik képesck a
benniik rejlé lehetdségek fejlesztésére, kiakndzdsdra.

E mdédszer innovativ eleme az, hogy nem altalanos szabélyok kertilnek fel
a fara, hanem a mi kis k6z6sségiink aktudlis problémdjdra ad megoldast. Ett6l
érzik sajatjuknak a problémdkat. Torvényként kezelik a levelek tartalmat! Az a
gyerek, aki elfelejtette az egyik igéretet, leirja az Uzend fuzetébe. A tanité néni
aldirja, de nem tesz hozzd megjegyzést, igy nem mindsiti a tanulé cselekedetét.
Amikor a gyerek otthon megmutatja a sziil6knek, neki kell elmondania a t6r-
ténteket. Ezzel az ,,fgéretek fajaval” a célunk a hagyomanyos, mar hatdsit nem
elérd biinteté médszerek elkertlése.

Sziiléi fogadtatds: Az egyik tanitviny anyukdja megkoszonte, hogy ezt a
moédszert alkalmaztuk, hatdsosnak vélte. Megkdszonte, hogy nem a hagyomd-
nyos irdsbeli biintetést alkalmaztuk a gyerekével szemben.

Gyermekek fogadtatdsa: A legnagyobb eredmény az, hogy felnétt nélkil is
muikodik. A gyerekek egymist figyelmeztetik, betartjak és betartatjak a meg-
beszélt igéreteket, levél feliratokat.

Pedagigusok fogadtatisa: Udvozolték az Gj médszert, tobben tervezik alkal-
mazdsit sajat csoportjukban.

Nehézségekr6l nem tudunk beszdmolni, hiszen annyira ujszerd, hogy
a gyerekek azonnal megszerették ezt a médszert Terveink kozott szerepel a
moédszer tovabbi, hossza tava alkalmazasa, b6vitése, fejlesztése.

A cimadé ,,fgéretek fdja” barhol alkalmazhaté. Akdr ebben a formdban, akir

mis ruhdba 6ltoztetve. Kénnyen, egyszerten kivitelezhetd, a tartalmét a ko-
z0sség aktudlis problémdja adja.
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MESEL) NEKEM, EDESANYAM!
JATSsz VELEM, EDESAPAM!

Beszélgessiink egymdssal! Erts meg engem!

Belovainé Mikl6s Judit
Jdszdizsai AMK IV, Béla Altaldnos Iskolai Tagintézmeénye, Jdszkohalma

Ebben a programban a gyermek, tanul6 egészséges lelki nevelésére helyeztiik
a hangsulyt. A nevelésnek olyan szinterét igyekeztiink megteremteni, ahol a
telszabadult jatéktevékenységen keresztil tanulnak tanuléink a felnéttektdl,
illetve a felndttek a gyermekektl. Ertelmes, érdekes szabadidés-tevékenység
biztositdsaval, otletaddssal segitjiik a sziil6ket a gyermeknevelésben, valamint a
szlilék Gtleteinek megvalésitdsit segitjiik eszkozok, hely biztositasaval.

Koézségiink a Jaszsig egyik telepiilése, a Tarna foly6 bal partjin. Tagintéz-
ménytink 6nkormdnyzati fenntartisd, nyolc évfolyammal mikodé dltaldnos
iskola, integralt oktatdst és roma kisebbségi oktatist is végziink. Okoiskola
cimiinket az idén mésodik alkalommal nyertiik el. Nagy gondot forditunk ta-
nuléink tanéran kiviili nevelésére, és ebbe a tevékenységbe a sziilSket és a civil
szervezeteket is bevonjuk. Tanul6ink kedvelt tevékenysége a sport mellett a
manudlis foglalkozas, a kozos jaték, kirindulds és hagyomdnydpolds. A Ciginy
Kisebbségi Onkormanyzattal egyiittmikodve valésitjuk meg a kisebbségi ok-
tatdsbol adéds feladatainkat. Epiileteink feldjitdsra szorulnak, az eszkozelld-
tottsig megfeleld. Tizenot £8 nevels négy technikai dolgozé segitségével végzi
az oktaté-nevel6 munkat. Tanulélétszimunk 153 £8.

Iskolank tanuléi koziil féleg csak az alsés tanulok vettek/vesznek részt a
napkozis foglalkozasokon. A fels6sok kozil sokan csavarogtak délutinonként
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az utcdn. A sziilék, ha otthon voltak is, nem figyeltek rajuk kell6képpen. Ez
t6ként a roma csalddokra volt jellemzd, de el6fordult masoknal is. Volt szdmos
olyan eset, hogy a gyermek a sziil§ utin ment az italboltba, jatékgépezett, néha
még az italba is belekéstolt. Az utcdn veszélyes ,mutatvinyokat” hajtottak vég-
re a jirmivekre nem figyelve, sajit és masok testi épségét veszélyeztetve. Az
6rakozi sziinetekben sokat veszekedtek, a nagyobbak a kisebbeket bantottak,
sokszor még az Ugyeletes tandr is tehetetlen volt. Naponta jelentek meg az
igazgatdi iroddban, de sem a beirds, sem az elbeszélgetés nem hatott rajuk. Ek-
kor gondoltunk arra kollégdimmal, hogy a tevékenykedtetés, a sziilskkel k6zos
programok j6 megoldast jelenthetnek erre a problémara.

Az volt a célunk, hogy a gyermek-sziil6k kapcsolatot megerésitsik, tudato-
san kozelebb hozzuk 8ket egymashoz. Megértessiik a sziil6kkel, hogy a gyer-
mek a jatékok sordn, az utinzdssal tanul, példat vesz a kornyezetébsl. Nem
elég a drdga jatékot megvenni, meg is kell a hasznalatdra tanitani a kicsiket. A
jatékszerek megbecsiilése és gondos elrakdsa az értékek megdrzésének egyik
mdédja. J6 alkalom volt megtanitani a mai anyukakat, apukédkat a hagyoményos
jatékok elkészitésére, hasznilatdra. Két korosztilyt céloztunk meg, az egyik a
kisiskolds kortak, a mdsik a 11-13 éves koru tanulék korosztilya. A kisebbek
a ,Mesélj nekem édesanyam! Jitssz velem édesapdam!” cimd programban vehet-
tek részt. A nagyobbak a ,Beszélgessiink egymdssall Erts meg engem” cimi prog-
ramrészbe kapcsolédhattak be 6nkéntesen. Mindkét korosztily foglalkozasira
hivtuk és virtuk a sziiléket is, akik kezdetben inkabb csak a kisebbeket kisér-
ték el. Akik részt vettek a foglalkozdsokon, nemcsak az iskolds gyermekiik-
kel johettek, hanem az ovis, vagy a még kisebb gyermekeket is hozhattak. fgy
yhamar kozkedveltté viltak ezek a délutinok. Itt megtanitottuk az anyukakat
a gyermekekkel jdtszani, mesélni, bdbot késziteni (kozosen a gyermekeikkel),
beszélhettek gondjaikrdl, segitettiink nekik hivatali dolgaik elintézésében. Az
apukak is részt vettek olykor ezeken, a délutdnokon, ahol barkacsoltak; példaul
komposztilot készitettek, madaretetdt szegeltek. Készitettek jatékokat (gomb-
focit, szalmababot stb.), vagy a farsangi jelmezeket tervezték meg, melyet az
anyukak segitségével el is készitettek stb. A foglalkozdsokat fél éven keresztil
havonta két alkalommal tartottuk az elmult évben.

A nagyobbak a ,Beszélgessiink egymdssall Erts meg engem!” cimd program-
ban vehettek részt. Azonkivil, hogy a tanuléink viselkedése sem az iskoldban,
sem otthon nem megfeleld, silyos gondnak éreztiik, hogy székincsik és kife-
jez8készségik is nagyon szegényes. Ezt még sulyosbitotta, hogy nem szive-
sen nyilatkoztak meg egymids eltt. Sokszor tapasztaltuk, hogy az iskoliban
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a tragdr, oda nem ill§ beszéd szinte dltaldnossd vélt a tanulék egymas kozotti
kommunikéciéjdban. Ezért hatiroztuk el, hogy tenni kell valamit. Két lelkes
kolléga villalta el ennek a foglalkozissorozatnak a megszervezését, lebonyoli-
tasit, ami nyolc foglalkozast jelentett. Eleinte kisebb volt az érdeklédés, majd
fokozatosan egyre tobben jottek el. A sziil6k mér a nagyobbakat nem kisérték
el, veliik sziil8i értekezleteken beszéltiink errdl, és lattuk el ket tandcsokkal az
otthoni sziilg-gyermek kapcsolat problémdinak megolddsdhoz. A foglalkozi-
sokon sok drimapedagégiai eszkozt felhaszniltunk, konfliktuskezel§, tréning-
jellegti programokat is szerveztiink. Olyan feladatokat is meg kellett oldaniuk
a résztvevknek, amikor mas szerepébe helyezték bele magukat, mds szem-
sz0gbdl vizsgaltattuk meg az esetet. Elemeztiik az egyes szerepl6k viselkedé-
sét, kozosen kerestlink helyes viselkedésformakat. Elgszor jatékban oldottuk
a fesziiltséget, és erre j6 volt az Activity tirsasjaték. Majd egyre tobb szébeli
kommunikéciét igényls tevékenységbe vontuk be Sket. Beszéltettiik a tanuls-
inkat, és ennek a foglalkozasnak a hatdsa érz8détt a magyar nyelv és irodalom
6rakon is.

A kisebb gyermekek korében kiilonosen nagy sikere volt annak, hogy szii-
18kkel egyiitt jatszhattak, a nagyobbak a sziil6k nélkil érezték jobban magukat a

toglalkozdsokon. A nevel6k érezték a pozitiv valtozist egyes tanulk esetében.
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BeLsO GonD0ZO1 RENDSZER (BGR)
HAJDUSAMSONBAN

Vértesy Sindorné
I Rékéczi Ferenc Altalinos Iskola és
Alapfokii Miivészetoktatdsi Intézmény, Hajdiisdamson

Iskolank egy munkanélkiliséggel kiizdg, 12.000 lakosu, hatrinyos helyzetd al-
toldi kisvéros egyetlen iskoldja Debrecen vonziskorzetében. Tanul6i 1étszam
1.200 6, 55 tanulécsoport. Tantestiiletiink létszama 102 £6. A tanitds tobb,
egymastdl tavol es6 helyen /6sszesen 6 éptiletben/ zajlik, amibdl harom koz-
ponti, ketté kiltertleti /Sdmsonkert és Martinka/, tovibba egy eltéré tantervii
résziskola, ahol enyhe fokban sérilt tanulék képzése folyik. Délel6ttos oktatds
van, kivételek az iskolaotthonos osztilyok, délutin pedig mivészeti oktatdsra
nyilik lehet6ség tanuléink szdmara, tobb mivészeti dgban. Pl.: zene, néptinc,
képzémiivészet. Hirom felszerelt informatikai termiink van, 2+1 tornaterem,
onallé konyha. Az egyre sz(ikils lehetéségek miatt eszkozellitasunk nagyon
hidnyos, multszizadbeli

2000-re mir jelentésen novekedett azon tanulék létszdma, akik nehezen
tudtak megfelelni a tantervi kovetelményeknek, beilleszkedési- és magatartdsi
zavarokkal kiizd6k, ,egyéniségiikkel” romboltik a k6zosség életé, munkajat.

Okok:
— a szil6k megvaltozott szocidlis és tirsadalmi helyzete,
— a lakdskorilmények romlésa,
— a munkanélkiliség,
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— az iskolazottsig kozti kilonbségek,

— a szil6i alkalmatlansédg, tovabba

— a tarsadalom egészére jellemz8 nemtér6domség,

— a valogatatlan kils§ hatdsok (pl. agresszivitist tikr6z8 és sugalld, erkolesi
normadkat felrigo, rombol6 hatisa filmek, szimitogépes jatékok tomege stb.)

— sok gyermek szorult periféridra Ggy az iskoldban, mint a csaladban.

Jellemzék voltak
— bandazis, haverokkal valé egyiitt 16gis,
— sorozatos iskolai rendbontis, verekedés, trigir beszéd,
— szandékos rongilis,

— didkrendezvényeken dohdnyzas, alkohol fogyasztisa stb

Egy holland példa alapjin (Rotterdam) — ahol a bevindorlék nagy szima mi-
att az iskoldk tanul6kozosségének Gsszetétele rendkiviil heterogén volt - meg-
kezdtik a Belsé Gondozdi Rendszer megszervezését. Nalunk ez parhuzamosan
folyt a Comenius 2000 II. Mindségbiztositasi Rendszer kiépitésével, ami szin-
tén viltoztatdst, szervezettséget, szabilyozottsigot, rendszerben valé gondol-
koddst, megujuldst igényelt és eredményezett.

A tevékenységek sorozata

— Helyzetfeltards: diagnosztizalas, elemzés, Gsszegzés és értékelés alapjin a
els évben csak két elsé osztilyban és egy 6todik osztilyban vezettiik be a
BGR-t, mintegy kisérleti jelleggel.

— Ez a harom osztily dlland6an fékuszpontban volt.

— A problémids tanulékra vonatkozéan egyéni fejlesztési tervet készitettink.

— A folyamat feliilvizsgilatira, a sziikséges médositisokra kéthavonta kertilt
sor.

— Pozitiv hatdsa mar az els6 évben megmutatkozott, igy a kévetkezs tanév-
ben az 6sszes beléps j osztilyban bevezettiik a Belsé Gondozést. Igy négy
év alatt minden tanulénk bekertilt a rendszerbe.

Személyi feltételek:
— Bels6 gondozok, (két-két f6allasu és 6rakedvezményes)
— Fejleszt6 pedagégusok, (négy £6)
— Logopédus 1 £6 (az utébbi években pedagdgiai asszisztensek is besegitenek)
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Rendszerszemlélet

BEMENET - ATMENET - KIMENET

Megbeszélések:
— Atads: tanév elején elsé és 6todik évfolyamon, az 6voda és iskola kozott
(6vénsk-taniték)
—az alsé- és felsd tagozat kozott (tanitdk és tandrok), tanév kozben tanité/
tandrvaltds miatt.
— Osztalyértékels — Problémafeltiro: koztes idGszakban, sziikség esetén

Egyéni fejlesztési tervek: mindenki tehetséges valamiben, ezért meg kell keresni
az egyénben ezt az erGsséget és azt, ill. azon keresztil kell fejleszteni.

Visszacsatolds, telilvizsgalat és médositis minden taldlkozdsi pont utin. A kez-
deti id6szakban visszajelzést kértiink és kaptunk a kozépiskoldktdl is.

Jelzérendszer miikodtetése (személyes kapcesolatfelvétel, irdsbeli, ankét stb.):
— Sziil6i haz
— Gyermekjéléti Szolgélat
— Pedagégiai Intézet,
— Csalddsegitd Szolgdlat
— Gyermekorvos,
— Onkorminyzat vonatkozésaba.

A pedagagiai program

— Gyermekkézpontd pedagdgiai program 6sszeallitdsa,

— Egységes kovetelményrendszer (magatartds, jutalmazds és bilintetés Gssze-
hangolisa,

— Jutalmazdsi rendszer 6sztonzd jellegének erésitése, a dicséret elStérbe he-
lyezése,

— Rendbonték kozombositése dicsérettel és forditva,

— Drogprevencids tevékenység megkezdése és folyamatos mikodtetése,

— Be- és kiléptets rendszer, portaszolgalat mikodtetése,

— A lopdsok megel6zése érdekében kamerarendszer felszerelése.

— Hazirend ko6z6s 6sszedllitdsa.
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A didkonkormdnyzat ondlldsiga

— A tanul6k bevondsa minden Gket érint6 program tervezésébe, dontéshozasba,

— Iskolagyiilés, mint a didkok féruma, nyilvanos dicséretek,

— Osztilykozosségek szerepének megnovelése a magatartds és szorgalom ér-
tékelésénél,

— Didk-onkormdnyzati programok: dsszeillitas, aktiv részvétel a kivitelezésben,

— PL. suli-bulik, misorszamok, biifé, kardcsonyi visdr, ajindékkészités, DOK
nap, akadalyverseny, palydzatok stb

— sportnap, tdborok stb...

— Iskolarddis mikodtetése, miisor, zene Osszedllitdsa és felvétele,
— Suli djsdg,

- Kivansaglada.

A szabadidé hasznos eltoltése:

— Klubfoglalkozasok, (pl. lanyklub, fészek klub, egészséges életmdd csapat),

— Szakkorok (haztartdsi ismeretek, barkacs, sakk, kerdmia, tdzzomanc stb.)

— Sportig gyakorldsa (kézilabda, foci, kosarlabda, talajtorna)

— P1. 6kélvivasban elSkeld (elsd, mdsodik) orszdgos helyezések a varosi egye-
stletben,

— Kirdnduldsok havi egy-két alkalommal (pl. korcsolydzas, élményfiirds, ma-
zeumldtogatas, kidllitasok)

— Viroslatogatasok, hegyvidéki kirdandulds.

A Sziilsi Munkakozisség is részt villal a rendezvények lebonyolitisiban:
szervezés, felugyelet, ajandékozas Mikuldsnapon, kirdnduldsokon valé részvétel.

A kollegik egy része az els6 id8szakban ellenezte, plusz tehernek érezte ezen
tevékenységeket, de mara mar teljesen természetessé vélt szamukra is. A szzilok
elfogadtdk, s 1atva a kedvez6 viltozist, j6 kapcsolat alakult ki az iskola és a csa-
ladi haz kozott. A kiilss partnerek vonatkozdsiban a je/zérendszer folyamato-
san és jol mikaodik. Igaz, hogy néhany évnek el kellett telnie ahhoz, hogy az (j
rendszer szerint tanulé didkok természetesnek vegyék ezeket, de e nélkil mar
nem is tudndnk elképzelni a munkat.

A menet kozben adédott nehézségeket mindig igyekeztiink a lehetd legro-
videbb idé alatt, legjobb tuddsunk szerint megoldani.

A viltoztatds pozitiv hatdsai egyre inkdbb erésodtek. Ezt a gyakorlatot mar
kilenc éve folytatjuk, igy, ha visszagondolok a kezdeti id§szakra, 6ridsit fejlsdott
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tanuldink élete. Javult a magatartdsi mordl. Tanulds terén csékkent a lemorzsolo-
dds, a bukdsok szdma jelentdsen visszaesett. Az iskola életében, didkonkormdnyzati
rendezvényeken, szivesen, 6rommel és tevékenyen wvesznek részt, a didkok - ta-
ndrok kapesolata kolesonos bizalmon alapul, mely kozvetlenségre ad lehetSséget.

Bir a kezdeti idszakban sok munkéval, sok plusz feladattal jir ez a gyakorlat,
de hosszu tivon megéri! Javasolni tudjuk mas intézmények szamara is!
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EGESZEN EMBER, EGESZEN ELO

Rémidsné Horvith Ildiké, Albrechtné Rozgova I1diké
Andrdssy Gyula Szakkozépiskola, Miskolc

Az iskolai er8szak szorosan Gsszefligg az iskoldn kiviili életben megtaldlhaté-
val, éppen ezért a leghatékonyabb mddszer ennek visszaszoritasira a prevencid,
azon belil is a mésként élés lehetGségeinek megmutatdsa. Meg kell a didkokat
tanitani 6nmaguk megismerésére, a konfliktuskezelésre, szildrd alapokat kell
velik kerestetni, amiken az életiik kemény fordulépontjait normalisan tudjak
kezelni, és mindenekel6tt az értékességiiket, szerethetdségiiket kell megerd-
siteni, valamint az idejik eltoltésének maédjait kell megtanitani, de nem csak
elméletben, hanem a gyakorlatban is.

Intézménylink 97 éves multtal rendelkezik. Mindig a miszaki kézépfoka
oktatds fellegvira volt Borsod-Abauij-Zemplén megyében. Mara a gépészkép-
zés kib6viilt informatikai dgazattal, és kéttannyelvii osztilyaink is vannak. Az
iskoldnak jelenleg 786 didkja van, ennek tobb, mint 80 %-a fiu.

A didkok nemcsak Miskolcrdl, hanem az egész megyébdl jonnek, sokan
nagyon hdtrdnyos helyzet(i falvakbol, virosokbdl. Az egész megyében nagy a
munkanélkiiliség, f6leg a kisebb falvakban, és a csalidok nagy része csonka. A
786 didkbdl 114 hétranyos helyzetd. Iskoldnk lehetdségeihez mérten mindent
megprébal, hogy a didkokat ne csak tanitsa, hanem nevelje. Ugyanakkor az
anyagi, lelki, egyiittélési problémakat is segitiink kezelni.

J6 kapcsolatunk van olyan karitativ szervezetekkel, akik egy-egy didkot fel-
véllalnak, és ruhdval, tartés élelmiszerrel segitik. A Csalddsegité Szolgilat sajit
szolgdltatdsaival all rendelkezéstinkre, illetve minden héten 2 6réban jelen van-
nak az iskoldban, amikor barki bekopoghat hozzdjuk. Elsésorban az ifjusigvé-
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delmi felel6s és az osztilyfénokok feladata a veszélyes helyzetek felderitése és
megolddsa, ehhez az anyagin kivil minden tirgyi és emberi feltétel rendelke-
zéstinkre 4ll.

Az az iskolai program, mely 11 éve folyik az Andrassy Gyula Szakk6zép-
iskoldban, az akkori, a maindl lényegesebb kevesebbeket érint6é problémédkon
valé segitség céljabdl jott 1étre, de azéta megprébalunk évrdl évre igazodni az
egyre rosszabb korilményekhez.

Az iskolai erdszak okai:

— a fiatalok tobbsége nem tudja a szabadidejét értelmesen eltSlteni, nem is-
merik a pihenés és lelki feltoltdés médjait, a k6zosségi élményszerzés le-
hetGségeit, tires az életik

— kulturdlis kilonbségek vannak a csaldd , az iskola tandrai illetve didkjai kozott

- a média karos hatdsa

— a negativ csalddi minta, lelki és fizikai bantalmazas a csalddon belil, amiért
az elszenved§ az iskoldban ,egyenlit”.

— rossz hétkoznapi, utcai minta

— a szll6k és gyermekeik sem tudjik a fesziltségeket mds médon levezetni

— maginéleti és tarsadalmi konfliktusaikat nem tudjak kezelni

— nagyfokd érzelmi bizonytalansig

— értékvesztés

— a didk latja az agressziot a szilé-tandr viszonyban

— Onagresszio.

Konkret lépések az AGYMK-ban:
— csapatmunka a tandrok kézott
— csapatmunka a sziil6k és a tanarok kézott, bevonva a diakokat is
— megel6zés, felderités
— az dldozattd vilds elleni rendéri eladdsok
— a tandrok felkészitése
— iskolapszicholégus hidnyédban kiilsé pszicholégus bevondsa
- MITISZK
— kovetkezetes és dllandé tanari feliigyelet
— ,szervezett akcidk”
— értelmes szlineti tevékenység: asztalitenisz, udvari lehet8ségek
—a,,mi” érzés ersitése: kérus, zenekar, sport, tura, tiborok
— a tandrok kozotti rendszeres megbeszélések
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— a didkok felel6sségtudatinak erdsitése

— azonnali, konzekvens és vildgos reakcidk

— a kiégett tandrok ,helyredllitisa”, ,burn out” kezelés

— er6szakmentes kommunikacié

— a szabadidé eltoltési médjainak megismertetése kozos programokon
— t6bb és foghatébb kulturdlis élmény, djfajta szérakozasok
— sport, tura, jitékok

— kozosségi élményeket adni, kozosségeket alakitani

— az olvasds megszerettetése, a zene élménye

— Onismereti, probléma megolddsi tréningek

— pozitiv és negativ mintak bemutatisa

— a szll6k érdekeltté tétele

Drogoza’s

A drog pétszer, aki haszndlja, megolddst keres problémdira, lelki vélsdgaira, az
Uresség érzését akarja kompenzdlni és boldognak akarja magit érezni. Min-
denki azért nyul a szerhez, mert mds megolddst nem ismer, senki nem 4ll mel-
lette, hogy megerdsitse, és felnyissa szemét a valédi 6rdmokre, boldogsdgra.

Mir 11 évvel ezel6tt is bejutott az iskola falai k6z¢ a drog, bar nem olyan
mértékben, mint manapsdg. Volt par kemény szert hasznilé didk, akiknek na-
gyon zilalt csalddi hatteriik volt. Konkrétan egy esetet szeretnék bemutatni.

A fia elhanyagolt volt, dltaldban nem tanult, érikon nehezen kezelhets
volt. Ha ritkdn j6 napja volt, akkor littam, hogy nagyszeri esze van, j6 logikai
készsége és gyors felfogisa. Kozel egy évbe keriilt, mig a bizalmaba fogadott,
és elmondta, hogy apjaval ¢l egy héztartisban, egy csalidi hdzban. Az anyja
elhagyta ket, és alkoholista lett. Az apja szerette a néket, és amikor - elég
gyakran - nét vitt haza, kizdrta a fidt a lakdsbol. A sric ilyenkor a pincében
lakott- innen szdrmazott dpolatlansdga. Apja is drogozott, és amikor j6é kedve
volt, adott a fidnak. A fit lassan rdszokott, és mivel életét és sorsit kilatista-
lannak litta, egyre keményebb szerekhez nyult. Amikor 10. osztilyos volt, mar
heroint hasznilt. Elmesélte, hogy zenél egy rock zenekarban, és ez ad neki
6rémot, meg persze az alkohol és a drog.

O adta az els6 otletet. Megprobaltam par hasonléan sebzett didkbél és a
villalkozé kedvi kollégikbdl egy ének- és zenekart csindlni, és mivel meglep6-
en sokan villaltik, nydron elmentiink egy hétvégére tiborozni. Nem sokat tud-
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tam akkor még a drogokrdl - ma mar nem is mernék igy belevagni. A tiborba
érkezéskor mindenki ruhdjat, holmijat atvizsgiltuk - ez volt a részvétel feltéte-
le —, és prébaltunk éjjel-nappal nekik vald, szinvonalas programokat szervezni,
hogy ne nyuljanak a szerhez.

Kozosen féztiink bogricsban, mindenki részt vett az elSkészitésben, és
onként villalkozék mosogattak; mindenkire rékertilt a sor. Mivel hegyekben
voltunk, délelstt és délutin is tdrdzni mentiink, amelynek keretében akadaly-
verseny és egyéb jatékok voltak. Napkozben 3-4 6rat énekeltiink és zenéltiink.
Este vacsora utdn jatékos vetélkedket rendeztiink, és taborttz mellett énekel-
tiink, beszélgettink.

Az els6 nap probléma nélkil telt el.

A maisodik nap, késé este az egyik fiu jelezte, hogy tirsa droghoz jutott, ,be-
16tte” magit. Egész éjjel virrasztottunk mellette, de szerencsére talélte. A kovet-
kez6 napon a fidk maguk vették el tarsuktdl a szert, és dllandéan a nyomaban
voltak (egyediil 8 volt heroinfliggd). A harmadik napon véget ért a tébor, és
utina kovetkeztek a fellépések. Nagyon sok dalt tanultunk, olyanokat, melyeket
szerettek. Volt két gitdrosunk, akik kisérték az énekeket, els6sorban az iskolai
{innepélyeken, de barhol szivesen felléptiink, ahova hivtak. Es hivtak.

A kovetkez8 télévben Szegedre mentiink egy b6vebb csapattal. Nyertiink
egy kommunikdciés tréninget, és azon vettiink részt. Ott az alkohol okozta a
legnagyobb gondot, de prébaltunk ott is programokat szervezni, még az éjjel
nagy részére is. Kézben a heroinista fii elvoné kezelésen vett részt.

A tibor az elmult évek alatt kiforrta magit. 4-5 napos lett, attél fiiggden,
hogy mennyi pénzt sikerilt palyazatokon nyerni, és a kezdeti 10-12 {6 helyett
40 didkot tudtunk rendszeresen (évente kétszer) tiboroztatni.

Az elsé nap, a megérkezéskor, egyttt megallapodunk a feltételekrél, és
telirjuk a napirendet, valamint a hazirendet. Ez mindenki szdmara kotelezd,
ugyanudgy, mint a pontossig. A legfontosabb, hogy mindent egyiitt csindlunk
és senkinek nincs ,,szabad programja”.

A tiboroknak mindig van egy vezérgondolata; pl. ,Miért félek a szeretet-
t61?”, ,Egyuttéléstan”, ,Csak eszkoz vagy?”, ,Egy élet dllomdsai”, ,A teljes éle-
tet €16 ember portréja”; ezekbdl a témakorokbél eldadassal késziliink. Ha méd
van rd, meghivunk olyan szakembert is, aki besegit. Mindig vannak ,segiték”,
akik vagy leszokott drogosok, megszabadult alkoholistdk, vagy olyanok, akik
normadlis életet élnek, de ra tudjik szdnni az id6t a didkokkal valé beszélgeté-
sekre, és értenek is hozz4. Es olyanok is vannak, akik meggydgyultak - akar az
alkoholbdl, akdr az 6nértékelési problémabdl, akir masbdl -, és ezt felvillalva
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odaillnak a még problémakkal kiiszkodé mellé. Tulajdonképpen nem csindlunk
mdst, mint egyiitt éliink veliik, eléjiik tarjuk azt, amit ajanlunk nekik.

A tébor a Biikkben van, igy vannak nappali és éjszakai turdk, és mindent
kozosen csindlunk (f6zés, sport, tra, zenélés, éneklés). A témdihoz kototten
vannak olyan feladatok, amelyeket a didkoknak csoportokban kell megoldani,
pl. riportok készitése a faluban, néprajzi gydjtémunka, parosival beszélgetés,
olyannal, akit nem nagyon ismer. Esténként pedig beindul a k6z6s beszélgetés.
Valami egyszer( kérdésre mindenkinek vélaszolnia kell, és ez megnyitja Gket.
Minden alkalommal hajnalig beszélgetiink, hol egyiitt, hol kiillon-kilon, igény
szerint.

Rengeteget jitszunk, és van egy kiilonleges feladat is. A tdbor ideje alatt
mindenkinek van egy boritékja, melybe az 6sszes tobbinek levelet kell irni.
Alapvetd, hogy jé dologgal kell kezdeni, és utdna, ha akarja, irhat barki nega-
tivumot is. Ezeket a leveleket hazautaziskor osztjuk ki, és csak otthon lehet
elolvasni.

Az iskolavezetés maximalisan timogatta ezt a programot, ha tudta, anya-
gilag is. Igazgaté ur minden tdborba kildtogatott és ott toltott par drat, ami
sokat jelentett mindenkinek, volt, hogy részt vett az aktudlis programokban.
A kollégik is érdeklédtek, és ha akartak, mindig eljohettek. Volt, hogy 6 fiatal
kolléga is részt vett. A tobbiek néha vegyes érzelmekkel fogadtik a didkok és a
tandrok lelkesedését. A tobbi didk eleinte irigységgel és megjegyzésekkel nézte
a tdborozé didkok viltozisait, jokedvét és szeretetét, aztin a legtobb igyekezett
bejutni a tiborozok kérébe. Persze, szép szimmal maradtak olyanok is, akiket
nem érdekelt e kezdeményezés, vagy egyszeribb volt nekik megjegyzéseket
tenni, mint igyekezni a tiborokon részt venni. A sziiléket viszont sokszor nem
érdekelte, hogy hol van a gyerek, hiszen els6sorban nehéz élethelyzetben 1évé-
ket igyekeztiink elvinni, de volt olyan is, aki, még évek mulva is mondta, hogy
mennyire megviltozott a gyereke.

Minden tédborban volt olyan didk - sokszor tobb is - aki komoly fejtorést
okozott, de mivel tobben voltunk segit6k, egyiitt mindig meg tudtuk oldani a
problémikat, illetve rdjottiink, hogy hosszatdvi megolddst csak az elfogadas,
és a szeretet adhat nekik. Taldn a legtobbet egymastdl kaptdk, mert sikerilt
olyan légkort kialakitani, ahol meg mertek nyilni, és aki mar tdl volt valami-
lyen megrazkédtatison, elmondta a tobbieknek, vagy személyes beszélgetésre
vitte a legmélyebben lévSket. Tobben 5-6-7 évig is részt vettek, 6k tudtak taldn
a legtobbet segiteni a tobbieknek személyes példaval.
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A téborok végére mindig letisztultak a dolgok, és a problémdk, bar nem ol-
dédtak meg, de mar tudtik, hogy meg lehet oldani, és van olyan ember, akire
timaszkodhatnak, s6t, akdr tobb is. A tdborban kialakult kapcsolatok ugyanis
az iskoldban folytatédtak. A kilsé segitSket is barmikor el tudtdk érni, és mi,
tandrok is a kozeliikben voltunk és vagyunk.

A tibor eredményei: elsésorban magatartdsi téren, és az életvitelben mutat-
koztak meg. Azok, akik kiszolgaltatottsaguknal fogva valami negativ dologban
akartdk a figyelmet magukra felhivni (feltindskodés, durvasdg, nem tanulds,
a gyenge megaldzdsa, alkoholizélds, droghasznilat, blinézés), megtapasztaltik,
hogy erre nincs sziikség, mert 6k is szerethetSk gy, ahogy vannak. Es van
olyan ember, nem is egy, aki elfogadja ket akkor is, ha nem mutatjak magukat
misnak. Ezek a viltozdsok néha a débbenet erejével hatottak az itthon maradt
yhaverokra”. Elgszor ,cikizték” 6ket, aztdn ki akartik kutatni a titkot. Ez job-
ban hatott, mint barmilyen el6adis.

A hatélyos jogszabalyok nem szolgiljik az iskolak ilyen irinyu tevékenysé-
gét, mert pont az ilyen didkokkal fordulhat el8, ami nalunk is megtortént egy
osztalykirainduldson, hogy egy stlyosan cukorbeteg didk nagy mennyiségi alko-
holt és energiaitalt fogyasztott, melynek kovetkeztében cukor- és alkoholmér-
gezést kapott, és kéméba esett. Csak az orvosokon muilt, hogy életben maradt,
és karosodds nélkiil meguszta. A torvény ilyenkor a tanart teszi felel6ssé, pedig
nem lehet minden diikkal egy szobédban lakni, és allandéan a kezét fogni.

A tabor-program az iskolinkban kiegésziil pl. az elsGsok szervezett avata-
saval. Ennek mar hagyomdnya van. Az avatis lényege az, hogy j6l mulassanak
a felsdbb évesek is, és a kicsik is. Nem kapnak megaldzé feladatokat, hanem
pl. hangyit kell nekik ringatni és elaltatni, vagy a partraszéllast kell eljatszani,
vagy énekelnitik kell, vagy dszdsnemeket bemutatni padokon, és - természete-
sen - komoly kérdésekre is kell tudniuk valaszolni, els6sorban Andréssy életé-
b6l és az iskola multjabol. Az avatdk személyérdl az osztilyfénokok dontenek,
és igazi teljesitmény a fels6bb évesek részérél ide bekeriilni.

A tandr azzal nevel, amit él, ami benne van! Ha valaki hiteles, akkor a didkok
bizalommal fordulnak hozza.

A mai erdszak legfébb okdnak tartom, hogy a gyerekek ezzel taldlkoznak
a csalddban, a médidban, és nem ismernek mas médot az 6nérvényesitésre, a
problémamegolddsra. Ha viszont megtanitjuk 8ket, akkor lehet, hogy lemon-
danak az erészakrol. Természetesen nem mindenki. De a kortdrsaktol sokkal
szivesebben elfogadnak barmit, mint felnsttél.
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Programunk folyamatosan véltozik, szinesedik, Gjabb és ujabb esetek késztet-
nek arra, hogy gondolkozzunk, és 4j megolddsokat taldljunk ki. Ha lenne rd
anyagi forrasunk, a tandroknak szerveznénk egy ,burn out” tréninget. Nagyon
fontos ez ebben a viligban, ahol anyagi nehézségekkel kiizdiink a maganélet-
ben, sorozatos kudarcok érnek a didkoktdl és a sziloktsl. A kiégés ugyanis
szinte torvényszerl. A tréning nagyon sokat segithet, de sokba keriil.

Munkank révid tdvi eredményei mindig azok a didkok, aki mosolygéssd
vélnak, kik raébrednek, hogy az élet szép, és elkezdik a sajat életiiket élvezni,
valamint megtervezni, akik célokat képesek kitizni maguk elé, és azokat meg
is valdsitani.

Hosszii tavii eredménynek az tekinthet, hogy amikor ez a ,, kér” ragélyossa
vilik, a didkok képesek egymaist segiteni, vagy segit6hoz kiildeni, és amikor
egyre tobb az olyan gyerek, akinek - kiviilrél szemlélve - semmi oka nincs bol-
dognak és megelégedettnek lenni, mégis az.
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» JEREPGYAKORLAT” £S ,, ELLEN-SZER”:
A JATEK ES TUDAS EREJE

Sziladgyi Laszlé (PhD)
Zrinyi llona Gimnazium és Kollégium, Nyiregyhdza

Egyetlen j6 eszkéz, j6 médszer sem ér célt, ha nem vilik az egész kozosség éle-
tének részévé. Iskolankban éppen ezért elsédleges feladatunknak tartjuk a pre-
vencidt, egy olyan, az egész iskolai kozosségre kihaté 1élektani szemléletméd
kialakitdsat, amely eleve megel6zi a problémakat, s jelentkezésiik esetén pedig
- az érintett tanuldk és osztilyok bevondsdval - pszicholdgiai médszerekkel is
segit a megolddsokban.

Ot évfolyam egy-egy osztilyiban heti két 6riban tartunk énismereti foglal-
kozdsokat, s ezen foglalkozdsok tematikdjit részben adoptaltuk a nyelvi el6ké-
szit§ osztilyok els6 osztilydnak tanuldsmoédszertani 6rdiba (heti egy ériban
6raban a tizedik évfolyamon). Mindkét ,tagozaton” ezen kiviil tanulnak tin-
cot is a tanulék. Gyakorlatilag nincs olyan tanuléja iskolanknak, aki ne lenne
részese olyan foglalkozdsoknak, amelyek keretében fejleszthetik tdrsas készsé-
geiket és Onismeretiket: megtanulhatjak és fejleszthetik 6nmaguk és egymads
személyiségét a kreativitas, a konfliktuskezelés, az érzelmek adekvit — masokat
nem sérté — kifejezése, a tolerancia érdekében. Ehhez kapcsolédnak azok az
iskolai és iskoldn kiviili foglalkozdsok, elsésorban az ELLEN-SZER Program,
amelyeken a tanulék renddrtisztek el6addsai, biintetés-végrehajtdsi intézetek,
hajléktalanmenhelyek litogatisa révén megismerkedhetnek az aldozatta vilds
veszélyeivel, a blinmegel6zés fontossigival. Az ELLEN-SZER a tirsadalom-
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ban fellelheté deviancidk, kdros hatdsok ellen késziti fel a fiatalokat és egyben
egyfajta védettséget, ,ellenszert” is felkindl. Pilydzatunkban mindkét elemet
(az 6nismereti foglalkozdsokat és az ELLEN-SZER Programot) kiilon, kiilén
targyaljuk.

92 éves intézménytnkbe is egyre tobb didk érkezik kisteleptilésrél, mivel az
ismert demogréfiai okok miatt a virosokban rohamosan cs6kken a gyermekek
szdma. Az eltérd csaladi, szociokulturalis hétterd tanuldk Gj kovetelmények elé
allitja iskolankat is. Oriiliink annak, hogy soha sem a problémak utin, hanem
mindig azokat idében észlelve sikertilt 1épniink.

A 2001/02-es tanévben bekapcsolédtunk a GyISM-OM iltal kiirt drog-
megelézési programba, 2007-ben pedig a HEFOP-program keretei kozott
kezdtiink 4j mdédszerek kiprébaldsaba. Mindezen programokat igyekeztink
kiszélesiteni. Pedagdgiai Programunkat a tapasztalatokhoz igazitva dolgoztuk
ki 2004-ben. Tanulmaényi és egyéb eredményeinkrsl dokumentumok és didkja-
ink felvételi eredményei, Gszinte visszajelzései, sikeres életutak taniskodnak.

Gimnaziumunk kozponti épiilete és egyik kollégiuma forgalmas ut mel-
lett fekszik, viszonylag kézel az orszdg egyik legforgalmasabb vasatallomasa-
hoz, s egyben a viroskézponthoz, a legismertebb szérakozéhelyekhez. Masik
kollégiuma (az Arany Jdnos Tehetséggondozé Kollégium) pedig egy olyan
telephelyen talilhat6 a Tiszavasviri Gt mentén, amelyet megosztva haszndl a
halmozottan hétranyos helyzetd tanuldkat nagy szimban tanité Bencs Liszlé
Szakiskoldval. Gimnaziumunk tanuldlétszima 744 £, s ezen tanuldk 25 %-a
hatrdnyos helyzet( tanulé.Kirivéan erdszakos cselekményekre nem kertilt sor,
de érzékeltiik a novekvd intolerancia, a k6z6mbosség, és az individualizmus,
egyes tanulok kikozositésének veszélyeit.

Iskolank 2002-t61 részt vesz a Hatrdanyos Helyzetii Tanulék Arany Janos Te-
hetséggondozd Programjdban is. A Kistelepiilésekrdl érkezd, szocidlis értelemben
hatranyos helyzet( tanulék szdmara ez a program célul tizte ki a felséfoka ta-
nulményokra valé el6készitést, ennek érdekében a miveltségi hatrainykompen-
z4ciot, az egészséges Onkép, az 6nmenedzselési képesség, a tanulds irdnti igény
fejlesztését, az esélyteremtést, a térségi, etnikai, szocidlis hdtrinyok lekizdését.
A program, a maga el6készits (gazdagitd) évével, tehit az 6t évfolyamos kép-
zéssel, specidlis elemeivel, pl. a havonta egyszer kotelez8 kollégiumi hétvégék-
kel kiilon6sképpen szolgéljak a fentebbi célokat. Az 6nismereti foglalkozdsokat
heti két 6rdban 6t évfolyamban és csoportbontisban (16-18 £8s csoportokkal)
tartjuk, anélkil hogy ez jegyaddsi kotelezettséggel jarna (A bizonyitvinyban a
,részt vett” vagy a ,nem vett részt” bejegyzés kertl.)

36



»Lerepgyakorlat” és ,Ellen-Szer’: a jdték és tudds ereje

Ezen alkalmakkor csoportmunkdban — mindig élményszerien, az ,itt és
most” szellemében - keril sor a jatékos, ember-és tarsismereti, személyiségtej-
leszt6 gyakorlatok lebonyolitdséra és feldolgozasara, az énkép, az én-hatékony-
sdg, a kreativitas, az alkotékedv, a konfliktuskezelés, a pélyaorienticié, a tirsa-
dalom érték-és normarendszer kibontdsa és megszildrditdsa érdekében. Az 6t
év tematikdja ezen céloknak felel meg: I. ,Ismerd meg 6nmagad és tirsaid!”
(énkép, testkép, kreativitds) II. ,J6l csak a szivével lit az ember.” (érzelmeink,
szerelem és bardtsdg, agresszi6, kivancsisdg). III. ,Test és lélek harmoénidja.”
(szorongdsaink, félelmeink és oldasuk, stressz és megkiizdés, konfliktusaink és
kezelésiik) IV. ,En-Te-O-Mi-Ti-Ok” (szerepek, nemi szerepek, versengés, em-
patia, kommunikdcié, meggydzés, sztereotipidk és elSitéletek.) V., Arra sziilet-
tem” (konformitds, identitds és identitaskrizis, értékeink, palyavilasztds és jo-
v6kép). Ezeken a teriileteken barmilyen sulyos érzelmi deficit és a konstruktiv
megoldasok ismeretének hidnya akdr a csoport akdr az egyén szintjén agresz-
szi6t eredményezhet. Mindennek elébe kivintunk menni. Egyetemes emberi
értékeket szeretnénk kozéppontba allitani, melyek, (mint az egytittmiikodésre
val6 képesség, az alkotdsvigy) a jové munkavéllal6i szimara is alapvetd fontos-
saguak lesznek.

Meggy6z6désink, hogy minden kreativ, jatékos, az egész személyiséget, a
test-lélek ember egészét kivand jatékos foglalkozdsok, mint az 6nismereti 6rak,
a dramapedagdgia, a csapatsportok, az ének-zene, kozos karitativ gytjtakcick
(stb.) eleve csokkentik az agressziv megnyilvanuldsok eléforduldsit, és nagy-
mértékben elGsegitik a harmonikus személyiség kibontakozdsit. Mindezekhez
kapcsolédnak tdrsadalomismeret és etika 6rak keretében a szocidlis érzékeny-
séget erésitd, a masik (az esendd) ember elfogaddsat segitd ,terepgyakorlatok”,
latogatdsok és taldlkozdsok, pl. a helyi OLTALOM Hajléktalanellité Intézet
munkatdrsaival, a hajléktalanokkal, az Anyaévéval, a helyi egyhizak képvise-
16ivel, az ELIM Egészségiigyi Otthon munkatérsaival és beteg fiataljaival. A
taldlkozdkrél élménybeszamolét készitenek a didkok, amelyek szinte kivétel
nélkil kiemelik ezen tapasztalatok szemléletformald, értékadé jelentdségét.

Abban az esetben, ha tényleges problémdrdl, az egyént vagy a kozossé-
get érint8 atrocitdsrol, barmilyen tanuldsi vagy magatartdsi zavarrdl van szo,
igénybe vehetiink pszicholdgusi segitséget is a krizisintervenciéra, a problé-
mék kezelésére és olddsira. Egyik (benti) kollégiumunkban heti 6t érédban tart
fogaddorit a helyi Nevelési Tandcsadé pszicholégusa, az Arany Janos Tehet-
séggondozé Kollégiumban pedig félallisban dolgozik iskolapszicholégus, aki

misik fél dlldsdban tanarként, a didkok korében is jél ismert.
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Mindezen 6rik megtartdsiéhoz a Debreceni Egyetem akkreditalt 180 6réds
képzésén részt vett 11 kollégank, egy kollégank megszerezte a mentdlhigiénés
képesitést, ketten a drimapedagdgiai végzettséget, egy pedig a pszichol6gusi
diplomat. Két kolléga vett részt a Paskuné Kiss Judit szerkesztette , Vardzsszem.
21 jdtékesomag onismereti foglalkozdsok vezetéséhez” cimi kiadviny megirasiban
(Amny Janos Tehetséggondozd Program Intézményeinek Egyesiilete, Miskolc, 2006. )
Gimnaziumunk nyelvi el6készit osztilyaiban szintén meritliink ezen foglal-
kozdsok anyagiabdl kilencedik évfolyamon a heti egy 6rds tanuldsmdédszertani
orak, tizedik évfolyamon a szintén heti egyoérds drimapedagdgiai 6rik gaz-
dagitdsa érdekében. A foglakozdsok inspirdciét, emberi, szakmai és technikai
hatteret nyudjtottak az osztilyf6nokok szamadra is osztalyfénoki érak tartdsihoz,
(kirindulasok alkalmaval) jatékos egyiittlétek megszervezéséhez.

Az dnismereti foglalkozasoknak kezdettdl fogva oriiltek a tanuldk, s mind a
szll6k, mind a kollégak elismerték hasznossdgukat. Nehézséget jelentett azon-
ban az egyébként is tdlterhelt tanulék szimdra a megfelel6 foglalkozasi idé-
pont kivélasztisa és esetenként annak a szemléletnek a kialakitdsa a gyakorlat-
ban, hogy az ,Onismeretet”, a , Terepgyakorlatokat” ne egy plusz tantirgynak,
hanem valéban a felt6ltédést, az igazi emberi, érzelmi gazdagodist elsegits
alkalomnak éljék meg. Ennek megvalésuldsa nagymértékben fiiggott és fiigg a
tanarok felkésziiltségétdl, hozzaillasitdl és gyakorlatitol.
lyal és jentSséggel kivanja kezelni intézetliink. Az 6nismeret és személyiségfe;j-
lesztés (pontosabban az ember-és tdrsismereti foglalkozasok) eleve — a tanu-
lismédszertannal egyiitt - az orszdgos Arany Janos Tehetséggondozé Program
egyik integrdns és meghatdrozé eleme (,Arany Janos-i blokk”.) A ,terepgyakor-
latokat” is a eddigieknek megfelelGen, s6t, ha lehetséges tovibbi elemekkel bs-
vitve (pl. onkéntes, karitativ munkak szervezése) is folytatni kivanjuk.

A Debreceni Egyetem Pedagdgiai Pszichologiai Tanszékével fenndll6 kap-
csolatunkat a tovibbiakban szeretnénk elmélyiteni. Ennek formajat jelenthe-
tik a tovibbképzések (pl. autogén tréning), és az elért eredmények modsze-
rek tovdbbadasa, terjesztése Erre lehetéséget ad, hogy iskoldnk térségiinkben
bazisiskolai feladatokat t6lt be. Kiilonésen fontos, hogy az 6nismeretben és
tanuldsmaédszertanban rejlé lehet6ségeket ne csupdn a gimnaziumi, hanem az
dltaldnos iskolai tandrkollégdk is megismerhessék, hiszen mint minden peda-
gogiai eszkoz és médszer anndl hatdsosabb, minél hamarabb és intenzivebben
kertl alkalmazasra. Valéjaban valamennyi iskoldban és telepiilésen sziikséges
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volna vagy az ének-zene vagy a testnevelés 6rak szimdnak emelésére, és/vagy a
fentebbihez hasonld, annak megfeleld személyiségfejleszts 6rak bevezetésére.

Az ELLEN-SZER programrdl

Az ifjikori blin6zés tendencidi a legutébbi években kedvezétlen irdnyba moz-
dultak el, els6sorban a kiskortakat éré blincselekmények felé. Az dldozati kor
- és ne felejtsik el, az elkovetdk is azok - leginkdbb a fiatalkordak vonatko-
zdsdban emelkedik, ezért felmertlt annak igénye, hogy a szervezett, iskolai
biztonsdgra neveld tevékenységet a kozépiskoldsok irdnydba is kiterjesszik. A
most elkésziilt Program a kozépiskolds kora fiataloknak szdl, célirinyosan a
16-17 éveseknek. Az ,ELLEN-SZER” a tirsadalomban fellelhets devianciik,
karos hatasok ellen késziti fel a fiatalt és nevébdl adédéan megoldédsokat, ha
ugy tetszik védettséget, ,ellenszer’-t is felkindl. A fiatalok az oktatékkal egyutt
keresik a kihivisokra a megoldasokat, alternativ lehetéségeket.

Ez a program célul tiizte ki, hogy a kézépiskolas korosztilyt bevonva sajit
problémidinak felszinre hozdsiba, megismerésébe, az érzelmi nevelés kindlta
eszk6z-, modszer-rendszer felhasznaldsival torekedjen a fiatalok életmind-
ségének javitdsira, nyujtson részitkre segitséget abban, hogy egy biztonsigos
életmédot legyenek képesek kialakitania maguk szdmdra. Fontosnak itéljik,
hogy ne a fiatalok helyett, hanem velik egyiitt gondolkodva, segitsiik Sket ab-
ban, hogy a rdjuk leselked6 veszélyeket fedezzék fel, alakitsik ki azokat a me-
chanizmusokat, melyek segitik ket abban, hogy sikerrel vegyék fel a harcot
azokkal a jelenségekkel szemben, melyeket el kivinnak kerilni.

A program nagy teret szentel annak, hogy a fiatalokat leginkibb ér6 er-
szakrdl, valamint a kédros befolydsként is aposztrofilhaté drogokrdl pontos,
hiteles képet kaphasson a célkorosztaly. Tovabbra sem mellékes, hogy a kama-
szok hogyan, milyen attitiiddel kozelitenek a rendérokhoéz, a rendérség mun-
kijidhoz. A nevelési munka eredményességét ugyanis az is befolydsolhatja, ha
a renddrségrdl, a rend6ri munkdrdél nem megfelels kép alakult ki a fiatalban,
ezdltal az oktatd renddr nem vélthat hitelessé, értékkozvetitévé.

Nevelési célok:
— A dontési képesség, aktivitds fejlesztése,
— A térsadalmilag helyes értékrend kialakitdsa,

— Az 6nill6é gondolkoddsra nevelés,
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— A helyes 6nazonossag, 6nismeret,

— A szocidlis képességek, kézségek fejlesztése;

— Szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitdsa,

— Fejlett egytittmiikodési készség,

— Tolerancia,

— Szenvedélymentes életvitel,

— Jogkovets életméd és

— Helyes konfliktuskezelési technikédk elsajititdsa

Alkalmazott nevelési modszerek:

— Oszténzés

— Segitségadas

— Tények, jelenségek bemutatdsa

— Oktat6 személyes példaja

— Beszélgetések, vitdk

— Ko6z6sségi tevékenységek

— Kévetend§ egyéni és csoportos mintik bemutatisa

— Szitudcids és szerepgyakorlatok

— A tematika hét, egyenként Osszefliggs 2x45 perces foglalkozdsbdl all, me-
lyet egyedi igényeknek megfeleléen béviteni lehet.

Az utébbi években a novekvd gazdasigi, megélhetési nehézségek, a szétomld
csalddok, a sziikebb és tdgabb tirsadalomban fel-felbukkané biin6zés, a médi-
dban uralkodé agresszié és a novekvd iskolai erészak ellenére iskolankban nem
nétt az erdszakos cselekmények szima, s ami az egymdsra val6 odafigyelést, az
empitidt, a jo, oldott, egyiittm(ikods iskolai légkort illeti, ott kisebb-nagyobb
mértékben fejlédést is lehet érzékelni. Mivel a tanériak hagyomanyos kerete
az osztily, sok esetben a bevilt gyakorlat hasznossiga is osztalyrdl osztilyra
véltozhat. Ez a tény a tovabbiakban is felhivja a figyelmet az osztilykozosségek
épitésének és tudatos formalasinak jelentGségére.
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Konfliktuskezeléssel a gyakorloiskoldban eldfordulo

erdszak megelozésért

dr. Csiszarné Joé6 Gyongyi,

Farkas Zsuzsanna, dr. Zsigriné Sejtes Gyorgyi

Szegedi Tudomdnyegyetem Juhdsz Gyula Gyakorls Altalanos Iskoldja,
Alapfokii Miivészetoktatdsi Intézménye, Napkozi Otthonos Owvoddja, Szeged

»A konfliktus nemcsak probléma, baj, dtok lehet, hanem a fejlodésnek tijabb
lendiiletet add energiaforrdssd is vilhat. Erre akkor van esély, ha a vezetd
helyesen ismeri fel a jellegét és tulajdonsdgait, és megtaldlta a megolddshoz
vezetd helyes utat. Ebben a vonatkozdsban is — akdrcsak a tobbi vezetdi
szitudcioban — a rugalmassigon és hatdrozottsagon, az alkalomhoz illé
helyes it megvdlasztdsdtol fiigghet a problémamegoldds, lényegében a ve-
zetés sikeressége.

A jo vezetd ezek ismeretében képes a viselkedésmadjat vdltoztatni asze-
rint, hogy megitélése szerint mire van sziikség az adott szitudcichan.”

(Hoffimann Rozsa)

1. Bevezets

A konfliktus az emberi élet elvilaszthatatlan részeként jelen van a tdrsada-
lomban, az iskoldban, mindenfajta emberi tevékenységben és kapcsolatban.

A pedagégiai gyakorlat a konfliktusokat dltaldban negativumokként fogja fel.
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Annyiban val6s ez a megkozelités, hogy az iskolai ergszak terjedése nagyrészt
annak koszonhets, hogy konfliktuskezelési technikdink 6sztonosek, esetlege-
sek. A konfliktusos szitudciok gyakran nem tisztdzédnak, feloldasuk részleges,
ezért gyakran sulyosabb titkozésekbe torkollanak, elmélytlnek, elmérgesednek
az elviselhetetlenségig fokozva a fesziiltséget, és ez tdptalaja az agressziénak. A
palydzatban leirt és megvaldsitott koncepcidnk szerint viszont, ha a nevelStes-
tilet tagjai birtokdban vannak a hatékony konfliktuskezelési technikaknak, ak-
kor az iskoldban kirobbané és lappangé konfliktusok megoldédsa a mindennapi
pedagégiai gyakorlat részeként segiti az agresszié megsziintetését, ugyanis a
gyerekek a mintdkat elsajatitva maguk is hatékonyan alkalmaznik azokat.

Munkankban 6sszefoglaljuk, hogyan fejlesztettik nevelStestiiletiink tag-
jainak készségeit konfliktuskezelés tertiletén, milyen tréninget dolgoztunk ki,
hogyan valésitottuk meg elképzeléseinket.

Intézményiink kozel nyolc évtizede Szeged virosinak egyik meghatirozé
nevelési-oktatdsi intézménye. Meghatirozé szerepét tobb dolognak koszon-
hetik: frekventdlt helyen fekszik, konnyen megkozelithetd, a klinikak és a fel-
s6oktatasi intézmények kozelsége miatt az ott dolgozé sziilSk szivesen adjik
gyermekeiket a gyakorléiskoldba, igy tobbségében értelmiségi sziilsk gyer-
mekeibdl allnak dssze a tanulokozosségek. Az iskola tirgyi felszereltsége az
atlagosnal magasabb szinvonald a palydzatoknak és az innovativ munkanak
koszonhetSen. A nevelStestiilet jol felkészilt, magasan kvalifikalt, hivatdsukat
szeret pedagdégusokbdl dll, akik az alapfoku nevel§-oktaté munka és a mivé-
szeti alapiskolai munka mellett nagyon sok mds feladatot litnak el, sokirdnyu
egyéb tevékenységet folytatnak.

2006 6ta belsd tovabbképzéseket szerveziink a kollégiknak (elsésorban a
HEFOP 3.1.3-hoz kapcsolédéan), melyeket olyan, az iskolinkban dolgozé
tandrok vezetnek, akik szakmetodikusként, trénerként képesitést szereztek. E
keretek kozott kezdtiik el a jelen pélyazatban leirt j6 gyakorlatot, a konfliktus-
kezelési tréninget is.

Az iskoldban tobb szintéren is jelen van a konfliktusok lehetésége. Hiszen
— helyzetiikbél, kozvetlen érdekeltségiikbsl adédéan — képviselhetnek egymads-
t6l eltéré véleményt példaul az iskolavezetés és a nevelGtestiilet tagjai, az egyes
pedagégusok, a pedagégusok és a sziildk, a pedagdgusok és didkjaik, az egyes
tanuldk, illetve tanulécsoportok. Az ellentétek sokszor nyilt konfliktusban 61-
tenek testet. A pedagdgiai gyakorlatban eléfordulé konfliktusoknak az utébbi
években nemcsak a szima nétt meg, hanem tartalmuk is valtozatosabb lett.
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Az iskola alapkapcsolatinak szdmité tandr-didk viszony gyokeresen dtala-
kult. A hagyomdnyos hierarchia mdr a hatvanas évek végétdl kezdett fellazulni,
a pedagégus poziciéjabdl eredd tekintély nem miikodott a régi formaban. Mig
régen elegendd volt az elvart kérdésekre torténd elvart valaszok sulykoldsa, és a
mogottes gondolatokkal kevesen térédtek, ma a miikodéképes, igazi tekintélyt
az a hiteles személyiségli pedagégus hordozza, akinek megvannak a sajitos
stratégidi a véleménykilonbségek kezelésére.

Ma mir valamennyi pedagégusnak alkotményos joga sajit értékeit képvi-
selni tanitvinyai el6tt (anélkil hogy hatalmi eszkozokkel kivanna rajuk erdl-
tetni sajat elképzeléseit), s kotelessége - tiszteletben tartva a sziilSk vilagnézeti
(vallsi, politikai) meggy6z&dését - segiteni Sket sajit értékrendjiik kialakitd-
saban. Ez pedig hihetetlenil nehéz, szimtalan konfliktushelyzetet indukal6
folyamat, egészen mdsfajta, mint amilyenre korunk neveldi az évtizedek sordn
szocializalédtak. A problémidt bonyolitja, hogy egy mindenki szdmara titokza-
tos, érdekfeszits, izgalmas, ugyanakkor félelmetes, mindenképpen hatartalan
informal6dasi lehetéségeket hordozé Gj kulturtorténeti szakasz vette kezdetét.

Esetenként elképzelhetd az is, hogy a fesziiltség a pedagdgus nevelési sti-
lusdnak a kovetkezménye, tal szigord vagy tdl engedékeny, kovetkezetlen vagy
az igazsigtalansigig kovetkezetes. Favorizalja vagy héttérbe szoritja, diszkri-
minalja egyes tanitvinyait. Figyelmen kiviil hagyja a gyerekek érzékenységét,
nem tartja be igéretét.

Az iskolai konfliktusok mennyiségi gyarapoddsihoz hozzdjirul a pedags-
gusok szakmai elbizonytalanoddsa. Az elbizonytalanodas oka egyrészt, az hogy
a pedagdgus hivatdsabol adédé nevel6i feladata a tanitvanyok felkészitése a
jovdre, de ez a jov6 csak részben prognosztizalhaté. Tovabbd az egzisztencidlis
biztonsag hidnya, az iskolak kozotti versenyhelyzet, az iskolai teljesitmény tdl-
hajtisa (mikozben a gyerek sziikségletei figyelmen kiviil maradnak). Ezek az
okok dltaldnossd teszik az iskoldkban eluralkodé rossz hangulatot, s erételjesen
ranyomjik a bélyegiiket pedagégus és didk mentalhigiénés dllapotara.

A tantestiileteken belili nézeteltérések, 6sszecsapdsok szamanak névekedé-
sét elGsegiti az dllds- és pozicidvesztés lehetSsége, az emiatt fellépd rivalizalds.
A versenyszellem, ameddig 6szt6noz, elébbre vihet, de ha megnd a ,gydztesek”
és ,vesztesek” kozotti kulonbség, az kizirja a koopericié lehetdségét, és fel-
erdsiti a bizalmatlansigot, lehetetlenné teszi az érdemi egytittmikodést. Ilyen
kériilmények kozott pedig megnd az dltalinos fesziiltségi szint, ami fokozza a
konfliktusok kialakuldsinak lehetSségét. A fesziiltségi szint névekedéséhez
nagyban hozzdjirul, hogy a pedagégustirsadalom zome a rendszerviltds vesz-

43



Szegedi Tudomdnyegyetem Jubdsz Gyula Gyakorls Altalinos Iskoldja ...

tesei k6z¢ sorolja magit, s eleve bizalmatlan a sikeresebb pélyatarsak, illetve a
véltozé viligban boldogulni képes tarsadalmi rétegek irdnt.

A kollégiak kozt kialakuls konfliktusok gyakran a neveléssel kapcsolatosak,
értékrendi kiilonbségbdl adédnak. Szerencsés, ha a tantestilet torekszik — a
nevelés eredményessége érdekében is — tobbé-kevésbé kozos értékrend kiala-
kitdsdra, amit aztdn a testilet minden egyes tagja képvisel az egymds kozti
viszonyban és a tanulé felé. Szakmai, fegyelmi és adminisztriciés tertileten
alakul ki konfliktus igazgaté és szaktandr kozott. Hasznos a megértd kovet-
kezetesség az egyik oldalon, a masikon pedig nagyobb torekvés a keretekhez,
val6 alkalmazkodashoz.

2.4 pedago’gusoé ,%onﬂikz‘us/eezelési stmz‘égia’inak fuizsga’/am a
gya/eorldiskoldéan

Az iskolai tevékenység az iskoldban egyltt dolgozé, tanulé gyerekek és fel-
néttek kolcsonds viszonydban valésul meg, mind a szakérdkon, mind azokon
kiviil. A folyamatos interakciék sordn kisebb-nagyobb konfliktusok sorozata
adédik - még a résztvevsk kis létszdma esetén is - barhol a tanitdsi-tanuldsi fo-
lyamatban. Ilyen nagy létszimu iskolak6zosségben pedig még inkdbb megné
az esély arra, hogy az eltér8 érdekek érdekkonfliktusokhoz, az eltérg sziikségle-
tek sziikségletkonfliktusokhoz, és a kiilonboz8 célok célkonfliktusokhoz vezes-
senek. A feladatok és szerepek tisztizatlansiga pedig strukturdlis konfliktust
idézhet el6, mig a kilonbo6zé értékekkel rendelkezé emberek kozott értékel-
lentét fesziilhet.

A vizsgilat tirgya a kiilonb6z6 szervezeti szinten dolgozé kollégak konf-
liktuskezelési stratégidi és médszerei.

2.1. Hipotézis

A munka sordn a kovetkezd kérdésekre kerestiik a valaszt:
— Milyen konfliktuskezelési stratégidk domindlnak a tantestiiletben 4ltalaban?
— Van-e kimutathaté kilonbség az alsé (6-10 éves gyerekekkel) és a fels6 ta-
gozaton (10-14 éves gyerekekkel) dolgozé kollégik konfliktuskezelése és

problémamegolddsa kozott?
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— Kilénbozik-e a pedagégusoknil az elsédlegesen alkalmazott konfliktuske-
zelési stratégia a délelStti tanitdsi ordkon illetve az 6rak kozotti szinetek-
ben és a délutdni napkoézis foglalkozdsokon?

Feltételezésiink szerint a nevelGtestiilet nagy része a lehetdségekhez mérten
elsGsorban a problémamegoldis (egytttmikodés) modszerét alkalmazza, hi-
szen ez a médszer az, amelyben mindkét fél érdekei, elképzelései, szdandékai
figyelmet kapnak.

A kutatidshoz Thomas-Kilmann 4ltal 6sszedllitott kérdSivet hasznaltuk.

2.2. Az egyéni konfliktuskezelés vizsgdlatinak elemzése

A kérdéiv kitoltésére bels6 tovabbképzés keretében kerilt sor. Az értékel8lap
segitségével mindenki Gsszesithette a kapott adatokat, igy megtudhatta, hogy
az 5 konfliktuskezelési stratégiat milyen ardnyban alkalmazza, illetve, hogy a
képzésen ismertetett modell szerint milyen konfliktuskezelési stilus profillal
rendelkezik, melyek a domindns és mésodlagos stratégidi. Errél a résztvevék a
helyszinen visszajelzést is kaptak a trénert6l. Mindenkinek egyénileg megraj-
zoltuk a sajat konfliktuskezelési stilusprofiljat is.

Az egyéni konfliktuskezelési médok felvazoldsa utin Gsszesitettiik a kapott
eredményeket, és tiblazatba foglaltuk 6ssze, majd az értékeket kordiagramban
dbréazoltuk.

Konfliktus kezelési modok alkalmazdsa a tantestiilet egészében

Versengd Egyutt— Kompromisg— Elkeriilé Alkalmazkodé
mitkodé szum keres6

Pontszdm 194 392 448 409 357

Szdzalek 10,8% 21,8% 24,9% 22,7% 19,8%

A tibldzat adatai j6l mutatjik a pontszamokat és a konfliktuskezelési modok
alkalmazdsdnak gyakorisigit. Domindns, azaz elsédleges megolddsi méd a
kompromisszumkeresés (mds néven: egylittmiikodés) a tantestiiletben (448
pont). Ez a kéztes megoldas, ,az arany kozéput”, mely szinte mindig gyors

megoldast hoz a felek kozott. Legfontosabb jellemzéije, hogy képes sajat al-
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laspontjat a cél elérése érdekében feladni, illetve a masikét legalabb részben
elfogadni.

Az iskolankban a nevelSk a felmerils konfliktusokat kompromisszumbke-
rescként oldjak meg negyedrészben (25%), elkeriilé stratégiaval igyekeznek
megoldani 23%-ban és csak harmadrészben torténik valédi problémamegoldds
21%-ban. Hipotézisiinkben azt feltételeztiik, hogy egyiittmiikods stratégidkat
alkalmaznak pedagégusaink, a szimok azonban azt mutatjdk, hogy igencsak
kompromisszum-készek, majd ha ennek bekovetkezésére nem latnak lehe-
t6séget, akkor igen nagy szdmban elkeriilé megoldast alkalmaznak. Ennek
miértjére egy mdsik szocioldgiai vizsgdlat mutathat rd. Taldn az a tendencia
mutatkozik meg itt is, amit most kezdenek valéban feltirni oktatiskutatok.
Hogyan csap6dnak le a tarsadalmi problémdk az iskolakban?

Alig tdbb mint 70%-ban fordul csak el8 wversengs, mis néven gydztes-vesz-
tes stratégia. Pozitivumként értékelendd, hogy ezt a tekintélyelvli pedagégiai
konfliktus-megoldasi médot csak ritkdn és kevesen alkalmazzak, csak akkor, ha
gyors és azonnali megoldds sziikséges a szitudcidban. E stratégia nagy hatra-
nya, hogy csak az egyik fél érdekei érvényesiilnek, kovetkezésképpen 6 éli meg
pozitivan a helyzetet, a masik fél szitkségszerten vesztes lesz, ami frusztriciot,
onértékelési zavart okozhat. Megjelenik még az alkalmazkodis 20%-ban, azaz
az esetek 6todrészében képesek tandraink mdsok érdekeit figyelembe venni és
sajat onérvényesitésiiket leszoritani.

2.3. Konﬂi&tuskeze[ési modok alkalmazdsa a ﬁ/so” tagozatban tanitd tandrok korében

A felsé tagozatban tanité kollegdk a legnagyobb szdzalékban az elkerilé konf~
liktuskezelési stratégiart (25,4%) vilasztottik az adott idészakban. Ennek valé-
szinlsithet$ oka a tdrsadalmi folyamatokban rejlik, melyek egyértelmten ki-
mutathaték az oktatis minden szintjén. A mai ,nyitott” iskoldkban megnd&tt
a szul6k ralatisa és beleszoldsa az iskola életébe, jol ismerik torvény adta jo-
gaikat, sokszor nagyon hatirozott médon képviselik gyermekiik érdekeit. Va-
16szint, hogy csak ugy tudjuk vonzéva, keresetté tenni iskolankat, ha keriljik
a nyilt konfrontdciét bizonyos szitudcidkban, és az érvelés, meggy6zés eszko-
zével éliink. Ez persze nem azt jelenti, hogy munkdnk akkor lesz eredményes,
ha minden esetben a kitérést, a veszélyes helyzetbdl valé visszavonuldst, vi-
lasztjuk. Erre adott esetben sziikség lehet, példaul, ha informdciégytjtésre van
sziikség a pedagégusnak ahhoz, hogy egy késébbi idépontban a problémat va-
l6ban meg tudja oldani.
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A kompromisszumkeresés (22.5%) jéval kreativabb problémamegoldds, hiszen
ebben az esetben egy olyan kozosen elfogadhaté megoldést keres a pedagégus,
amely mindkét fél szimara kielégitS az adott helyzetben. A kompromisszum-
keres6 kozvetlenebbiil ragadja meg a kérdést, mint az elkeriil§, de nem tarja fel
olyan mélységig, mint a leghatékonyabb eljirds a problémamegoldds (20,3%).
Mindkét lehetdség (ami osszesen tobb mint 45%) a tandrok erds egyittmi-
kodé készségét bizonyitja. Ez azt jelenti, hogy az esetek majdnem felében
asszertiven keresik a probléma megoldasit.

A wersengést (12%) alkalmazzak problémas helyzetekben a fels6 tagozatos ta-
narok. (Megjegyzés: tudnunk kell, hogy a kérddiv mindig egy adott allapotot
tikroz, bizonyos id§ elteltével mar mds vélasztdsokat preferilnanak.) A ver-
sengés alacsony pontszdma érthetd is. Az ers ontudattal rendelkezd, érzékeny
lelkd kamaszkorban 1év6 gyerekekkel nem lehet hatalomorientalt viselkedés-
forméval, fenyegetéssel eredményt elérni. Ezt a gyakorlé pedagégusok jél tud-
jak. Természetesen vannak olyan helyzetek, amikor a tandrnak ,ki kell allni az
igazdért” egyszertien gydznie kell, de ezt a gydzelmet is elsGsorban érveléssel,
meggydzéssel kell elérnie.

Konfliktuskezelési stratégidk alkalmazdsa a tanitk korében

Versengd Egyutt— Kompromisg— Elkeriilé Alkalmazkodé
mitkods szum keres6

Pontszdm 65 106 144 147 138

Szdzalek 10,8% 17,70% 24,00% 24,50% 23,00%

A tablazat azt mutatja, hogy iskoldnk tanit6i korében az elsédlegesen alkalma-
zand6 (147 pont) elkerils konfliktuskezelési stratégia mogott csupan 0,5%-al
marad el a kompromisszumkeresé médszer és az alkalmazkodé stratégia meg-
jelenése sem jelentSsen kevesebb.

Hasonléan az el6z6 csoportban végzett vizsgdlatok eredményéhez, itt is az
elkeriilé konfliktusmegoldds dominil (24,5%), bar nem sokkal marad le a m4-
sodlagosan, illetve harmadlagosan jellemz8 kompromisszumkeresé (24%) és al-
kalmazkods maodszer (23%). Mindhirom megoldis nagyfokua egytittmiikodést,
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tolerancidt és empatiat feltételez. Az alkalmazkodds megjelenése azt tiikrozi,
hogy a kollegik képesek figyelmen kiviil hagyni sajit érdekeiket mésok érde-
keinek kielégitése céljabol.

Bir a szakirodalom szerint ez a médszer nem a leghatékonyabb, mégis nagy
jelentSsége van, kiilonésen az el6készits szakaszban (1. és 2. osztily) amikor a
gyerekekkel ugy kell elfogadtatni, megszerettetni az iskoldt, hogy a feladato-
kat, kotelezettségeket ne érezzék kényszerid tehernek. Felszabadultan, j6 han-
gulatban, képességeiknek megfelelden tudjanak teljesiteni.

Konfliktuskezelési stratégidk alkalmazdsa a napkizis nevelék korében

Versengs Egyite | Kompromisz- | gy wis | Alkalmazkods
mitk6do szum keres6

Pontszdm 57 150 151 110 132

Szdzalék 9,5% 25,00% 25,20% 18,30% 22,00%

A napkozis nevelsk korében a kompromisszumkeresést (151 pont) és az
egyuttmikodést (150 pont) taldltam a leggyakrabban alkalmazott médszer-
nek, ami azt jelenti, hogy az esetek majdnem felében hoz megoldést tandrnak
didknak egyardnt. A versengés (57 pont) alig jelenik meg, ami azt jelenti, hogy
sajat érdekeiket ritkdn érvényesitik a mdsik rovisdra, talin minden tizedik
esetben, ha az nagyon sziikséges. Egyértelmten megmutatkozik, hogy a direkt
irdnyitds napjainkra a hattérbe szorult, helyét a kooperativ magatartds veszi dt,
amely idSigényes, de alkalmas a gyermek személyiségének kibontakoztatdsira.
Ez rendkiviil nagy figyelmet és asszertivitast igényel a pedagégustol.

A kompromisszumkeresés (25,2%) az az eljirds, ami rovidebb id6 alatt vég-
bemehet, kéztes megoldds megtaldldsdra torekszik. Hétrdnya, hogy hidnyzik
beléle az egyéni nézépontok feltarisa. Alkalmazdsa sordn a felek kolcsono-
sen engednek sajat allispontjukbdl és egy, mindkettsjik szdmara elfogadhaté
megolddsra torekszenek. Ez részlegesen mind a két felet kielégiti, igy jon létre
a valédi kompromisszum. Ez az ,egy kicsit én is, egy kicsit te is” alapon miiko-
d6 médszer, ahol megegyezésre torekszenek, de a maximalis teljességet ezen
keresztiil elérni nem lehet, igy a megalkuvis érzése is felléphet a szituiciéban
lévskben.

48



Mit? Kinek? Hogyan?

Minimdlisan, csupan 0.2%-kal maradt le a problémamegoldds (egyiittmiiko-
dés) modszere (25%), igy azt gondolom, hogy ez is jellemzének mondhaté erre
a nevel8kozosségre, mivel az esetek negyedében ezt a stratégidt valasztjak pe-
dagégusaink. A problémamegoldds, mas néven egytuttmiikodés a legidedlisabb
konfliktuskezelési stratégia. Ez eredményezi mindkét fél szimdra a gySztes-
gyoSztes érzését. Az a lényege, hogy a probléma feltdrdsa utin kézosen hatdroz-
zdk meg a megoldds maédjit, és mélységében tanulmanyozzik a kérdést, hogy
teltarjék a kiilonbozé véleményeket, a felek a szitudcioban képesek asszertiven
viselkedni, azaz képesek sajit céljaik mellett a masik érdekeit is figyelembe
venni. Ez azonban hosszi idét igényel, valamint feltételez egy érett gondolko-
dést, igy valédi eredményt jéval késébb hoz, mint a tobbi stratégia. A napkozi
otthon az a kozeg, ahol a legtobb id6 dll mind a pedagégus, mind a gyerek
rendelkezésére, hogy a probléma okait feltirva megtaldljak a legmegfelelébb
megoldist.

Ugy véljiik tehat, hogy a demokratikus, kreativ problémamegoldé konflik-
tuskezelés normdja tudati szinten mindannyiunk sajitja — domindns a tandrok
koézott — természetesen a gyakorlatban valé érvényesitésére ez még nem garan-
cia. Az alternativik (elkeriilés, esetenként a versengés) néha kevesebb energidt
igényelnek és tobb egyéni haszonnal jarnak, igy alkalmazisuk szerencsésebb-
nek tdnik.

A wersengés (9,5 %) értéke itt a legalacsonyabb, mivel sem a gyereket, sem a
nevel6t nem sarkallja teljesitménykényszer, ritkdn kell hatalomorientilt visel-
kedésforma alkalmazdsdval gyors megoldast produkalni. Lehet8ség és id6 van
a gyereket egyenrangu félként, partnerként kezelve, kreativ médon megoldani
a problémit.

Végezetiil egy diagramban abrazoltuk mindhdrom nevelécsoport konflik-
tuskezelési stratégidinak gyakorisdgit, ahol a vertikdlis egyenesen a pontszam-
ok jelennek meg, mig a horizontélis dimenziéban a modell szerinti konfliktus-
kezelési stratégidk.

49



Szegedi Tudomdnyegyetem Juhdsz Gyula Gyakorls Altalanos Iskoldja ...

Konfliktuskezelési stratégidk alkalmazdsa a 3 neveldcsoportban

160
140 ~
120 A

@ Felsétagozat

80 -
60 -
40 1
20 1

B Alsétagozat

O Napkozi otthon

Az eredmények alapjin elmondhatjuk, hogy az iskoldnkban dolgozé pedagigu-
sokat a problémamegolds, kreativ konfliktusszemlélet és demokratikus szemeélyiség-
tulajdonsdgok jellemzik. Ez nagyon pozitiv, hiszen a tanir-didk konfliktusokat
leghatékonyabban a gyerekekkel egyiittmiikodve, veliik kooperilva lehet meg-
oldani. Ennek alapja a megértés, empdtia s ennek kell kiegésziilnie a koopera-
ciéval. Egyiittm(ikodni pedig csak akkor lehet, ha erre mindkét fél hajlandé és
képes. Az egyittmikodésen alapulé konstruktiv konfliktusmegolddsra a dia-
kok megtanithat6k, az ehhez sziikséges képességek elsajatittatdsa fontos peda-
gogiai feladat is, mellyel kés6bb az életben is hatékonyabban lesznek képesek
megoldani problémajukat.

A magas szdmu elkertlési stratégiat a pedagégusok viselkedésének meg-
nyilvinuldsit a helyzet jellegzetessége és a partner(ek) sajatossigai hatirozzak
meg. Tehdt birmennyire is sz6kimondé valaki, vagy ,biztos az igazaban”, bizo-
nyos helyzetekben megtartja véleményét, inkibb visszahuzédéva vilik. Ennek
oka tovébbi vizsgdlédast igényel.

Az interperszondlis kapcsolatok és élethelyzetek egyébként nagyon véltoza-
tosak és képlékenyek. Ezért, hogy melyik az igazin eredményes konfliktuske-
zelési médszer egyértelmien nem meghatirozhatd, hiszen ezt a felek szemé-
lyisége nagyban befolydsolja. A pedagégus magatartisa azonban meghatdrozé
lehet minden esetben.
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3. K071ﬂi,éz‘uséezele’si tréningterv

A tréning célja a napi munka hatékonyabba tétele érdekében az dnismeret fej-
lesztése mellett a valodi problémamegoldds és konfliktuskezelés készségeinek fej-
lesztése, annak gyakorlatba torténé megvalésuldsa, az asszertiv magatartds
elsajatitdsa csoporthelyzetben; a sajit érdekérvényesités mibenléte, a kompro-
misszum és konszenzus kozotti kilonbozsségek feltirdsa, a pedagégusi munka
sordn felléps konfliktusok kreativ kezelése.

A konfliktusok helyes kezelése elvirhaté a mindennapokban. A rugalmas
hozzaillas megkonnyiti a pedagégus a kreativ konfliktuskezelést a tandr — szii-
16 és a tandr — tanul6 kapcsolatiban egyardnt. A stratégidk valtakozdsdval va-
16szintGsithetd a legjobb mdd kivélasztisa, igy a konfliktus valédi megoldasa
johet létre.

Az iskola elsédleges célja az ismeretdtadis a tanitdsi-tanuldsi folyamatban
és a személyiségformalds. Masodlagos cél azonban az is, hogy lehetéséget te-
remtsen az iskola tagjainak barati kapcsolatok kiépitésére, felnéttek és gyerme-
kek szdmara egyarant. Olyan alapvetd készségek fejlesztésére is torekedni kell
tehdt, mint egymads elfogaddsa, az egyén altal végezett munka megbecsiilése
és az Onismeret fejlesztése. A gyermek helyes 6nbecstilésének kialakitisihoz
nagyban hozzédjirul a pedagégus reagildsa problémdira. Az elsédleges célokat
csak akkor tudjuk megvaldsitani, ha biztositjuk a masodlagos célok megva-
l6sulasit is. Ehhez nélkilozhetetlen a valédi problémamegoldds alkalmazasa,
a partneri viszony megteremtése a tandr-tanulé kapcsolatdban. Ez a stratégia
alkalmas arra, hogy val6di konszenzus j6jjon létre és konzekvens alkalmaza-
sa j6tékony hatdsd a gyermek személyiségének alakuldsira. A felmérés alapjan
pedig az is elmondhaté, hogy a viszonylag nagyszamu elkerilés mellett az ese-
tek tobbségében a kompromisszumos megoldds és a valédi problémakezelés a
jellemz6 az iskolankban.

A konfliktusok tudatos és helyes kezelése segiti a csoportba, a kozosségbe,
végsbsoron pedig a tirsadalomba valé beilleszkedést. Gyakoroltatja az egyéni
és a kozosségi érdekérvényesités optimalis egyensulydnak kialakitdsat. ElGse-
giti az egyéni meggydz3dés feladdsa nélkili alkalmazkodast, a kompromisszu-
mot vagy éppen a lemondani tudést sajat érdekeirdl, azért, hogy masok céljait
képes legyen elfogadni. A konfliktusos helyzet megolddsiba torténd tudatos
bekapcsolédis pedig ,a vesztesek szdmdra is” fejleszt6 hatdsd lehet: el@segiti
a redlis énkép kialakuldsit, a személyiség stabilizaléddsat. A résztvevs ugyanis
telismerheti azt, hogy nemcsak kiszolgéltatott dldozatai, hanem aktiv forméaléi
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is lehetiink a veliink t6rténé eseményeknek. Az dtélt konfliktusok pedig szer-
ves részeivé valhatnak az 6nnevelési és nevelési folyamatnak, meg kell tanul-
nunk élni és egytitt élni velik.

Igy minden intézményben javasolhaté a felmérés és a tréning elvégzése, az-
zal a kilonbséggel, hogy valészintleg kiilsé segitséget (felmérésvezets trénert)
kell igénybe venni. Amennyiben az adott intézmény lehetdségei sziikosebbek,
a minGségbiztositisi program keretében érdemes az elemeket megvaldsitani.
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MULTIKULTURALIS TARTALMAK,
INTERKULTURALIS NEVELES
AZ ISKOLAI EROSZAK MEGELOZESE ERDEKEBEN

Radics Jézsef

Drdvamenti Korzeti Kozoktatdsi Intézmény Dardnyi Iskoldja, Dardny

»Mobilis in mobile”, azaz mozgé6 elemben mozgé tirgy, ez a magyar iskola. A
magyar iskola vizibombakkal timadott tengeralattjir6, amely alkalmazkodni
igyekszik a folyamatos mozgasban 1évé kornyezeti valtozokhoz. (Talin nem
véletlen a reformok sokasdga, az 4j és 4j pedagégiai eszkozok megjelenése, az
élethosszig tart6 tanulds — a tandré is!- kényszere.)

A dac, a hazulrdl hozott agresszid, vagy a hajlandésig a problémak agresz-
sziv eszkozokkel torténd elintézésére, a tanulds irdnti motivacié hidnya és az
ezekbdl fakadé felel@sség, ha dthdrithato is, nem nélkiilézhetik a megoldas ke-
resésének kényszerét (vagy tineti kezelésének kényszerét).

A szakemberek szerint a tanulds csak pozitiv érzelmi d@/lapotban igazin haté-
kony, vagyis az a gyerek fejleszthetd sikeresen, aki fejleszthetd allapotban van, -
tehdt sziikségletei, szeretetigénye kielégitettek -; ezek hidnydban szdmithatunk
(az eléz6ekben lazan dthdritott) magatartdsi és viselkedési zavarokra, igy az ag-
ressziéra is. Es itt kezdddik a szakménk, a szakszerd pedagégiai eljaras:

— a beazonositott problémak indukalta cél meghatdrozisa,
— az alkalmazandé pedagégiai eszk6zok meghatirozasa,

— az alkalmazandé szervezési technikék kijelolése,

— az egyuttmiikodésre bevonhat6 partnerek beazonositisa.
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Mindez harom példaval szemléltetném:

A beazonositott prob- Az alkalmazandé Az alkalmazandé Az egyiittmiikodésre
1émak indukalta cél pedagdgiai eszkozok szervezési technikik | bevonhaté partnerek
Magatartisi, - a jellemz8 tinetek |- javité hatdst sza- | Nevelési Tandcsads,
beilleszkedési zavarral azonositisa badidés  programok | Rendérség,
kizd6 gyermekek sikeres meguvdltozott viselkedes, szervezése pedagdgiai  szakszolgi-
integracija tilzott  wvisszahizodds, | - szakpedagdgusok|latok,
a kozdsségi szokdsok fi- igénybevétele, sziilék
gyelmen kiviil hagydsa, | - belsé tovibbképzések
ka-csolati  nehézségek, szervezése,
Jokozott  érzé-kenység, | - prevenciés programok
nyugtalansig, —agresz-|  szervezése
szivitds, ideges eredetii
beszédzavar, szorongd-
sos tiinetek.
— krizis prevencid,
— krizisterdpia,
— drogprevencié
— medidciés munka
Az iskolai agresszi6 — a nem agressziv visel- | — ok —kutatdsok, Sziilsk,
csokkentése kedés jutalmazdsa, — tanuldi 6nismereti tré- | segité civil szervezetek,
— a frusztriciét el6idézé | ningek, iskolapszicholdgus,
okok csokkentése, — kooperativ  tanulds- | csalddsegits szolgalat
— Onismeret fejlesztése, szervezés,
— empitia er8sitése, — medidcié
— kooperativ szellem ki-
alakitdsa,
Az elhanyagolds — gyermekvédelmi in- | — jelz8rendszer  haté- | szilsk,
kérainak enyhitése tézkedések, kony mikédtetése, civil szervezetek,
— hatékony jelzérend- | — sziil6i klub, kisebbségi szervezetek,

szer kialakitdsa,
medidcié a sziilékkel

csaladlitogatdsok,
palyézatok

fenntartok,
szponzorok

A Drévamenti Korzeti Kézoktatdsi Intézmény a fenntarté hét 6nkormény-
zat (Dariny, Csokonyavisonta, Istvindi, Kastélyosdomb6, Dravatamaisi,
Drivagardony és Rinyadjlak) dontése alapjan 2007.09.01-el alakult a fent ne-
vezett fenntartdk telepiilésein miikodtetett alapfoku oktatdsi intézményekbdl.
Az Gj intézmény fenntart6ja a Barcsi Kistérségi Tarsulds. A tdrsulds dltal fenn-
tartott j intézmény (a tovdbbiakban DKKI) beiskolazési korzete jelenleg a hét
teleptilés, Csokonyavisonta székhellyel.

Jelen irdsunk a dardnyi iskola intézményegységrdl szol (amelynek tagintéz-
ményi szerepe - pusztin pénzigyi okokbdl - a csokonyavisontaindl jéval maga-
sabb gyermeklétszimdnak kovetkezménye, a tagintézményi normativa miatt.)
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A darinyi iskola intézményegység eddigi integracios fejlesztd szerepébdl ado-
déan a integraciés- és a kompetencia-alapu fejlesztés okdn térségi befolyassal a
nem-hivatalos bazis szerepét latja el. Ehhez rendelkezik a megfelels szakértdi,
szolgéltatoi szakmai bézissal és tapasztalattal. Intézményiink korszerii pedagdgiai
eszkozok (kompez‘encia alapii fejlesztés, kooperativ tanuldsszervezés, projektoktatds,
multikulturdlis tartalmak kozvetitése, dramapedagogia, differencidlt tanuldsszer-
vezés) alkalmazdsaval igyekszik hatékonyabban fejleszteni tanitvinyait, ciginy
kisebbségi program mikaodik, de kiemelked§ sport és kornyezeti nevelési tevé-
kenysége is.

A mindennapi gyakorlatban az intézmény fejlesztémunkajinak az alabbiak
a csomépontjai:

Egyiittmiikodeés a csalddokkal, csalddi mitveltségi program
— szul6i beszélgetd korok,
— szUl6i szervezetekkel valé rendszeres kapcsolat, kihelyezett sziil6i értekez-
letek,
— nyilt napok,
— szoveges értékelés, egyéni fejlédési napls, mentori rendszer,
—kozos szabadidés programok (kerékparturdk, szinhdzlitogatisok, sport-

programok)

A kiilonboziségek villaldsa, az elditéletek legydzése

— cigdny népismeret és kultdra oktatdsa, beds nyelvoktatis,
— Ujsdg-szerkesztés (felnStteknek, didkoknak),

— az osztalyfénoki érak diszkrimindcié ellenes férumai,

— hatékony didk-6nkormdnyzati tevékenység.

A személyes tanuldsi/tanitdsi stilus fejlesztése- ij, hatékony pedagdgiai eszkoziok
megtanuldsa é alkalmazdsa:

— kompetencia-alapu fejlesztés,

— kooperativ tanuldsszervezés alkalmazisa,

— projekt médszer alkalmazésa projekthetek formajaban.

— drdmapedagégia alkalmazisa,

— dysgrafia/dyslexia-prevencid,

— szoveges értékelés, egyéni fejlédési napld,

— tandri hatékonysag fejlesztése tréning,
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Folyamatos kommunikdcic a tarsadalmi és politikai kornyezettel:
— egyuttmikodés onkéntes tirsadalmi segitként,
— részvétel a civil szervezetek programjainak szervezésében, lebonyolitisiban,
— részvétel a cigany kozosségek falunapi rendezvényein,

Kornyezeti nevelés
—a fejl6dés eddigi értékeinek megtartisa, 6koiskolai fejlédés irdinyaba vald
elmozdulis,
- ,gblyakamera” projekt.

Hét éve egy sikeres Phare palydzat lehetSséget adott a halmozottan hétrdnyos
helyzeti gyermekek integriciés programjinak kialakitisira, amelyben és az
ezt kovetd adapticids palydzatok sorozatiban létrejott a dardnyi iskola in-
tézményegység Integriciés Pedagégiai Rendszere, amely méra mar beépilt a
Dréavamenti KKI pedagégiai programjéba is. Ez az aldbbi elemekbdl dll:

— cigdny népismeret é kultiira oktatdsa; a rajz, az ének, a torténelem, a magyar
és a kornyezetismeret ismeretanyagédba integrdlva -, ehhez sajit olvasékony-
vet, foglalkoztaté munkafizetet irtunk,

— beds nyelv oktatdsa egy alsés és egy felsGs csoportban anyanyelvi szinten be-
sz€16 pedagdgus alkalmazdsdval; a nyelvoktatdst segité taneszkézoket ma-
gunk fejlesztjik,

— cigdny gyermekklub, amelynek természetesen nemcsak ciginy gyermekek
a tagjai, és célja elsGsorban nem a ciginy kultira megismertetése, hanem
inkdbb egymads elfogadisa, az egymashoz valé alkalmazkodais és az el6ité-
letesség csokkentése. (valamennyi programunkban tudatosan toreksziink a
vegyes kozosségek létrehozdsira),

— szabadid@s tevékenységek rendszere (erdei iskoldk, kirdnduldsok, kerékpdr-
tirdk, szotanfolyamok, ,uszi” buszok; amelyek tudatosan figyelnek a cigdny
gyermekek részvételére, adott esetben meg is teremtik a részvétel lehetSsé-
gének targyi feltételeit),

— a szilék megnyerése, a kapcsolatok dpoldsa érdekében folyamatos partne-
ri egyiittmiikodés a kisebbségi szervezetekkel, - bekapcsolédas programjaikba,
konzorciumi partneri egyiittmiikodés palydzatokon, onkéntes segit8i rész-
vétel tevékenységiikben.

— Programunk fontos része egy egészségnevels projekt is, amely
drogprevencidval, az egészséges életmdd kérdéseivel foglalkozik kiils6 szak-
értSk segitségével.
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Tevékenységlink soran integracios rendszerben gondolkodunk, munkénk ezért
terjed ki az iskola falain kiviilre is. Igyeksziink megszélitani a partnereket, a
kilénb6z6 oldalon allékat, Iényegében egyfajta kozvetité- medidcids tevékeny-
ségre is vallalkozunk.

Tevékenységlinkben a kompetencia-alapu fejlesztést és a gyermekek szoci-
alizciéjat, kulturalis értékrendjének fejlesztését olyan programok jelzik, mint
szinhdzldatogatdsok, miivész/kozonség-talilkozok, a roma kultiira bemutatdsa, a
beds irdsbeliség terjesxtése, nyelvmentési kisérletek, regiondlis roma népismereti ve-
télkedok, projekt-hetek. A sajitos nevelési igényl gyermekek integriciéjat két
szakképzett fejleszts pedagdgus, tandrai parhuzamos fejlesztd tandri segitség,
esetenként (ha van ra pénz) iskolapszicholégus szolgaljik.

1lhizic volna azt gondolni, hogy az IPR hatdsdra az orszdgos dtlagot meghala-
dd mértékben fognak javulni az orszdgos kompetencia-mérési eredményeink. Ennek
elvdrdsdhoz egy stabil, inkdbb javuld tarsadalmi/szildi hdttérbdazis volna sziikséges.
A valdsag exzel ellentétes folyamatokat mutat, nd a léthizonytalansdg, a csalddok
Jelentds része gazdasagi csod kozeli dllapotban van, né a szétess csalddok szdama, né
az elhanyagolds, az agresszid, .szoval, inkdbb lefelé csiiszik a hdttér, minthogy sta-
bil maradna. Ennek ellenére virhatd, hogy kiilondsen a kompetencia alapii fejlesztés
hatdsdra az eredmények, mdr révid tavon is jelentds valtozdst hoznak.

A felvazolt gyakorlat azéta beépult Pedagdgiai Programba és annak IPR
eleme, mint pedagdgiai innovicié, terjeszkeds, megajulé formdiban van jelen
a kornyez6 intézmények rendszereiben is, mert tapasztalatainkat a kistérségi
IPR munkaké6zosségben osztjuk meg masokkal. Minél nagyobb az IPR-t épi-
t6k kozossége, anndl nagyobb a kollektiv bolesesség, anndl tébb az ugyanoda
vezet$ ut, és anndl érdekesebb a lehetSségek kindlata is. Ezért érezziik fon-
tosnak a kistérségi IPR erny6 létrehozasat, amely segitséget adhat az Gjonnan
bekapcsolédéknak, alkalmassd teheti az IPR fejlesztéseket egységes mindség-
iranyitdsi rendszernek valé megfelelésre, és pedagégiai fejleszté teammé kova-
csolhatja az IPR fejlesztéssel foglalkozé pedagégus kozosségeket.

A médszer része az intézményi IPR-nek, amely évek 6ta épil, és mint
OOIH bézisintézmény, sokszor bemutattuk mdr mds intézményeknek. A
szakmai kornyezet elismeri az ebben végzett fejleszté munkat, szimit a segitsé-
glinkre, a trénereinkre, a szakértSinkre, szakmai napjainkra, A sziil6i k6zosség
(elégedettség-mérések szerint is) elfogadja az IPR fejlesztést, de az elfogadis
legnagyobb fokméréije talin az, hogy a kornyez viros gyermekelszivé hatdsa
csak csekély mértékben érezhetd, annak ellenére, hogy a BTM-es gyerekek és
a halmozottan hétranyos helyzet gyermekek ardnya novekszik.
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A legnagyobb nehézséget a szélsGségesen marginalizal6dé, alacsony
iskoldzottsigu, a munkaerdpiacrdl tartésan kiszorult, nagy szegénységben €18
emberek helyzete okozza, iskolai szempontbdl azzal, hogy gyermekeik leg-
gyakrabban megismétlik sziileik sorsit, igy sorsuk mintegy konzervilédik.
Eletviszonyaik stlyosan negativ hatist gyakorolnak a gyerekek kisgyerekko-
ri szocializdcidjdra, és olyan hétranyok kialakuldsihoz vezetnek, amelyeket a
késébbiekben nagyon nehéz mérsékelni. Kockazatot jelent a halmozottan
hatranyos helyzetl gyerekek szimdnak novekedésével a magasabb tirsadalmi
statusza csalddok gyerekeinek iskolai elvindorlasa. Ez csak egy sikeres iskola
mikodtetésével akadalyozhaté meg. Sziikséges volna ezért (igaz, mar emlege-
tik) a pedagégusok differencidlt bérosztonzésével elismerni azt a tobblettel-
jesitményt, amely a 3H-s tanulok eredményes oktatdsihoz elengedhetetlentl
sziikséges.

A j6v6 olyan intézményrdl szol, amely a nyugodt, erészakmentes korilmé-
nyek kialakitisa érdekében azokat a pedagégiai szolgéltatdsokat nyujtja, amik
képesek 1j alternativikat mutatni, ezért sziikséges:

- a kompetencia alapt oktatds intézményi kiterjesztése az alapozé szakaszra,
a tobbi 6vodai intézményegységre, az ezt segité képzések megvaldsitisa, a
programcsomagok, az SDT megismertetése az integrélt intézményen belil
és az érdekl6dé intézményen kiviili partnereknek,

—hogy a kompetencia alapu fejlesztésen belil kiemelt hangsulyt kapjon az
idegen nyelv fejlesztése, a digitdlis irdstudas, a vallalkozéi-, életpalyaépitési-,
egészségfejlesztési kompetencidk és a kornyezettudatossig fejlesztése,

— az intézmény hatékonysiginak fejlesztése, ennek érdekében uj pedagdgiai esz-
kozok meghonositisa, a hatékonysagot segit szervezeti formak kialakitdsa,

—a halmozottan hédtrinyos helyzetd gyermekek esélyegyenlGségének maxi-
malis segitése, a szegregicié minden formdjinak megsziintetése, a sajitos
nevelési igényi gyermekek teljes, inkluziv fejlesztésének kiépitése, az eze-
ket szolgdlé mdédszertanok adaptaldsa, képzések megvaldsitisa, a korai is-
kolaelhagyast megel6z8 prevenciés programok megszervezése,

— mentori rendszerek kiépitése, kornyezeti kapcsolatok igénybevétele, moz-
gatdsa,

— tehetséggondozis, a kreativitdst, a kritikai gondolkodast erésit6 programok
inditdsa,

- az integraciés pedagogia kistérségi bazisintézményi feladatira valé felké-
szulés,
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— a rendszerépitést szolgilé IPR fejleszts-, mindségfejlesztd-, dvoda-iskola
atmenetet segit6-, kapcsolatépits-, szolgaltaté munkacsoportok erdsitése,
—a beds cigany kisebbség kultirajinak, nyelvének védelme, az ezt szolgilé
tevékenységek miikodtetése, a beds nyelv oktatdsit segitd taneszkozok to-
vabbi fejlesztése.

— szoros ¢és kreativ kapcsolatok épitése a gyermekek fejlesztésében érdekelt
telekkel, csoportokkal, kiilonos tekintettel a sziil6kkel.

(4 palydzaton esetleg elnyerhetd osszeget a dardnyi és az istvandi sziléi klub iijra-
élesztésére forditandnk.)
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Patécs Aniké
Hodmezovdsdarhelyi Tobbceli Kistérségi Tirsulds
Klauzdl Gabor Altaldnos Iskola, Hodmezdvdsdrhely

Iskolank, a Klauzal Gébor Altaldnos Iskola Hédmez6vasarhelyen talalhaté. A
kézponti épiilet a Susan varosrészben, a tagintézmény Ujviroson helyezkedik
el. Az épiiletek a viros kiilsé peremkeriiletében talalhaték. A diidkok nagyobb
hédnyadait a fizikai dolgozdék gyermekei adjak, és sok a munkanélkiili jaradékbol
és segélybdl él6 csalddok gyermeke is. Ehhez a varosrészhez még nagy kiter-
jedésti tanyavildg is tartozik, sajatos adottsagokkal. Az intézmény beiskoldzdsi
korzetéhez kapesolédé kiiltertilet a Batida, Erzsébet, Szikancs, Katvolgy tele-
pulésekbdl tevédik Gssze. A tanulékat iskolabusz szallitja.

A sajitos nevelési igényi tanulok integralt oktatdsat hirom éve végezzik. A
pedagégusok munkdjit fejlesztd és utazé gydgypedagdgus segiti. A tanitdk, a
tandrok, a segiték folyamatos kapcsolattartdsinak kovetkezményeként tanuls-
ink fejlédnek, eredményeik javulnak. Az intézménytinkben régéta mikodik a
tanul6k mentoréldsa is, és esetmegbeszélé férumokon rendszeres a tanul6kkal
kapcsolatos problémak megbeszélése. Az anyaintézményben évek 6ta mikod-
tetjiik a Sziléi Klub rendezvényiinket.

Az integriciét kiegésziti a kompetenciaalapi oktatds. A szévegértés-sz6-
vegalkotds, a matematika és a szocidlis kompetenciateriiletekre épiilé tanitds
hozzéjarul tanitvinyaink tobboldald fejlesztéséhez, az esélyegyenlSség megte-
remtéséhez. Inkluziv nevelésiink alapja, hogy tobbféle problémaval, sériiléssel
is szembestilnek tanitvinyaink. A befogad6 kozosségekben enyhén értelmi fo-
gyatékos, mozgassériilt, silyos magatartasi zavarokkal kiizdé gyerekek is helyet
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kapnak. Legf6bb értékeink kozott az empatia, a tolerancia, a méssig elfogada-
sa szerepel.

Tapasztalataink mutatjédk, hogy az altalinos iskolds korszak alatt a gyer-
mekek nehezen taldlnak igazi benséséges, bariti kapcsolatokra. Gyakran for-
dul el6 az is, hogy azok, akik hetekig, hénapokig j6 kapcsolatot épitettek ki
egymadssal, egyik naprol a mdsikra meg is szakitjak azt. Elsésorban a 10-14
éves lanyok kozotti jelenség, hogy a végletek k6zott mozogva vagy til kozeli
baritsigot alakitanak ki, vagy ellenségesek, sért6k egymassal. Az ut6bbi esetek
tobbségében agressziv, erészakos eszkozokkel igyekszenek bossziat allni tar-
sukon. J6 gyakorlatunkat két kisliny kozotti féltékenység, a rivalizalds hivta
életre, melynek eszkoze a gyerekek korében egyre inkdbb elterjedé tgyneve-
zett cyber bullying (internetes erészak), mogotte pedig a konfliktuskezelés rossz
technikaja 4ll.

Az iskola egyik kozkedvelt pedagégusa ugyanis internetes levelezésében
sért8, obszcén szavakat tartalmazé levelet kapott. A levél nemcsak tartalma-
ban, de az elkiildés koriilményeiben is meglepd, gyanit kelts volt. Egy szerény,
csendes kisldny (nevét nem eltitkolva) e-mail cimérdl érkezett, akirdl senki se
teltételezte, hogy ilyet tenne. Mar ekkor felvet6dott a gyand, mds kuldte el az
6 cimérsl. A levél feladdsianak tényérél, tartalmardl tdjékoztattuk a szildket,
bevonva a kisldnyt is. Kidertlt, hogy mar tébb alkalommal folytatott valaki
levelezést ugy az adott e-mail cimrél, hogy nekik errél nem volt tudomésuk.
A legnagyobb titoktartis mellett segitséget kértiink az informatikus kollegd-
tél, az eljards szabdlyossiga és hatékonysiga tekintetében az iskolarenddrtél;
kézremiikodott az iskola vezetése, illetve a felgongyolités utolsé szakaszdba a
levélben megemlitett Gsszes gyermeket és azok szileit is bevontuk. Az utol-
s6 fazisban lezajlott beszélgetés sorin minden emlitett gyermek édesanyjaval
tisztaztuk, hogy els6sorban az igazsigot szeretnénk megtudni, ezért a gyere-
kektd] és a sziil6ktdl is partnerséget kértiink. A beszélgetés sordn a didkok vi-
selkedése, magatartdsa mar sok mindent eldrult, im a beszélgetés akkor vett
varatlan fordulatot, amikor a lelkiismeretfurdalds miatt mar nem tudtik tovibb
magukba folytatni az eltitkolt igazsdgot.

J6 gyakorlatunkbdl kiemelends az a beszélgetés, melyben elsGsorban a ki-
vilté okokat tisztiztuk, és az eset tanulsigait, a gyerekek kozotti konfliktus
megoldisi lehetSségeit tartuk fel. Fontosnak tartottuk, hogy az ilyen esetekben
gyakran el6fordulé vidaskodas, ,bosszadllds” hatranyairdl, a tirsas kapcsolato-
kon esett csorbdrdl 8szintén beszéljiink. A beszélgetés sordn a pedagégussal
szemben elkovetett hibdkrél és annak kévetkezményeirdl is sz6 esett. Emellett
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azonban kiemelend§, hogy eléitéletek, megbantédas és timadasok nélkil re-
agilt a pedagdgus, nem vidaskodds, hanem inkibb segitségnyujtis, a bizalom
jellemezte. A lezajlott esemény zdrasa kapcsin nem éltiink a fegyelmezés és
a biintetés hagyomdnyos értelemben vett eszkozeivel (megszégyenités, beiris,
magatartisi jegy lerontdsa stb.), arra torekedtiink, hogy a megnyilvanult er8sza-
kos magatartis mogott rejlé valés okokat tarjuk fel, megolddsokat keressink.

Ebbe a folyamatba bevontuk az iskolapszicholégust, segitségiil hivtuk az
iskolai védénét, akik rendszeresen tart Kamasz-panaszt iskolinkban. A bizal-
mi kapcsolatokon alapuld, és a kiilsé szakember dltal irdnyitott beszélgetések
segitik az Onismeret fejlesztését, megoldasi technikédkat javasolnak a gyerekek
csalddi hattérben allé problémék kezelésére is. Fontos momentumnak tartjuk,
hogy nem kertilt ki az eset sem a pedagégusok, sem a didkok kérébdl.

Pedagégiai programunkhoz ez az eset és megolddsi kortilményei tobb pon-
ton is csatlakoznak. Alapelveink kozott szerepelnek a partnerkdzpontusig, a
személyiségtejlesztés, a gyermekkozpontisig, a hatrinyos megkiilonboztetés
tilalma. Hisszik és valljuk, hogy a pedagégus feladata segiteni a gyermekek
személyiségének, 6nmegbecsiilésének fejl6dését, elditéletek nélkiil, még akkor
is, ha ezen az uton idénként megbotlik. Egyre tobb figyelmet kell forditani
arra, hogy tanul6ink magatartdsa gyakran erészakos, gyakran bantjik meg
egymadst széban, terrorizdljidk egymadst, a fidk korében pedig a leggyakrabban
hasznalt eszkoz a verekedés. Ezek felolddsihoz elengedhetetlen a szilk se-
gitsége, melyet csak partneri kapcsolataink dpoldsdban garantilhatunk. Ez az
eset is bizonyitja, hogy a médidnak rombol6 hatdsa van a gyermek egészséges
tejlédésére. Ezért feladatunk, hogy a szabadidé hasznos eltoltésére irdnyulé
tevékenységet is folytassunk, emellett az oktatdsba beépitett IKT-6rdk segit-
ségével az internet tanuldsra, informdacidszerzésre, fejlédésre haté haszndlatit
helyezziik el6térbe, pozitiv mintdk adédséaval.

Az ,esetben” résztvevd gyermekek bardtsdga egyébként ezek utin még szo-
rosabb lett, tirsukat nem kozositették ki. Innovativ elemek: az iskolarendér
bevondsa. A buntetés helyett fejlesztés, partnerkozpontusdg, személyiségfej-
lesztés, bizalomerdsités; a tandri attitGd megvéltozdsa, és a védénd (Kamasz-
panasz, Tini digyelet) valamint az iskolapszicholégus szakmai tapasztalatinak
igénybevétele. A médszer alkalmazasaval a sziil6k és a gyermekek bizalma erd-
s0dott, barati kapcsolatok mélytltek el. Médszertani értekezlet alkalméval a
tantestiletet tdjékoztattuk az esetrl. Véleményiik a megoldast illetéen nem
volt egységes (buntetés parti-személyiségfejlesztés biintetés nélkil).
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Nehézségek a gyakorlatban:
— A 1épések fokozatos kialakitdsa
— A megemlitett gyerekek meggydzése a titoktartasrdl
— Nem egységes dllispont a megoldast illetden a tantestiilet részérdl.

Hatdsai a gyermekekre: Az osztilyban, bariti kozosségben betoltott szerep vil-
tozasa.

A sziilskre: Oszintébb kapcsolat a sziil6-pedagogus kozott.
A tantestiiletre: A tandri attitidviltds szikségességének bizonyitéka.

A személyiségkozpontu neveléshez sziikséges médszertani elemek alkalmaza-
st segitd tovabbképzéseket, tréninget is szerveziink. Az iskolai er6szak kezelé-
séhez elengedhetetlennek tartjuk a pedagégusok hozzaillisinak, attittidjénék
formadldsit. Jelen eset elemzése is segiti ezt a folyamatot, alkalmazasa hossza
tivon fent tarthaté. A pedagégusok korében széles korben sziikség lenne olyan
tréningek szervezésére, mely a személykézponti nevelést segiti
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Listvainné Huszti Judit
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Az okfeltards az osztilyfénokok segitségével, kérdSives megkérdezés utjan a
beilleszkedési nehézségekkel Osszefliggd pedagdgiai tevékenységek cimszd
alatt leirtak szerint torténik. Az okfeltdrds és a megoldds érdekében az isko-
lapszicholégus segitségét kérhetjiik. 4 megeldzés is kiemelt feladatunk, hiszen
nevelémunkdnk alapja az atfogo, tudatos, kornyezet- és egészségnevelést in-
tegralé pedagdgiai folyamat. Olyan ismeretet, tuddst adunk tanitvinyainknak,
melynek birtokaban képesek felismerni a veszélyeket és ismerik az elhdritds
médszereit. Evenként, meghatdrozott éraszimban (osztilyfénoki, életvitel)
foglalkozunk tehdt a konfliktuskezelés, 6nértékelés, 6nismeret témdjaval. Az
osztalyfénoki 6rdk szabad 6rakereteinek terhére az ifjikori biinézésrél, kdros
szenvedélyekrdl hallhatnak tanuléink. Megel6z8 tevékenységiink sordn az in-
teraktiv médszereken til a felviligosit6 el6addsokban rejlé lehetSségeket is ki-
hasznéljuk.

Mir a Verébtaborban a jogi munkabizottsdg esettanulmdnyok kapcsin el6se-
giti azt, hogy a didkénkormanyzat részt vehessen a hdzirend megalkotdsdban. A
didkénkormdnyzat képviselteti magit rendszeresen a fegyelmi tirgyaldsokon.

'T6bb éve mikodik intézményiinkben egészségnevelési team, aminek feladata
a didkok segitése, el6addsok, tréningek tartisa. Létezik a kortdrssegités is isko-
linkban, itt a didkokat évrdl évre felkészitjik tréning formdjiban, hogy sajit
kortarsaiknak segiteni tudjanak.



Sipkay Barna Kereskedelmi, Vendéglitdipari, Idegenforgalmi Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium, Nyiregyhdiza

A tanul6k fejlédését veszélyeztets okok megsziintetésének érdekében egytitt-
muikédink a vdrosban taldlhaté kilonboz6 szervekkel; kiemelném a Gyer-
mekjoléti és Csaladsegité Szolgilatot és az iskolapszichol6gust. Ehhez meg-
vizsgiljuk a csalddi hétteret, kornyezettanulményt készitiink, megprébaljuk
telderiteni, milyen okok allnak az erészak, az agresszi6 hitterében.

Célunk a kor kihivésaira reagélni tud6, magas szakmai tudéssal rendelkezd
szakemberek biztositisa a megyében. Viszont az oktaté munka csak a neve-
1ési tevékenységgel egyiitt teremtheti meg annak a feltételeit, hogy tanuléink
sokoldalian fejlett személyiséggé viljanak. Az iskola vezetése, tantestiilete az
oktaté munka mellett kiemelt jelentSséget tulajdonit a nevelésnek.

Iskolink nevelGtestiiletének hitvalldsa, tizenete tanuldifjusdga felé, melyet
szeretne egy €letre beléjik oltani, és amelyet névendékeink magukkal vihetnek
az életbe az, hogy: Az iskola olyan kincsesbinya, amelybol minél t6bb ismeretet, jo
tandcsot, tuddst gyiljtesz, anndl gazdagabbd teheted magad ax Eletben. Olyan érté-
kek birtokdba juthatsz, melyeket senki, soha tobbé el nem vehet 16led.

Iskolink sem mentes a konfliktusoktdl. Az iskolai Hazirend alapot biztosit
arra, hogy a tanul6k ismerjék a kotelességeiket és jogaikat. Volt viszont tébb
olyan didkunk is, aki mar a felvételit kovetGen kovetkezetesen megszegte a
Hizirend el6irdsait. Nem jart rendszeresen iskoldba, igazolatlanul hidnyzott.
Talalkoztunk olyannal is, aki pszichoterror alatt tartotta tarsait. Egyre tbb
probléma vetédik fel a tanulék magatartisaval, érai viselkedésével és az osz-
talytirsakhoz, a tandrokhoz valé viszonyéval kapcsolatba is. Ezért mar régéta
tudjuk, hogy csak ugy érjiik el a célunkat, ha egységesen és kovetkezetesen
léptink fel az elfogadhatatlan magatartdsformakkal szemben. A tobb éves ta-
pasztalat azt mutatja, hogy igazdn eredményt csak csapatmunkiban (tandr-
didk-sziil8) lehet elérni. Mivel az iskolink nevelStestiilete és minden dolgozéja
az intézményiink j6 hirneve megtartasaért dolgozik, nem engedhets meg, hogy
néhiny didk bomlassza az iskolai kozosséget és tonkretegye azt, amit nehéz
munkdval az évek sordn felépitettiink.

Tevékenységiink innovativ elemei:

— Team-megbeszélés (osztilyban tanité tanirok)

— Diakoénkormanyzat bevondsa (Az iskola miikodését érinté kérdésekben a
gyermekek, tanulok részvételének elésegitése (didkonkormanyzatok tdimo-
gatdsa)

— Medidtorok rendszerének bevezetése, pszicholégus bevonasa
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— Békéltetési technikdk elsajititdsa tréningeken (Didkok és tandrok szdma-
ra is tréninget tartunk a konfliktuskezeléssel, az onismerettel kapcsolat-
ban, ahol szituicids feladatokon keresztiil teszteljiik az egyéneket, milyen a
konfliktust(ir vagy kompromisszumkeresd képességiik.)

— Az érintett tanul6 megbizdsa fontosabb feladattal (kozosségi és szabadidés
programok nagyobb hangsulya)

— A legfontosabb megalkotni a belsé-kiils6 egytittmiikodési modellt.

A belsé egyiittmiikodési modell szereplsi:

A modell 5 egymisra épulé koncentrikus kort dbrazol. A legbelsé kor tagjai
kéziil a legfontosabb a tanuldk kozdssége, Sket veszi koril az osztdlyfonckok ki-
2dssége, az ifjisagvédelmi felelds vagy a szocidlpedagdgus és a kollégiumi nevels. Ez
az a hdrom csoport, amely a legtobb informéciét tudhatja a tanul6krdl, illetve
6k azok, akik a leghamarabb tudnak segiteni a tanulék problémadin, napi kap-
csolatban vannak. Fontos a bizalmi légkor kialakitdsa.

A misodik kor szerepldi nem feltétlenil dllnak mindennapi kapcsolatban
a tanulokkal, kivéve taldn a szaktandrok/szakoktatok, mert 6k naponta tanit-
hatjék, mégis szervesen kapcsolédnak a didkhoz, ugyanigy részt vesznek a
prevencidban a lemorzsolédds visszaszoritdsa érdekében. A mentdlhigiénikus/
pszichologus a tanar-didk kozotti konfliktuskezelésben vehetne részt a hatékony
egylttmikodés fenntartisa céljabdl. Ez a korosztily ugyanis serdilékorban
van, rengeteg valtozason mennek keresztiil, mind testileg, mind pszichésen, ezt
nehéz nekik megélni. Ebben a fejlédési szakaszban kezdenek levélni a szi-
18kr6l, 6ndllésodnak, feler6sddnek a kortdrsi kapcsolatok, kortérsi viszonyok,
egyre inkibb mérvads az 6 véleményiik. Eppen ezért fontos lehet a Zorzdrs
segiték jelenléte ebben a korben, mert nem mindig segithet felndtt, szakember
gondjaik megolddsiban.

A harmadik korben egyre kevesebb résztvevs van, kevésbé szoros a kapcsolat
a didkokkal. A DOK inkébb prevencicként szerepel kiilsnb6z6 hasznos szabad-
idés programok megszervezésében, iskolai programok lebonyolitdsa érdekében,
bevonva kozvetleniil is a didkokat. A prevencids team és az osztilyfénoki munkaki-
zosség egyitt alkalmazhatnd a prevenciét a konfliktuskezelésben, a megoldésban,
a kozosségépits szandéka tervek kidolgozdsdban. Szerepiik van még a fegyelmi
targyaldsok lebonyolitdsdban, a redlis dontések meghozataldban.

A Vezetdség tagjai alkotjdk a negyedik kort, 6k kézvetve vesznek részt az
egylttmikodésben mindennapi munkajuk mellett, hisz’ csak azokkal az ese-
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tekkel taldlkoznak, mikor a problémat vezetdi hatiskorben lehet megoldani.
Ok fogjik 6ssze az egész egyiittmiikddési modellt.
A kért a TISZK kizponti képzéhely zérja be.

A kiilsé egyiittmiikodési modell szereplon:

A tanulé-iskola; az Onkorményzat; a Gyermekjoléti Szolgilat; a Gyermekvé-
delmi Kézpont; a Nevelési tandcsadé; a Tanuldsi Képességet Vizsgalé 1. sza-
mu SzakértSi és Rehabiliticiés Bizottsdg; a korhdzi gyermek- pszichidtria; a
Rendérség, valamint a Partfogéi Feligyelet

A két modell kozott helyezkednek el a szildk/gondviselék, akiket nagyon
fontos bevonni az iskola mindennapi tevékenységébe, a kiils§ segitGhalézat
munkdjiba gyermekik tanulminyi eredményei, egyéb iskolai problémai tigyé-
ben. Elengedhetetlen a jelenlétik a prevencidban is, a lemorzsolédds vissza-
szoritdsa érdekében. Fontos hogy egytitt érjiink el sikereket, érezze 6 is felel8s-
ségtudatit gyermeke jovéjével kapesolatban

A kollégik is, akik érzik a tdrsadalmi véltozdsok eredményeképpen a didkok
magatartisinak megvéltozasat, riébredtek arra, hogy sziikség van a folyamatos
telkészitésre, onképzésre, igy szivesen vesznek részt konfliktuskezelés jellegii
tréningeken. Tandri részrdl pozitiv, a sziil6 részérdl szintén pozitiv hozzaallast
mutatkozott a probléma ilyen megolddsi lehet8ségeihez, de az érintett didkok
részérdl egy kis elzarkézast tapasztaltunk, A kiils6-belsé egytittmikodési mo-
dellt mégis meg kellett alkotni, hiszen igy tisztabban latjuk, hova fordulhatunk,
mit tehetiink annak érdekében, hogy egyre kevesebb erészakos cselekmény le-
gyen, vagy éppen meg is sz(injon iskolankban.

Sziikség lenne, természetesen, az iskola teljes személyzetére, a gyerekek és
szulok teljes kozosségére. Ez azonban nehézséget jelent, mert nem mindenki
tekinti magdénak a problémat, az agressziét, az erészakot. Nem minden peda-
gogus fogékony az Uj médszerek alkalmazdsira. A csalddi hittér sem mindig
segiti a pedagégus munkajat. Az iskoldn kiviili kapcsolatok is meghatirozéak.
Szomoru és szokatlan tény az is, hogy a fegyelmi tirgyaldson az utébbi idék-
ben vagy években sok sziil6 csak az iskoldra héritja a nevelési feladatokat, és
egyre tobb Ugyvéd jelenik meg a fegyelmi tirgyaldsokon, mig a pedagégusok
nincsenek ez ellen felvértezve, nincs a keziinkben a megfelels eszkoztar.

Tapasztalataink azt mutatjik, hogy évrdl évre n6 azon esetek szdma, ami-
kor hasznos ezt a modellt alkalmazni. A tdrsadalmi fesziltségek kovetkeztében
sok esetben a tanuldé nem tud a sziil6hoz fordulni (nem ér r4, alkoholista stb.),
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marad tehdt az osztdlyfénok, illetve az olyan tandr segitsége, akihez bizalom-
mal fordulhat. Nagy szerepe van még az emlitett kortarssegitSknek is, akik jé
iranyba befolydsolhatjdk a didkokat.

Javasoljuk ezért a kiils6-belsd egyiittmiikodési modell 1étrehozdsit és meg-
alkotdsét a tobbi oktatdsi intézményben is, ahol még nincs hasonlé. J6 lenne
abban gondolkodni, hogy ne csak iskolapszichol6gus legyen segitséglinkre, ha-
nem iskolajogdsz is rendelkezéstinkre dllhatna, ha arra sziikség van.

A civilizici6 egyik eredménye, hogy idével a gyermekek megverése, szi-
dalmazasa, megszégyenitése elfogadhatatlannd vilt, és az iskolanak a gyermek
jogait, méltésdgat elismerd, és a személyiségét fejleszts, megel6z6, érvels és
segité pedagogiai eszkoztirat kellett/kell kidolgoznia és alkalmaznia. Mind-
azondltal tudjuk és tapasztaljuk, hogy a hatalmi kilonbségekbdl eredd er6to-
lény erészakos kifejezési formdi mind a mai napig jelen vannak a tdrsadalmi
viszonyainkban, a mindennapi életiinkben. Eppen ezért fontos, hogy az iskola,
mint modellt jelentd intézmény, az emberi kapcsolatok erészakmentes mintait
tudja felmutatni és képviselni.
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WJOt 5 jol, ebben dll a nagy titok”
(Kazinczy Ferenc)

A tanulok egymdssal és egymdstol tanulnak — Vilogathatnak nehézségi fokok szerint
a feladatokbol — Motivdltsdg: én is tudom, én is értem — Tandcsads ,Chef™ lebet
mindenki: egy feladat-egy fonok — Szabdlyok kozos megfogalmazdsa: Mit szabad,
lebet és mit nem szabad a miihelymunka alatt? — Szabadon vdlaszthaték: a fel-
adatok, a partner, a munkahely ahol dolgozni szeretnék, szeretnénk ( osztdlyterem,
Jfolyoso, konyvtdr, aula, udvar... ) — Nincs idéhoz kotottség — Nincs teljesitési kény-
szer ~ Stresszmentes tanulds — Jelentdsen kevesebb fegyelmezési gond — Megsziinik
a frontdlis osztdlymunka — Nagyobb kedv a tanuldshoz, motiviltak lesznek a tanu-
l6k, nincs unalom, helyébe a viltozatossdag lép — A tanuldsi nehézségekkel kiizds és a
tehetséges gyerek is profital.

Intézménylink fenntartéja a Magyarorszagi Németek Orszdgos Onkor-
ményzata, budapesti székhellyel miikodik. Iskolink programja: német nem-
zetiségi, két tannyelvi oktatds. A tanuléknak heti 6t németérajuk van. A mi-
nimum-tantdrgyakat az dltaldnos iskoldban alsé és felsé tagozaton is 50%-ban
német nyelven tanitjuk. Az iskola sajit konyhéval rendelkezik. Alsé tagozaton
mind a négy évfolyamon napkoézi mikédik. Iskolankban nagy hangsulyt fek-
tetink a hagyomanydpoldsra. Negyedikig integriltan, a tobbi tantdrgyba van
beépitve a népismeret tantirgy, fels6 tagozaton ez heti egy 6ra. A hagyomdny-
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apolas tanoran kiviil is fontos szerepet jatszik intézményiink életében. Evente
vannak iskolai szint( projektjeink: lakodalom, bucsu, farsang, népviselet, Ad-
vent; az idei évben ,INépi jdtékok” a projektiink cime. Hagyomanyapolas folyik
kilonb6z6 szakkoreinkben is: kérus, szinjitszé kor, tinc; valamint az iskolai
rendezvényeinken is: svabbal, alsés farsang, plinkosdi fesztivil, szinjitszé ta-
lalkozén. Altalanos iskolankbél a tanulék 80-90% itt, a gimndziumban tanul
tovibb. A gimndziumban angol k6zépfokd, illetve felséfokd nyelvvizsgit tesz
a didkok kb. 90%. A legtobb tanulé magyarorszigi, de egyre nagyobb szimban
kiilfoldi egyetemeken folytatja tanulmdnyait.
1999-ben megpiélyiztam egy németorszagi 6sztondijat. Magdeburg mellett,
egy Gerwisch nevezetd falu dltaldnos iskoldjanak alsé tagozatin, elsGsorban
elsé és masodik osztilyban hospitiltam, illetve tanitottam. Itt ismerkedtem
meg a , Werkstatt’—tanuldssal, mint alternativ tanuldsi médszerrel. Tevékenyen
részt vettem egy-egy ,Werkstattwoche” alkotémihely-hét el6készitésében,
lebonyolitdsiban és kiértékelésében. Azt a lehetdséget is megkaptam, hogy a
tervezéstdl a kiértékelésig magam is kidolgozzak, illetve a gyerekekkel kipré-
baljak egy , Werkstatt”-hetet, amelynek ,Apfelwerkstatt” — Almamdhely volt a
neve.
Itt valasztottam a ,Werkstatt”, az alkotémihely jelmondatdul a kovetkezd

kinai k6zmondast:

»Predige mich an, und ich kann mich nicht konzentrieren,

zeig’s mir, und ich interessiere mich dafiir,

aber am ehesten lass es mich selber erarbeiten, dann packt es mich!”

~Elmondhatom, mit tégy, hogyan csindld, és elfelejted.
Megmutathatom neked, és lemdsolod.
Csak ha magad cselekszel, érted meg igazdn.”

Gyakorlatban, itthon, a hazaérkezésem utin, az els6 osztilyban ezzel a tanuldsi
moédszerrel kezdtem meg a munkat. Alsés kollégdim koziil néhdnyat sikerilt a
munkéba bevonnom. Miutdn az iskolavezetést is sikeriilt meggy6zném, ennek
az alternativ tanuldsi médszernek a sikerességérdl, nem volt akaddlya a foly-
tatdsnak. A sziilSket is sziil6i értekezleten tdjékoztattam. A mdédszer sikerérél
pedig bemutatékon, a k6z6s munkdban valé tevékeny részvételkor, illetve gye-
rekeik beszdmol6jibdl gy6zédhettek meg.
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A ,Werkstatt” pedagdgia célja:
A szabad, 6nallé tanulds egy formaja, amely nem uj kisérlet, hanem elismert
és kiprébalt tanitisi médszer. A ,Werkstatt” pedagégia célja, hogy motivéltta
véljanak a tanul6k a tanitdsi-tanuldsi folyamatban, hogy megtanuljdk sajit ma-
gukat kontrolldlni, hogy tanuljanak meg parban, csoportban dolgozni, ismer-
jék meg egymadst, fogadjik el egymadst és a massdgot; hogy segitsék egymadst,
tanuljanak meg kérdéseket feltenni, szabalyokat és normédkat betartani és nem
utolsé sorban tanuljanak meg 6nalléan, Gsszefiiggéseket latva gondolkodni,
cselekedni, megoldisi terveket kidolgozni.

A gyerekek tehdt 6ndlléan, érdeklddésiknek megfeleléen dolgoznak, fe-
gyelmezési problémdim nincsenek. A k6zos munka egymds tolerdldsira 6sz-
tonzi Gket.

Mi a/az ,Werkstattunterricht’/alkotomiibelyben torténd tanulds?

Nevezhetjiik tanuldsi mdhelynek, heti terv alapu tanuldsnak, 6nallé tanulds-
nak, szabadon vilaszthat6 tanuldsnak, dllomédsonkénti tanuldsnak, de valéjaban
nem mds, mint tanulasi kindlat: ,didaktikai svédasztal” egy megadott, felkinalt
témahoz, anyaghoz. A tanuldk a teljességre torekedve, minden érzékszerviik-
kel tanulnak (kéz-fej-sziv).

Mi ajo ,Werkstattarbeit” alkotomiihely titka?

Idéblokkokban és integriltan, tantdrgyakat dt- és Osszefogva dolgozunk. A
tanité el6készil, de a véghezvitel a tanuldk feladata. Egyéni tanulasi kilonb-
ségeket (teljesitképesség, tanuldsi- és munkatempd), valamint a kilonb6zd
tanuléi tipusokat (auditiv, kinesztetikus, vizuilis, kognitiv, csoportorientdlt) is
figyelembe vesziink. A tanuldsi nehézségekkel kiizdd és a tehetséges gyerek is
profitdl. Egyéni és kozos tanulisi szakaszok, kiilonb6z6 munkaformak: egyé-
ni-, paros-, és csoportmunka, egyéni és csoportos bemutatok, osztilykonferen-
cidk valtjdk egymadst. Lehet6ség van arra is, hogy a kisgyerek iskoldn kiviili
személytdl (rdérd és bejovs sziils, nagysziild, kisérs) kapjon segitséget.

A mithelymunka sordn a feladatokat a gyermekekkel hatdarozzuk meg kozisen: az
egyes tantdrgyakhoz kapcsolods anyagok ardnydt, a feladatok tipusdt is. A gyermekek
sokszor maguk is részt vesznek a feladatok megalkotdsiaban (pl keresztrejtvenyek,
feladatlapok, tdrsasjdtékok és azok szabdlyainak stb. szerkesztése).

A széles kord, szabadon vélaszthaté kindlat kiilonféle tevékenységeket tesz
lehet6vé a legkilonb6zébb, igénybe vehetd segédeszkozokkel: kreativ irds, be-
szélgetés, kisérletezés, elemzés, jaték, megfigyelés, gydjtés, dramatizélds, raj-
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zolis, barkdcsolds, bemutatds. Az sszes érzékszervre, tanuldsi csatorndra, va-
lamint a kilonb6z8 tanuléi tipusokra hat. Lehet6vé teszi a tevékenykedésre,
onallésdgra, élményszerzésre, teljességre, ismeretszerzésre torekvd tanuldst. A
tanitok, mint tudaskozvetitdk a héttérbe lépnek. Szervezsk, tandcsaddk, mi-
sorvezetdk illetve segitSk a tanuldsi folyamatban. Az értékelés, kielemzés ter-
mészetesen mindenki részvételével, egytitt torténik.

Milyen innovativ elemei voltak a jo gyakorlatnak (esetnek)?

A Werkstatt-munka képességek, készségek, kompetencidk fejlesztésére ad le-
hetSséget. Felkészit az 6ndll6 tanuldsra, egymads elfogaddsdra, egymas munkd-
janak megbecsiilésére. Az egyéni differencidlé tevékenységek is szerves részei
ezen 6rdaknak.

Milyen nehézségek jelentkeztek a gyakorlatban?
Senki se sziiletik ugy, hogy a kisujjdban van ez az alternativ tanuldsi-tanitasi
forma, de ugy gondolom, mindenki képes arra, hogy megtanulja és kiprébilja.
Ahhoz, hogy ez sikeriiljon, végil is harom fontos dologra van sziikség:
— A felkinalt feladatok és anyagok sokoldalisigdra és didaktikai pontossdgra.
— Attekinthet tanuldsszervezésre.
— Werkstatthoz ill§ tanit6i hozzdalldsra: minimalis segitség, didaktikai visz-
szahtizddds.

Az el6késziiletek mindig farasztéak, igazi kihivést jelentenek mindenki szd-
mara, sok munkat igényelnek, hisz egy adott témahoz kell valtozatos, a tanul6k
érdeklédését felkeltd, feladatokat késziteni, gyartani. De ha ez sikertl, akkor
élmény az a két hét mind a tanulék, mind a taniték szdmara!

Milyen hatdsai, eredményei vannak?

Naéveli a tanulok j6 kézérzetét a tanulas soran. Onallobbak lesznek. Uj tanuldsi
technikakat ismernek meg, melyek motiviljak Sket a tovabbi tanuldsra. Lehe-
t6vé és hatékonnyd teszi az elmélytilt tanuldst. Tanuldsra 6sztonoz. Lehetévé
teszi az egyéni (individudlis) ismeretszerzést, tanuldst. Visszajelzések szerint a
gyerekek nagyon kedvelik, lehetSségeikkel élnek, és nem visszaélnek.

Ugy gondolom, hogy iskolankban a Werkstatt-ban torténd tanulds mar
jol bevalt gyakorlat. En nyolc éve rendszeresen tartok Werkstatt heteket - évi
4-6 alkalommal - kiilonb6z6 témakorokben Igy volt mar ABC-Werkstatt,
Evszakok-Werkstatt, Allatok-Werkstatt, Adventi-Werkstatt, Alma-Werkstatt,
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Viz-told-levegé-Werkstatt, Erd6-Werkstatt, Mese-Werkstatt stb. Mivel is-
kolankban a tanuldk elészor a magyar ABC-t tanuljak meg, igy az elsé
Werkstattunk altalaban mdrcius, dprilisban szokott lenni, amikor a gyerekek
miér 3-4 német bet(t ismernek.

Intézményiink kollégiumdban mikédik a Magyarorszagi Németek Peda-
gogia Intézete is (UDPI). Az intézmény dltal szervezett tovibbképzéseken
lehet6ségem volt mar tobbszor bemutatni kollégdimmal és osztilyaimmal a
Werkstatt-ban tanuldst. Tébb diplomamunka irdsindl segitettem az egyetemi
hallgatékat. Mas iskoldkban is voltam madr el6adast tartani (nem nemzetiségi
iskoldk), segitettem egy-egy Werkstatt el6készitésében, igyekeztem ket meg-
gy6zni e tanuldsi médszer hatékonysdgarol.
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Dr. Kiricsi Imréné
Korosy Jozsef Kizgazdasdgi Szakkizépiskola, Szeged

A szil6k és gyerekek zome aszerint vilaszt iskoldt, hogy milyen informécioi
vannak az adott lakdéhelyen az iskola légkorérél, kovetelményrendszerérél, ha-
gyomadnyairdl, eredményeirdl, milyenek onnan a tovibbtanuldsi lehet6ségek, és
milyen a munkéba allds esélye az ott szerzett szakképesitéssel.

A sziilk és gondvisel6k napi megélhetése az utébbi idében egyre tobb és
elkotelezett munkdt igényelt, ezzel csokkent a gyerekekkel toltott id6 meny-
nyisége és minésége is. A tanulék egyre tobb idét toltottek el a szimitégépnél,
az MP3 lejatszéval, DVD-vel, televiziés misorokkal, csdkkentve a tanuldsra
forditott id6t, és novelve a média és a reklam hatdsait. Stilusban, hangnemben,
oltozkodésben, szokasokban nem az iskola és az otthon hatdsai, hanem a tivo-
labbi kérnyezet hatésai lettek domindnsak.

Ugyanakkor a sziil, a tirsadalom és maga a tanuld is egyre kevesebb id8-
raforditds mellett egyre tobb eredményt vir el az iskoldtdl, és mindezt olyan
moédszerrel és olyan eszkozzel szeretné elérni, aminek 6 jellemzdje, hogy
élménydus, stresszmentes, nem megerdltets, megértd, timogatd, differencialt és
gyors. Ezek a hatalmas elvirdsok a tanul6k csokkend eréfeszitései mellett egy-
re tobb konfliktust okoznak, és ezek a konfliktusok meg is jelennek az iskoldk-
ban és az otthonokban, eltéré szimban és eltéré mélységben, a szociokulturalis
hattértsl és a tanulok képességeitdl figgéen. Biztonsig alatt pedig mér nem-
csak azt kell érteni, hogy az iskoldban nincs verekedés és félelem, hanem azt
is, hogy a tandr tanithasson és nevelhessen, a gyerekek pedig a képességeik-
nek megfeleléen tanulhassanak. A szabdlyokat be nem tart6k ne élvezhessenek
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tobb megértést és tolerancidt, mint azok, akik az iskolat rendeltetésének meg-
teleléen akarjak hasznalni.

Iskolankban a hagyomdnyos, ,konzervativ” értékrend a meghatirozé, ahol
a tanulds fontos, és a mésikra valé odafigyelés dll a nevelés kozéppontjiban.
Ezért nalunk az er6szak megel6zésére fektetiink nagyobb hangsulyt. Olyan ki-
egyensulyozott légkor kialakitisara torekszink, amelyben vilagosak a korlatok;
s bar ezek betartdsdra odafigyeliink, de a tanuléknak inspiralé mozgisteret is
hagyunk. Hiszlink abban, hogy a felnéttek (tandrok, oktatdst segiték) maga-
tartisa, kommunikdciéja példaértékd a didkok szdmara.

Az agresszié megel6zését is komplex médon igyeksziink megvaldsitani. A
személyiségtejlesztés mellett 4j tanitdsi médszereket vezettiink be, pl. kompe-
tencia alapu oktatdst (HEFOP 3.1.) és kooperativ technikdkat alkalmazunk.
Ezek 1ényege, hogy kiscsoportos foglalkozdsok keretében — a madsik, esetleg
gyengébb képességl, vagy a tobbiektdl eltérd jegyekkel rendelkezd tanuldk
irdnti tolerancia jegyében — az ismeretek felfogisa, az esemény megértése, a
feladat megolddsa megtorténjen.

Két kolléganét beiskoldztunk a HEFOP keretében megszervezett ,Szoci-
dlis kompetencia fejlesztése” elnevezést kurzusra, az ifjisigvédelmi felel6s pedig
rendszeresen részt vesz az e témaval foglalkozé tovabbképzéseken. Az itt szer-
zett médszerek alkalmazdsira osztilyfénoki 6rdk keretében kertilt sor.

Oszm’/yﬁ”n oki ordk

A 10. D osztilyban gyakoriak voltak a gyerekek kozotti vitdk és veszekedések.
Mivel az osztilyfénok részt vett a HEFOP keretében rendezett tovabbképzé-
sen, igy alkalmazni tudta az elsajatitott médszereket. Egy vitaindité torténet
felolvasisihoz nem az osztilytermet, hanem az iskola klubtermét vilasztotta
helyszinnek. Egy év tavlatiban a didkok erre a helyszinre, a felolvasé osztély-
tarsuk hangjdra, a felolvasist kovetd beszélgetés hangulatira szivesen emlékez-
tek vissza. Nem volt ugyanis olyan tanuld, aki ne talilkozott volna az agresszié
valamilyen formajaval, zomében megfigyel6ként, de néhdnyuk szenvedd alany-
ként is.

A kotetlen beszélgetés folytatdsaként egy héttel késébb - mér az osztilyte-
remben - a konfliktushelyzetek és ezek kezelése volt a téma. Mivel nem erre
a témadra szakosodott pedagégusként kellett a tanérat felépiteni az elérhetd

anyagokbol, (HEFOP szocidlis kompetencia anyaga, pszicholégiai tanulma-
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nyok, személyes beszélgetések trénerrel és kollégakkal) sok energidt és id6St vett
igénybe a felkésziilés. Az 6rdn a tandr kooperativ technikat alkalmazott, a di-
dkok jatékos, kotetlen formaban valdsitottdk meg a szitudciékat, amelyeknek
téméjit az osztilyf6nok adta meg az egyes csoportoknak.

Az osztily 28 tanuléjdnak a legtobb konfliktusa otthon a sziilskkel, az is-
koldban az osztilytirsakkal és ritkabban baréti tdrsasigban volt. Két tanulé
jelezte, hogy részese volt verekedésnek szérakozohelyen, illetve utcan. Az osz-
talyfénok a témat tudatosan terelte az iskolai problémék és az osztilyon beliili
ellentétek irdnydba. A ,konfliktuskezelési egyszeregy”, amelyet a beszélgetések
nyomdn megalkottak, k6z6s megegyezéssel keriilt ki a falitjsagra.

A konfliktusaink ugyanakkor lehetnek épitd jellegtiek is, ebbél az aspektus-
b6l kozeliti meg a témit az Eletments konfliktusaink cim cikk, amely a téma
folytatisaként szintén kikertlt a falitjsagra; tobben el is olvastik és vitatkoz-
tak, beszélgettek réla Néhdny hétig viszonylagos nyugalom volt az osztélyban,
a konfliktusok tudatos elkertlése lithaté volt, néhany tanul részérdl azonban
tovédbbra is a teljes k6zony maradt meghatdrozé. Az osztilyon beliili kapcso-
latok alapvetSen nem valtoztak meg, de elgondolkodtatd, hogy egy hosszabb
lélegzetl, tudatosan, szakemberek dltal felépitett tréning hogyan befolydsolna
mindezt.

Csoportfoglalkozds

Az osztalyf6noki 6rdkon jol alkalmazhatéak drdmapedagégiai médszerek,
amelyekkel a kilonboz6 élethelyzetek, konfliktusokat hordozé emberi meg-
nyilvinuldsok jatékos formdban valé megjelenitésére, tanar és didk kotetlenebb,
koz6s gondolkoddsdra nyilik lehetdség. Az okok és kovetkezmények feldolgo-
zésa jatékos formdban torténhet. Iskolankban két tandr is részt vett drimape-
dagégiai tovibbképzésen. Elményeiket és szerzett ismereteiket megosztottak
kollégiikkal, ezzel is bévitettiik eszkozeink és lehet6ségeink tarhdzat.

Kortdrs onsegitd csoport
Nevelési célkitiizéseink kozéppontjaban egészséges lelkivildgu, a vildgra nyi-

tott gondolkoddsmédu, a kritikit is helyén kezel$ fiatalok formadldsa dll. Eh-

hez hozzétartozik kilonb6zd beszélgetss foglalkozasok szervezése. Ebben a
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tanévben inditottuk a Versbardtok Korét, ahol a didkok egy-egy téma kapcsin
megnyilatkozhatnak, beszélhetnek érzéseikrél olvasmanyélményeik vagy meg-
élt élethelyzeteik alapjin. Egy masik kezdeményezésiink ezért az volt, hogy
didkok létrehoznak un. kortdrs onsegité csoportokat. A SZTE szociolégiai tan-
székének munkatdrsai segitenek benntinket abban, hogy a csoportban résztvevs
gyerekek és tandrok egyiitt késziilhessenek fel a feladatra. A problémak meg-
olddsdhoz nemcsak jé szindék és elkotelezettség kell, hanem szakmai tudds
is. Nagyon reméljiik, hogy a felkészit§ tanfolyam segiteni fog a gyerekeknek
és a tandroknak is abban, hogy nagyobb legyen a szakmai hozzéértésiik. Ez-
utin minden évben az érdekl6ds tanulSk kortdrs-segits képzésen vehetnek részt,
amelyet a drogambulancia pszicholégusa és munkatdrsa tart. A képzés min.
30 6rés, a tanuldk szama évente viltozo, a tavalyi évben 8, tavalyel6tt 10 didk
vett részt. E16z6 években a Szegedi Rendérkapitinysig pszicholégusa tartotta
a kortars segit6 képzéseket olyan eredményesen, hogy azokbdl a csoportokbdl
tobb didk is a pszichol6gusi pélyat valasztotta. Ezek a didkok visszajarnak se-
git6 foglalkozasokat tartani hozzénk. Evente tobbszér is tart foglalkozasokat a
didkok aktudlis veszélyeztetettségével kapcsolatosan a renddrség Biinmegels-
zési Csoportja, Fogadni szoktunk a fiatalkordak partfogéi feliigyeletétél olyan
kollégakat is, akik igyekeznek a didkokat a helyes jogi magatartds felé terelni.

Noha eddig kirivéan erészakos cselekedettel, megnyilvinulassal csak elvét-
ve taldlkoztunk, a mindennapokban mar érezhet6ek ennek jelei: kiromkodais,
életkori sajatossigként eltilzott mozdulatok, ringatis, 16kdosédés, tirelmet-
lenség, hirtelen felindultsig. Az erGszakossig egyre jellemz8bb tulajdonsig-
ga vilik, amely kudarchelyzetekben (pl. rossz jegy, kotelezd elfoglaltsig, ko-
telezettség teljesitésének szdmonkérése stb.) egyre szembetlinSbb, és tandrra,
didkra egyardnt frusztrilé hatist. A kovetkezékben néhdny olyan problémit
sorolunk fel, amelyek er8szakossaghoz vezettek. Megprébaljuk az eseteket és
annak kezelési maédjait is roviden bemutatni.

Drog az iskoldban

Egyik fig-tanitvinyunkat hidnyzdsai miatt, amelyek betegségével voltak 6sz-
szefliggésben, a 11. évfolyam végén nem tudtuk leosztilyozni. Kidertlt, hogy
betegsége mogott a drogozas 4ll. Aldvetette magit egy terdpids kezelésnek. A
szakorvos véleménye alapjan a gyégyulds érdekében fontos volt, hogy tovabbra
is kozosségben maradjon. A sziilsk kérésére magantanuloként befejezte a 11.
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évfolyamot, majd tanulmdnyait egy Uj osztilykozosségben, a 12. évfolyamon
folytatta rendes tanuloként. A tankotelezettsége ekkor mar nem 4llt fenn. Volt
osztalyfénokével, az 6t tanité tandrokkal és a leendd osztalyfénokkel elbeszél-
getve azonban ugy lattuk, ezt az esélyt még megadjuk a fiinak két hénapos
probaidével. A kéovetkezd feltételeket kotottiik tehat ki:
a) A fit maga mondja el Gj osztilytirsainak, miért van az osztéilyban, és mi
tortént vele.
b) Két hénap elteltével a sziil6kkel és tandrokkal megbeszéljik, hogyan sike-
rilt a beilleszkedés, elviselik-e az osztalytarsai.
c) Csak akkor maradhat az iskoldban, ha a tobbi gyereknek ez nem okoz

félelmet.

A kezdeti idGszakban voltak a tanulénak er8szakos megnyilvinuldsai az osz-
talyon belil (zaklatis, masok tiisszentésére valé agressziv reagilds). Ezek a
megnyilvinuldsok hozzajarultak a félelemérzés kialakuldsihoz, f6leg a linyok,
illetve a sziilsk korében. Milyen eszkozokkel sikertilt mégis ezt a drogozdsbol
fakadd, olykor erészakossighoz is vezetd magatartist kezelni?

a) Az osztilytirsak egy éven keresztiil tudtik kezelni a tanul6 kiiloncségeit; a
rendszeres beszélgetések eredményeként az osztilykozosség - szinte védo-
pajzsként - biztonsigérzetet adott az olykor félelemmel kiizd6 lanyoknak

b) Allands kapcsolat volt a tanul6 kezel8orvosaval, barmilyen rendkivili dol-
got tapasztaltunk, tandcsot kértink ennek megoldésdra.

A tanul6 allapota fokozatosan javult, sikeresen leérettségizett, s6t, a szakmai
évfolyamot is elvégezte iskolinkban.

Verekedeés a Stefinidn

Egy nyelvi el6készitGs osztilyban, vagyis 9. évfolyamon tortént tavaly februdr-
ban egy verekedés. A gyerekek még alig jartak hozzank, még nem ismertiik ket
igazdn. Két lany egy mdsik iskoldba jar6 fitin Gsszeveszett (kit szeret igazdn),
és olyan mértékben hergelték egymast, hogy az iskola befejezése utin az iskola
el6tti parkban, a Stefinidn 6lre mentek egymdssal. Késziiltek a verekedésre,
mert gyerekeket toboroztak maguk mellé, akik egy jé pankraciénak tekintették
az eseményt, és kortldllva a vereked6ket még drukkoltak is nekik. Néhdnyan a
mobiltelefonjukon is megorokitették az eseményt, és természetesen folraktik
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az internetre, hogy masok is gyonyorkodhessenek az egymadst tépd lanyokban.
Az iskola tandrai az internetes képek alapjin szereztek tudomdst az iskoldn
kiviili eseményr6l, és ezutdn jartunk utdna annak, mi is tortént.

A reagdldsok nagyon kiilonboziek voltak:

a) el kell utasitani ket az iskolankbdl (tankételesek, fegyelmi nélkil nem
lehet elutasitani)

b) fegyelmi eljirist kell folytatni elleniik (nem az iskola teriletén folyt a
pankricio)

c)az iskola hirnevét rontottdk az interneten megjelené kompromittdlé képek-
kel

d) az agresszié bevonult a mi iskoldnkba is, példat kell statudlni

e) nem kell foglalkozni vele, mert nem az iskolaban tortént

Mit tettiink?

Osszeraktuk az események menetét, és az igazgatéi iroddban beszéltiink a ve-
reked§ linyokkal és néhdny résztvevével. A linyok nem haragudtak egymdsra,
de szégyent éreztek, amit az is elGsegitett, hogy tandraik elitélték a cselekede-
tiket, és a tandrakon is kitértek egy-egy megjegyzéssel a torténtekre. Rdaddsul
az osztalyténok és az igazgatd két nap milva az adott osztdlyban négy tanérit
torditott arra, hogy minden gyerek elmondja a véleményét, kritikdjit, megjegy-
zéseit. A két vétkes akkorra mar komoly bintudattal rendelkezett, szégyellték
magukat. Igazibdl a verekedést addig nem annak fogtak fel, ami, hanem a dol-
gok egy lehetséges lerendezésének.

Az osztily tanuléi pedig kimondtdk a maguk blinrészességét is, hogy nem
fogtak vissza Gket, nem figyelmeztettek tandrt vagy felnéttet arra, hogy ké-
szll valami. Nem a jézan észt helyezték el8térbe, hanem a virhaté6 izgalmakat.
Mivel mi komolyan vettiik a torténteket, Sk is komolyan reagaltak. gy nem
tartottunk fegyelmi targyaldst, fegyelmezd intézkedéssel zartuk le az esetet. Az
egyik linyt édesapja egyedil neveli, elég sajitos nevelési elvekkel, aminek az
a lényege, hogy "az embernek meg kell védenie magit”. A gyerek viselkedése
mogott tehdt a szil6i magatartds hibéi vehetSk észre.

Mi, tandrok, pedig megtanultuk az eset kapcsdn azt is, hogy a gyerekek az
interneten mindent elmondanak, és nyilvinossigra hoznak. Azéta kiilén fel-
adat a szdmitistechnika 6rikon nemcsak a balesetvédelem, hanem az informa-
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cidk kezelése is. Rendszeresen figyeljik a kiilonb6z6 iskolardl sz616 internetes
portalokat, férumokat, minden kozonségességre és a j6 izlést megesifold szo-
vegre és képre reagilunk, ha a tudomdsunkra jut.

Tortadobdlds a golyahéten

A gélyahét minden iskola izgalommal virt és sok meglepetéssel szolgalé ren-
dezvénye. Sok 6tletes, humoros feladatot lehet ilyenkor kitalalni, amelyek segi-
tenek abban, hogy 30-35 idegen gyerek osztillya kovicsolddjon. Az elsé igazi
informicidkat is — egyénekrdl és csoportokrdl - itt lehet megszerezni.

Nélunk az a hagyomany, hogy a négy 9. osztily négy egymist kovets na-
pon a nagysziinetben el6ad egy-egy produkciét, mintegy bemutatkoznak a
ynagyoknak”; csiitértok délutin pedig vetélkedik a négy osztily egymdssal. A
vetélkedd szervezdi és lebonyolitéi a 10. osztilyosok. A vetélkedd eredménye-
ként kialakul egy rangsor, de a jutalomban nincsenek lényeges eltérések, kivéve
az els6 helyezettet. Az idén minden osztily egy tortit, az elsé helyezett osztily
még egynapos kirdnduldst is kapott Mérahalomra, valamint ingyenes fiird6-
jegyet az Erzsébet fiird6be. Az els6 helyezettek azonban ugy bantak el a tor-
taval, ahogyan a filmekben lattik, tortadobaldsba kezdtek, igy az osztilyterem
és 6k maguk is tiszta krémesek lettek. Az 6romik olyan barbdr rongilisban
és tékezhetetlenségben nyilvinult meg, hogy a tandraik is meglepédtek. Nem
szamitott, hogy ki mennyit dolgozott és koltott az 6 ajindékaikra, semmibe
vették, azokat is jatéknak tekintették.

Az osztilyt természetesen rendbe kellett hozniuk, és elvettiik t6lik az egy-
napos kirdndulds jutalmdt, hiszen méltatlannd véltak erre. Az osztily belitta,
hogy a viselkedésiik nem volt megtelel6, az osztilyft6noktsl bocsdnatot kértek,
és azt mondtdk, ilyen viselkedésre nem is érdemlik meg az egynapos kirindu-
list. Elég volt az osztilyfénok elmarasztaldsa, onkritikdt gyakoroltak. Persze
lehet, hogy ha egy kiviilillénak ezt elmeséljiik, csak a humort litja a torténtek-
ben, nem a rongilast, és azt, hogy a gyerekek teljesen ,begerjedtek”. Mi, tandrok
azonban sohasem lehetiink kiviildllék. A gyerekek minden megnyilatkozasira,
viselkedésére, teljesitményére reagilnunk kell. Néha csak egy szempillantdssal,
egy arcmimikaval, egy gesztussal, dicsérettel vagy biintetéssel; gy tanulja meg
a gyerek, mi a helyes, és mit nem szabad. A gyerekek biztonsagit és igy az is-
kola biztonsdgat noveli, ha egyértelmiek a szabdlyok, és azokat be kell tartani
és tartatni. Vannak gyerekek, akiket a verekedéstdl és az agressziotol kell meg-

83



Kordsy Jozsef Kozgazdasigi Szakkozépiskola, Szeged

védeniink, mig masokat a helytelen viselkedéstsl. A mi iskolinkban verekedés
még csak mutatéban van, de a sziil§ aszerint is minésithet benntnket, hogy a
gyerekét megtanitjuk-e a helyes viselkedésre vagy nem.

Megengeds magatartds

A felnétteknek, igy a tandroknak is, nehéz ma az életik. Ma ugyanis semmi
nem biztos, és a bizonytalansdg vagy talzott magabiztossiggal, vagy nagy en-
gedékenységgel sokszor paldstolhaté. ,Nem tudjuk, hogy holnaputin mi lesz
velink, minek bdntsuk hédt azt a szegény gyereket, hadd érezze j6l magit. —
gondolhatjuk -. Amit lehet, amit nagyon szeretne, most adjuk meg neki, fiig-
getlendl attdl, megérdemli-e vagy sem.” Viszonylagossa valt tobb olyan érték,
ami kordbban biztos pontot és kapaszkodot jelentett. Munkahely, foglalkozas,
tudas, tisztelet. A napi kiizdelmek kompenzaldsira az is nagyon fontos lett,
hogy szeressenek benniinket, vagy mi szerethessiik azokat, akik hozzink tar-
toznak, igy nem villaljuk fel szivesen a napi konfliktusokat. A sziilé magéhoz
akarja kotni a gyerekét, néha a lehetdségeken és a megérdemelten tal szereti a
gyerekét, és a tandrok is szeretnék, ha a gyerekek szeretnék Sket. Az érzésen
tal még az is motivalja ket ebben, hogy kiilonb6z8 mérések vannak (part-
neri elégedettségmérés, ,legjobb tandr”-vilasztds, teljesitményértékelés stb.),
amelyek sordn a szigoru tanart gyakran leértékelik, s6t, néha komoly szil6i
tamaddsok is érik Gket, ha az osztilyf6nokok vagy az iskolavezetés nem tudja
megmagyardzni a dithos sziilének, hogy a gyereknek nem jegyet, hanem tu-
dast kell szereznie, s ehhez eréfeszitések kellenek. A tanulénak is tobb joga és
beleszdlasa van — helyesen - az iskola életébe, de ez tébbnyire az engedménye-
kért, a kevesebb tanuldsért, a jogaik érvényesitéséért folyik, a kotelességek mar
nem olyan fontosak. Mivel kevés eszkoz van a tandrok és a sziilsk kezében,
vagy szép szoéval érik el azt, amit jonak és helyesnek tartanak, vagy ha igy nem
megy, el6bb vagy utébb rihagyjik a gyerekre. Nem prébalkoznak meggydzés-
sel, megmagyarazassal vagy megtiltdssal, hanem feladjik. Hamarabb elfogy a
tirelem, mintsem a meggy6zés eredményre vezetne.

Sohasem arrdl a 20-30 %-nyi gyerekrdl van szé, akik szét fogadok, jo ké-
pességtiek, szorgalmasak és tisztelettuddk, hanem arrél a 70-80 %- rdl, akik-
nek nem mindegy, hogy hol, kitél, kivel és hogyan tanulnak. Ahol egy j6 sziil8,
egy jo tandr, egy j6 barit képes akir megforditani is a dolgok menetét. De
ha nem taldlkoznak ilyen huzéerével, és mindent rahagynak, olyan hétrinyba
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keriilnek, amit nehezen lehet kompenzalni. Az iskoldnak tehdt szép szoval és
okosan, kovetkezetesen, nem a pillanatnyi szeretetet és szimpatiat figyelembe
véve, a véleményeltérést is felvéllalva, a szilSket is meggy6zve kell az altalanos
emberi értékek szerint oktatni és nevelni. Erre szolgdlnak a szildi értekezle-
tek, a kozpontilag szervezett fogadédrak és a tandrok egyéni fogadéérii. Egy
jo tandr sohasem mondhatja a sziilének, hogy nem ér rd, hanem egytittmi-
kodik vele a személyes taldlkozds lehet8ségében, hiszen négyszemkozt vagy
hatszemkozt (mindkét sziilével) jobban meg lehet beszélni a problémadkat és a
lehetdségeket. Az iskola biztonsdgit az is noveli, ha a sziil8 tudja, hogy segitsé-
gért fordulhat az iskoldhoz, az osztilyfénokhoz, az iskolavezetéshez, és bizhat
a diszkréciéban.

A /usmsa’g /egyé’zése

A gyerek szeret tevékenykedni, nem szeret unatkozni. Ha kicsi a lakds, ha nincs
llando feladata, ha kevés id6t tolt tanuldssal, és az egész délutin a rendelkezé-
sére dll, el6bb vagy utébb keres valamit, valakit vagy valakiket, akikkel az idejét
eltolti. Otthon tehat a sziilsknek munkit, sportoldsi lehetGséget és rendszeres,
ellendrizhetd feladatokat kell adniuk gyerekeiknek. Nem szabad elfogadniuk,
hogy rendetlen a szobdja, nem rakja el a ruhdit, soha nem mos magira. Egy
kozépiskolasnak, akdr fid, akdr liny, részt kell venni a hazimunkéban is. Vagy a
sajndlat miatt (,szegény, annyit tanul”), vagy az Ugyetlensége miatt (,nem bi-
rom nézni, hogy mit csindl, vagy hogyan dll a kezében az a porszivé” stb.), nem
vonjak be Sket a hiazimunkaba, vagy nem tanitjdk meg nekik 1épésrdl 1épésre
az otthoni feladatokat. Ha nem tanitjak meg nekik, nem is fogjék tudni jol csi-
nalni. De az iskoldban is rd kell nevelni ket a figyelemre és a munkdra.

E tekintetben a kivetkezd fontos feladatok harulnak az iskoldra:

a) Az osztilyban 1évs kozosségi munkakat szét kell osztani, és szamon kell
kérni a teljesitéstiket.

b) A jot észre kell venni, és dicsérni kell.

c) A kiemelkedd eredményeket ismertessiik meg az iskola tanuléival és tand-
raival.

d) Vegyiik észre a rosszat, széljunk érte, de a fokozatossig elve szerint: els-
szor diszkréten és négyszemkozt, és ha ez eredménytelen, csak akkor ma-
rasztaljuk el a gyerekeket a tobbiek el6tt.
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e) Ha komolyan vessziik a gyereket, egy j6 beszélgetés - megfelels helyen és
idében - sokat javithat a helyzeten.

f) J6 lenne, ha nilunk is bevezetnék a kiilonalls, egyszemélyes padokat, mert
a padtdrssal mindig valamit meg kell beszélni. Ehhez azonban nem 35 {8s
osztalyok kellenek.

g) Ha valaki lusta, nem dolgozik egyiitt a tobbiekkel és a tandrral, az el6bb
vagy utébb fegyelmezetlen lesz, mert nem tud mit kezdeni se magéval,
se a tananyaggal. Az ilyen tanul6t a tdblindl kell dolgoztatni, vagy gyak-
rabban kérni a részmegolddsok eredményét. Nem szabad hagyni, hogy ne
dolgozzon!

Mivel a tankotelezettség 18 éves korig tart, az iskoldk rd vannak kényszeritve
arra, hogy vagy megtanitjak a tanulét, vagy évekig cipelik magukkal. Az egyik
lehetséges megoldis értekezlet Gsszehivisa a problémak megbeszélésére.

Ha egy osztily nagyon a szintje alatt teljesit, sokan megbuktak, rendszeres
a hézi feladat hidnya, rosszak a dolgozatok, akkor mi egy olyan értekezletet
hivunk &ssze, ahol a sziil6k a tanuldk és a tandrok képviseldi és az iskola veze-
t6je vannak jelen. Kb. 15-20 {6 tud érdemben beszélgetni, és vitatkozni. Meg-
beszéljiik a sikertelenség okat tanuldi és tandri oldalrél, elmondjik a szilSk is
a panaszaikat vagy kéréseiket. Megallapodast kotiink. Mit kell tenni az egyes
teleknek a jobb eredmény érdekében, vagy a surléddsok elkeriléséért? Két ho-
nap mulva aztdn attekintjiik az osztély dllapotat, vagyis megnézziik, mi az, ami
nem valtozott. Ha egy osztily eljut oddig, hogy minden partnerével kézosen
kell beszélni a problémakrél, ott sulyos a helyzet. Mar nem viselik el a sikerte-
lenséget, vagy masok lustasdgit, a munka akadélyozdsit, vagy a kialakult rossz
viszonyt. Ezért valtozni és véltoztatni kell.

Fontos, hogy leirjuk, miben és mikorra kell az eredménynek litszédni;
hogy megnevezziik a kialakult helyzetért felelds embereket. Ha ez tandr, ak-
kor rimutatunk, hogy a stilusban, médszerben mit kell médsként csindlnia. Ha
néhany tanul6 viselkedése, magatartdsa, nem- tanuldsa a helyzet okozdja, ak-
kor nekik jel6ljik meg - személyre sz6ldan - feltételeinket és elvirdsainkat. A
»nehéz tanulok” szileit is kérjiik a segitségre. Mivel mindenkinek az az érdeke,
hogy a problémék megsziinjenek, az ilyen megbeszélések utin mindig van po-
zitiv véltozas. Szerencsére, két-hdrom évenként kertil csak sor egy-egy osztily-
lyal ilyen megbeszélésre.
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Hidnyzds

A sziil6 a sajnallak és szeretlek” elv alapjan nagyon gyakran hozzdjirul ahhoz,
hogy gyermeke kitaldlt betegséggel orvoshoz menjen, vagy igazolja a torvényi-
leg lehetséges hdrom napot. Sokszor bele se gondolnak abba, hogy ezzel tor-
vényesitik a kotelesség aloli kibujast, vagy segitenek hozzaszokni a kénnyebb
megolddshoz. Ma a térvény tantirgyanként 30 %, illetve 250 6ra Gsszes hi-
dnyzis esetén elbirja a tanulmanyi kovetelmények teljesitéséhez az osztilyozé
vizsgit. Mi a torvényi rendelkezések el6tt alkalmaztuk mér azt a szabalyt, hogy
ha a tanulé hiinyzisa félévente meghaladta a 90 6rit, osztilyozé vizsga leté-
telét tettiik kotelezGvé egy-egy tantirgybdl. A hidnyzds ennek hatdsira tobb
mint 10 %-kal csokkent. Az osztilyvizsgit azért kellett bevezetnie az oktatasi
torvénynek, mert nagyon sok gyerek 16gott, és iskoldba jirds nélkil egy atlagos
képességi tanulé nem tudja teljesiteni a kovetelményeket.

Mi sziil8i értekezleten is tdjékoztatjuk a szilSket arrdl, hogy ha csak gyanu
merdl fel a gyerek hidnyzasival kapcsolatban, keresni fogjuk a sziil6t és a gye-
reket is az 6 érdekében. Megadhatjik kozvetlen telefonszdmukat, amelyen
napkézben elérhetSk. Osztilyonként alig taldlni egy-egy sziil6t, aki nem adja
meg az elérhet8ségét, vagy tiltakozik a gyerek keresése miatt. Az is gyakori,
hogy a sziil§ telefonal, és értesiti az iskolat, hogy a gyerek beteg, és el6reldtha-
télag meddig hidnyzik.

Az indokolatlan hidnyzdsnak lehet egy sokkal veszélyesebb kovetkezménye
is. A gyerek eljon otthonrdl, a sziilg ugy tudja, hogy iskoliban van a gyermeke,
aki kézben csavarog, rossz tirsasigba keveredhet, vagy ellenérzés nélkiil olyan
dolgokat miivelhet, amelynek messzemend kovetkezményei lehetnek. A gye-
rek és a szil6 biztonsdga érdekében tudni kell az iskolanak arrél, hogy beteg-e
vagy csak betegnek mondott a tanulé.

Nyitottsdg és rugalmassig

A fiatal minden djra nyitott, minden érdekli, ami ismeretlen, mas, izgalmas,
rendkiviili. A felndttnek tapasztalata van, litni kell az iskola és a gyerek tivo-
labbi lehet6ségét és jovSiét, s ezt meg kell valdsitania, vagy minden segitséget
meg kell adni ahhoz, hogy ez elérhets legyen. De a gyerek természetesen nem
gondolkodik gy, mint a sziilék vagy a tanarok. Ahhoz, hogy ezt megbeszél-
hesstik, egyaltalin, hogy beszélgethessiink vele, nekink is nyitottnak és rugal-
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masnak kell lenniink. Nem kell elitélni az 6ltozkodéstiket és hajviseletiiket,
csak azért, mert mds. Prébéljuk elfogadni és megérteni azokat a filmeket és
egyltteseket, amelyekért rajonganak! Adjunk lehetdséget az otleteik megte-
remtésére: a szobdjuk otthoni egyéni berendezésére, egy iskolai misor kivite-
lezésére, kirindulds megszervezésére! Nalunk az iskolai didkbizottsig szerve-
zései mellett és az osztilyprogramokon tul (mizeum, mozi, kulturélis emlékek
megtekintése) kétszer van olyan program, amelyben a kreativitds, a humor, az
otletesség meghatdrozé: az iskolanapon és a didknapon. Az egyik 6sszel, a ma-
sik tavasszal kertl megrendezésre. Ilyenkor mi, tanarok is mast csindlunk, mas
oldalunkat mutatjuk meg: jitszunk, vetélkediink, kinevethetnek benniinket.

Megbeszélni ugyanis semmit nem lehet vezényszéra. Hangulat, kot6dés,
bizalom kell hozza. Annak, aki gyerekekkel foglalkozik, nemcsak a tantargyat
kell ismernie, hanem a gyereket is, az osztélyt, a problémadikat, a vigyaikat és
az dlmaikat is. Ehhez alkalmakat kell teremteni. A pénzhidny miatt a kirdndu-
lasok és az osztilyprogramok csak egyéni lelkesedéssel szervezhetSk. Ahol a
szUl6 és a tandr sokat van egylitt a gyerekekkel, ott ismerik is Sket, és el merik
mondani nekik a legféltettebb titkaikat is. Sajnos, ez nem dltalinos! Megértés
és bizalom nélkiil azonban nem lehet megfogni a nehéz gyerekeket, nem lehet
munkdra birni 6ket. Pedig valamiben mindenki lehet j6, csak fel kell fedezni
ezt a kilonlegességet benniik.

Osszefo gla/a’s

Ha az iskola biztonsagaért aggdédunk, nem csak az agressziét kell megel6znink
és elkeriilntink. Az elmult évben tobb olyan sajnédlatos esemény tortént, amely
az agresszidra irdnyitotta a figyelmet. De a gyerek biztonsigit, kibontakozi-
sat, képességeinek megfelels tanuldsit sok olyan tényezd akadilyozza, amelyet
nem latunk, vagy nem az iskola keretei hatiroznak meg.

A legfontosabb tehit, hogy ismerjik a gyerekeket, ne csak a tanéran ldssuk
Sket szofogaddnak, agresszivnak vagy lustinak, hanem ldssuk Sket diszkéban,
moziban, kirdnduldson, iskolai vagy lakéhelyi rendezvényen, sziileivel beszél-
getve vagy fizikai munka kozben. Csak ezekbdl lehet 6sszerakni a gyerek igazi
énjét!

Az iskola biztonsdgihoz egyébként a gyerek, a tandr és a sziil biztonsiga
is hozzétartozik. Merjiink korlatokat szabni, hiszen felnéttként sem tehetink
meg barmit! Ertessiik meg a gyerekekkel, hogy az indokolatlan hidnyzds és a
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lustasdg legyézhets! Kovessiink el mindent annak érdekében, hogy az iskolai
tanérdk a lehet6ségekhez képest érdekesek és eredményesek legyenek! Hasz-
naljuk ki a gyerekekben rejlé erdt és megértést a sajit osztilytarsaik vagy isko-
latirsaik megsegitéséhez, azok segitésére, akik nem taldljik a helytket, ezért
fesziiltség és agresszié gyilt fel bennik!

S képezni kell a tandrokat is, mert ez ,a szép j vilig” olyan feladatok elé 4l-
litjak 8ket, amelyre nincsenek felkészitve. Nagyon j6 kezdeményezés ez, hogy
adjuk 4t egymadsnak a tapasztalatainkat, a megoldisi 6tleteket, hiszen elsdsor-
ban egymdstol tanulhatunk. S allitsuk vissza a tandri pélya presztizsét is, hogy a
legjobb tanul6k menjenek tandrnak!

Okos szeretet, megértés, végtelen segitGkészség és tiirelem, valamint kévet-
kezetes szigorusag vezethet csak el ahhoz, hogy a gyenge képességii ugyanigy
megtaldlja a helyét és a kibontakozasi lehet8ségét az iskoliban, mint a kiemel-
ked6 képességt. S bar a tudds megszerzésére ma mar nem egyediil az iskola ad
lehetéséget, fontos lenne, hogy csak j6 tandrok tanithassanak, mert alapvetéen
meghatirozza egy gyerek tovibbi életét, hogy kiknek a keze alatt nevelkedett.
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AGRESSZIO- ES KONFLIKTUSKEZELO TRENING A
GANDHI GIMNAZIUM KOLLEGIUMABAN

Karsai Richard

Gandhi Kozalapitvanyi Gimndzium é Kollégium, Pécs

Elozmények

Intézményiinkben — sok mds oktatdsi intézményhez hasonléan — sz(inni nem
akaré problémit jelentenek a didkok és didkok, valamint a didkok és a felnét-
tek (pedagégusok és mds alkalmazottak) kozotti konfliktusok.

Az iskola és a kollégium szellemiségének, az elfogadé pedagégusi attitid-
nek, a napi 24 6ris, heti 5 napos folyamatos egyittlétnek hala, a didk és felnétt
kozotti konfliktusok még nem viltak olyan szélsGségessé, mint ahogyan azt a
sajtéban és a szakmaban a kézelmiltban nagy port felkavaré esetekben lathat-
tuk. ,Rdutalé magatartis” azonban nalunk is el6fordult mér didk részérél, sze-
rencsére azonban még idében megillt a kéz. Ugyanakkor régéta fejtorést okoz
nekiink (s egészen biztosan didkjainknak is) a didkok kozott jelen 16v8 wverbalis
és fizikai agresszid. Azt tapasztaljuk ugyanis, hogy mivel didkjaink jelents ré-
szének nincsenek meg az eszkozeik konfliktusaik konstruktiv rendezéséhez, a
vitik gyakran ordendré Gvoltozésig, olykor tettlegességig fajulnak.



Gandhi Kizalapitvinyi Gimndzium é Kollégium, Pécs

A cselekvési terv

Megsziiletett tehit az elhatirozds: valahogyan segiteniink kell didkjainknak
megszerezni a hidnyzé eszkozoket. Mivel adaptilhato, a gyakorlatban mar be-
vélt gyakorlatot, kész programot nem ismertiink, a hazai és a kiltoldi szak-
irodalomban kerestiink segitséget. A kutakodds sorin egyértelmden kiderult
az, amit az id6kozonként a médidban felkapott, szenzéiciés hirek alapjin mar
sejthettiink: a gyermekek és fiatalok iskolai (és iskoldn kiviili) agressziéja t6-
link nyugatabbra is legaldbb ekkora probléma — kényvtirnyi irodalom létezik
példaul az elméletrdl és a gyakorlatrél német nyelven is.

E szakirodalom és sajat tapasztalataink alapjan kerestiik meg a sulypontokat,
vizsgiltuk meg, hogy hol, miért sziiletik a (verbilis és fizikai) agresszi6. Ezt
lattuk:

— Fidi és fui kozott (rivalizdlds miatt; a verbalis és a fizikai erd kultuszanak ko-
szonhetéen; az otthonrdl hozott mintdkat kovetve; a média, a mozi hatdsa-
ra);

— Fidi és lany kozott (parkapesolatokon belil; parkapcesolatok felbomldsakor; a
térfi- és a ndi szerep eltérd értelmezésének koszonhetden; ,egyszerd” didk-
didk konfliktusok sorin; az otthonrdl hozott mintikat kovetve; a média, a
mozi hatisira);

— Sziilé és didk kozott (szokdsos generdciés konfliktusok miatt; a szegénység,
tehetetlenség, kilatastalansdg, alkoholizmus kévetkeztében; a genericiékon
at oroklé6dé mintakat kovetve);

7

— Pedagdgus és didk kozott (eltérd elvardsok és értékrendek Gsszelitkozésébdl).

Els6 teszt

Az anyaggyijtés, a 2008 nyardn elvégzett forditdsi munkdk utin az intézmény-
vezetés felkérésére Karsainé Baktai Julianna kollégiumi neveld villalta, hogy
rendelkezésre all6 informécick alapjan kidolgozza a programtervet. Szerencsés
véletlen, hogy a kollégané évek 6ta drimapedagégiaval is foglalkozik, hiszen
a tervezett gyakorlatok egy része is hasonlé jellegl. E programtervet el6szor
2008. szeptember 12. és 14. kozott, egy hdromnapos tréningen teszteltik. A 10.
c osztaly tiz didkja véllalta, hogy azt a hétvégét benntolti a kollégiumban.
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A teszt elsédleges célja az volt, hogy megvizsgiljuk:
— miikédnek-e a gyakorlatban az elképzelt feladatok;
— mely pontokon szorul finomitdsokra, esetleg durvabb mddositdsokra a prog-
ram;
— vezethet-e a sajdt csoportnevels és/vagy osztdalyfénik a sajit csoportjaban ilyen
tréninget;
— érdekli-e egyiltalin a gyerckeket a téma.

A teszt sordn minden kérdésre pozitiv valaszt kaptunk: a program mikodské-
pesnek bizonyult, a gyerekek fogékonyak voltak a témdra, meglepden kinyiltak
- még a legintimebb kérdések megvitatisakor is -, értelmes parbeszédre voltak
képesek egymassal a fidk és a lanyok.

Annak érdekében, hogy a leendd tréningvezetSket kissé ,eltivolitsuk” a le-
end§ tréningcsoporttdl, valamint hogy a kollégistdk és a nevelSk jobban meg-
ismerhessék egymdst, ugy dontottink, hogy a tréning tényleges elinditdsakor a
csoportnevelék nem a sajat csoportjukkal dolgoznak majd, hanem egy eddig ,ide-
gen’, jorészt ,,csupdn” tigyeletes tanarként megismert mdsik csoporttal.

Mdsodik teszt

A fenti elképzelés az ,idegen” didkoktdl és kozegtdl valé 6dzkodds miatt nem
aratott osztatlan sikert, els6 halldsra szinte minden kollégiumi nevel§ sziveseb-
ben dolgozott volna sajit csoportjaval, dm a mésodik teszt sordn sikertilt elosz-
latni a kételyeket. A teszt els6 szakaszdban Karsainé Baktai Julianna hasonlé
telépitésti programot vezetett, mint a tréninghétvégén. Az els6 négy alkalom-
mal (keddenként, 8 6ratél 12-ig) a nevelSk voltak a ,didkok”, tehdt végigesi-
naltik a didkokkal mar kiprébalt gyakorlatokat. A masodik szakaszban a neve-
16k véletlenszerden kaptak egy-egy témakort, s a témakor vilasztottak egy-egy
teladatot/gyakorlatot, melyet aztin tfréningvezetési gyakorlatként levezényeltek
a felnétt csoportban.

Az utolsé simitdsok

A nevelSk 6nképzése sordn elvirds volt a kozos gondolkodis, a tréningprog-
ram fejlesztéséhez val6 hozzdjirulds. Az el6z8 pontban emlitett tréningvezeté-
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si gyakorlat mellett ennek mésik médja volt az egyes tlések utdni otlezgyijtés,
melynek sordn néhdny kolléga nagyon hasznos megjegyzések flizott a gyakor-
latokhoz.

A trénin gprogram inditdsa

Az elkészitéssel, a program végleges(nek szant) formaba 6ntésével szindékunk
szerint a téli sziinetig (2008. december 19-¢éig) végzink'. Szintén eddig az id6-
pontig intenziv reklimkampanyt folytatunk a kollégistdk korében nyomtatott
és elektronikus eszkozokkel, valamint él8széban. A téli sziinet utdni elsd hét az
utolsé felkésziilésé (nyomtatdsé, fénymadsoldsé, az esetleg még hidnyzé eszko-
70k beszerzéséé) lesz.

A programkezdés kitlzott idSpontja 2009. januir 13. A foglalkozasokat
keddenként, a délutini szilencium idészakiban tartjuk (ezéltal a részvétel ko-
telezd, jollehet a didkoknak lehetSségiik lesz elhagyni a foglalkozas helyszi-
nét, vagy csupan megfigyelSként jelen lenni, ha valamelyikik az aktualis téma
feldolgozdsiban nem kivan aktivan részt venni. A tapasztalatok szerint ilyen
téma az apakép, az idedlis apa témaija.).

Az egyes foglalkozdsokra 40 percet tudunk szdnni, ugyanakkor a foglalko-
zdsok a 2. szilenciumi 6rdban (16:55 6ratol 17:35 6riig) lesznek, ezéltal, ha a
szikség ugy kivinja, mégiscsak lehetéség lesz ,hosszabbitisra” a 3. szilenciumi
o6raban. Tovibbd ily médon mindenképpen alkalom nyilik arra, hogy a sajat
csoportjahoz a foglalkozis végeztével visszatérd csoportneveld és ,sajit” gyere-
kei megosszdk egymadssal a szerzett tapasztalatokat, tovibb beszélgessenek az
aznapi témardl, elvarrjak a szilakat, ha kell. Igy végiil mégiscsak kolesonosen
részesei lesznek egymads élményeinek.

A végz6s hallgatokra vald tekintettel, valamint a tanév mds programjait is
szem elStt tartva Osszesen 12+1 foglalkozast tervezink, tehdt Osszesen leg-
aldbb 480 percet toltiink el agresszivitdsunk, félelmeink vizsgilatival. A 9-11.
évfolyamos didkoknak és neveliknek - természetesen - egészen a tanév végéi
lehet8ségiik lesz vissza-visszatérni esetleg kedvenccé valt gyakorlatokhoz, vagy
a program alapjan j feladatokat, jatékokat kitalalni.

1 A besziamolé december 4-én volt, ez magyardzza a j6v6 id6 haszndlatat. (4 szerk.)
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A 2009/2010-es tanévben az idei ,alapozds” utin egy szintén az egész di-
dksdgra kiterjed6 medidtorképzé programot kivinunk elinditani. E program
el6készitése mar folyik.
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ONSEGITO ES ONFEJLESZTO
CSOPORTFOGLALKOZASOK

Papp Zoltinné, Farkas Zsuzsinna
Kolesey Utcai Altaldnos Iskola é Alapfokii Miivészetoktatdsi Intézmény, Kormend

Kulcesfogalmak: kdzdsség, segitébardtsdg, titoktartds:(A foglalkozdsokon torténtek-
16, még otthon sem beszélhetnek, csak a sajat magukra vonatkozd dolgokat mond-
hatjdk el!) Onismeret, énkép, testi onismeret, erdsségeim, gyengeségeim. Pozitiv, ne-
gativ érzelmek onuralom. Konfliktus, konfliktus elemzés, kezelés, empatia.

Iskoldnk t6bb, mint szdz éves multra tekint vissza. Az 1896. évben a képvi-
sel6testiilet hatdrozattal dontott a Kérmendi Kiralyi Allami Polgari Fia- és
Leanyiskola létrehozasardl. 1945-ben meg szervezték a 8 évfolyamos édltaldnos
iskoldt. Az intézmény impozdns, eklektikus stilusu épiilete a viros kozéppont-
jaban taldlhaté. Iskolank 1989- t6l vilt a megye szamitdstechnikai képzésének
egyik bézisivi. Ebben az évben indultak be a matematikai tehetséggondozé
osztalyok is. Els6 osztilytdl kezdve a tanuldk két idegen nyelv kozil vélaszt-
hatnak. Négy szakdgban mtik6dé iskolai sportkoriink gazdag szabadid@s- és
sportprogramokat kinal. Az 1996/97-es tanévtdl alapfoku miivészetoktatdst is
folytat intézménylnk. A tinctagozatra beiratkozott tanul6k a néptinc elsaji-
titdsdn tdl a tirgyi néprajz — népi kismesterség — alapvetd manudlis tudnivaldit
is elsajatitjik. Ezek a tincosok képezik a nemzetkozileg is ismert Béri Balogh
Adam Tancegyiittes utanpétlasat.

Napjainkban egyre tobb a magatartdsi és 6nértékelési problémakkal kiizdé
gyerek. Nehezen tudjék elfogadni és kovetni a felndttek (sziilsk, pedagégusok)
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altal felallitott és dltaldnosan elfogadott viselkedési szabdlyokat. A gyerekek
egy rész folyton konfrontalédik a felnéttekkel és sajat tarsaival is. Ez inge-
rultté, fesziltté teszi Sket, ami pedig legtobbszor agresszidban nyilvinul meg.
A tanuldk egy része problémahelyzetben nem taldlja meg a helyes megoldasi
moédokat, lehetéségeket, ami szintén fesziiltséget, ingertiltséget generdl. Ezek a
problémdk nagymértékben befolyasoljak a gyerekek tanulmanyi elémenetelét
is.

Pedagégiai programunk ezért részletesen foglalkozik a beilleszkedési és
magatartdsi zavarok leirdsaval, diagnosztizaldsaval. Tartalmazza, hogy az érin-
tett neveldknek mi a feladata (diagndzis, tervezés, médszerek, eljarasok). A
cimben jeldlt foglalkozdsok megkezdése el6tt tobb hetes elémunkélatok zaj-
lottak, mind az alsé, mind a felsd tagozatban. A tantestiilet elé tartuk az elkép-
zelésiinket, kérve a kollégdk segitségét a problémas tanulok névsordnak Gssze-
allitdsdban. Ezt kovetSen interjut készitettiink az osztilyfénokokkel, feltdrtuk
a tanulékkal kapcsolatos problémak mibenlétét.

Kovetkezd 1épésként interjut készitettiink minden egyes névsoron szerepls
tanuléval. Elmondtuk a gyerekeknek, mit is szeretnénk, mi a célunk ezekkel
a foglalkozdsokkal. Fontosnak tartottuk, hogy a tanuldk a lehetéségekhez ké-
pest 6nként vegyenek részt a foglalkozdsokon. Természetesen a gyerek mellett
a sziilg a masik legfontosabb lincszem ebben a folyamatban. Ezért minden
érdekelt sziil6t meghivtunk egy sziiléi értekezletre. A meghivén roviden vé-
zoltuk a foglalkozdsok céljat, tematikdjat. Biztositottuk a sziil6knek, hogy ha
nem tudndnak eljonni a szil6i értekezletre, de szeretnék, hogy a gyermekiik
ilyen foglalkozdson részt vegyen, lehet8ségiik legyen errél nyilatkozni. A szi-
16k nagy része ezt a lehetéséget vilasztotta.

2008. méjusdban 20 fével kezdtiik meg a foglalkozasokat. Célunk az volt,
hogy kialakitsunk két olyan csoportot, ahol a gyerekek egytitt tudnak mdkod-
ni, szimpatikusak egymdsnak, segiteni tudjik egymadst. Ezt féleg bizalomji-
tékokkal, memoriajatékokkal értik el. Az igazin érdekes munkdt csak 2008.
szeptemberében kezdtiik el.

A foglalkozdsok témai a kovetkezdk: (Mellékelve a tematika, és az alkalmazott
modszerek!)
— Csoportalakitds: egységes csoport kialakitdsa a kilonb6z6 médszerek segit-
ségével
— Onismeret: 5nmagunk ismerete, helyes énkép kialakitdsa
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— Erzések és érzelmek: egymissal kapcsolatos érzelmek, érzések, vélemények,
viszonyuldsok
— Konfliktuskezelés: a konfliktus kialakuldsanak okai, elemzése, megoldisi le-

hetSségek

A megadott témdkat csoportonként egy félév alatt dolgozzuk fel, 16 éraban.
Minden egyes 6rdhoz éravazlatot készitiink, és a foglalkozasokat kovetéen a
tapasztalatainkat is rogzitjik.

Azok a sziil8k, akik eljottek a sziil6i értekezletre, 6rommel vették a kez-
deményezést. Itt tapasztaltam azt, hogy a sziil6knek is sziikségik lenne olyan
térumra, ahol kibeszélhetik gyermekiikkel kapcsolatos nevelési nehézségeiket.
A sziilsk ott elmondhattdk a problémadikat, mindenki lathatta azt, hogy nem
csak ,neki” van problémds gyermeke, hanem mdsnak is. Egymasnak adtik a
nevelési tandcsokat, otleteket. A késébbiekben szeretnénk ezeket a sziiléket
Ujra 6sszehivni, és a tapasztalataikat megbeszélni.

A tantestiletben is segitSkészek és érdekléddek voltak a kollégik. Az 6
segitségiikkel sikerilt az igazdn rdszorulé gyerekeket feltérképezni. Nem egy
tanulé az osztilyfénoke invitdlasara jir a foglalkozasokra. Nyomon kévetik a
tanulokat, és érdeklédnek, hogyan érezték magukat. Mindez motivild ténye-
z8ként hat.

Egyértelmten az idépontokat volt a legnehezebb egyeztetni. Mivel ez a
munkafolyamat sokszereplds, ezért volt nehéz mindenkinek megfeleld id6-
pontot taldlni. A tanul6k motivéltsigat is megfelels szinten kellett tartani. Volt
olyan tanulé, aki szivesen és 6nként jott és jon a foglalkozasokra, van olyan,
aki sziil6i rahatdsra. Szeretnénk elérni, hogy mindegyik tanulé sajit érdekének
tekintse a foglalkozdsokon val6 részvételt.

A foglalkozdsok hatdsit még nem igen tudtuk lemérni. Ennek ellenére po-
zitivnak érzem, hogy eddig még csak igazoltan hidnyzott néhdny tanulé. Szin-
tén pozitiv hatdsnak tartom, hogy mire a foglalkozis vezet8je bemegy a terem-
be, a tanul6k mar dtrendezik a termet. Mindez azt sugallja, hogy egyre inkibb
szivesen jarnak a foglalkozdsra a gyerekek.

A munkank kovetkezd részeként szeretnénk kiilsGs szakemberek segitségét
igénybe venni. (pszicholégus, esetenként pszichidter, a Mivelédési Haz ifja-
sdgi referense, a Renddrség). A Gyermekjoléti Szolgalattal és a Nevelési Ta-
nicsadéval rendszeres, szinte heti kapcsolatban vagyunk. Rendszeresen kon-
zultdlunk, tandcsaikkal segitik munkadnkat. Szeretnénk a csoportok szdmat is
novelni. (Ezaltal novekedne a programban résztvevik szama).
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A program miésodik részében (azoknak, aki az els6 szakaszban részt vettek)
a kovetkezd tematika szerint szeretnénk a foglalkozasokat tartani:
Egészséges és biztonsdgos élet: valsighelyzetek
Veszélyeztetd tényezok: alkohol, drog, dohdnyzis, AIDS

Owd, védd magad: Visszautasitasi technikik, a nemet mondds médjai, kidllas.

A munkdnk sordn felhaszndlt irodalom.

— Bagdy Eméke — Telkes Jozsef: Személyiségtejleszté médszerek az iskoldban
Nemzeti Tankonyvkiadé 1995

— Csendes Eva: Eletvezetési ismeretek és készségek Miszaki Konyvkiads
2004

— Daniel Shapird: Konfliktus és kommunikacié (At a konfliktuskezelés labi-
rintusin) Budapest, Soros Alapitviny 1997

— Grész Gabor — Ddvid M. Robinson — Mergl Ewva: Fiatalok az élet kiiszobén
(Kapcsolat és Jellemépits, AIDS — és Drog prevenciés Program) Bp. 2002.

— Mészdros Andrds: Etika 13-14 éveseknek Flakkus Kiadé 2000
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Szabadosné Molnar Melinda

Mora Ferenc Altaldnos Iskola és Mivészetohtatdsi T ntéxmeny, Répcelak

A palydazat kulcsszavai: didkok onértékelése, kommunikdcios kompetencidk, bardt-
kozdsi, kapesolatépitési képességek, veszélyérzet, veszélybelyzet felismerése, konflik-
tuskezelés, nemet mondani a kornyezeti nyomdsnak, értékek, értékrend, jellemépités,
személyiségi jogok tiszteletben tartdsa, egyiittmiikodes.

Iskolank fenntartéja 8 onkormanyzat tdrsuldsa, és még tovibbi 8 kozségbdl
jarnak hozzink tanuldk. Iskolank tobb tertileten is koordinalja az egytittmiiko-
dést a Sdrvdri Kistérségi Tiirsuldsban.

Altalanos iskoldsaink szama 363, mivészeti iskoldnkba 82-en jarnak. Neve-
18k 1étszama: 29 f6illasy, 5 részmunkaidds pedagdgus, 10 6raadé. Mentalhigi-
éné-szakos tandrunk és 8 szakvizsgizott kollégank is van. Nagy gondot fordi-
tunk a folyamatos 6nképzésre, tovibbképzésre, a korszerl pedagdgiai eljarasok
megismerésére, alkalmazasara.

Névadonk élete, az emberbe vetett hite példa szimunkra. A Pedagégiai
Programban rogzitett értékeink: emberkozpontu pedagégia, a gyermek szemé-
lyiségének megismerése, jellemének fejlesztése, tehetségének kibontakoztatisa,
az egészséges életmadd igényének kialakitdsa, nemzeti kultdrdnk és a huma-
nista értékrend elsajatittatdsa, j6 szinvonald nevelés és oktatds biztositdsa. Az
értékvilsag, a gyerekek korében tapasztalt onértékelési tévedések, a szimtalan
konfliktus, az egészségtelen és 6Gnmagukat is veszélyeztets szokdsok, a tanuldk
tobbségének helytelen életmddja miatt folyamatosan tdjékozédtunk arrdl is,
vannak-e olyan programok, amelyek nem djabb megtanulandé informéciékat
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kozvetitenek szamukra, hanem készségeket, kompetencidkat fejlesztenek ki
benniik.

Véleménytnk szerint: Ha megvdltozott cselekedeteket akarunk lditni, akkor
megudltozott jellemre van sziikség. Minden jellem értékrenden alapul. Léteznek
olyan értékek, amelyek nem szubjektivek, hanem figgetlenek a korok, egyének
és tarsadalmak eltérd felfogdsaitdl. Ilyen az embertars tisztelete, mdsok joga-
inak tiszteletben tartisa. A FEK-program 1994-ben indult hazinkban azzal
a céllal, hogy segitsen a didkoknak az aldbbi teriileteken: helyes Onismeret,
tartalmas kapcsolatok, stabil értékrend kialakitdsaban. Ezért mi is bekapcso-
l6dtunk. Iskolankban az elsé tréninget mar 1996-ban megtartottuk. 1998-ban,
1999-ben pilyizati timogatdst nyertiink djabb tréningek megvaldsitisira. Az-
ota kétévente szervezziik meg ezeket. A program fontos elemei az emlitette-
ken kiviil a drogprevencid, a felelés szexualitisra valé felkészités is.

A FEK-programon valé részvétel nem kotelezs, hanem 7 — 8. osztilyosok ré-
szére vélaszthat6. Néhdny esetben azonban a tréningvezets segitségével meg-
gy6ziink egy—két didkot (agressziv, onmagat stlyosan alulértékels, maginyos
gyermeket), hogy vegyen részt rajta. 12-15 {8s csoportokat inditunk. Egy
tréning 15-16 6ra, amit lehetSleg 8-10 alkalommal, vagyis 45 percnél nem
sokkal hosszabb egytttléttel valésitunk meg egy kellemesen dtrendezett te-
remben, lehetSleg pénteken délutin van, amikor nem kell kotelezd feladatokra
koncentralni. A FEK program bemutatasit és alkalmazésat Pedagogiai Prog-
ramunkban a ,K6rnyezeti és egészségnevelési program” c. fejezetben részletez-
zik a lelki egészséggel kapcsolatos célok, feladatok, modszerek, eljardsok alpontokndl.

Miért jo, ha van iskoldinkban FEK?

Koérnyezeti vagy 6roklott tényezSk hatirozzak meg azt, hogy valakibél fele-
18sségteljes, megbizhaté felnétt, vagy pedig gyenge, befolydsolhaté lesz-e. Az
egyik kulcselem ebben az, hogy milyen a magukrdl alkotott képiik mindgsége.
Térsadalmunk egy masik problémdja az, hogy sokan képtelenek kapcsolatokat
kialakitani és fenntartani. Ezt jol illusztrdlja egy nemrég 4000 kozépiskolds
kozott végzett felmérés, melynek sordn a megkérdezettek 41%-uk dllitotta,
hogy nincs egyetlen bardtja sem. Ebben a programban ugyanis gyakorlati se-
gitséget kapnak az egészséges onismeret kifejlesztéséhez, a kommunikiciéhoz
és baritsdgok kialakitisiahoz, fenntartisihoz. Célunk még az is, hogy rimu-
tassunk arra: az igazi probléma az értékrendszer, a kapcsolatok hidnya, a csald-
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dok szétesése, a bartsagok elhaldsa koril van. Ha ezekben segiteni tudunk a
fiataloknak, mikozben szeretjiik 6ket, akkor nagy részt vallaltunk abban, hogy
meg6vjuk Gket sok kesertségtol, sikertelenségtdl.

Egy fiatal fejlédésében alapvetd fontossdga a jellem erdsitése és fejlesztése.
Mikézben a kdrnyezet, a média, az internetes jatékok hihetetlentil agressziv
uzeneteivel szembestilnek, erkélesi municiét kell kapniuk ahhoz, hogy erkol-
csos dontést hozzanak. Az, ahogy az emberek egymadssal bannak, szorosan
kotddik a jellemiikhoz, jellemiik pedig az értékrendjikhoz. Cselekedetiink a
jelleminkon alapszik, a jellemiink pedig az értékrenden. A cselekedeteimet, a
kapcsolataimat, a jellememet, a gondolkozdsmédomat az hatirozza meg, hogy
mit hiszek igaznak, illetve hamisnak. Megviltoztak az emberi viszonyok, dtér-
tékelddtek a kapcsolatok, mindent egy lathatatlan értékrend fog 6ssze, ez pedig
az érdek. Ezt az értékrendi vilsdgot pedig fokozottan érzékelik a fiatalok. Az
értékrend kozvetitésének elsédleges helyszine a csaldd, amely szintén valsdgon
megy at. Ezért tartjuk olyan fontosnak, hogy a jellemrdl, az értékrendrdl ta-
nitsunk is, pontosabban a gyakorlatban jellemet is épitstink, értékrendet is ala-
pozzunk. Ebben a programban a jg izéloképességre, az onmérsékletre, a bitorsigra
és mdsok elbtérbe helyezésére tesszik a hangsulyt. Ha valaki ezeket gyakorolja,
onbecsiilése megnd, és egészséges, érett, felelds felnstté valik.

Vizlatos ismertetd (alcimek) az anyag témdibol:
— Az 6nismeret kiiszobén
— Az vagyok, akinek masok mondanak?
— Meghitt kapcsolatok
— Eletre 52616 baratsigok
— Miért nincs bardtja mindenkinek?
— Az egyiittjaras
— Apiénak, anydnak lenni. Milyen nyomadssal kell a sziilknek szembenézniik?
— Kapcsolatjavitas sziileinkkel
— Jellemiink, életink, dontéseink alapja: értékrendiink
— Személyes etikai kédex

Egy rovid feloldaz‘, érdekességképpen

A FEK-program 6rdin a diakok egyik feladata, hogy egy bizonyos “En vagyok”

versséma alapjan magukrol verset irjanak. A vers el6re megadott mondatait ki
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kell egésziteniiik olyan tulajdonsigokkal, amelyek rdjuk jellemz8ek. Débbene-
tes versek sziiletnek igy! Ezek a versek taldn nem is annyira réluk, mint inkdbb
rélunk szélnak. Tukrot tartanak elénk. Mit tettiink veliik, hogy igy éreznek ma-
gukrdl, az életrdl, a kapcsolatokrol?

Az iskolai éves munkatervben is mindig kiilon foglalkozunk az éves egész-
ségnevelési feladatokkal. A lelki egészséggel valé tor6dés minden nevelSnek
feladata. Iskoldnkban az utébbi években a mentilhigiénés szakirdnyd tovibb-
képzésben diplomit szerzett kollégané vezeti a FEK tréningeket, de e tréning
vezetéséhez az akkreditalt tanfolyamot rajta kiviil még ketten elvégezték; 6k
osztalyfénoki 6rdn, szabadidés programokon alkalmazzik az ott tanultakat.

A program innovativ elemei:

— bemutaté 6rik a szocidlis kompetencidk fejlesztésérsl

— mddszerek arra, hogy hogyan beszéljiink kényes témakrol

— eljarasok, technikdk, hogy hogyan tudunk értékekre és helyes 6nismeretre
nevelni

— otletek arra, hogy hogyan tanitsuk meg gyermekeinket nemet mondani a
kérnyezeti nyomdsra

— kapcsolattartds olyan intézményekkel, ahol szintén bevezették ezt a programot

1996-t6l mar tobb szdz gyermek vett részt iskolankban FEK—tréningen, ez is
jelzi a kedvezd fogadtatdst. Sok didk azért jelentkezett a tréningre, mert id6-
sebb, a tréninget befejezett gyermektdl tudta meg, hogy milyen hasznos volt
szdmdra ez a néhdny 6ra. Sok gyerek eltette emlékbe a tréningen készil fel-
adatmegoldésokat, és az Gtéves talilkozon is emlegette ezeket az Gnismere-
ti jatékokat, ezeket az énfeltrd, sajit erejiket j6 célra Gsszpontosits, pozitiv
véltozdst general6 gyakorlatokat. Azok a felismerések, amelyeket ezeken a bi-
zalmas légkorben tartott kiscsoportos foglalkozdsokon tettek az emberismeret
tertiletén, kilonleges jelent8séget kaptak egyesek sorsinak alakuldsiban is. Az
agressziv gyermek szembesiilt a batortalansdgaval is, a szorongé megtanult né-
hany technikat géatldsai csokkentésére.

Egy csoport kivételével az eltelt 12 év alatt szoros kohézié alakult ki még a
kiilonboz osztilyokbol érkezett didkok kozott is. Atértékelédtek a kapesola-
tok, mds hangsulyt kaptak a csoport- és az egyéni érdekek.
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De nehézségek is voltak a program megvaldsitdsaban:

— az anyagiak hidnya (nagy gondban lennénk, ha minden gyerek szerette vol-
na elvégezni ezt a tréninget)

—j6 lenne, ha lehetne kételezni is egyes gyerekeket arra, hogy vegyenek részt
a tandrak utdn személyiségfejleszts tréningen. Ha a sziil§ ehhez nem jarul
hozz4, akkor hidba van képzett, lelkiismeretes szakemberiink, nem tudunk
segiteni.

A program eredmeényei, hatdsai:
— az otthoni nevelési hidnyossdgok csokkentése
— a rossz bardti tdrsasdg befolyasinak csokkentése
— a helytelen szokdsrendszer dtalakitdsa
— a hibds értékrend megvaltozisa
— egyes gyerekek gondjainak csokkentése
— egyesek szdmdra 1j tapasztalat volt értékekrdl hallani, beszélni, tanulni, a
jellemfejlédést megtervezni, megélni néhany hét alatt.
— fejlédott a didkok onértékelése, kommunikicids készsége
— javultak bardtkozasi, kapcsolatépitési képességeik

Szeretnénk, ha 10 év mulva is rendszeres valaszthat6 program lenne iskolank-

ban a FEK—tréning.
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Bédn Mihaly — Lengyel Karoly
Dozsa Gyorgy Altalinos Iskola, Veszprém

A gyereket érdekeltté akarjuk tenni a sajdt nevelésiikben — oktatdsukban.
Meg kell taldlnunk a kulcsot a nehezen kezelbetd gyerekekhez, a kozom-
bos, ellenséges csalddokhoz is.

Az osszefiiggések kialakitdsaval és felhaszndldsdval erdsitjiik a nevelést és
az oktatdst, illetve az iskolai és az iskoldn kivili viselkedést.

Az elméleti és gyakorlati pedagdgidt egyiitt alkalmazzuk.

Ui terepet hozunk létre az integrdcionak.

Uj csatornit nyitunk az esélyteremtésnek.

A pedagdgiai programunkba illeszkeds, de mdshol is alkalmazhats mod-
szereket keresiink.

A fogyatékosokkal vald kapcsolattartissal a tolerancidt, empadtidt é a sajdt
egészség értekének felismerését is noveljiik.

Az ellendllds kikeriilésére a médszereket indirekt modon alkalmazzuk.

A 2009-es tanévben tinnepeli 70. évforduljit a Dézsa Gydrgy Altalanos Ts-
kola, varosunk egyik legrégebbi dltaldnos iskoldja. A mai iskola hirom épiile-
tével, négy tornatermével bardtsigos, konnyen megkozelithetd, nyugodt, csala-
dias kornyezetben miikodik a Dézsavdrosban. A nagy bekeritett udvar, a sok
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fa, bokor, virdg a beliilrél is megujult épiiletegytittest hagyomanyosan iskoldssa
teszik.

Az iskola a gyermekek nevelésében ma is a hagyomanyos értékeket villalja és
Orzi:

— a csaldd és az id8sebbek tiszteletét,

— az emberséges viselkedést, a tarsak irdnti tirelmet,

— a tisztességet, az emberek és a kornyezet irdnti felelGsségérzetet.

Fontos szdamunkra, hogy a gyerekek jol érezzék magukat iskoldnkban, s hogy a
magas szintd, j6 szinvonalt képzést, tebetséggondozdst, integrdcids felzdrkoztatd
és fejlesztd pedagogiai tevékenységet kiemelten kezeljik. Ezzel a munkdnkkal is
elésegitjiik a tovdbbtanuldst, tanitvinyaink késébbi boldogulasit. Iskoldnkban
ezért a fontos teriiletként kezelt neveldmunka mellett a nyelvoktatds, a szami-
tdstechnika, a mindennapos testnevelés is hangsilyt kap, de mellette van idénk
megteremteni a gyermekek érdekét szolgalé rendet és nyugalmat is.

A gyerekek manapsig kevésbé motivilhat6ak; dltaldban tajékozottak, de tii-
relmetlenebbek és érdektelenebbek; sok kedvezétlen kiilsé hatds éri Sket, elsé-
sorban a médiibdl. Az elmult években a mi iskoldnkban is megtapasztalhattuk
az erGszak szinte minden formdjat. Taldlkoztunk a tirgyak elleni erdszakkal
— a szandékos rongilds eseteiben - , de gyakran a személyek kozotti erészak-
kal is. A szdbeli erdszak a didktirsak, illetve a tandrok irdnydban is megnyilvi-
nult; olyan is el6fordult, hogy szilé fenyegetett meg kollégit. A fizikai erészak,
ver(eked)és még (?) csak (?) tanul6 -tanul6 kozott fordult eld.

A megolddsunk egy olyan t6bb elemi rendszer, amelynek ,vezérgondolata”
az érdekeltség megteremtése. Az alibbiakban a rendszernek a ,, Takarékossdgi
hémérs” cimi alapvetd elemét szeretnénk bemutatni.

A hagyominyos pedagégiai eszkozok hatdstalannd vildsa miatt folyama-
tosan keressiik az 0j lehetSségeket. Tapasztalataink szerint a végtelen ismétel-
getésnél sokszorta hatdsosabb az indirekt médszer, amikor a gyerek tevékeny-
séghez kapcsolva, mintegy jarulékosan sajititja el a tudnivalékat és a megfeleld
magatartasi szabélyokat. 4 kiprobalt program alkalmas lebet egy helyi kizisségi,
vdrosi stratégia kiindulopontjinak is. Kilonosen érdemes megcélozni vele a ne-
héz koralmények kozott él6 gyerekeket. A hétranyos helyzet tanuldk — és
csalddjaik — egy részére ugyanis nagyon nehéz hatni. Vannak csaladok, akiknek
az iskola mdr semmi mdst nem jelent, mint a(z Sket zaklaté?) hatésigot, a
tanuldsi kudarcok miatt keriilend$ helyet, a konfliktusokat. E csalidok gye-
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rekeinek egy része egyszerre veszélyeztetett és veszélyeztets: a tobbiek (a po-
tencidlis aldozatok) érdekében is meg kell tehdt taldlnunk a kulcsot hozzdjuk.
Eltériteni Sket a haszontalan, sokszor karos id6étoltéstsl, az — érdekes médon
— dltalaban az iskola kornyékére 6sszpontosulé banddzastél azonban csak szd-
mukra is vonzé szabadidds tevékenységekkel lehet.

Ez a lassu, szivés munka eredményezheti, hogy egy-egy gyerek el6relathaté
,karrierje” mds iranyba forduljon, s néhdny éven belil ne a b(in6z6i utinpét-
last ,gyarapitsa’. Programunk dgy figyel ezekre a gyerekekre, hogy nem el-
kilonitetten kezeli Sket (persze nekik, akiket a csalddjuk nem tud ilyenekkel
Jkényeztetni”, ez jelentheti a legtobbet). Alkalmas a program arra, hogy azokat
is a kozosségbe illessze — sikerélményhez juttassa - , akik 6nhibdjukon kivil
sokszor nem képesek jeleskedni az iskola altal elvart dolgokban.

Tevékenységeink egyszerre szolgiljak a baleset-megel6zést, a kornyezetvé-
delmet, a tarsak irdnti felel6sségérzet kialakuldsat is. A motoros gépek tizemel-
tetése kapcsan visszahoztuk az iskoldba a feltétlen szabdilytiszteletet: a gyerekek
elfogadjik, hogy a csalddias 1égkoron belil vannak olyan helyzetek, amikor az
utasitdsokat maradéktalanul, a legkisebb eltérés nélkiil végre kell hajtani a biz-
tonsig érdekében. Minden foglalkozdsunk — a tanmenetbe épitettek és a dél-
utdni szabadidések is — egyszerre esélyteremtés és integraci6. Esély a képessé-
gek fejlesztésére, értelmes tevékenységre; kibontakozasi lehet6ség. Integracio,
mert a legtermészetesebb médon a legkiilonboz8bb életkord, képességi, tarsa-
dalmi hatterl gyerekek jitszanak egyiitt és segitik egymdst, dolgoznak egymads
keze ald. A nagyok viszik a kicsiket, feligyelnek rajuk stb.

Néhany éve egy vasuti terepasztalt dllitottunk f6l az alsésok-fels6sok dltal
kozosen hasznalt épletben; ma is miikodik. (Szdndékos inzultus csak egyszer
érte, még az elején: ez is nagy eredmény.) Ezutin szereztiink be egy 2 szemé-
lyes motoros gokartot. 3 éve pedig elinditottuk a fakarékossdgi programunkat.
Azt mondtuk a gyerekeknek: ha a csapok elzardsival, a villanyok lekapcsoldsa-
val, az ablakok becsukdsdval (fiités), valamint a rongéldsok elkeriilésével pénzt
tudunk megtakaritani, akkor azt kozosségi célra forditjuk. A fentiek betartasit
az iskola igazgatdja és az Energiafeligyelet (6nkéntes didkdrjdrat) ellendrzi.
Minden olyan héten, amikor nincs gond, 10 E Ft-ot irunk jéva egy virtualis
szamldn: ez a didkfalidjsigon a , Tukarékossdgi hsmérdn” és a kapukra kihelyezett
plakitokon nyomon kévethetd. Az elsé, amit ebbdl vettiink, egy quad volt — a
mindenkori 7-8-osok hasznaljak. Tavaly ugyanigy a klub berendezésére gyfij-
tottink. Csocsé-asztalt dllitottunk £6l a felsésoknek, golyoralit, karikds dobal6t
az alsésoknak. Vettiink egy nagyméretd modelldarut is, amin darukezeldi vizs-
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git tehet, akinek kedve van. (Trambulin és bilidrdasztal folallitasa a kovetkezd
terviink.)

Ugyancsak a didkok érdekeltségének megteremtéséhez tartozik, hogy aki
benevez a 3 jegy 3 dra akcidba, az bizonyos tanulmanyi, magatartdsi eredmény
elérése — megtartdsa — esetén részt vehet egy 3 ords vezetdi tanfolyamon, és er-
16l tanudsitvanyt kap. A felndtt méretre is dllithat6 labhajtasos gokartot a felsés
napkozisek, tanulészobasok (5-6.0sztily) motivildsiban haszndljuk. Felépitjik
a gyerekeknek a B kategérids rutinpalyit,itt begyakorolhatjdk azokat a moz-
gassorokat, amelyeket majd a jogositviny megszerzéséhez kell teljesiteniiik.
(Ha tudunk venni utinfutét, megtanitjuk 8ket azzal is tolatni.)

Ujabb célunk az agressziv, embertelen szamitogépes jitékok kivaltasa. Erre
a szimulatorjatékok (motor, autd, repils) lehetnek a legalkalmasabbak. Az él-
landéan valtozé szitudciok, az életkozeli helyzetek egyszerre vonzéak, képes-
ségfejleszték, egyre jobb teljesitményre sarkallnak — s mindezt nem indula-
tokat keltve teszik. Ezt valésitanink meg — 6nrész bevondsival — a pélyazati
osszegbol.

Osszefo glalva:

A gyerekeket elvonni a haszontalan — esetenként mér karos — idétoltésektdl
csak szdmukra vonzé tevékenységgel lehet.

A csak szébeli ismeretkozlésnél hatékonyabb a tevékenységhez kapesolt ja-
rulékos ismeretitadds.

A gyerekek mozgisszegény, esetenként médr mozgéaskerils életmédjanak
legjobb ellenszere lehet egy olyan vidim park’, ahol az eszkozok mikodte-
téséhez sziikséges energidt a gyerek izomereje adja. (A minden évfolyamunk-
ra kiterjedd egészségmegdrzd — drogmegel6z6 programunk szintén ezekre az
eszkozokre épit. E program keretében kerestiink kapcsolatot fogyatékos gyere-
keket nevels intézménnyel is.)

A szil6i egyiittmiikodést a szokdsos iskolai médszereken tul kibévitettik
a Szerzddeés a jora cimd, a szil6i értekezletekre kidolgozott dokumentummal.
Ennek egy részlete rendszeresen megjelenik az ,Egyiitt nevelink” faliGjsigon;
az alirt szerz8dés szovegét pedig kiftiggesztettik az osztilyokban.

A vigyott eszkozokhoz valé hozzaférés lehetsége 6nmagiban is motivalo.
Ezen eszk6zok ,allomashelye” az iskola a miikodtetésikhoz szikséges tudas
forrdsa a fandr. Ez a tudés a gyerekek dltal vigyott tudds is, igy a birtokosd-
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nak tekintélye van, elfogadjik az irdnyitdsit (tapasztalat!). ,Mend” dolog érte-
ni ezekhez az eszk6zokhoz; nemcsak a miikodtetésiikhoz, hanem barmilyen
munkihoz, ami ezekkel kapcsolatos (a motort még tolni is megtiszteltetés).

Az ezekkel az eszkozokkel végzett foglalkozasok nemcsak azért fontosak,
mert odavonzzdk a gyerekeket, és ez dltal a legjobb lehetdséget biztositjik a
haszontalan id8toltés hasznossa viltisira. Legalabb ilyen lényeges az ujfajta
kapcsolat a didk és az iskola, a didk és a pedagégus kozott: kicsi a valdszintsé-
ge, hogy a gyerek Osszetori az Giveget azon a pélyan, ahol aznap 8 gokartozott,
mésnap 6 fog motorozni. A kozos tevékenység kozben kialakulhat az a viszony
a tarsakkal és a tandrral is (,egy vérbdl valok vagyunk” Kipling: A dzsungel
konyve), amely hatdssal lehet a kimondott szavak eredményére, a tanérai, de
az iskolan kiviili viselkedésre is. (Ha a didk ellenfelének tekinti a tandrt, akkor
a tanitis, nevelés sem miikodik megfelel6 hatisfokkal, illetve az egymads irdnti
agresszi6 forrasa is legtobbszor az egymds nem ismerése, az idegenség.)

A kollégdk meglitisa is az, hogy van eredmény: a gyerekek figyelik, varjik a
tajékoztatast a Tukarékossdgi programrdl. A fegyelem romlasinak Gteme egyér-
telmden lelassult, s6t, mondhatjuk azt is, hogy kevesebb kirivé eset fordul eld,
mint a program megkezdése eltt. (Messzemend kovetkeztetéseket levonni,
természetesen, csak hosszabb idé eltelte utin tudunk.)

A sziil6k timogatjak a programot.

Mis iskolak is érdeklédnek a program irdnt: az idén két veszprémi és egy
balatonfiiredi iskoldban kezdédik el a program megismertetése.

Az elején okozott némi gondot, hogy a megtakaritisok valéjiban nem
szamszerUsithetdk, de a kollégik, a sziil6k és az iskola vezetése is belitta a
program nevelési jelent8ségét; valamekkora megtakaritds — bar nem kimutat-
haté médon — valéban jelentkezik.

A program része lett az intézmény pedagdgiai programjinak. A gyerekek
orommel és felelGsséggel hasznaljik a beszerzett eszkozoket, vigyaznak azok
épségére. Erezhetd a hats a legnehezebb sorst gyerekek kérében is.

A program megismertetésére, elterjesztésére mér eddig is torekedtiink.
Tartottunk és szindékozunk tartani vdrosi bemutatét, jelent meg ujsagcikk a
programrol a megyei napilapban stb. A médszer (médszerek) tulajdonképpen
barhol alkalmazhatdk; az eszkozvisirlasok forrdsit palydzatok, sziiléi felajan-
lisok, szponzori timogatisok teremthetik meg. A mdédszertannal szivesen dl-
lunk az érdekl6dék rendelkezésére.
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»A NEVELESI-OKTATASI INTEZMENYEK
JO GYAKORLATAI AZ INTEZMENYEKBEN
ELOFORDULO EROSZAK MEGELOZESEBEN
ES KEZELESEBEN”

Schmidt Sara projektvezets,

valamint Gulyasné Hegedls Nora oszzdlyfonck, Gal Mariann és Soha Mag-
dolna (kreativ feladatok), Asztalosné Hédosi Gyongyi (informatika), Peresztegi
Jozsef (fots)

Egry Jozsef Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium, Zdnka

Iskolink a Gyermek- és Ifjusdgi Centrum tertletén taldlhatd, és legf6képpen
a Balaton-felvidék, Tapolca, Balatonfiired, Veszprém altal hatarolt teriiletekrdl
érkezd didkok szdmara kindl szakkozépiskolai és szakiskolai képzést, vendég-
latds-turizmus szakirdnnyal. Az elmult két évben jelentds eréfeszitéseket tet-
tink a kompetencia-alapu képzés bevezetési lehetGségeinek megteremtésére,
rendszeresen dolgozunk kooperativ és projekt-mddszerekkel is. Iskoldnkban
nagyon sok olyan didk tanul, akik kilénb6z8 okok miatt kevés timogatast
kapnak otthonrdl, ilyen vagy olyan médon hitranyos helyzetlek, s mi t6bb
oldalrél igyeksziink timogatni ezeket a tanulékat.

Az anyagi lehetGségek kulonbségei okozta fesziiltségek, a kisebb kozossé-
gekbdl érkezdk visszahtzodottsiga, a csalddi mintakbdl vett agressziv konflik-
tuskezelési médok is jelen vannak egyes osztilyainkban. Iskolink pedagégus-
kozossége elkotelezett azirdnt, hogy a fesziltségek minden lehetséges médon
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valé csokkentésével tanuldsra alkalmas kornyezetet biztositson, a felmerild
problémaikat id6ben kezeljik, s megel6zziik Sket, amennyiben ez lehetséges.

A 2006/07-es tanévben az iskolakeriilést vettik géresd ald, a probléma ke-
zelésének és megel6zésének egyik médja egy projekt megvalésuldsa volt eb-
ben a témdban. A 2007/08-as tanévben két esemény emelkedett ki a szokésos,
kozépiskolakban jellemz8 konfliktusok koziil. Az egyik esetében videofilmet
készitettek a gyerekek erészakos eseményt utdnozva, a masik esetben pedig
szinte ugyanazt a mozdulatsort utinozta le tandérdn az egyik didk, amit a te-
leviziéban olyan sokszor lithattunk egy lefilmezett iskolai konfliktus kapcsan.
Akkor aggédni kezdtink, hogy ezek a televizids feltaré riportok éppen az el-
lenkez6 hatdst valthatjak ki, mint ami a céljuk lehetne: lehet, hogy ezek még
inkdbb batoritjik az indulatok szabadjira engedését?

Mivel a szakirodalom szerint ez a média-hatds a legkisebb tényezé a didkok
agresszivitdsdban, fontosnak tartottuk kideriteni, hogy valéban igaz-e ez a mi
didkjainkra is, s kell-e tartanunk attél, hogy szaporodni fognak ezek a jelen-
ségek ndlunk; azt is meg akartuk tudni, hogy mik okozhatnak fesziiltségeket
szamukra itt Zankdn, a mi nyugodt 1égkord iskolinkban, e békés, csodalatos
természeti kornyezetben.

A kordbban kiprébalt mdédszert vilasztottuk, vagyis hogy projekt-na-
pot szerveziink az agressziérdl, melynek elemzésére és értékelésére tobbszor
visszatériink az év folyamdn az érintettekkel. Amennyiben kivitelezhetének
bizonyul, a tanulsigok figyelembe vételével egy-két osztilyunkkal meg is is-
mételhetjiik. S ez a pélyazat szimunkra nagy segitséget nydjtott abban, hogy
valéban, a projektet tobb osztdlyunkkal is megismételhessiik, és egész didksa-
gunk felmérésével vonhassunk le kovetkeztetéseket.

Az ,Erdszak az iskoldban” projektnap

Tevékenység Sziikséges eszkoz.
Réhangol6 kor Csom.papir, filces tibla,
Az agresszi6 fogalma szines tapadés papirok
Agresszi6 szerepe az élévilagban Tollak, filcek

Az agresszi6 formai —otletroham Labda

Személyes élmények, a didkok mit virnak

Célunk megfogalmazisa
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Tevékenység

Sziikséges eszkoz.

Csoportalakitds

CsoportvezetSk 4 csoportot véilasztanak (terematrendezés)
Feladatok megolddsa forgéban 5 asztalndl

. Korozési plakit (mindenki csindlja egyszerre)

Papir, filcek, ceruzik
nagy papir, pasztell, Gjsdg-
cikkek

. Plakit készités

. Képregény rajzban

. Fotés képregény eldkészitése

. Versiris

Amikor mind a négy csoport készen van a fotozdssal,

tervezéshez, digitalis fény-
képez8, pendrive

feladatlapok

HOQ®mE

1-1 f5 elmegy az informatikdra, kinyomtatni a képre-
genyeket

A tibbick dolgoznak tovibb

Oknyomozds (ki, mikor, mért agressziv, mik a kovet-
kexmények, ki tehet ellene, és mit- feladatlap kitoltés)
Kiallitds

Versek felolvasisa

Feladatlapok dsszevetése

Reagilds mas csoportok munkdira

Ha tobb id6 marad: Ki-mit-tehet 6tletborze

Blu-tack

Talk-show az iskolai er8szakrol (szerepkartydk és kellé-
kek segitségével

Kalapok, sapkdk, képeny,
napld, mellény, nyakkends,

Szerepek: misorvezetd, pszicholégus, apa, anya, renddrv.| szemiveg, bokszkeszty(,

polgardr, of., kollégiumi nevelStandr, gyermekvédelmis, | mikrofon

ped.szakszervezeti megbizott, barit, agressziv didk, jo- | szerepleirdsok

gdsz, minisztériumi biztos) névkitizék, gombostd,
videokamera

Zir6 kor, 6sszegzés Diakok /

Ertékels lapok kitoltése (minden diak)
A napon résztvevs és litogaté tandrok is toltenek ki ér-
tékeld lapot

Tanarok értékeld lapjai

A nap célja: az agresszi6 kérdéskorének tagasabb nézpontbdl torténé megvizs-
galdsa, személyes tapasztalatok, érzések, érzékenységek behivasa a feldolgozas-
ba. A kreativitds mivészi eszkozeit alkalmazva — melyek esetleg drnyaltabban,
vagy masképp érzékelhetSen irjék le a problémdt — megérteni, hogy a diikok
mit tartanak agresszivnek. Szeretnénk megsejtetni veliik azt is, hogy masok
nézépontjiabol akkor is lehet valaki agressziv, ha 6 maga nem érzi magit an-
nak, tovabbd lehetSségeket kerestink arra, hogyan csokkenthetjik az agressziv
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magatartds okozta fesziiltséget, vagy a magas fesziltségszint okozta agressziot.
A forgé feladatai tobb nézépontbdl littatjak a didkok életében megtapasztalt
agressziot, sok lehetéségiik van arra, hogy kézben beszélgessenek is, s akar rég
elfeledett konfliktusaikat is feldolgozzdk. A napot zaré talk-show-ban pedig
mis szerepekbe helyezkedve mondhatnak véleményt, kifejezhetik egytitt-,
vagy ellenérzéseiket is.

A projek-nap utin osztalyfénoki 6ran, kollégiumi beszélgetéseken (a kollégiu-
munkban jol bevélt n. ,csopi-tepi” foglalkozdsokon), a didkok munkdinak ki-
allitasaval tovabbvisszik az élmények feldolgozisit, ezéltal is megerdsitve Sket
abban, hogy elkotelezettek vagyunk véltoztatdsi lehetdségeink feltardsa irdnt.

A forgd feladatai:

— Plakdt: vigyazz vele, 6vakodj t6le; azaz rajzban megragadni az agresszivitds
megfigyelhetd jeleit;

— Nagy plakit: ahogy a média felnagyitja — szorongést keltve benniink;

— Rajzos képregény: folyamat megjelenités az agresszor, er8szakos személy ol-
dalarél;

— Fotds képregény: ahogyan az agresszi6 kiviilrél latszik, s a kovetkezmények;

— Vers: érzelmi feldolgozdsa annak, amit személyesen a didk atélt;

— Oknyomozd kérdéiv: dsszefiggések meglitisa, cselekvési lehetSségek felva-
zoldsa.
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1.5z melléklet: Szerepkdrtydk (provokativ, csak otletadds)

Dr. Megért pszicholégus — biztosan van oka, az iskola, a sziil8, a kornyezet be-
folyasolja, nem okolhaté egyediil Marci,

Nem tehetek rdla anyu — otthon mindent megkap, nem is kell segitenie, mindig
finomakat f6z6k neki, nem is értem, mi a baja, otthon mindig olyan jé,

Az iskola hibds apu — csakis az iskola rontotta el, otthon tudja a rendet, a tana-
rok a hibasak, miért hagyjik... bezzeg az én idémben, kaptam volna...,

Harci Marci agressziv didk — nekem senki ne mondja meg a tutit, olyan vagyok,
amilyen, és kész, hagyjon mindenki békén, nem érdekel, ki mit gondol,

Barit Berndt vagy Bernadett — szerintem sokat nézett tévét mostanaban, annyit
van egyediil, a sziilei csak hajtanak, mint a gép, nem is tudjik, mit csindlunk itt
az iskoldban, aztin csodilkoznak,

Rendes Réka osztilyténdk — Marci olyan figyelmes, amikor egyedil beszélek
vele, de mikor a tobbiekkel van, megbolondul, nem gy8z6m védeni 6t a tobbi
tandrndl,

Rend Odon polgirér — intézetbe kellene zérni az Gsszes kis termindtort, nem
igaz, mennyi baj van velik, allandéan képkodnek, szemetelnek, kotozkodnek,
meg isznak, aztin meg nem birnak a hormonjaikkal; ha rajtam mulna, még a
bortonbiintetést is bevezetném az iskoldskordaknak is

Mindent I:ge’r miniszteri biztos — a probléma nagyon Gsszetett, és mar hirom
osztilyunk is megfeszitetten dolgozik rajta; tanulmanyokat irnak, meg kil-
toldre utaznak, hogy megoldési példdkat lissunk az agresszié kezelésére, és
igérhetem, hogy a kovetkez6 kormanyzasi ciklusban mar lényeges valtozdsokat
tudunk bevezetni; jobb lesz az iskolai 1égkor, tobb pénzt adunk a szinvonalas
oktatds dijazasira, tobb timogatist kapnak a csalidok és a kiemelkeds did-
kok...,

Veds Viktoria gyermekvédelmi el6adé — mér hdrom levelet kaptam az iskolatol,
hogy baj van Marcival, és a jegyz§ is felkért, hogy litogassam meg a csalddot,
hat igazdn nem tudom, mit tehetnénk, mert szerintem Marcinak pszichold-
gushoz kellene jirnia, de a sziil6k azt mondjdk, nem kell megszerelni a gyere-
kiiket, de szerintem az iskoldban is torténhetett valami, amir6l meg a tandrok
nem beszélnek,

Dr. Paragrafus — a torvény betdje szerint, bizony, 14 év felett biintethet6ek az
erészakos cselekmények, és az Orszigos Kriminoldgiai Kutaté Intézet most
vizsgilja azt a megoldasi lehet6séget, hogy a biintethetdség jelenlegi korhata-

117



Egry Jozsef Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium, Zdnka

rit leszillitsak. Véleményem szerint azonban inkdbb blinmegel6zési progra-
mokkal kellene a fiatalabb korosztilyt megcélozni,

Szaki Szildrd pedagégus szakszervezeti képvisel6 — mindenképpen a tanirok
mellett foglalok alldst, olyan kevés fizetésért és koszonetért dolgoznak szivii-
ket-lelkiiket kitéve. A probléma otthon kezdédik. Ha a csaldid nem nevelte
meg a gyereket, az iskola mar tehetetlen,

Miss Fesztival misorvezeté — mindenkit megkérdez, mi az dllispontja Marci
iskolai verekedéseirdl, figyel arra, hogy idénként 6sszefoglalja és 6sszehasonlit-
sa az elmondottakat, a legvégén megprébal tanulsigot megfogalmazni, meg-
koszoni a résztvevok és a kozonség figyelmét

2.52. melléklet: Projekt nap az iskolai agressziordl —
Didkok értékels lapja

1. Kinek a rajza, képregénye, plakatja, verse tetszett legjobban és miért?

N

Mit gondolsz, mik az agresszivitds okai az iskoldban?
3. Mit tudndnak tenni az agresszié ellen
— a szildk,
— az osztélytarsak,
— a tandrok, az iskola,
— a pszicholdgus,
— maga az agressziv személy
— mdsok
4. Mi volt az, amire még sosem gondoltal kordbban, csak ma?
5. Mi az, amihez mésképp viszonyulsz, amit masképp teszel ezutin?

3.5z. melléklet Projekt nap ax iskolai agressziorol —
androk értékeld lapja

(1-5 kérdésnél a vdlasz aldhizands):

1. Megvalésithaté-e ez a projekt mas osztilyainkban is? Igen / Nem
2. A feladatok érthet8k, érdekesek-e a didkok szdmara? Igen / Nem
3. Bevonhat6 volt-e didkok nagyobb része? Igen / Nem
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4. Sajit gondolataitok, elképzeléseitek kaptak-e teret? Igen / Nem

5. Alkalmas-e ez a feldolgozasi méd problémak kezelésére, Igen / Nem
megel8zésére?

6. Milyen szempontok, gondolatok jutottak eszedbe a projekt alatt, amikre
kordbban nem gondoltal?

7. Milyen viselkedésmintikat tudtdl megfigyelni ezen a napon, amik tanérik
alatt nem jelentkeznek, vagy nem nyilvinvaléak?

A projekt megvaldsitdsinak tapasztalatai

A projekt egyes lépéseinek értékelése

Rdhangols kér: a didkok nyitottak, hajlandéak érzéseket atélni, egytitt-
miikodok, érzédik, hogy érdekli ket a téma

Bevezetés sokrétii példaval: kapcsolni tudjék biolégiai, természetrajzi, tor-
ténelmi ismereteiket, az altaluk felidézett képek (pl. parvalasztiskor a ku-
tydk Osszeverekednek, élelemszerzé vadaszat, a feny6fa alatt nem né meg
semmi) nyomdn a biol6gia terminusait képesek voltak felidézni ezekre a
jelenségekre (nyugodtan timaszkodhattuk tantdrgyi ismereteikre).

Mondj egy cselekvést, ami agresszidt jelent szamodra: 25 résztvevé didkbol
11 irta a verést, verekedést, mas-mas széhasznalattal, 2 a veszekedést, kia-
béldst, 2 esetben az iskola, a tanulds 4ltalinossdgban, a tobbieknél: egymas
kikozositése, a ,beszolas”, a lelki terror, a mindennapi terror, a vandalizmus,
a bufé elétti sorban 4llds és 10kdosédés, a zaklatds, a molesztilds, a hdbort.
Nem jelent meg a trdgir beszéd, az egymas talzott kritizaldsa, a média altal
sugallt viselkedések utdnzdsa, s ezen a ponton a tanarokkal kapcsolatos fe-
szliltség sem, noha ezek el6fordulnak ebben az osztilyban.

A Milyen eredménye lebet a mai napnak? kérdésre az osztély jelentds része fejez-
te ki bizalmatlansagit, ezek a kijelentések hangzottak el:

Nem hiszem, hogy lesz ; lehet, hogy nem fogom az elsdsoket kizsakma-
nyolni; meghatédok; tanulsdg; megviltozik az életcélom; magamba nézek;
meggondolom, mit teszek; lehetne eredménye, ha mindenki ugy éllna hozzi;
kételkedem; lesz eredmény, de nem tudom, mi; lesz, ha képesek kompromisz-
szumot kotni az emberek (didkok). A ,megviltozik az életcélom” kijelentést
poénnak szanta a didk, de olyan jél érezte magit mindvégig, hogy nem lehe-
tetlen jéslatinak teljestilése. ..
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Plakdt: rajzolas kozben sokat beszélgettek élményeikrdl, nézeteikrél, hogy mi-
16l ismerik fel az agressziv személyiséget, vagy épphogy a nagyon szendének
litsz6k lehetnek nagyon erészakosak, természetesen a rajzokon sokszor eltd-
loztik a jegyeket és tréfilkoztak a hasonlésigokon, amikor a nyilvinvaléan
nem iskolai életbdl vett alakok megjelenitésében meglattik tirsuk vondsait.

Nagy plakdit: ahogy a média felnagyitja- szorongist keltve benniink: itt lehet-
séges, hogy jéval tobb instrukcidra lett volna szitkség ahhoz, hogy jobban meg-
ragadjik a jelenséget. Ugy tiint, ez a feladat 4ll legtévolabb t6liik. A feladatok
kozott ez a rész arra vonatkozoéan adhatott volna informaciét, hogy mennyire
ismertek szdmukra az iskolai er8szak média-kozvetitései és ez mennyire hatd-
rozza meg azt, hogy 6k hogyan litjik ezeket az eseményeket.

Rajzos képregény: folyamat-megjelenités az agresszor, er8szakos személy olda-
lardl: az egyik csoport négyet is rajzolt, annyira tetszett nekik a feladat; agy
tiint, hogy itt a rajzfilmek irdnti lelkesedésiik is motivélja ket, kevéssé valsult
viszont meg az, hogy az agresszor oldalét jelenitsék meg, inkdbb onkifejezést
jelentett, vagy dtélt élmények feldolgozasit, sajat nézpontbél.

Fotds képregény: az instrukcié szerint itt azt kellett volna bemutatniuk, ahogyan
az agresszié kiviilrél latszik, s hogy mik a kovetkezmények. Noha ez elébbi
nem valdsult meg az eredeti elképzelés szerint, mégis nagyon sikeresnek itélhe-
t6 ez a rész, mert leglelkesebben ezt fogadtik, és mindenki szerepld akart lenni
a képregényben. Onkifejezésiik ilyen lehetSsége a szamitogépes elkészitéssel és
gyors kinyomtatdssal egyttt azt adta, hogy ugy vettek részt szerepléként egy
torténetben, aminek maradandé, kénnyen sokszorosithat6 és médsoknak meg-
mutathat6 nyoma marad. Itt lehet$ség lett volna arra is, hogy a televiziéban, az
Interneten litott tandr-didk konfliktusok jeleneteit utinozzak, de mds témak,
az alkohol, a molesztalds, a szerelmi konfliktusok sokkal inkabb izgattik Gket.

Vers: a személyes élmények érzelmi feldolgozasinak lehetségét kindlta a fel-
adat, a sziletett versek java része ,mélyben gydkerezik”, s olyan megérintd volt
mindnydjunknak, hogy a k6zos felolvasis utin eldontottiik, valamiképp 6néllé
kotetet hozunk létre belsliik. Annak ellenére, hogy nyilvanvalé ellentétek, fe-
szlltségek vannak kozottik, és elmonddsaik szerint az iskolat is fesziiltségfor-
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rasnak élik meg, az a nyiltsdg, mellyel vallaltdk irdsaikat (és alkotdsaikat) az
osztalykozosség és az iskola 1égkorérdl is tantbizonysigot tesz.

Egy példa a 25 versbél:

OF tobben voltak — én egyediil

Ok élvexték a vitdt, én mdr nem birtam

Tovdbbra is tiirtem, de aztdin feladtam

Olyan szavakat mondtak, amilyeneket még nem kaptam
Probdltam elmenni, de korbedlltak

Négyen egy ellen, nincs bocsdnat

Oknyomozd kérdéiv: ki, mit, miért; kévetkezmény és Osszefiiggések feltdrasa —
kicsit sz4raz, nem tlint érdekesnek, nem lelkesedtek a feladatért. Amikor azon-
ban felolvastuk, nagyszerd lehetéség volt régebbi események és a kovetkezmé-
nyek dtgondoldsara, akar nevekkel, akar dltaldnositva irtdk, s a hozzaftizéseiken
érz8dott, milyen felszabadité szimukra kordbbi indulataik 'ventilldldsa’.

Talk-show: mivel a projektben résztvevd osztily harmadik éve van egyiitt, és
sokszor vettek részt misorokban, csoportos vetélked6kon, kooperativ foglal-
kozisokon, nem igényelt sok id6t a ,misor” elgkészitése, vallaltik a szereplést.
A kiosztott nevekkel konnyen, a szerepekkel tobbnyire jol azonosultak, senki
nem szeretett volna jogdsz lenni, a tandrokat, iskolat, oktatdstigyet képvisels
teleket nehezen villaltak. A szerepekhez eltilzott és provokativ inditéétleteket
kaptak, melyek konnyen beszédre serkentették Sket. (Ismételt projekt esetében
ezen mindenképp finomitani érdemes!) A kellékek kivilasztasa is sikeres volt,
jol segitette ket abban, hogy a szerepjatékba belépjenek. Kovetkezs alkalom-
mal azonban a jogisz, a pedagégus érdekképviselet és a minisztériumi hivatal-
nok szerepekhez mokdsabb azonosité jelmezt valasztandnk, hogy ne idegen-

kedjenek ezektdl...

A misor hatdsa ,fergeteges” volt, az apa, anya, osztilyf6nok, agressziv didk-
szerepek megformaldsa meglepGen hitelesre sikertilt, a nap végén sok-sok ne-
vetéssel zdrva idézték meg az egymadsra mutogatds, a tehetetlenség, véltozni
nem akards, a kompromisszumképtelenség hangjait. Amikor a show zdrtéval a
nézék az dltaluk leghitelesebbnek tartott szereplé mogé alltak, elcsendestlt a
nevetés, és a der(i hangulatiban fogalmaztik meg érzéseiket. A talk-show-rol
készilt vide6t késGbb osztalyfénoki éran is megnézik majd és napok tavlata-
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bél djra beszélnek a kiilonb6z6 nézépontok igazsigardl, a viltozas, valtoztatds
lehet8ségérdl. A program utdn azt is megbeszéltik, hogy az elkésziilt felvételt
kiprébaljuk mds osztilyokban vitainditéként alkalmazni.

Tandri kérdiiv értckelése:
A programrél 7 tandr t6ltott ki kérdéivet, vilaszaik 6sszegzése:

A program megvaldsithatésdga mas osztilyainkban: 6 igen, 1 van olyan osz-
taly, ahol igen.
A feladatok érthet6ek, érdekesek a didkoknak: 7 igen
A didkok nagyobb része bevonhaté-e: 7 igen
Sajit gondolataik kaptak-e teret: 7 igen
Alkalmas-e ez a feldolgozdsi méd problémak kezelésére, megel6zésére: 2 igen,
4 csak részben, 1 nem garantdlt az eredmény
Milyen szempontok meriltek fel, amire korabban nem gondoltunk:
— mit jelent az agresszi6 egy tizenévesnek
— az iskola ennyire agressziv?
— t6bb osztalynak kellene ilyen projekt-nap a rdjuk jellemz6 problémarél
— mis targyaknal is j6 lenne alkalmazni
— bizonyos témdk tilzottan elStérben vannak a didkoknal
— kidertilhet eddig eltitkolt esemény
— a kollégakkal kapcsolatosan zavarba ejtd dologra is deriilhet fény
— a beszédstilus agresszivitisa nem probléma szdmukra

— nagyon egyediil vannak tobb problémdjukkal

Milyen viselkedéseket figyeltink meg, amik tandrik alatt nem jelentkeznek
vagy nem nyilvinvaldak:

—egyes didkok milyen erésen befolydsoljik szavakkal, megjegyzésekkel a
csendesebb tdrsaikat, néha megszégyenitéen, éreztetve sajit felsGbbrendi-
ségiiket

— felszabadultsdg, onfeledtség, segitGkészség, megbizhatdsig

— egymas és az ,0ra” értékelése

— sok zarkézott tanulé megnyilt, kreativ volt

— Osszetartas

— képesek jol dolgozni csoportban
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Didkok értékels lapjanak osszegzése

Az adott vilaszok azt jelzik, hogy tébbségiikben nem maradtak kézombosek.
Az 6sszegzésbe a kilonb6zd tartalmakat megfogalmazok keriiltek be. Néhany
didk csak a kérdések egy részére vilaszolt, tobbségiik teljesen kitoltotte, név

nélkal.

Kinek a rajza, képregénye, plakdtja, verse tetszett legjobban és miért?

Indoklast senki sem irt és legtobben sajat munkdjukat nevezték meg. Néha-
nyan azt irtdk, mindenkié, és néhdnyan azt, hogy név nem volt rajta, ezért nem
tudja, de mind jé.

Mit gondolsz, mik az agresszivitds okai az iskoliban?

Altaldban az egyiittélés, az otthoni problémak, a tanir-didk konfliktus, az, hogy
nem figyelnek egymasra, a didk tgy odaszdl a tandrnak és a tandr egybdl fel-
veszi magdra, nem tolerdl senki senkit, az ellentétek, hogy nincs kompromisz-
szum, tul sokat vagyunk egyttt, hogy kiilonb6z8 emberek vannak, a versengés
egymads kozott, nincs egyenldség a didkok kozott, a tandrok nem tudnak az
indulataikkal bdnni, a tanirok nem tudjak megbeszélni a problémaikat a di-
dkokkal, a fegyelmezetlenség, a stressz bizonyos tantdrgyakkal kapcsolatban,
hogy van néhédny alapbdl agressziv ember, az unalom, a ,mendézési” vagy, az
ellenszenv, az egyenlétlenség, a beszélasok.

Mit tudndnak tenni az agresszid ellen

— a szilok: beszélgetés, figyelem, otthoni nevelés, nem tehetnek sokat, mert
elnézik a gyerekiik botldsit; tirelem, megértés

— az osztdlytdrsak foglalkozni kell az agressziv tarsukkal és valamilyen médon
tel kell nyitni a szemét, j6ban lenni, nem problémézni; kultdralt viselkedés,
Osszetartds, odafigyelés, beszélgetés, egyiittérzés, nem szélni be; elfogadais,
segitségnyujtis, nem vinni bele dolgokba a mdsikat, 6sztonzés, segités, és 5
semmit sem {rt.

—a tandrok, az iskola: a szigoritis nem célravezets, magatartdsi probléma-
kat buntetni kell, beszélgetés, odafigyelés; nem tehetnek sokat, mert né-
mely esetben 8k az agresszivabbak; tolerdlds, empatia, segiteni a sziilknek,
egyuttérzés, ellendrizni a didkokat, lekoni a didkokat, segitségnyujtas, terd-
pids segitség felkutatdsa; 3 nem irt semmit,
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— a pszicholdgus terdpia, beszélgetés, oldand a gondokat, megértés, meghallga-
tas, 10 didk szerint nem tud tenni semmit

— maga az agressziv személy: uralkodjék magin; gondolja meg, miel8tt cse-
lekszik; csak sajat maga tud valtoztatni, gondolkodjék el a masok altal réla
alkotott véleményrél, nyugtassa le magat; gondolkodas, elhatdrozas, alkal-
mazkodas, visszavesz, 6nfegyelem; 6ten nem irtak semmit.

— mdsok legyenek megérték, probiljadk megnyugtatni az agressziv személyt,
alkalmazkodas, beszélgetés, nincs koziik hozzd, tesznek ellene, legtdbben
semmit nem irtak.

Mi volt az, amire még sosem gondoltal kordbban, csak ma?

Példék: sok agressziv ember van, a novényviligban is van agresszivitds, hogy
magammal is lehetek agressziv, hogy annyira nem is rossz a helyzet, mint gon-
doltam, milyen durva dolgok vannak, hogy tébb mindenkinek kellene tenni,
hogy viltoztassunk, hogy a sziileim még sohasem béntottak, mi lenne, ha ban-
tandnak és mi lenne, ha bantanék, a probléma kikertilése.

Mi az, amibez mdsképp viszonyulsz, amit mdsképp teszel exutdn?

Nem vagyok agressziv, most nem tudom megmondani, hit meggondolom,
hogy érzelmileg banté vagyok-e, prébalok nyugodt maradni, megértés, tole-
rancia, eddig sem voltam agressziv és ezutin sem leszek.

A didk kérdéiv osszesitését és a projekt tapasztalatait az osztdlyban tanité tand-
rok csoportjanak kétheti rendszerességgel tartott értekezletén megbeszéljik. A
tapasztalatokrdl a didkmentorok vezetd tandra is beszélgetni fog kiilon azokkal
a didkokkal, akik ebbdl az osztilybdl alsébb évesek mentordldsit vallaltik. A
résztvevé didkok osztilyfénokikkel djra megnézik a videofelvételt, és megbe-
sz€lik, hogyan gondolkodnak par hét elteltével az dltaluk képviselt személyek
szemszogébdl. A felvételt az iskolapszicholégus, az osztilyfénok, az ifjasigvé-
delmi felels, a kollégiumi csoportvezets és az osztilyban tanité tandrok ko-
zbsen megnézik és megvitatjik a kovetkez8 hénapban. A projekt hosszitiva
hatdsit fél év malva megvizsgiljuk, az osztilyban tanité tandrok tapasztalatai,
a didkok véleményének kikérdezése, az iskolapszicholégus bevondsaval, vala-
mint az osztdlyfénok meglitisainak osszegzésével.
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INTEZMENYI MENTALHIGIENES PROGRAM
MUKODTETESE, TAPASZTALAT — JO GYAKORLAT
BEMUTATASA

Hujber Tamésné, Galovics Edit
Klebelsberg Kozépiskolai Kollégium, Kaposvdr

A Klebelsberg Kézépiskolai Kollégium 2003/2004-es tanévben kezdte meg
miik6dését. Somogy megye tobb mint 100 telepiilésérsl fogadjuk azokat a di-
dkokat, akik Kaposvar kozépiskoldiban tanulnak. Tanul6ink (432 £6) kozil az
idei tanévben 304 didk az, aki hatrinyos helyzet valamilyen okbdl. A kol-
légiumban az Arany Janos Tehetséggondozé Programban résztvevd didkjaink
szdma jelenleg 97 £6. A kiilonb6z6 szocio-kulturdlis hattérrel érkezé didkok
megtanuljik kollégiumunkban a tirsas egytittélés alapvet$ szabalyait és szo-
kasait, a csaladtdl valé elszakadis, az 6ndllé élet felelSs elsd 1épéseit. Kiemelt
figyelmet forditunk tanuléink timogatdsira tanulmanyaikban, tovabba a rend
és erkoles harmoénidjanak megteremtésére, hogy lehetéséget teremtve, felel8s
dontést tudjanak hozni életikben.

A kollégiumi élet sokféle jelenséggel szembesiti mindennapi munkaja sorin
a pedagégusokat, amelyre valamilyen médon reagdlnunk sziikséges. A reagalds
mikéntje azonban nem mindegy nevel6értéke miatt.

Az intézmény kiemelt figyelmet szentel tanuléi, dolgozéi mentilhigiénés
megsegitésének. Pedagégiai szemlélete egyarint timogatja a tehetséggondozast,
a felzarkézést. De ami a legfontosabb, érzékeli a tanuldk pszichés leterhel6dését,
a belsS fesziltség levezetésének sziikségszertiségét, a tanulék életében begyti-
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1z problémahelyzetek feltirdsit, a megoldds kozos kimunkaldsdt. A csendes,
visszahiz6dé szorongok, és az agresszivitassal jelentkezd szorongé csoportokat
célzottan segiti a végletes érzelmi megnyilvanuldsok feldolgozasiban.

Preventiv jelleggel kivan élni a kozépiskolds korosztilyndl — egyre nagyobb
mértékben — megjelené alkohol, drog problémakkal szemben, a nem megfelels
konfliktuskezelési stratégidk miatt felhalmozédott belss fesziiltség robbanas-
szer( kittkeresésében.

A pedagégia, a pszicholégia és a gyermekvédelem eszkoézrendszerével, j,
innovativ megolddsi stratégiak keresésével és alkalmazdsival kivin fellépni a
tanulék kozott jelentkezd elditéletek ellen, a verbdlis megfélemlités és a fizikai
agresszivitds mindennemi megnyilvinulasival szemben.

A tanuldk nagy szdmban, csoportosan fogalmaznak meg iskolai, otthoni,
kollégiumi, vagy éppen kortirs csoporthoz kot6d6 konfliktushelyzeteket. A
konfliktus megel6zésével szemben el8térbe allitjuk azok konstruktiv megolda-
sdra irdnyulé mindennemi prébdlkozast, kisérletet.

Klebelsberg szavait magunkénak tekintve fogalmaztuk meg legfébb kil-
detéstinket: "az ifjunak dltaldinos miveltsége legyen,...gondolkozni és tanulni
tudjon”.

Fontosnak tartjuk, hogy az itt laké tanuldk sziilei biztonsigban, megnyug-
taté kornyezetben érezzék gyermekeiket ndlunk a rendelkezésre allé eszkoz-
rendszerlink dltal. Tanul6ink éljenek a kollégium dltal kindlt lehetSségekkel,
képesek legyenek sajit érdekeik felismerésére, életprogramjukat tudjak poziti-
van befolydsolni.

Hisszik és tapasztaljuk, hogy minden és mindenki nevel a kollégiumban,
és az életben. Alapvetden ez jelent kihivist mindannyiunknak: hogyan tudunk
megfelelni mindazoknak az elvirasoknak, amelyek rovid és hosszu tivon érnek
benniinket.

Modszereink:
— személyes tor6dés, kotetlen exploricids beszélgetések,
— heti rendszerességgel tréning jellegii csoportfoglalkozis;
— tehetséggondozast, rekredcidt szolgdlé szakkori foglalkozasok,
— Onismereti — szocidlis érzékenységet fejleszts tréningek (AJ TP 6rdk),
— relaxécio, stresszoldds
— tanulds-mdédszertan
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E gy eset részletes leirdsa

Tizenegyedik évfolyamos csoport szeretett volna fellépni a csoportkohézi-
6t rombolé tanuléi viselkedés ellen, ami 3 {6, idénként antiszocidlis, devidns
megnyilvinuldsait jelentette. Ez iskolai szabalyellenességben, a tanérai fegye-
lem durva megsértésében, szélsGséges, demoralizdlé magatartds- és viselkedés-
elemekben jelentkezett. Az eset felszinre keriilését az AJ TP csoport 6nismere-
ti foglalkozdsain tanult technikdk alkalmazdsa segitett megfogalmazni.

A csoportbdl érkezd egyéni jelzés utin pedagégus konzulticiét hivtunk
ossze (osztalyfénok, kollégiumi nevelStandr, pszicholégus részvételével).

Ez kovette egy — a tanulékkal lefolytatott — problémafeltirds, elemzés,
megoldasi javaslatok Gsszegytjtése, a pozitiv, megvaldsithaté megoldasok ak-
tualizdldsa folyamat. A tanuldk erre a 4 6rds folyamatra nagyon pozitiv vissza-
jelzéssel reagaltak.

Utémunka: a 3 szélsGséges viselkedési tanuld sziileivel egyéni konzulticio,
pedagégus konzulticié a megoldasok, jelek, hozzdillds tapasztalatainak dtbe-
szélése miatt, egyéni tanuldi tandcsaddson valé részvétele a 3 f6nek (ok feltdrds,
exploricié, ventillalas).

Szerz6déskotés a viselkedés megviltoztatisiért. Folyamatos ellendrzés, ér-
tékelés, pozitiv visszacsatolds, pozitiv kommunikacié révén.

Egy hénap utin a megoldasi stratégidk hatékonysdganak értékelése, kor-
rekciés mechanizmusok. Csoportfoglalkozas a valtozasok értékelése miatt.

A bemutatott eset és az intézményi gyakorlat innovativ elemei:

— A problémaban résztvevék konszenzusra térekvd, nyilt, véleményt véllal6
egyéni, kiscsoportos, csoportos konzulticiéja. Ez lehet tanuldi, tanari, szii-
181. Nagyon pozitiv a visszajelzés a hiromszog konzulticidkat illetéen (osz-
talyfénok, nevelStandr, pszicholégus), hiszen a probléma nem vész el

— Problémamegoldé team alakitdsa (sziils, osztlyfénok, nevelStandr, tanuld,
pszicholégus stb. részvételével)

— Tanuléi szerz8déskotés (Gordon médszere alapjin)

— Pozitiv kérés, érzés, negativ érzés én-tizenetben valé megfogalmazisa (a
modszer tanitdsa, gyakorldsa, alkalmazasa, értékelése)

— Csoportos relaxicid, zenehallgatds, imagindcié a fesziiltség, distressz csok-
kentésére

— Folyamat-tervezés (PDCA-SDCA ciklus alkalmazdsaval): a probléma elsé

jelzésétdl kezdve a problémaval valé foglalkozds 1épéseinek megtervezése,
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tobbek kozott a korrekciés mechanizmus beépitésével, folyamatos ellendr-
zés-értékeléssel, visszacsatoldssal.

— Erre az évre a bejovs igények és a tapasztalatok alapjan a kovetkezd té-
majegyzéket allitottuk Ossze, amellyel a csoportfoglalkozisok/trénin-
gek tervezése, tartdsa heti 2 6ra idStartamban megvalésul (idénként
pszichopedagégiai megsegitéssel, a varosi iskolapszicholégiai halézat koz-
remiikodésében):

Csoportkozisségek szdmdra ajanlott témakorok:

— Személyészlelés fontossiga — buktatdi (tarsaktol, csoporttdl visszajelzések
fogadasa, beépitése a személyiségfejlédésbe)

— Benyomasok szervez3dése (elsé benyomads, hogyan tehetsz j6 benyomast
valakire, szimpdtia — antipatia)

— Onismeret — 6nértékelés (milyen tipusi ember vagyok? — mennyire isme-
rem magamat? — tisztdban vagyok-e az értékeimmel, hibdimmal stb.)

— Szocializici6 — a tdrsas helyzetekhez vezetd ut

— Az én-egyensuly védelmi eszkozei (énvédé mechanizmusok, 6nkdrosité
stratégiak)

— Az elszigetel6dés és a maginy

— Szerepeink (tipusa, szerepkonfliktusok, attribicié — kovetkeztetés, ok-
keresés: mi van a viselkedés hétterében?)

— Térsas befolyasolds, attitGdviltozds (konformitis, deviancia) — serkentés,
gatlas, lazsilds, csoportok tomegként valé viselkedése

Kommunikécié a csoportokban (struktdra, hovatartozds, interakcidk, verbalis
és nonverbilis kommunikicio)

— Kommunikéciés gatak (pl. parancsolds, fenyegetés, prédikalds, kioktatds, bi-
rlat, logikus érvelés, megbélyegzés, szidds stb.)

— Uj utak az emberi kommunikaciéban: Te-kozlés helyett En-kozlés!

— Megkiizdési mechanizmusok, coping stratégidk (klikkalakitds, engedelmes-
kedés, hizelgés, kockdzatvillalds, visszahtzodas,

— Konfliktusmegoldas vesztes nélkili médszere

— Kollektiv tudatjelenségek fontossiga (kozvélemény, hiresztelés, rémbhir,
pletyka, propaganda, divat, babona)

— Erték — értékorientdci6 (palyavalasztas elétt 4ll6 csoportoknak)

— Beilleszkedést segité tréning (belépd, Gj csoportok szdmdara)

— Stresszoldds — fesziiltségcsokkentés

— Missdg elfogaddsa — harc az el8itélet ellen (tolerancia kampdany)
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— Pilyavilasztds — palyakép (11-12-13. évfolyamok szdmira)
— Alkohol és egyéb deviancidk

— A nd — nemiség (nSiesség)

Az el6bb ismertetett eset fogadtatdsa a rendszerben résztvevdk részérél nagyon
pozitiv volt, megnyugtatd, biztonsdgot adé (igy fogalmaztak a tanuldk).

A felsorolt médszerek, innovativ elemek kozkedveltek, a tanulék hatékony-
nak élik meg a kooperativ médszerek alkalmazasit (pdros, csoportos munka, vé-
letlenszert csoportalkotds, vitakorongok, ablak médszer, szakértéi mozaik stb.).

Elsédleges célunk a szenzoros kanalitds elve alapjan minél tobb érzékels
csatorna bevondsa egy-egy téma megkozelitéséhez (pl. konfliktus témakorben
csoportmunka, konfliktus felfedezése képzémiivészeti alkotdsokban, zenében,
motoros megnyilvanuldsok, szoboralkotis, szépirodalmi miivek elemzése, kol-
lizs-montazs készitése, fotokészités, drimapedagdgiai elemek hasznilata, szi-
tudcidelemzés, szerepjaték, sajat élmény.)

Mivel a kozépfokua oktatds erre még mindig kevés figyelmet szentel, ezért
impulziv a fiatalok szdmdra. Az egy tanuléra juté aktiv id6 nagyon magas a
toglalkozasokon, ezt a tanulék pozitivan értékelik.

A meguvaldsitds soran felléps nehézségek, problémdik

Nehézséget jelent az optimalis kornyezeti feltétel biztositisa (pl. relaxdciéhoz
a zavartalan, nyugodt csend).

Problémit okozott tobbszor, hogy a technikai feltételek nem dlltak ren-
delkezésére, illetve komoly szervezést igényelt (pl. kerekesszék beszerzése a
missag elfogadisa tréninghez, projektor egyeztetése, alapanyagok, egyéb mas
technikai eréforrasok elérhetésége). Ezt a problémat folyamatos egyeztetéssel,
tervszerd beszerzéssel megoldottuk.

Tanulékkal valé szabad idésav egyeztetése (pl. szakkorok, sportfoglalkoza-
sok azonos idépontban vannak)

Tanul6i bizalom elnyerése (a titoktartds alkalmazéséval).

Pedagégus konzulticié sorin a szubjektivitist minimumra cs6kkentd
konstruktiv hozzaillds, egylttmikodés megvaldsitisa.

Pedagégus — pszichol6gus munkakapcsolat optimalizélasa

Vannak olyan események, ahol a visszajelzés folyamatos: pl. relaxicién min-
den feladat utdn, 6nismereti csoportfoglalkozdsokon minden foglalkozas utin
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pozitiv visszacsatolds torténik a jelenlevék kozott. Van, ahol egy-egy tematikus
egység utdn lithaté a hatds (pl. 1-1 hénap, félév, ilyen a tanulds-modszertan).

Zoémében nehéz a hatisvizsgilatot megtenni, de dolgozunk egy bemeneti
diagnosztikus méréanyagon, igy egy-egy csoporttal valé célzott tematikus fog-
lalkozds sorozat hatdsa is mérhet6vé vilhat. Az AJTP-s csoportjaink mérése
megvalésul, tébbek kozott kreativitds, dnismeret, tanuldsi attitid, tanuldsi szo-
kdsok teriileten. A tanul6csoportok tobbszori mérése Gsszehasonlité elemzést
tesz lehetévé. A kapott adatokat elemezziik, majd az érintettekkel egyiitt érté-
keljiik, tovdbbi feladatokat fogalmazunk meg.

A belss pedagégus-tovabbképzés részeként fontosnak tartjuk egy-egy tré-
ning megvaldsitdsiban a sajit élmény szerzését. Ezeken az egytittléteken meg-
tapasztalhatjdk a kollégik, a kiilonb6z8 munkaformak el6nyeit és hdtranyait.
Csak kreativ pedagégus tud kreativitast fejleszteni. Csak nyugodt és kiegyen-
silyozott pedagégus tud nyugodt, és kiegyenstlyozott légkért teremteni. Tgy
kiemelten fontos hosszu tivon a pedagégusok Helfer és Burn-out szindré-
madinak kialakuldsi esélyeivel foglalkozni, a nevelStestilet mentalhigiénéjével
torédni. Esetkézpontd szuperviziés csoportok szervezédése szintén sok tanul-
sagot ad. Ezekhez a feladatokhoz a megtelel6 szakemberek rendelkezésre dll-
nak.

A médszer, mint az intézmény mentélhigiénés programja adott, Osszetett,
tobb tényezGs, igy hatdsdban is tobbrétlen fejti ki pozitiv erejét.

Hosszutavon egyéb kiegészitések indukdlédhatnak: pl. tandri tovabbképzés
az életpilya és a szocidlis-kornyezeti kompetenciatertilet megsegitésében 7-12.
évfolyamon, tehetséggondozé tandri szakképzésben, medidcié vagy rekredcié
tertiletén val6 tovibbképzés stb.

Tervezziik, hogy minél tobb pedagégusunkat érzékenyitsiink arra, hogy
a konfliktusok megolddsiban nem lehetiink egyediili tényezsk (direktivik),
sziikséges a szakemberek bevondsa és a szisztematikus tobbtényezés megvals-
sitds.

Tovdbb adhatd feladatok, fejlesztési otletek

Az AJTP-ben részt villalé pedagégusok szorosabb, mintaként bemutatott
egyluttmikodését, kiterjeszteni a programon kiviili didkok esetében is. Ehhez
sziikséges az intézmények hozzadllisinak pozitiv viltozdsa, a pedagégusok ki-
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égésének megel6zése, a csalddi hdz vagy a tirsadalom pedagégus-bardt meg-
kozelitése, hiszen adott esetben ugyanarrdl a didkrdl van szé.

Fontos lenne komolyan foglalkozni a serdiilé korosztilyban rejlé fesziiltsé-
gekkel, id6t és lehetéséget teremteni a veliik foglalkozé szakemberek szdma-
ra. Ez részben finanszirozisi kérdés, részben pedig jé pszichopedagégusokra,
pszicholégusokra van sziikség!

Sziikség lenne pszicholégusok foglalkoztatdsdra kotelezd jelleggel a kollé-
giumokban, akir tanulé6i létszdmhoz kototten, valamint az intézményvezetés
telkészitésére a kezdeményezések fogadasira és mentoraldsira, a coach szerep
erdsitése, amely egyidejlleg segitené a megjelend konfliktus megoldasit, a jel-
z6rendszer mikodését is.
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, VALTOZTASD MEG AZ ELETED”

Bujtor Csilla, Farkasné Perlaki Edit, Dr. Marx Gyula,

Pethd Attila, Vargané Csébor Lujza
Zrinyi Miklos Gimndzium, Zalaegerszeg

Intézményiink rovid bemutatdsa

Iskolank, a zalaegerszegi Zrinyi Miklés Gimnédzium 1896 6ta a megye meg-
hatirozé kozépfoku oktatisi intézménye. Az utolsé tiz év felvételi- és verseny-
eredményei alapjin az orszdg els6 hirom gimnaziuma kozott szerepel. Isko-
linkban hagyomdnyos négy-, illetve nyolc-évfolyamos képzés folyik. 2001-t61
inditottuk be a Harrdanyos Helyzetii Tunulék Arany Janos Tehetséggondozd Prog-
ramjdt. Els6k kozott csatlakoztunk a Comenius Mindségbiztositdsi Rendszerbez.
Iskolank ECL orszdgos nyelvvizsgakézpont. 2003-td] pedig emelt szintd nyel-
vi és matematika el6készitd évfolyamokat is inditottunk

Az 5-8 évfolyamos ,kicsik” keverednek a felsébb (9-12) évfolyamos ,na-
gyokkal”, igy mér nagyon kordn és els6 kézbdl taldlkozhatnak a nagyobb ka-
maszok serdiil6kori életvezetési problémadival, és sajnos — természetesen! - a
legélis és illegélis drogokkal. Kordbban az alkohol és a dohdnyzis jelentette a
legnagyobb veszélyt, ma ezek mellett a konnyl drogok kisértése a legfenyege-
t6bb. Tanuldinkat mér ebben a korban fel kell késziteniink arra, hogy megfele-
16 médon tudjanak reagélni a kihivasokra és megtanuljanak nemet mondani a
karos kisértésekre.

Egyrészt 6nmagukat kell megévniuk, mésrészt segiteniiik kell abban a tob-

bi fiatalnak is, hogy elkertiljék a drogok hasznalatit, és ezek helyett tartalmas,
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potszerek nélkiili, 6romokkel teli életet tudjanak élni. Iskolinkban fontos sze-
repet kapnak a kortdrssegiték, akik a drog -, az alkohol-, az AIDS-prevenci6 és
a binmegel6zés témakorokben segitik az osztdlyfénokok munkajat kiseladas-
okkal, interaktiv osztdlyfénoki 6rak megtartdsaval, rendezvények szervezésével.
Elkezdtiik a sziil6k bevondsit is a prevenciés folyamatba. A Sziléi Munka-
csoport részére tdjékoztatdkat tartottunk. Megalakitottuk iskolank Prevencids
Team-jét, melyet a helyi Drogambulancidval és a Zala Megyei Rendér-f6ka-
pitinysaggal kézosen mikodtettiink az év soran. Ekozben - 2005-ben - kol-
légdink kozil ismét ketten elvégezték a Kozoktatdsfejlesztési és Pedagégus
Tovibbképzési Kht.: ,Iskolai drogkoordindtor” 30 éris képzését, majd 2007-ben
a Sulinova Kht.: ,Egészségnevels pedagigusok és iskolai drogiigyi koordindtorok fo-
vdbbképzése” 30 6rds programjit.

A program részletes ismertetése

A Zrinyi Miklés Gimnédzium — képzésben résztvevd — tanulélétszima 596 £6.
A foglalkozdsok ideje — minden tanulécsoportban — igy alakult:
— Oszi id6szakban: november masodik felétél december végéig,
— Tavaszi idészakban: janudr mésodik felét6l majus 15-ig,
— Osztalyfénoki orak vagy délutini fakultativ 6rakeretben, tanulécsoporton-
ként legalabb 5 tanéréban.

A didkoknak sz616 prevenciés programot szakemberek és osztilyfé6nokok — a
tandrtovabbképzésben részt vettek — vezetik; a tanfolyamokon megszerzett is-
meretek és hosszi évek ez irdnyd munkdja sordn szerzett tapasztalataik alap-
jan olyan interaktiv pedagégiai médszerekkel, mint a ,sajatélmény” megélése,
feldolgozdsa, a vita, az esetmegbeszélés és -értékelés, a team-munka, a drima-
jaték, a vezetd tréner szakmai felugyeletével. A vélasztott program a Nemzeti
Drogstratégia szellemében egyarant foglalkozik az egészséges életvitel jellem-
z8ivel, az egészséges életvitel kialakitdsaval, a legalis és illegalis szerekkel, hasz-
nalatuk kovetkezményeivel, hatdsukkal a szervezetre, a droghasznalat pszicho-
l6giai és szocidlis hatterével, a devidns viselkedés kialakuldsaval, a prevenciéval,
biinmegel6zéssel kapcsolatos témak feldolgozdsival, az iskolai megelézés lehe-
tGségeivel, egészség-megel6zési programok kidolgozdsival, a segité intézmé-
nyekkel valé egyiittmiikodési lehetségek bemutatdsaval. Kiemelt szerepet kap
az érzelmek alkot6 kezelése, az un. ,sajatélmény” megélése, feldolgozisa, az
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onismeret, 6nbecstlés megerdsitése, a konfliktuskezelés, a problémamegoldas,
a dontéshozds, a ,tudni nemet mondani” készségszint( fejlesztése.

Intézményiink a vélasztott szakemberekkel, valamint Virosi Kébitészertigyi
Egyezteté Munkacsoporttal hosszu tiva egytuttmikodésre rendezkedett be, 6t
sikeres pélydzatnak koszonhetSen. Intézményiink elkotelezte magit az irdnt is,
hogy a program befejezése utdn — hosszu tdvon is —folytatja a drogprevenciés
és egészségneveld tevékenységét. Ennek megvaldsitisira olyan plusz tevékeny-
ségformdkat terveziink, amelyekkel a mai gimnazistak jol megkozelithet8k.

Az iskola legaldbb 40 6ris drogprevencids képzettséggel rendelkezd tandrai
— a fenti bekezdésben megjelolt szakember szakmai vezetésével — a programot
havi rendszerességgel (2007 decemberétd] tanulécsoportonként kb. 35 £6 be is
vezették az osztalyfénoki orak keretében.)

A megbizott szakember a programot vezetS nevelSknek legaldbb kétha-
vonta egyszer esetmegbeszélé Gsszejoveteleket vezet, ill. - alternativ megol-
dasként, az iskola kiilon kérésére — ez a szakember tartja meg a didkoknak is
az el8irt szamu foglalkozasokat, megfelels dijazdsért. Kozel tiz éve kezdtiik el
iskolankban a drogprevenciés és egészségnevelési tevékenységet. Kils6 szak-
emberekkel kezddédtek el a tanuléifjusig korében végzett felvilagosité foglal-
kozisok, iskoldnk munkatirsait is 6k kezdték el tdjékoztatni az iskolai, varosi
és orszdgos tapasztalatokrol. Az el6z6 évek sikeres pilydzatainak segitségével
megalakult iskoldnkban a Drogprevenciés Team, aminek - tobbek kozott - fel-
adatai k6zé tartozik a kollégdk és a sziildk folyamatos tdjékoztatdsa, és a kép-
zések megszervezése és megtartisa. Az 8szi és a tavaszi sziildi értekezlet el6tt
a Drogprevenciés Team tagjai a Sziil6i Munkakozosség tagjait is felkészitik
a szil6i értekezleteken adandé tdjékoztatéra, az iskolai és virosi tapasztala-
tok ismertetésére. Eves szinten két alkalommal - 8sszel és tavasszal — kiilon
foglalkozdsokat is tartunk a sziilknek, 1,5-1,5 6rds idétartammal a kovetkezd
témakorokben :

— Osz : Dohényzds és alkohol — legalis drogok — iskolai erészak
— Tavasz : Iskolai szakpszicholégusunk tapasztalatai az aktualis tanévben

A tematika — évfolyamonként:
— Az egészség, mint érték
— Személyiségfejlesztés - Onismeret
— Személyiségfejlesztés — Onismeret
— Személyiségfejlesztés —
— Kommunikiciés készségfejlesztés
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— Szenvedélybetegségek
— (Dontéshozatali készségfejlesztés )

A program sordn haszndlt modszerek:
— Interaktiv beszélgetés
— Kis-, és nagycsoportos gyakorlatok (személyiségfejlesztés)
— Brainstorming
— Erzékenyités
— Csoportépités
— Interaktiv esetelemzések
— Szerepjatékok
— Szitudciés gyakorlatok
— Kommunikiciés jatékok
— Készségtejlesztd jatékok
— Képrejtvények, keresztrejtvény, totok
— Szemléltets eszkozok alkalmazasa
— Miel6tt — Kolykok — Trainspotting — Sziiletett gyilkosok — vide6 film rész-
leteinek bemutatdsa, interaktiv feldolgozasa

Tuapasztalatok a didkoknak tartott foglalkozdsok sordn (a kollégik véleménye):
évfolyam:
- 5. évfolyam

»A foglalkozidsok j6 hangulatban zajlottak. A tanul6k aktivak és érdekls-
déek voltak. Sokat kérdeztek, ugy tint, hogy sok ismerettel rendelkeznek
a drogokrél. Az alkohol és a dohdny-téma feldolgozisa nagy érdeklédést
valtott ki.
Ugy vettem észre, hogy e két szer egészségre gyakorolt hatdsa mér ennél
a korosztalynadl is a figyelem kozéppontjiba kerilt. Sok tanulé szamolt be
sziileik dohanyzési ill. alkohol fogyasztasi szokdsairdl. Igy személyesebbé
vilt az egyes szerek hatdsainak feldolgozdsa. A demonstriciés anyagok se-
gitségével sok Uj ismeretet, és problémamegoldé mddszert is megbeszél-
tiink a tanulokkal. A jatékok nagy sikert arattak, sokat nevettiink és felszin-
re kerilt néhdny hidnyossdg az ismeretek terén, amelyeket a gyakorlatok
sordan megbeszéltink. FoglalkozdsvezetSként nagyon eredményesnek itél-
tem meg az 6rdkat, a visszajelzések szerint sok hasznos informaciéval lettek

gazdagabbak a tanulok.”
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- 11. évfolyam:

»Mivel a tavalyi év sordn a drog-csoportok részletes feldolgozasra kertiltek,
ezért ugy dontottiink, hogy idén ennél a korosztilynil a sex-educatio kertilt
el6térbe. A foglalkozisok j6 hangulatban zajlottak. Azonban néhdny tanulé
ugy dontott, hogy mar mindent tud a témardl, és ezért hazament a fog-
lalkozasok egy részér6l. Akik végig maradtak, azok viszont aktivak és ér-
deklédéek voltak, sokat kérdeztek, ugy tiint, hogy viszonylag sok ismerettel
rendelkeznek. Az interaktiv csoport ugy miikodott igazin jol, hogy azok a
fiatalok maradtak a foglalkozasok végéig, akiket valéban érdekelt a téma. A
fogamzasgatlék mellett a nemi dton terjedd betegségek is nagy érdeklédést
véltottak ki. A videofilm feldolgozds sordn is felmertilt j6 par kérdés, me-
lyekkel kapcsolatban sok hasznos dolgot beszélhettiink meg a tanul6kkal a
rakbetegségekrdl és a prevenciérdl. FoglalkozdsvezetSként eredményesnek
itéltem meg az 6rdkat, hiszen a visszajelzések szerint sok hasznos infor-
micidval lettek gazdagabbak a tanulék. Azt sajnaltam, hogy néhdny tanulé
- sajat dontése kovetkeztében — lemaradt olyan fontos témdk megbeszélé-
sér6l.”

Kiegészitd tevekenységformak:

— Képzémiivészeti palyazat ,Egészség, mindenek felett’ cimmel

— Vetélked§ szervezése az Iskolanapon , Veszélyvdgta” cimmel

— Iskolai gyalogturédk szervezése a ,Drog helyett egészség!” motté jegyében

— Iskolai sportdélutdnok a ,csellengd” fiataloknak

— Sziil6-Tandr-Diak taldlkozo — csaladi délutin, beszélgetés, Gsszetartozds ér-
zésének erdsitése

— KortirssegitSink dltal szervezett és lebonyolitott tematikus ,teadélutinok”

— Filmklub-DVD-videémozi. A témihoz kapcsolédé filmek vetitése és
egylttes feldolgozisa, a ,sajitélmény” dtélése.

— ,Szertelenil’: didk szabadidé szervez tdbor szervezése és lebonyolitisa a
nydri sziinet utolsé napjaiban,

— nydri kerékparos vandortdbor szervezése az egészséges életmdd jegyében

— hatdron tali magyarokkal valé kapcsolattartis, egymds jobb megismerésére,
koz6s

— életmdd-taborok szervezése

— Internet hasznalat biztositisa, médszertani segitségnyujtds
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A felkészités hozama az aldbbi eredményességi mutatékban realizdlodik:

— Didkjainkban tudatosodik a ,Nemet tudok mondani a kisértésekre” érzése

— Az iskolank didkjai kérdéseikkel és problémdikkal kompetens, adott eset-
ben segiteni tud6 személyhez tudnak fordulni.

— A sziil6k is kapnak tdjékoztatdst és timogatdst.

— A résztvevsk korébsl mikodésképes csoport, kortirssegit6-halézat alakul
ki iskoldnkban a miikodtetésre, a fehér foltok felfedésére.

— Az egylittm(ikodés és csapatépités megval6sulj a kiscsoportos — osztily -
szintt8l a nagycsoportos - évfolyam- iskola - szintig.

— A DOK segitségével hatékony elterels csoportprogramok is megval6sulnak
a szabadid6 hasznos eltdltése céljabdl

— Elkotelezett szemlélettel, folyamatos a kozremiikodés a prevencié tertiletén
is.

Az ifjusigvédelem keretén belil ma mir elengedhetetlen, hogy a lehetd legna-
gyobb mértékben hangoztassuk a prevencié lehetdségeit, és ennek keretében
atfogd, didkokat megmozgato, interaktiv eldadasokat, rendezvényeket, verse-
nyeket tartsunk. Arra szeretnénk térekedni az sszes lehetdséget kiakndzva,
hogy a prevencié sordn a didkok szdmadra elérhetévé tegyiik a legfontosabb és
legaktudlisabb informdcidkat, adatokat, eseteket, akar az élet adta szomord pél-
dakkal, az ért6 figyelem felkeltéséhez sziikséges Gsszes alkalmat megragadva.

Az érintett kozépiskolds korosztily esetében meg kell emliteniink, hogy
pszicholégusok, pszichoanalitikusok részletesen taglaltdk mdr, hogy az embe-
rek 6nalakit, én-€épité stratégidi hogyan valtoznak életpalydjuk sordn. Eletko-
ronként mas-mds mintdkat kovetiink. E korosztily szimara még inkdbb igaz
az, hogy személyiségiiket fokozottan alakitja a kdrnyezet, amelyben a legtobb
idejét toltik (esetiinkben ez az iskola!). Mds és mds hatdst gyakorol az ember
személyiségének alakuldsira, hogy milyen mintdkat lit, és - f6leg a reklimok
miikdési mechanizmusit figyelembe véve - milyen gyakran. Tehdt nem elég
egy- egy figyelemfelhivé eldadissal, rendezvénnyel konnyiteniink neveldi lel-
kiismeretiink6n, hanem konstruktiv és rendszeres, tudatosan irinyzott szakmai
tervvel tudjuk csak felvenni a harcot a kor negativitisaival.

Konkrétabban szélva: lehetéségeinket az anyagi feltételek mellett a nyelv,
a beszéd és a kommunikdcio tényezdi hatirozzak meg. Ahhoz, hogy az iskolai
megel6z8 programok valéban hatdsosak és sikeresek lehessenek, rendsze-
rességre kell torekedniink. Adott esetben a szakember szavainak ereje, vagy
egy- egy ismert személyiség véleménye, a drogokkal kapcsolatos ,élményei”,
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példamutatisa, esetleg a drog-kérdést korbejiré versenyek, vetélkedSk lebo-
nyolitdsa lehet az, ami a didkok gondolatait, figyelmét igazan, és hangsulyoz-
zuk: interaktivan, cselekvé médon lekotik. Maradandé esemény lehet olyan
talalkozokat szervezni, amelyekben a leszokds kalvériajarol, esetenként pedig
a drog okozta tragédidkrol is értestil a didk. Az iskolai preventiv nevelés sordn
tehdt elengedhetetlen a folyamatos kommunikacié ahhoz, hogy a célk6zosség
személyiségének fejlédése pozitiv irinyba mozduljon és a felmertld kérdésekre
minden lehetéséget megragadva megfelels vilaszokkal, valasztasi lehetéségek-

kel tudjunk szolgélni.
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AGRESSZIO KEZELESE MEGERTO-MEGENGEDO
MODSZEREKKEL

E6rdégh Sara
Erkel Ferenc Altaldnos Iskola, Godills

A leirt esetek kezelése sordn elsédleges szempont volt, hogy a konkrét helyze-
tekre reagiljak, ne alkalmazzak sablonokat. Mindig azt kérdeztem magamtdl:
mit érzek most? Mit gondolok? Hisz én magam is azt virtam (kilénosen Ga-
bor esetében), hogy didkjaim el6itéletek, korabbi beidegzddéseik nélkiil rea-
galjanak.

Fontosnak tartottam, hogy egy-egy nehéz helyzet megoldasinak felelSs-
ségét megosszam didkjaimmal: kimegytink az udvarra, vagy bent maradunk?
Megmarad koztiink ez a fesziltség, vagy sem? Taldlunk-e megoldast? S bir
kész megoldidsokat nem kinaltam fel, de alternativikat, megoldas-javaslatokat
igen: eddig gépfegyverrel lekaszabolt zombikat rajzoltal, nem szeretnél inkiabb
sajat sirkdnyt?

Iskolink névadéja, Erkel Ferenc, a magyar zeneirodalom egyik legkiemel-
kedébb személyisége. Neve arra kotelezi intézményink didkjait — kiilonos
tekintettel az emelt szintl ének-zenei képzésben részesiilsket —, valamint al-
kalmazotti kozosséginket, hogy G6dollé varosdban kivivott helyiinket, hir-
neviinket megtartsuk, 6regbitsiik. Tanuléinkat a vilagra valé nyitottsdg felkel-
tésére és ébrentartdsdra, a felgyorsult véltozasokhoz valé rugalmas és adaptiv
alkalmazkodasra, valamint XXI. szdzad kihivédsaira valé felkésziilésre neveljik.

Tanitdsi médszereink és eszkozrendszeriink viltozatos, mely minden eset-
ben figyelembe veszi a tanulék személyiségét, egyéni képességeit. A kozosség-
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ben kiil6nb6z8 szerepeket toltiink be, mely egyben minta is tanitvanyaink sza-
mira. Tevékenységrendszeriinkben fontos szerepe van a pozitiv motivaldsnak, a
gyermekek szeretetének, dnbecsiilésiik, onértékelésiik kialakitasanak, a tanulék
értékelésének, a rendszeres ellendrzésnek, amely minden esetben a fejlesztést
szolgilja.

Azok a koriilmények, amelyek életre hivtik a jo gyakorlatot:
— fajgytilolet
— dogmaik el8nyben részesitése sajat indulatok, érzések feltirisa helyett
— kik6zosités
- a médiabdl, szamitogépes jatékokbdl meritett agressziv magatartas
— a koopericié hiinya
— a kozosségi élmények hidnya

A hirom, aldbbiakban roviden ismertetett eset k6zos médszertani mozzanata
a Carl Rogers nevével fémjelzett személykozpontd megkozelités harom alap-
pillére, az empdtia, a kongruencia és a feltétel nélkili elfogadds. Mindharom példa
bizonyos mdédszertani alapra timaszkodva a gyakorlatban, a konkrét helyze-
tekre adott spontin megolddsokat mutat be.

A hérom esetleirasban foglaltak mellett meg kell emliteni, hogy iskolink
szellemisége, programjai is azt a célt szolgéljak, hogy a gyermekek agressziv
magatartdsat, ilyen fajta attit@idjeinek kialakuldsit megel6zziik, kezeljik. Az
iskoldnk Pedagédgiai Programjinak Nevelési Terv része is tartalmazza az isko-
linkban a mar hosszu évek alatt szokdssd valt eszkozrendszert, amely segitsé-
gével probaljuk megelézni a szélsGséges magatartdsi formdk kialakuldsit.

Mindezeknek az alappillérei a kovetkezik:

Egységes nevelési elveket dolgozott ki a tantestiilet, és villalta ezek egységes
betartdsit. A magatartdsi szabdlyokat didkgytlésen megtirgyaltuk, kikértik a
didkok véleményét azzal kapcsolatban, hogy mi zavarja Sket a tarsaik visel-
kedésében. Kooperativ csoportmunkédban, kozosen szabélyokat fogalmaztunk
meg, amelyeknek betartdsdt minden osztily véllalta. A negyedévenként tartott
didkparlamenten a vallaldsokra folyamatosan visszatériink.

J6l mikods ifjasagvédelmi rendszeriink van. Ennek egyik lincszeme isko-
link t6alldsa szakképzett ifjasdgvédelmi felelgse. Rendszeres fogadéérikat tart
mind sziil6knek mind gyerekeknek. O stlyosabb esetekben a Gyermekvédelmi
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Szolgalattal is felveszi a kapcsolatot a problémék megoldasinak elésegitése vé-
gett.

Nagyon fontos az iskolavezetés és a Sziil6i Munkakozosség vezetéjének fo-
lyamatos kapcsolattartdsa. A nevelk altal kidolgozott, Didkénkorményzattal
egyeztetett egységes nevelési elveket a sziil6i kozosséggel folyamatosan egyez-
tetjik.

A gyermekek biztonsigos lelki, szellemi fejlédését csak a sziilg-gyermek-
pedagégus és a gyermekvédelemmel foglalkozé szakemberek szoros egyttt-
miikodésével latjuk biztositottnak. Mind e mellett nagyon fontos a sikeres
személyiség fejlesztés érdekében a pedagbgus személyes rahatdsa, egyéni mod-
szerei, mint ahogy ez a mellékelt esetleirdsokbdl is kit(inik.

A leirt eset ,nyers”, a didk belsé folyamatainak kibontakozdséra épit. A fo-
lyamat kimenetelét nem litom biztosan, nem ismerhetem. A felett csupan ba-
baskodhatom, kibontakozasaért a didk és én egytitt felelink.

A didkok részérdl: a leggyakoribb reakcié a megrokonyddés volt. A legtobb
didk hozzaszokott, hogy direktivikkal korldtozzdk minden megnyilvanuldsat.
Korédbban fel sem mertilt benniik, hogy szabalyokat 6k maguk is alkothatnak.
A kreativitds jelének tekintik a szabalyokkal szembeni lizaddst. A dontésho-
zatal felelGsségével felruhdzva reveldcié-szerd élmény volt szimukra az 6nallé
alkotds, megnyilatkozas lehetSsége.

Tobb sziils észrevette és jelezte felém, hogy gyermekének vizualis kifejezs-
eszkoztira, képi viliga gazdagodott, tébbet rajzolnak otthon is. Tandr-tdrsaim
timogatdsa komoly segitséget jelent — a tobbi pedagégus kooperativ hozzaal-
lasa nélkil lehetetlen lenne egy ilyen szellemiségl kezdeményezés megvaldsi-
tdsa.

A gyerekeknél nagymérték tiirelem- és koncentracié-hidnyt tapasztaltam.
Neheziikre esik készen kapott jatékok, szabilyok, célok helyett 6nalléan sér-
kanyt, feladatot alkotni. A legkomolyabb kihivést az jelentette, hogy megértes-
sem didkjaimmal: a folyamat aktiv résztvevéi. Idénkkel k6zosen gazdilkodunk,
az eltelt percek mindsége mindnydjunkon, de leginkédbb rajtuk mulik.

A timogaté pedagdgusi és szildi kozosség halmozottan fontos a siker ér-
dekében. Ezt a legjobban tapasztalatok cseréjével, beszélgetésekkel és egyéb
térumokkal lehet elérni, igy nagyon fontosnak tartom, hogy az ilyen — és eh-
hez hasonl6 — tapasztalatok eljussanak a gyakorlé pedagégusokhoz.
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E gy eset az Erkel Ferenc Altalinos Iskolidbdl

Fajgyiilolettel kiiszkods fiil esete diszkriminativ érzelmek, eszmék
dtforditdsa szinekre:

Giébor' 14 éves, j6 rajzkészséggel rendelkezd fia. Az osztilyban rendszerint
hangadd, ,ldzadé jellem”, er8szakos magatartisa gyakran meghatirozé egy-egy
tanéra kimenetele szempontjdbél. Cselekedeteiért (kihdgasaiért) minden eset-
ben felelgsséget véllal. Tanulmdnyi eredményei kozepesek, vagy anndl rosz-
szabbak. Gibor szerint ,a feketék és a ciginyok tonkreteszik a fehérek vilagit,
s ezért el kell ket pusztitani”. Rajzérdan Gébor rendszeresen horogkeresztet,
nici jelmondatokat, akasztott/égé embereket, késeket és egyéb fegyvereket
rajzolt. El6szor, amikor ezzel szembestiltem, megdobbentem. Nem értettem,
hogy egy 14 éves gyerek hogyan tiplalhat ilyen mértékd gytloletet magaban.
Nem voltam benne biztos, hogy ismeri e szimbélumok jelentését, torténelmi
hatterét. Késébbi beszélgetéseinkbdl kidertlt, hogy kordhoz képest alapos is-
meretekkel rendelkezett az adott torténelmi korszakrol.

Amikor el6szor benytjtott egy ilyen ,6rai munkdt”, elmondtam neki,
mennyire sajndlom, hogy a széban forgé — egyébként jol kivitelezett — rajz egy
hatalmas, t8rrel dtszurt, nici jelképekkel kortlvett vérzé szivet abrazol, és azt
mondtam, hogy rajzira tartalma miatt nem szeretnék jegyet adni. Rimutattam,
hogy tehetséges, és megkértem, hogy készitsen nekem egy Gj munkat otthon,
az eredeti feladat szellemiségében. (Tetszélegesen vilasztott kép egy részletét
kellett kiemelni, kinagyitani és ,,toviabb gondolni”.) Ezt — és az ehhez hasonlé
otthoni feladatokat — Gdbor nem készitette el. Az érikon tovabbra is akasztott
embereket és ehhez hasonl6 rajzokat készitett. Nagyjdbdl £él év alkudozds utin
arra kértem, ne rajzoljon figuralis, vagy szoveget tartalmazé munkékat az adott
témdban. Ertésére hoztam, hogy — bar én messzemendkig nem értek egyet
nézeteivel — elfogadom indulatait, de arra kérem, prébalja meg ezt szinekkel,
formdkkal, kompoziciékkal kifejezni. Kérésem mogott az a megfontolds hiazo-
dott, hogy taldn az absztrakt technikdkra, szinekre timaszkodva Gabor kimoz-
dul majd a holtpontrél, a bizonytalanabb ingermez8ben mozogva a dolgok,
gondolatok a beidegz6dott dogmaktdl fiiggetlen, 6nall6 életet élhetnek majd.

Eleinte nem sok véltozdst tapasztaltam. A korabbiakhoz hasonlé munkakat
készitett, igaz, elkezdte az intenziv szinhasznalatot. Megdicsértem a szinhasz-

1 A tanul6 nevét az esettanulminyban megvéltoztattam.
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nalat megjelenéséért és raimutattam, hogy — bar mar kisérletezik a szinekkel —,
ezeket a rajzokat még mindig nem szeretném osztilyozni. Megkértem, hogy
ugyanazt, amit eddig figurdkkal, most csak szinekkel dbrazolja. Ekkor sziiletett a
Fekete és vorés cimi alkotdsa, mely hegyes, fog-szer( elemekbél all6 sorminta
volt. Rakérdeztem a kép jelentésére és arra, mit érzet rajzolds kozben. Vilasza:
,Gytilolet és harag.” Rajzdt megdicsértem és 6tosre értékeltem. Beszélgettiink
a szinekrél és arrdl, hogy az dltala rajzolt, villédzé, dinamikus mintizat hien
tikrozi a benne lezajlé folyamatokat, fesziltséget, indulatokat. A kévetkezd
rajzérdn az expresszionizmusrol, annak szin- és formahasznalatirdl beszélget-
tink. Gdbornak kilénésen tetszett Munch: Sikoly cimi alkotdsa. Beszélge-
tésiink nyoman sziiletett egy Gjabb, ezittal sokszint ,absztrakt” alkotdsa. Er-
deklédni kezdett a szinek és a koztiik, valamint a hangulatok, érzelmek kozott
tennallé osszefiiggések irdnt. Késébb belevigott grafiti jellegli szines betl-raj-
zokba is és megjelent nala a szin és a forma Gsszefliggéseinek tudatosabb alkal-
mazasa.

Célom a fent leirt eset kapcsan az volt, hogy Gibort a dogmatikus meggyé-
z6dések felol sajit, konkrét érzelmei felé mozditsam el, hogy igy indulatai, gondo-
latai fejez6djenek ki, ahelyett, hogy egy mar beidegz8dott kifejezésmaod és esz-
mevildg nyilvinul meg alkotdsaiban. Gabor belsS utja hossza, még befejezetlen
és zegzugos. Sajat bevalldsa szerint meggydz3dései — bar finomodtak — de nem
viltoztak meg. Korabbi szokasaval, egy hatodikos roma liny fenyegetésével,
ijesztgetésével azonban felhagyott.

Osszegzés

A leirt eset vezérfonala az a meggy6z3désem, hogy a tandr legjobb eszkoze
sajat, érzékeny, néha bizonytalankod6, néha megfesziils, néha jatékos, néha fa-
radt személyisége. Nem sematikus mddszereket, hanem egy bizonyos személy-
kozpontd, tanulékozpontii hozzddlldst igyekeztem alkalmazni, mikozben é€lG,
eleven emberként reagdltam a gondjaimra bizott élg, eleven emberek (didkok)

megnyilvinuldsaira.
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»J-Z MAR TORHETETLEN!
NYUL ELEK ELVISELHETETLEN!”

Konﬂi,%z‘uskezelés, értekteremtés mdsodik osztdlyban

Andéné Nagy Katalin,Petik Agota,Kéri Jalia
Bethlen Gabor Altalanos Iskola és
Ujredl Gimndzium Kincskeresé Tagiskola, Budapest

A Kincskeress Iskola a Bethlen Gébor Altaldnos Iskola és Ujredl Gimnézium
tagiskoldjaként mikodik, hat délelétti tanulé csoporttal, négy napkdzis cso-
porttal és két tanuldszobédval. Az iskola gyermekkdzponti modellintézmény,
ezt az elnevezést a Soros Alapitvany a kévetkezdkkel indokolta:

»A gyermekkozpontii szemlélet jellemzdje a fejlods gyermek testi és lelki
dllapotainak vdltoxdsairdl - s vdltoxd sziikségletérdl - vald szakszerd tu-
dds és az e tudds megismert tényekhez vald viszonyulds metodikai és di-
daktikai képessége. Ebbol fakad a belso, megiijuldsra kész erck ébren tar-
tdsa s az onirdnyitdsra, a személyes autonomidra nevelés.”

Mindez Winkler Mirta nevéhez fiiz6dik, aki hossza évek 6ta képviseli a ma-
gyar iskola poroszos tradiciéival szemben a személyiségkozpontd, egyszerre
oktat6 és nevel6 pedagogiit.

A Kincskeresé Iskola feladatdul tiizte ki e pedagégiai kultira terjesztését,
ezért vesz részt az orszdg kilonbozé tdjairdl érkezd fGiskolai hallgaték és peda-
gogusok képzésében, illetve tovabbképzésében is. Emellett modellként szolgal
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olyan pedagégiai koncepciék megvaldsitisdhoz, melyek célul tiizi ki beilleszke-
dési és teljesitményzavarral kiizdg gyerekek integralt nevelését kiskozosségben.

Tapasztalataink szerint a gyerekek és a felnttek a mindennapi élet sordn
egyre tobbet beszélnek, de egyre kevesebbet kommunikdlnak. A kortlottink
1év6 felgyorsult, elidegenedett viligban elengedhetetlen, hogy az alapveté em-
beri értékeket kiemeljiik, hogy fontossigukat hangstlyozzuk, értékeljik a gye-
rekek mindennapjaiban. A kévetkezékben leirt modszer alkalmat teremt arra,
hogy a beszédmiivel§, a beszédértés segitését fejleszts feladatok kozben a gyer-
mekek szocidlis kompetencidit is fejlessziik. Mikozben a k6zosség kommunikd-
ciés szokdsait, konfliktusait feltérképezzik, dinamikdjat megértjik, fejlesztjik a
kapcsolatalakitisi készségeket, az egymads irdnti empdtidt, toleranciat.

Ez a médszer egy olyan idészakban sziiletett, amikor a gyerekek korili
rengeteg fesziltség, ami az orszdgban, a médidban burjinzott, begyiirtizott az
osztilyba is. A gyerekek egymadssal tirelmetlenek, dihosek és fesziltek vol-
tak, konfliktus- és indulatkezelési stratégidikban destruktiv, 6nz8 a kozosséget
szétzilalé modon viselkedtek. Ugy éreztiik, irdnyt, értéket kell mutatnunk, mi-
kézben konfliktusaikat komolyan vessziik, s a megoldds felé segitjik Sket.
Iskolankban alapvetd, hogy a nevelés, a személyiség fejlesztése szorosan ki-
séri az ismeretszerzés folyamatit. A mindennapos gyakorlatban az ismeretek
ataddsa komplex médon, a gyermekek tevékenységére, tapasztalataira épitve
torténik, akik maguk is aktivan részt vesznek a tanulasi folyamatban. Emellett
a mindennapi életnek is alakit6i szabédlyozoi: a napirendet, a kozosségben €16
szabdlyokat, a néma jeleket az osztily egyiitt alakitja ki, vitatja meg. A nyilt,
bensdséges 1égkor, a tanitékkal kialakitott tiszteletteli, de nem tekintélyre ala-
pul6 szeretetteli kapcsolat lehetévé teszi, hogy a gyerekek biztonsdgban érez-
z¢ék magukat, hogy problémadikrdl, félelmeikrél, frusztraciéikrdl nyiltan beszél-
jenek. Ehhez a taniték kilonb6z8 férumokat, beszélgets koroket biztositanak,
mely beszélgetések, a gyerekek igényeihez igazodva zajlanak, akkor, amikor
nekik sziikségik van rd. Hiszen nem lehet intellektudlis teljesitményt elvarni,
ha a gyermekek fesziiltek, érzelmileg bizonytalanok! Konfliktusainkat azon-
nal, nyiltan és megfeleld stilusban beszéljiik s oldjuk meg, megelézve azt, hogy
a problémidk, a frusztricidk agresszichoz vezessenek. A stilust, a konstruktiv
problémamegoldist, az én-kozlést, a felnétt segitségével, mintdjaval tanuljak
meg a gyerekek.

A magyar nyelv és irodalom tanitdsa sok alkalmat kindl a személyiség kii-
16nb6z8 aspektusainak fejlesztését célzé feladatok alkalmazasira. Szituicids
jatékokon, irodalmi élményeken keresztil gazdagitjuk a gyerekek személyes
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élményeit az emberi viszonyokrél, viselkedésekrdl, jellemekrsl, mikézben a
tananyagot kovetjik. A koévetkezdkben ismertetett gyakorlat komplexitdsa
mindezt magédban hordozza.

Jelen médszer sordn a feladat keretét a tanité hatirozza meg, mig tartalmat,
témajat (Nyuil Elek konfliktusai) a gyerekek adjak. Igy — tobbek kézott — lehe-
t6séget kapnak arra, hogy egymds kozti konfliktusaikat, értékellentéteiket is
megvitassik, s a sajat életiikbdl vett példikon keresztiil a tanité a valédi jellem-
beli értékeket is ki tudja emelni, melyek fontossigit igy sajit bérikkon érzik a
gyerekek. Csoportmunka 1évén, a tevékenységbél egy gyerek sem maradhat ki,
és mivel nem (csak) a konkrét tirgyi tudds elsajititdsdrdl és visszaaddsarol szol
a feladat, igy azok is sikerélményhez juthatnak, akik tanulmdnyaikban kevésbé
teljesitenek. Ertékesek lesznek a kozosség szamara 6k is, ez noveli énbizalmu-
kat, integralja ket csoportjukba. A médszer alkalmazasa nem csak a délel6tti
6rablokkokra terjed ki, tandraink beleszovik a délutdni foglalkozasokba, és a
jatéktevékenységekbe is. Igy vilik a rendszer komplexszé.

A meg@alo’sz’m’s menete

1. feladat: A tanité az osztilyt a megszokott meséls helyére hivja, maga koré
ulteti a gyerekeket, és felolvassa nekik a Bors néni és a nyulak cimd mese elejét.
(»...Hja igen, nem mondtam még, hogy Bors néni jéban volt a nyulakkal.”)
A tanité a sajit szavaival azt is elmeséli, hogy a nyulak minden gondjukkal,
bajukkal, 6romiikkel, banatukkal Bors nénihez fordultak. Egyszer még egy pa-
naszos levelet is irtak neki. Igy kezdédott: ,Ez mar igazan tirhetetlen! Nyl
Elek elviselhetetlen!” Ezt a két mondatot egy levélforma papiron fel is mutatja
a tanité. Az elkovetkezd feladatoknak, jatékoknak ez lesz a témaja. (Ez csak a
levél eleje, a papiron maradjon tres hely a folytatdshoz.)
Munkaforma: frontdlis

2. feladat: Mit6] lehet Nyul Elek elviselhetetlen? Hogy folytatédhatott a levél?
Milyen panaszok érkeztek Bors nénihez? A csoportok soroljik fel (a valasztott
irédedkok jegyezzék fel), szerintik mi mindent tett Nydl Elek, ami miatt a
nyulcsapat elviselhetetlennek tartja.

Munkaforma: csoportos
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3. feladat: A csoportok munkdjinak osszegzése. A tablara tegyiik fel a nyu-
lak levelét! A csapatok sz6szoléi egyenként felolvassik Nyul Elek binlajst-
romdt. Ha sziikséges, a tanité kérdezzen vissza, és erre biztassa a tobbi gyere-
ket! (Egyszer kiontotte a kakadt, nem adta kolcson a radirjat, csinyan nézett
rad...? Ettdl elviselhetetlen?) Amelyik cselekedetét vagy szokdsit a gyerekek
tirhetetlennek itélnek, azt jegyezziik fel a levélre.

Mounkaformak: frontdlis

4. feladat: A csapatok kivilaszthatnak egyet a tlirhetetlenségek kozil, amit r6-
vid felkésziilés utin egy kis jelenetben be is mutatnak az osztily elétt. Az egyes
jelenetek megnézése utdn a tanité kérdéseivel bizonyosodjon meg réla, a gye-
rekek megértették az eljitszottakat, ezutin mondjik ki, milyen tulajdonsigok
dertiltek ki Nyul Elekr6l! Ezeket a tanité jegyezze f6l egy el6zetesen elkészi-
tett, nyulat abrdzol6 kérvonalrajzba.

Munkaformak: csoport, frontdlis

5. feladat: A mesébdl egyre jobban megismerjiik Nyal Eleket. A csoportok
minden tagja megkapja a mese azon részletét, amelyben Nemes Nagy Agnes
leirja a gardzda nyul szinrelépését és a tobbi nyul panaszat. Minden csoport
mis feladatot kap, amire a valaszt a meserészletben kell aldhdzniuk 6néllé
munkéban. Ha a csapat minden tagja elkésziilt, egyeztetnitik kell a munkaju-

kat, és meg kell dllapodniuk a helyes megolddsban.

Feladatok lebetnek:
— Milyen volt Nyul Elek kiilseje?
— Mivel dicsekszik Nyul Elek?
— Huzd ala a nyulak panaszat!
— Huzd ala Nyul Elek énekét!
— Differencialas: A lassabban olvasok keriilhetnek egy csoportba. Nekik csak
Nyul Elek énekét kell elolvasniuk, és aldhtizniuk, mivel dicsekszik.

Mounkaformdk: egyéni, csoport
6. feladat: A csapatok beszdmolnak az elvégzett munkdrdl. A tanité feljegyzi
Nyul Elek Gjonnan megismert tulajdonsdgait a nyulat dbrazol6 korvonalrajzba.

A kiils6 tulajdonsdgait kiviilre, a belsdket belilre.
Munkaformak: frontdlis
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7. feladat:  En vagyok
Nyul Elek,
mindenkit feloklelek”

Az osztily korben dll, és sorban mindenki elmondhatja ezt a mondatot a kedve
szerinti hangerdvel, hanglejtéssel, gesztusokkal kisérve.

Munkaformdk: frontilis/egyéni

A délutini egyiittléteken gazdagithatjuk, sajit életinkre is vonatkoztathat-
juk a torténetet, a kovetkezé médon:

A kedvesség-gyiijto

Feladar: Rajzoljunk egy nagyobb kartonra egy kedves mandt, aki tres tablat
tart, amelyen diszeleg a felirat ,Kedvesség-gyjts”.

Mutassuk be a gyerekeknek a képet, (illetve a manét) s magyarazzuk el, ho-
gyan mikodik: Ha valaki az osztalybil valamilyen modon kedves veled, ha valami
nagyon jol esik, vegyél ki egy papircsikot ebbdl a boritékbdl és ird rd, hogy ki és mit
tett, ami neked 6rom volt, ami jol esett. Ha akarod, aldirod, hogy te irtad, ha akarod,
titkolhatod. S utdna ebbe a boritékba dobd bele!

Tapasztalatok, praktikdk:

Eleinte érdemes kilon id6t teremteni arra, hogy a gyerekek elgondolkozzanak,
a cetlikre irogassanak, késébb ez mar maguktdl is esziikbe jut. Fontos viszont,
hogy rendszeresen, ugyanabban az idében nyissuk ki, s olvassuk fel a boriték
tartalmat, lehetSleg nyugodt korilmények kozott, olyankor, amikor minden
gyerek ott van. A mdr olvasott papircsikokat a Kedwves Mand tébléjira tegyiik
fel, ami - remélhetdleg - hamar betelik. Ezutdn ide-oda, lehet8leg jol lathaté
helyre, a gyerekek szemmagassdgiba tegyik ki 8ket egy A/4-es lapon. Szeretik
Ujra meg ujra olvasgatni Sket.

Bér 6nmagaban is jutalom, jolesd érzés, ha valaki tobbszor szerepel ezen a
tiblan, pline, hogy a sziil6k s mds felnéttek is latjak, mégis, akit sokat emle-
getnek, kaphat Kedves Man6tél egy jutalmat, meglepetést. Egy kis rajzot, ami
neki szél, személyre széléan (pl. a Mané éppen focizik, lovagol, sarkinyokat
simogat, viragfiizéren hintazik... stb.)
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E gyakorlat kiemeli a kedvességek fontossagit, visszajelzést, megdicsSiilést
jelent a figyelmes, kedves gyerekeknek mikdzben terjeszti, tanitja a kedvessé-

get a tobbieknek is.

A méreg-zsdk

A kedvesség-gyijté mellé (id6ben jobb egy kicsit késébb) készithetiink egy
misik rajzot, egy mérges zsdkot, ahovd a rossz, kellemetlen dolgokat gydjtjik.
De vigyézat, ezzel 6vatosan kell banni! Fontos, hogy elmondjuk a gyerekeknek,
probaljak név nélkil leirni, mi az ami rosszul esett nekik. Ellenkez8 esetben
csak az drulkodds irdsos médjat teremtjiik meg ezzel a médszerrel. A felolva-
saskor ugyis magukra szoktk vallalni a gyerekek a tettiiket, s ez dicsérendd.
Ez a nem kénnyt 1épés a probléma megbeszélésének kezdete.

Tapasztalatok, praktikik:

Bizony, eleinte a méregzsikba gyorsabban gytlnek a cetlik, mégis azt hiszem,
jobb, ha kevesebbszer olvassuk fel ezeket, mint a kedvességeket. Nem szabad,
hogy elvonja a figyelmet, a hangstlyt a kedvesség-gyiijt6rél. A mérgek felolva-
sasakor, sokszor érdemes azt kicsit visszairdnyitani a szerzdre: ,kérted, hogy ne
tegye?” ;mondtad neki, hogy ez neked nem jo” ,mit gondolsz, miért tette ext veled?”

Fogalomalkoz‘a’s

Kisebbeknek ezt a feladatot konnyebb a méreg-zsikkal kezdeni, s mikor ettdl
riéreznek a feladatra, dttérhetlink a kedvességek csoportositisira. Rajzoljunk
egy hasonlé zsikot, amire irjuk ra: ,nem szeretjiik a ... ” Magyarazzuk meg a
gyerekeknek, hogy ide most ne a konkrét eseményeket gytijtsik 6ssze, hanem
osszefoglalé szavakat, ,szabalyokat”, olyan dolgokat, amiket dltaldban nem sze-
retink. Ahogy olvassuk fel a papircsikokat (Pl. ,Lerombolték a viramat.” ,Ki-
csufoltak, hogy hogyan tszom”), igy keriilnek majd a fogalmak is a helytikre (
P1. Rombolis. Csufolis. stb)

A kedvességeknél viszont a fogalomalkotds még felnStteknek is nehezebb.
A dolog itt is ugyanugy kezd8dik, ,Szeretjiik, a ...” felirattal. De mivel itt ne-
héz rogton egy f6lottes fogalmat megnevezni az egyes cselekedetekr6l, jobb, ha



Lz mdr tirhetetlen! Nyil Elek elviselhetetlen!”

1épésrél 1épésre haladunk. Felolvasis helyett tehdt a 4-5 {8s csapatoknak adjuk
oda a papircsikok madsolatit (lehet minden csapatnak ugyanazokat, de ha tal
sok van, hogy senki kedvessége ne maradjon ki, kiilonbozsket is adhatunk)
Magyardzzuk el, hogy az a feladat, hogy a hasonlé kedvességeket egy kupac-
ba gytjtsék. Ha megvannak a kupacok, szinezzék az egy kupacba tartozékat
ugyanolyan szintre.

Adjanak nevet a kupacoknak, de olyat, amibél ki lehetne taldlni, hogy ko-
rilbelil mik vannak benne. (itt néhiny gyereknél elkél a segitség, de elég egy
példan keresztiil bemutatni, hogy mire gondolunk.) Trjak fel ezt egy ugyan-
olyan szind nagyobb papircsikra, amib8l mér rogton el is késziil minden csa-
patnak a sajat Kedvesség-szivarvinya.

Alkalmazdsok:

— délutdni, szabadidds tevékenység sorn, osztilyfénoki éran

— magyar 6rdn — fogalmazishoz, tollbamondéshoz alapot adhat — E/1 sze-
mélyben. A méregzsik egyes eseményét, példaul egy butuska, goromba, de
tanulékony mackénak adva, megkérhetjiik a gyerekeket, hogy irjak at a tor-
ténet befejezését, milyen lett volna, ha kedves a mackd, hogyan fordulhatna
jora a torténet, miutin mir megtanulta a mackd, hogy hogyan lehet ked-
vesnek lenni

— természetismeret: beszéljink, gydjtsiink arrdl, hogy az odafigyelés a ,ter-
mészet irdnti kedvesség” mit jelenthet? A mi életiinkben, az osztilyban, a
csalddban, az iskoldban...stb. Mi az a szennyezés, a szemetelés?

Varidcick:

— kedvesség-naplé: teremthetiink id6t arra is, hogy sajit kedvességrél sz616
torténeteiket leirjak, kitaldljak, lerajzoljak a gyerekek, egy kiilon erre készi-
tett flizetbe;

— meglepetés: készitsiink apré rajzot, konyvjelz8t, amit elrejtiink készonet-
képpen annal, aki kedves volt velink.

— kedvesség-kutaté: az osztilyon kiviil is keressiink kedvességeket, nyomozé-
ként jérjanak az udvaron, az ebédlében, mire bukkannak? Készitsenek inter-
jut a sziileikkel, felnSttekkel, aznap 6k milyen kedvességet kaptak, adtak?

— foglalkozasok: milyen szakmak, foglalkozasok segitik egy kozosség életét?
(tizolt6, névér, szocidlis munkds, rendér. .. stb.) beszéljiink ezekrdl, esetleg

meg is latogathatjuk munkahelytiket
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Bethlen Gabor Altalinos Iskola é Ujrea’/ Gimndzium Kincskeresd Tagiskola, Budapest

- ,Add tovibb a mosolyt” c. jaték

A gyakorlat innovativ elemei:

— kiemeli, értékként kezeli azokat a személyes és tirsas kompetencidkat, me-
lyek a kapcsolatok kezeléséhez, a kozosségi léthez elengedhetetlenek

— fejleszti az odafigyelést, az empatidt

— segiti az 6nbizalmat, a pozitiv én-képet azoknil a gyerekeknél is, akik isko-
lai teljesitményiik kapcsin esetleg alulmaradndnak

— garantdlja a kozosségi részvételt, hiszen mindenki részt vesz benne, nem
lehet kimaradni

— bizalomteli viszonyulast, 1égkort teremt; a kozos felelGsség érzését adja

— folyamatos visszajelzést, megerdsitést biztosit az egyéni szimdra a kozosség
értékeirdl, a tarsas viszonyokrdl

— el6segiti a problémamegoldast, a konfliktuskezelést

— azok is részt tudnak venni, akik nem annyira szeretnek beszélni, vagy nem
szeretnek a nyilvinossig el6tt beszélni

A feladat nemcsak a tantirgyi 6rdra korldtozédik, hanem atszovi a gyerekek
egész napjit. Nem direkt formaban okzat, hanem példakkal zaniz A feladat
minden elme variabilis, szabadon alkalmazhaté, az adott gyerekcsoporthoz
igazithat6. Komplex nevelési minta.

A gyerekek nagyon élvezték, szerették ezt a projektet, ujabb és Gjabb mély-
ségekbe tudtunk segitségével eljutni, fontos dolgokat megbeszélni, atélni. Sok
pozitiv visszajelzést kaptunk a sziil6ktél, akik nagy 6rommel olvastik gyerme-
keik kedvességeit, érezték otthon is hatdsit.

A méregzsik azonban kényes hangszer! Ovatosan kell hasznélni, nehogy
fijdalmat okozzon. A legnagyobb nehézség mégis az idS hidnya volt, hiszen
felolvasni, megbeszélni a kedvességeket, mérgeket, nyugodtan, lassan, mélyen
j6. Ehhez id6 kell, amibdl sosincs elég.

Tapasztalataink szerint a nalunk tanul6 gyerekek konfliktusaikat mind kor-
tarsaikkal, mind mas koru gyerekekkel, mind felnéttekkel jol tirik, és krea-
tivan kezelik. Erzelmeiket, indulataikat, igényeiket tigyesen kommunikaljak.
Ugy érezziik, az osztilyban kialakult egy nyugodt, megérts, figyelmes légkor.
Egy 6sszetarté igazi kozosség, ahol a gyerekek nem tanulményaik vagy a kil-
s6ségek hanem a cselekedeteik alapjin itélik meg egymdst. (Természetesen
fontos a felnéttek mintamutatdsa is. Winkler Marta ezt a tantestiiletet azzal a
szemlélettel hozta létre, hogy nyilt k6zosségként miikodjon,)
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Lz mdr tirhetetlen! Nyil Elek elviselhetetlen!”

A médszer konnyen dtvehetd mds iskoldk szdmadra is, kilonleges eszkoz-
rendszert nem igényel. Elemei varidbilisek, minden pedagégus tetszélegesen
bévitheti, gazdagithatja adott gyermekcsoportokhoz, figyelembe véve azok jel-
lemz§ sajatossagait. Iskoldnk szivesen fogadja a médszereink irant érdekl6ds-
ket. Sziikségesnek tartjuk az iskoldk kozotti kommunikaciét is.
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MEDIACIO

Kozwetités, dlldspontok kozelitése, konfliktusok kezelése

Elekes Mihily

Szines Iskola — Személykozpontii Owoda, Altalinos Iskola é Gimndzium, Tata

Minden kérnyezetben, legyen az barmilyen békés, nyugodt és mentes a fizi-
kai agresszi6tol, felmertilnek konfliktusok, amelyek a résztvevéknek gondot
okoznak. A 1étez6 érzelmek, szocidlis és pszichol6giai késztetések, torekvések
megvaldsitisa. ugyanis id6rél idére akaddlyba utkozik. Ezek mozgatérugéi az
emberekben (gyerekekben, felndttekben egyardnt) 1étez8 érzelmek: a szeretet,
a harag, a frusztricio, féltékenység, irigység stb.. Az érzelmek megélésének ne-
hézségei, a kifejezés bels6 és kils6 akadalya, a kommunikacié nehézségei egy-
ardnt kudarcélményt jelentenek. A meghallgatis képessége, és az a lehetdség,
hogy megteremthet8k a megtelels korilmények az érzelmek elhivisihoz is,
hozzésegitenek a konfliktusoknak a megszeliditéséhez.

A Szines Iskola 15 éve mikodik Tatin. 3-t6l 18 évesig (6vodatol az érett-
ségiig) vannak novendékeink. Az Iskola a Carl ROGERS iltal leirt személy-
kézpontd megkézelités alapelvei szerint miikodik. Lényege: a tandr nem tanit,
hanem facilitilja a tanuldst (képzettsége, pszicholdgiai érettsége, ,felndttsége”
alkalmassd teszi erre). A tanulds felelGssége igy a didké is, aki hasznailja a tandr
altal biztositott forrdsokat. A tanultakrdl egyéni szerz8dése alapjn szimot ad.
A tandr nem gyakorol hatalmat az osztilyban, az iskola életét az iskola Alkot-
minya a jogok alapjin szabalyozza, amelyet az iskolai élet szerepldi készitettek.
Az iskolai életben a fentiek okdn rendkiviil kevés az agresszi6, fizikai is nem
létezik, sem a tandrok (!), sem a didkok részérél.



Szines Iskola Személykizpontii Owoda, Altaldnos Iskola és Gimndzium, Tata

Az iskola tandrainak egy része részt vett egy EU-s szakember altal tartott
képzésen, amelyen a mediicié elméletét és gyakorlatit tanultik. Ezen tudds és
képesség birtokdban mdédszereink tirhdza kib6vilt azzal a finom metédussal,
amely kozvetlenil is képes segiteni a konfliktusban érintett személyek kozotti
kommunikacié meginditdsit. Nem akar itélkezni és igazsdgot tenni, csak hoz-
zdjarulni ahhoz, hogy a bezdrédott kapuk kinyiljanak. Tapasztalataink alapjin
ez valéban j6 gyakorlat, érdemes tevékenység. Beleillik az iskola alapkoncep-
ciéjaba. Az a torekvésiink, hogy minél kevesebb konfliktus maradjon elfedve.
A ki nem beszélt problémak akadilyozzik a nyilt kommunikaciét, megnehe-
zitik a percepci6 differencialasat. Igy az ingerekre adott vélaszok sem lesznek
kellden differencidltak. Ez a helyzet pedig a konfliktusok elmérgesedéséhez
vezehett, megakadalyozva a k6zosség egyensulyit, a kapcsolatok kiegyensilyo-
Zottsdgat

A bemutatott eset maga mindennapos barmely iskolaban. Két tiz év korili
kisliny érzelmeirdl van sz6, amelyek a baritsdg, a megbantottsag, a harag és
megbocsitis koril forognak: A két liny, Zsgfi és Niki kozott j6 ideje dllan-
dé fesziiltség volt. Zséfi gyakran panaszkodott, hogy Nikivel nem tud néhany
percnél toébbet nyugodtan lenni, mert Niki allandéan kioktatja 6t, kiabal vele,
sértéen viselkedik. Persze, 6 sem hagyja magit, ha egyik igy, a masik is ugy.
Virhaté volt, hogy az dllandé huzakodis folytatédni fog kézottik. Zséfival
beszélgetve azt javasoltuk, hogy vonjuk be Nikit annak tisztazasiba, hogy mi
okozza ezt a feloldhatatlannak latszé fesziltséget kettejik kozott. A mediicié
talin segithet. Zsofi szivesen vette ezt.

Niki el8szor elutasitotta a javaslatunkat, mondvin, hogy ez csak kettejiikre
tartozik.

Zs6fi nem bizott abban, hogy ezt ketten el tudjak rendezni, mert ezzel mar
t6bbszor kudarcot vallott. O kifejezetten a medidciét szerette volna. Ezt mi
is timogattuk, és biztositottuk mindkettSjiket, hogy ez nem kivincsiskodds a
résziinkrdl, és igazsigot sem akarunk tenni. Abban szeretnénk segiteni, hogy
mindkettdjik szamdra kidertiljon, hogy mit gondol, mit érez a masik. Ami
fontos, hogy az iskola alkotmanya alapjin Zséfinak joga van segitséget kérni,
ha arra sziiksége van. (,Jogom van segitséget kérni személyes problémdim (tanul-
mdnyi vagy lelki), konfliktusaim, nehéz helyzeteim rendexéséhez. Az iskola bizto-
sitja a feltételeket ehhez, de esetenként igényemet jeleznem kell.”)

Niki egy nap gondolkodasi id6t kért. Mdsnap beleegyezett a medidcidba,
de azt kérte, hogy baritndje (és osztilytarsa) is jelen lehessen. Természetesen
ez lehetséges volt, hiszen a medidciét egy felnstt (V.) és néhany tanulé segi-
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Medidcio

tette aktiv részvételével, a személykozponti medidcié szabélyai szerint. Az elsé
osszefoglalokat V. véllalta, Marci (10 éves!) pedig azt, hogy hozziteszi kiegé-
szitésként, amit & fontosnak hallott.

Zs6f1 beszélt el8szor, és elmondta a tegnapi konfliktus 1ényegét. Niki rd-
sz6lt valamiért, hogy ne csapkodjon, majd ginyosan hozzitette: ,fel6lem di-
honghetsz is.” Majd felemlitett egy helyzetet, amelyben Zséfi Niki hitranyara
dontott. Ora utan Zs6fi és Kata (Niki osztalytarsa és egyik bardtngje.) kettes-
ben beszéltek, amikor Niki utdnuk szaladt, és felhdborodva vonta ket kérdére,
hogy miért réla beszélnek. Pedig 6 j6l tudja, hogyan kell viselkedni, és sérti, ha
valaki gy gondolja, hogy 6 neveletlen. Sajnalja, hogy kiabalt, de ezt nem viseli
el.

V. 6sszefoglaléjdban kiemelte, hogy Zsofit sérti Niki stilusa, és nem szere-
ti, ha a mdsik ldny tanitani akarja viselkedésre. Igyekszik Nikit elkertilni, aki
nem viseli el azt sem, ha Katdval beszélget. Marci itt elmondta a véleményét
a hallottakrdl, de V. figyelmeztette, hogy elébb Nikit is meg kellene hallgatni.
Niki beldtta, hogy vannak dolgok, amelyek Zséfinak rosszul estek, de vannak
dolgok, amelyeket Zs6fi csinalt rosszul, kiabdlt vele. Azt sem szerette, ha Ka-
tival beszélget, mert sejtette, hogy akkor réla van sz6. Zséfi gyakran levegének
nézte, tehit nemcsak neki vannak ,btinei”, szeretné, ha Zséfi bocsdnatot kérne
téle.

V. 6sszefoglalta: Niki tudja, hogy mikor bantja meg Zséfit és ezért bocsa-
natot kér, de & arrdl is szeretne beszélni, ami neki fij. Azt is szeretné hallani,
hogy Zséfi is hibazik, és hogy sajndlja. Azt meg nem szeretné, ha a masik kettd
réla beszélne az 6 kizdrasival. Innent8l kezdve megindult a két liny kozott
a parbeszéd. (A gyerek- medidtorok is beszéltek, hozzaflizték észrevételeiket.
Késébb azt mondtik, hogy nehéz volt megszélalni, féltek, hogy megbantanak
valakit.)

7561 azt mondta: valéban Nikirdl beszéltek Katival, de nem mondtak réla
rosszat, csak azt akartak tisztidzni, mi tortént az oltozében. Nikivel a viselkedé-
se miatt nehezen tud széba dllni, de sziiksége van valaki massal beszélni réla.
Féleg ha csunyit mond réla Niki a hiata mogott. Niki azt valaszolta, hogy nem
mond csdinydkat... csak ritkdn. V. megkérdezte Nikit, hogy hallotta-e, hogy
Zséfi nem szidta 6t, csak beszélni szeretett volna Katdval arrdl, ami béntja.
Niki hallottaa, de mikor 6 kérdezte Zséfit, nem vélaszolt neki. Azt kérdezte,
hogy gyiloli-e. Zs6fi nem gy(loli, de ha bantja, nem szivesen van vele.
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Szines Iskola Személykizpontii Owoda, Altalinos Iskola és Gimndzium, Tata

V. visszajelzése: ,Niki, neked fontos, hogy milyen viszonyban vagytok Zs6-
fival? Gytlol-e, vagy szeret?” Niki megerGsitette: igen, errél van szd. Szeretne
Zsétival joban lenni.

Marci megjegyezte: ugy tlinik az a legnehezebb, hogyan lehetnének a 14-
nyok j6 kapcsolatban; Niki ugyan ezt akarja, csak ahogyan viselkedik éppen
az ellenkezdjét éri el. Zsofi azt mondta, hogy 6 most hirtelen nem lenne képes
baritnéje lenni, de ha Niki kedvesen kozeledik felé, nem zarkézik el eléle. Niki
megkérdezte, hogy akkor most baritnsk-e vagy sem.

V. 6sszefoglaléja szerint Niki szeretne Zséfival joban lenni, de nem tudja,
hogyan kellene ezt csindlnia. Zs6fi ezt nem zirja ki, de most Nikit6l virja a
kozeledést és a magatartisa valtozdsit. (A beszélgetés kozben Marci a tobbi
medidtorral is t6r6dott, jelezte, ha valaki szdlni akart, segitette, batoritotta a
tobbieket, magyarazta, mi torténik.) A beszélgetés végeztével mindkét lany ki-
tejezte elégedettségét a torténtekkel.

A moédszer szervesen illeszkedik a pedagégiai programban foglalt alapve-
téseinkhez. A 15 éve folytatott gyakorlat szerint az iskoldban a gyermek teljes
személye a fontos, nem csak a tanuldsi teljesitménye. Az ember a fontos, a sze-
mély, akinek csak egy része a kognitiv tevékenység.

A gyermek érzelmei, pillanatnyi dllapota, annak vizsgilata elvezethet a ta-
nulds akadélyainak felfedezéséhez. Egyébként is fontosnak tarjuk, hogy folya-
matosan figyelemmel kisérjiik a tanul6k pszicholégiai dllapott. A rendszeres
beszélgetések, a konfliktusok kezdeti szakaszaban torténd ,beavatkozds” segiti
a gyerekek és a tandrok munkdjat. A medidci6 kibdviti eszkozeink repertodrjit,
szinesiti lehetdségeinket, és életiinket. A beszélgetés, a masik meghallgatisa,
az empitids készség fejlesztése, a tirelmes figyelem a konfliktusba keriilgkkel
szemben napi gyakorlat volt eddig is az iskoldban. Ami mégis 4j, az a médszer:
a medidcid. Meg kell jegyeznem, hogy egy éve mir ez is gyakori tevékenység, a
fenti eset csupdn egy a tobb kozil. Nem kilonds és nem egyedi. Biztos vagyok
benne, hogy a litszolag csekély ereji konfliktus felolddsa, megbeszélése jelen-
tGs szerepet jatszik abban, hogy az iskoldban minimalis az agresszié mértéke.
Tudom, ha a keletkez8 problémak, fesziiltségek kevés id6vel a manifesztalédds
utdn egy meglehetdsen jé és kidolgozott ,kezelésben” részestilnek, akkor gyor-
san elveszitik energidikat, és nem rombolnak tovabb, nem épilnek fel, és nem
szlilnek nagyobb ellenségeskedést.

A személykozponti medidci6, miként a megkozelités mds gyakorlata is,
magiban rejti a veszélyt, hogy a medidtorok sajit véleményiiket fejezzék ki,
hogy megprébéljanak igazsigot tenni. Nehéz megillni esetenként, hogy ne
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itélkezzenek, ne hozzanak be a medidcié sordn morilis szempontokat, csak a
résztvevik érzéseire, szandékaira figyeljenek.

Valédi Gjdonsag, hogy a medidciéban gyerekek is részt vesznek. Mégsem
kiilonos ez azoknal a gyerekeknél, akik az iskoldba 1épéssel részeseivé vilnak
egy olyan stilusnak, szokdsnak, amely elényben részesiti a ,gyengéd” megoldasi
formdkat, amely kerili a konfliktusok kihegyezését. Kertli tovibbd a hatalom
gyakorldsat és igy a nulladsszegl jitszmakat, mint megoldast. El kivinja ke-
riilni, hogy bérki vesztesnek érezze magit egy konfliktusban. A leirt példan is
litszik, hogyan lehet eljutni ahhoz a pillanathoz, amikor mindenki elégedett,
és egyik fél sem érzi magit vesztesnek.

Az eset és annak megkozelitése nem Gjdonsig az iskoldban. A leirt példa
jelentdsége a gyerekek részvételében rejlik. Ok szivesen folytatjak ezt a gya-
korlatot. Biztosak abban, hogy meg lehet beszélni a dolgokat, és hogy konf-
liktusaikban nem maradnak magukra. Sziikség esetén megkapjik a killonleges,
ért6 figyelmet, a gondos meghallgatast. Biztonsigos teret kinal nekik a gya-
korlat érzelmeik kifejezésére, a felmertlé problémak ilyesfajta megolddséra.
Nehézséget dltalaban az jelent, hogy elérjik: a gyerekek részt vegyenek ebben
az eljardsban. Ezért a gyakorlatért mindig meg kell harcolni, akkor is, ha mér
tobb eset bizonyitotta értékességét. Sok ember fél sajit magédrdl beszélni, tart
az érzelmek feltirdsinak kovetkezményeitsl, a megbecsiilés elvesztésétsl, az
itéletektsl. Ezek a nehézségek teljesen soha nem sziintethet6k meg. De ép-
pen ez az érdekes a gyakorlatunkban! Végigkovetni a folyamatot, a probléma
megjelenésétSl a megnyugvasig. Igy valik szerethetévé és megunhatatlanni a
munka, amelyet végziink. Mondhatom azt is, hogy a nehézség adja kivételes-
ségét és szépségét is.
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JENAPLANNAL AZ AGRESSZIO ELLEN

Micklné Dévényi Miria
Altaldnos Iskola, Perbdl

Perbal 2000 lélekszamu kis falucska Pest megyében, Budapestts]l 30 km-re.
Az iskola féépuletét mar Maria Terézia koraban iskoldnak épitették. Ma négy
éptiletbdl 4ll6 egyiittesben tanulnak a didkok els6tdl 8. évfolyamig. Az alsé ta-
gozatosok szdmdra napkozi otthonos ellatist biztositunk, a fels6sok szdmara
minden délutin tanulészoba miikodik.

Ez a falu egyetlen iskoldja, a teljes tanul6létszam nem éri el a 150 £6t, ezért
évfolyamonként csak egy-egy osztily mikodik, dtlagosan 18 fével. Minden
osztalyban van a kornyez6 telepiilésekrél bejaré tanuld, aki azért jott ide, mert
sok jot hallott errdl az iskoldrol. Vannak, akik koltozkodés, vagy a sziil6k valasa
miatt kertiltek hozzank. A faluban csekély a munkalehet8ség, ezért nagyon so-
kan ingaznak, f6leg a f6virosba

A mi osztilyunkban a 13 tanulé kézott nagyon sokféle személyiség van.
Vannak jé képességi, lassabban haladé, szerény képességi kisgyerekek. Nagy
kiilonbség mutatkozik mér az induldsnal, mert sokféle csaladi hattérbél jonnek
a gyerekek. Van stlyos megélhetési gondokkal kiizdg, figyelemzavaros, sajitos
nevelési igény, osztilyt ismétls agressziv kisgyerek.

Ez utébbi olyan csalddbdl szarmazik, ahol az apa kilféldon véllalt munkit,
az anya a f6varosban dolgozik, ezért kordn indul, és késébb ér haza, mint a gye-
rek. A kisfit az els6 osztilyt masik telepiilésen kezdte, majd 2. osztalyban, év
kozben kertilt iskolankba. Nem érte el az év végi kovetelményeknek megfeleld
szintet, ezért a szl beleegyezésével az évfolyamot megismételte. fgy keriilt a
mi osztilyunkba. Az el6z8 osztilyban sem voltak bardtai, aki kozeledett felé,
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azt bantotta. Szavakkal is, de f6leg tettel. Sajnos, sokszor nem mondott igazat,
de ez csak a verekedések végén deriilt ki. Tobbszor eléfordult, hogy nemcsak a
sziinetben, hanem az 6rék alatt is verekedni kezdett, ha valami nem ugy tor-
tént, ahogy & szerette volna. Folyamatosan fegyelmezte, utasitgatta tdrsait.

Kitépte a sziilének irt bejegyzéseket az lizenSfizetbdl, jegyei hosszi ideig
nem voltak aldirva. Nevel6ivel szemben gyakran tiszteletlen volt, feleselt, kia-
balva vilaszolt. A dicsérettel, jutalmazdssal nem lehetett rd hatni, még jobban
folényben érezte magit, lenézGen viselkedett és beszélt tirsaival. A biintetésre
véllringatssal, ,Ugyis”, ,Ugyse” kezdett mondatokkal reagilt. Gyakorlatilag
nem lehetett magdra hagyni az osztilyt, ha 6 kozottik volt. A szilék sokszor
jottek felhdborodva, fenyegetdzve a miatt, amit kislinyuknak mondott, fiukkal
tett. Egy év telt el ilyen kérilmények kozott.

Tulajdonképpen nem tudom idéponthoz kotni a valtozést, de egyszer csak
azt vettem észre, hogy tgy telnek el a napok, hogy 6 nem verekszik, nem arra
lépek be a terembe, hogy kiabalas, dulakodés van, hanem arra, hogy a gyerekek
egyetértésben jdtszanak, matricdt ragasztanak. Persze, még mindig harsdny, de
ugy litom, hogy mdr meghallgatja tirsait, 6k pedig megtanultik tolerdlni vi-
selkedését. Meggy6z6désem, hogy mindannyiuk valtozasiban jelentds szere-
pet jatszott a Jenaplan pedagdgia alkalmazasa:

Ebben a rendszerben ugyanis a napi munka az érarenden alapulé rizmi-
kus heti terv koré csoportositott feladatokbdl dll. Minden nap korbeszélgetés-
sel kezdédik, ahol az aktudlis tananyaghoz sziikséges készségek és képességek
tejlesztése mellett lehet8ség nyilik arra, hogy ki-ki elmondja azt, ami 6t fog-
lalkoztatja, ami vele az el6z6 nap 6ta tortént, ami neki fontos. Erre a tobbiek
reagilnak, kérdeznek, véleményt alkotnak. Igy ,kibeszélve” a témait, 6 is meg-
nyugszik, mar nem foglalkoztatja a gondolatait, tehat tud figyelni késébbi fel-
adataira.

A koz6s tizéraizds utdn tanuldsi blokkban dolgozunk, ami 90 perces, és le-
het8séget ad a valtozatos feladatvégzésre és a szabad mozgisra. Ezek a kilenc-
ven percek nem egy tantirgy koré csoportosulnak. A sokszor kérben végzett
feladatok valtozatosak, a magyarérai kérdést matematikai feladatok, meméria-
jatékok kovetik. Igy az 6ra véltozatos, nem kévetel hosszan kitarté figyelmet, a
blokk ritmust kévet. Az asszocidcidk révén a gyerekek jobban étldtjik az ossze-
fuggéseket. Nem kell a 45 percet folyamatosan végigiilnitik, mozgasi lehetSség
adott. A korbeli feladatokat csoportos munka koveti (sz6nyegen, padban).

Ha a csoportban végzett feladat kész, més tipusa tevékenységgel kell foly-
tatni a munkat. Miutn sok, a kilénb6z8 tantirgyakban 1évé, kilonbozskép-

164



Jenaplannal az agresszio ellen

pen megkozelitett anyagrészt az ,egy idében” projekt formdjiban dolgozunk
fel, a fent emlitett kisfiinak is lehet&sége nyilik arra, hogy olyan anyagot gytijt-
sOn, amit a tobbiek nem. Példaul 3. osztilyban, az OSZ témakérben olyan fa-
leveleket hozott, amelyeket térsai nem ismertek. Igy 6 is sajat munkaja altal
kertlt az érdeklddés kozéppontjaba. S mivel ndlunk az értékelés nem meril
ki az osztilyzatokban, vagy a negyedéves szoveges értékelésben, ugy érezheti,
hogy munkdja révén vivott ki magédnak elismerést. Ezért nem kertl a periféria-
ra, nincs sziiksége kompenzacidra. Tobbszor észrevettem ugyanis, hogy csak azért
provokdlja tdrsait, mert nem tud bekapcsolodni a tobbiek tevékenységébe.

Fontosnak tartom azt is, hogy a Jenaplan pedagégia alkalmazasinak egyik
sarkalatos pontja: a szabdlyokat magunk alkotjuk, de attdl kezdve, hogy megbe-
sz€ltik, mindenkire kételezé érvénnyel vonatkoznak. Példdul: ha egy csoport
elkésziil egy feladattal, leadta a kész munkat, kiszinezte a heti tervben a vonat-
kozé részt, 6t perc pihendt tarthat, ami lehet jaték (pl. pitykézés) vagy vizivds
vagy beszélgetés. Ezutin koz6s megegyezés alapjan kell folytatni a munkat. Ez
arra 6sztonzi 6t és tdrsait is, hogy kooperaljon, minél kevesebb vita utdn jussa-
nak egyezségre, mert ez mindannyiuk érdeke.

A Jenaplanban a péntek a hétzdrd iinnep ideje, ezért az ,6rarendet” agy alli-
tottam Gssze, hogy ezen a napon lehet8ség legyen hosszabb, lazdbb kérbeszél-
getésre, ahol helyet kap a pedagégiai visszapillantds (elvégeztem-e heti felada-
taimat; mi volt j6, mit nem szeretnék, ha megismétlédne a kovetkezd héten),
majd a testnevelés 6ra utin kézmiives blokk zirja a hetet. Ez a rajzolds, festés,
barkacsolas ideje. Igy kellemes, oldott hangulatban fejez6dik be a hét, azt a j6
érzést biztositva, hogy befejeztem valamit, tobbet tudok, mint eddig.

Fsként a projektek zdrdsaként, de az év jeles napjaihoz kapcsolédva is rend-
szeresen szervezink csalddi délutinokat. Ilyenkor sziil, testvér, nagyszils és
gyerek egyiitt kirindul, megy muzeumba, focizik, vagy fest tojist, készit ad-
venti koszorat. Ez Gjabb alkalom arra, hogy ki-ki ne ereje fitogtatdsdval, ha-
nem érdemben végzett munkaval hivja fel magira a figyelmet. Orém volt litni,
amikor 13-as osztilylétszim mellett 39-en mentiink szinhazba, 43-an pedig
kirindulni. A gyakorlat azt mutatja, hogy ilyen alkalmakkor a szil$ is szem-
besiil gyermeke viselkedésével, a tobbiek magatartdsaval, és ez pozitiv hatdssal
van sajdt gyermekiik megitélésére.

A legtébb innovativ elem taldn az elsajititandé tananyag komplex szemlé-
lete és tanuldsa. Ez szimos lehet8séget biztosit a gyerekek sajit érdeklédésé-
nek kielégitésére, onmagdhoz mért fejlédési tempdjinak figyelembe vételére.
Igy frusztricisja csokken.
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Az adott esetben is bebizonyosodott, hogy kozvetlen, mérhet6 haszna van,
hisz altala megtanult a gyermek kooperalni, elfogadni, teljesitményével - és
nem fizikai erejével - kitinni. Persze, a véltozasok elengedhetetlen kiséréje a
szil6, aki aktivan timogatja, azonosul az elvarasokkal.

A Jenaplan fogadtatdsa - talzds nélkil mondhatom - osztatlan sikert aratott
a sziilsk kérében. Ok is barmikor bejohetnek a délelétti foglalkozdsokra, ezért
ugy érzik, hogy részesei az oktaté-nevel6 munkdnak. Tobbszor felajanlottik
- mi pedig 6rémmel fogadtuk -, hogy bemutatjik a sajat foglalkozasukat, tevé-
kenységiiket. Egy konyvkots anyuka vezetésével — példdul - konyv alaki disz-
dobozt készitettiink. Egy virdgkots anyuka segitségével kardcsonyi asztali diszt
csindltunk.

Amikor jelenlegi osztdlyomat elsé osztdlyban megkaptam, kollégdim szor-
nyilkodtek a csapat heterogenitdsa és képességbeli hidnyossdgai miatt. Most,
a harmadik osztilyban elmondhatom, a gyerekek kozosséggé kovicsolodtak,
mindenki megtaldlta a helyét, problémdinkat kezelni tudjuk. Mindenki sajit
képességének optimuman teljesit. Az példaként emlitett kisgyerek is beillesz-
kedett.

Az elmult évek tapasztalata alapjan dllithatom, hogy a Jenaplan program
alkalmazdsa tovabbi lehetségeket rejt, ezért alkalmazdsa feltétlentl indokolt.
J6 szivvel ajinlom tehdt a Jenaplan pedagdgia kiprobaldsat kollégdimnak, mert
nemcsak e témdban értem el eredményt vele, hanem a teljes személyiség fej-
lesztésében is pozitiv hatdsokrdl tudok beszdmolni. Kérésre szivesen fogadom
az érdekl6dé kollégdkat tapasztalatcserére.
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Kortdrssegits program a Thanban

Balogh Tiborné
Than Karoly Gimnazium és Szakkozépiskola és Szakiskola, Budapest

A 'Than Kiéroly Gimnézium, Szakkozépiskola és Szakiskola 1230 didk képzé-
séért felel6s a 2008/2009. tanévben is. Iskolank jelenlegi szerkezete a gimnazi-
umi, nappali és esti tagozatos szakkozépiskolai és szakiskolai, és érettségi uta-
ni szakmai képzésbdl épil fel. A 2004/2005. tanévtdl kezdve kapcsolddtunk
be az Orszagos Kozoktatasi Intézet (OKI) két projektjébe, melynek egyike a
»=Masodik esély” program, mig a masik a roma fiatalokat felzdrkéztats program.
Az iskoldban foly6 sokrétli képzés, az egyes oktatdsi formdk, tipusok eltérd
szociokulturdlis hatter didkosszetételt eredményeznek. A gyakori hétrinyos
helyzet, vagy az egyéb, mis irdnyu veszélyeztetés miatt kiemelt feladattd teszi
intézményiinkben az egészségfejlesztési munkat. A 2007/2008. tanévben indi-
tottunk egy felzdrkoztatd osztilyt is, ahol feladatatunk felkésziteni az ott tanu-
16 nyolc altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd didkokat a szakiskolai
képzésre.

A gyakori a hétrdnyos helyzet, a rossz szocio-6konémiai stitusz, a gyenge
tanuldsi hatékonysédg, a felbomlott csaldd, a konfliktusos csaladok (sziils-gye-
rek konfliktus, munkanélkiliség, alkoholizmus a csalidban, elhanyagolé vagy
agressziv szulok, valdsi krizis) miatt sok fiatal érzelmileg megterhelve, fesziilten
érkezik az iskoldba, és ez magatartisi problémdkat, koncentriciés nehézsége-
ket és beilleszkedési problémakat okoz. Féleg igaz ez a kotelezd beiskolazast
szakiskolai osztilyainkra, ahol a drog mellett mir megjelentek a blinzéssel
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kapcsolatos problémak is. A tanuldi létszim 7%-a diszlexidval kizd, hirom
tanulé hallassérilt. Mindezek az iskolai teljesitményiiket is negativ irinyban
befolyasoljak.

Ebben a korosztilyban a kortirshatis nagyon jelentss befolydsold tényezd.
Ezért kiemelten fontosnak tarjuk iskolink 9. évfolyamatdl kezdve a kdzdsség-
épitést, a j6 tandr-didk kapcsolat kiépitését, az Onismeret és dnértékelés pozitiv
irdnyba valé elmozditisit. Fontos a célok megtaldldsa, a motivici6 felkeltése,
az aktiv dontéshozo és vitakészség fejlesztése, az 6nallé fellépési készség és fe-
lelgsségtudat fejlesztése is. Mindezeket a didkokat megmozgaté, érdekfeszitd,
aktiv programokkal kivinjuk elérni, amelyek szervezését és szakmai irdnyitdsdt
az iskola drogiigyi koordinatora és az iskolapszicholégus végzi.

Az illegilis drogokkal kapcsolatos korzdrssegité munkaban mér hossza tava
pozitiv tapasztalataink vannak. Iskoldnkban 2001 6ta miikodik mar a kortdrsse-
git6 csoport, melynek mikodését a lehetségeinkhez mérten minden tanévben
igyeksziink béviteni. A jovében kiképzett fiatalok igy mér egy meglévé hilézat
munkdjaba kapcsolédndnak be. Az eddigi tapasztalatunk az, hogy a program a
kortarssegit6 didkoknak sikerélményt nydjt, mig a tobbiek példaként tekintik
Sket, igy a program meghirdetésénél sokan onként jelentkeznek a képzésre.
Az év végi egészségnevelési munka kérddives értékelésénél a kérdések kozott
szerepel a kortdrssegits fiatalok munkdjival kapcsolatos megelégedettségre vo-
natkozé kérdés is. Az osztilyf6nokok rendszeresen jelzik igényiket a tovabbi
munkdra. Mig a kortérssegit8 képzésre az elsé években osztilyonként 1-2 didk
jelentkezett, a jelenlegi atlag 18 £6; ez a tdljelentkezés a kortdrssegité munka
és a kortarssegitSk személyének megbecsiiltségét és népszertségét jelzi isko-
linkban. Az ilyen munkéban részt véllal6 gyerekek fellépése pedig magabizto-
sabb, s 6k a kozosségi munkabdl is inkabb kiveszik a résziiket. Az osztilyokra
vonatkoztatva az a tapasztalat, hogy ahol kortarssegit6k dolgoznak, a gyerekek
nyiltabban beszélnek a problémdkrdl, igy sziikség esetén segitséget is tudnak
kérni.

A 9. évfolyamban kortirssegité képzésre elkiildott veszélyeztetett (tobb
rizikéfaktorral rendelkezs pl.: csalddi problémdk, anyagi nehézségek, érzelmi
labilitds stb.) tanulok nagy része a késdbbi években sem fordult a drogok felé, a
kortérssegit6 csoport kozosségében baratokat taldlt, értelmes célok motivaltik
(pl. tovébbtanulds). Aktivan részt vesznek a szervezé munkakban; az dltaluk
idében megismert veszélyeket jobban igyekeznek elkeriilni. De a kortirssegits
halézat preventiv hatdsa az egész iskolai kozosségben hossza tavon is érezhetd,
és nagyban befolyisolja pozitiv irinyban az iskola légkérét.
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A kortarssegitd program dltaldnos célkitlizései kozott szerepel, hogy a
munkdban részt villalé fiatalok kifelé és befelé iranyulé képességei egyarant
tejlédjenek. A kornyezetre irdnyuld értékek kozott szerepel a szolidaritis, a
proszocidlis viselkedés, a médsokon valé segités, a problémamegolds, a kom-
munikiciés és a konfliktusmegold6 készség. A befelé forduld értékek kozé
tartozik az Onismeret, az 6nbecsilés, az 6nbizalom, amely hozzdjirul a fiata-
lok személyiségfejlddéséhez. Altalanos célként a drogmentes pozitiv életstilus
kialakitasa; az élet irdnyitdsdhoz sziikséges magabiztossig, kompetencia kifej-
lesztése, és a pontos ismeretszerzés fogalmazédnak meg.

A kortdrssegitd tréning tartama és alkalmazott modszerei

A képzés célja: A résztvevik olyan id8szerd, komplex egészségfejlesztési isme-
reteket sajatitsanak el, és olyan mdédszerek alkalmazasiban szerezzenek gya-
korlatot, amelyek sziikségesek a szenvedélybetegségek primer és szekunder
prevenciéjdhoz. A tréning ezért tartalmaz olyan dontéshozatali és konfliktus-
megoldast tartalmazé helyzeteket is, amelyek segitségével a tanuldk fejleszthe-
tik konfliktusmegoldé technikdjukat, kilonos tekintettel a drogok elhdritisira
vonatkozoéan az egészséges, értékes életvitel kialakitdsa érdekében.

Az alkalmazott modszerek: értékek vélasztisa, a komplex egészségfogalom
frontélis ellenérzése, vitaférum, jaték, kisérlet, csoportos beszélgetés, el6adis,
csoportos gyljtémunka, tletbérze. film.

Tematika:

1. A résztvevdk elvirdsainak, onértékelésének, értékrendjének felmérése. (ja-
ték, értékek vilasztisa komplex egészségfogalom frontalis ellendrzése, vi-
taférum)

2. Alapfogalmak értelmezése: addikci6, abuzus, depedencia, drog, kozvetits/
gateway/drogok, kébitoszer, szenvedélybetegségek, stb. (irdnyitott egyéni
magyarizat, kozlés)

Dohdnyzds

1. Miért dohdnyzom, miért nem dohdnyzom? (csoportos megbeszélés, vita-
férum)

2. A dohdnyzis hatdsainak modellezése (csoportmunkaban kisérlet végzése)

3. A dohdnyzis hatdsa az emberi szervezetre
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4. A fuggsség kialakuldsinak jellemzdi

5. A fust egyes komponenseinek hatdsa a krnyezetre (csoportos gytdjtémun-
ka, bemutatis, vitaférum)

6. Mi mindent tehetsz a dohdnyzas helyett? (6tletborze, interjukészités)

7. A dohdnyzds és a reklamstratégiak, a reklim pszicholégiai hatdsainak
elemzése és kezelése (reklimelemzés, reklimkészités csoportmunkaban,
csoportos értékelés)

8. A dohdnyzds vagy nem dohdnyzds kérdéseiben valé dontést befolydsold
tényezGk vizsgilata, dontéshozatali technikik alkalmazdsa csoportosan,
(szitudcios jatékok, stb.)

9. Nemdohényzék védelme (vitaférum)

Alkohol

10. Az alkoholfogyasztis jellemzdi tirsadalmunkban

11. ,Erre iszunk!” (csoportmunka, megbeszélés, esetismertetés, egyéni hozza-
sz6las, vélemények felmérése)

12. Alkoholfogyasztisi szokdsok (egyéni beszélgetés, irodalmi idézetek bemu-
tatdsa)

13. Az etilalkohol emberi szervezetre gyakorolt hatdsa (csoportos feldolgozas
és a kiadott irodalmi vélogatds alapjin bemutatds)

14. Alkoholfogyasztis és alkoholizmus, a fliggvé vilds folyamata (egyéni
tesztlap, majd csoportos feladatlap a betegség kialakuldsinak jellemz8irdl:
fali tabldzatban az egyes fazisok, fliggdség jellemzdinek gytjtése)

15. Az alkoholizmus térsadalmi hatdsai (egyéni élmények megbeszélése, prob-
lémahelyzetek megoldési lehetdségeinek feltirdsa)

16. Az alkoholbetegek gyégyitdsinak lehetSségei, a gyogyulds folyamata
(frontalis és csoportos bemutatds)

17. A megel8zés, mint Ossztirsadalmi feladat (csoportmunka gydjtémunka,

bemutatdsa)

Ellenérzés, értékelés

Ellenérzés egyéni feladatlappal
Doéntéshozatali technikak alkalmazasinak lehetSségei a helyi adottsiagok-
nak megfelel6en

— Alkoholfogyasztis és dohdnyzassal kapcsolatos helyes magatartds alakitisa-

nak lehetGségei az érintett korosztily korében
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Kabitdszer fogyasztds

A kortérssegits tréning szervesen kapcsolédik a ,Ne wveszizsd el a fejed - Eld ax
életed” egészségtejlesztd és drogprevencids foglalkozdshoz, melyet a Csalddok
Szovetsége a Vilig Beékéjéért és Egységéért civil szervezet képviseletében Bajor
Ferenc addiktol6gia szakos tandr vezet. A képzés a fent emlitett foglalkozds
diaképeire épiil. Ezt az el6adast mentdlhigiénés szakember dllitotta Gssze, az-
zal a céllal, hogy iskolai tanérik keretén belil alkalmas legyen a drogprevenciés
foglalkozdsok megtartdsara.

A tréning ideje alatt tobb el6adéval is dolgozunk. Jelen van addiktolégus,
tandr, orvos, szocidlis munkds, esetenként szocialpszicholégus-hallgaté is. Ezt
azért tartjuk fontosnak, hogy minél t6bb oldal képviseltesse magit a képzésen.
Kiilon segitséget és egyedi értéket nyudjt a programnak két ember élettorténete.
Az egyik egy olyan fiaé, aki hét évig drogozott (heroin), majd leszokott, illetve
ennek a fiunak az édesanyja, aki az 6 néz&pontjabdl meséli el a torténteket.

Tematika

1. A résztvevsk drogokkal, kdbitészerekkel kapesolatos ismereteinek felmé-
rése (szokeresd jaték, beszélgetés)

2. A hazai droghelyzet (videé film)

3. Az addiktiv drogfogyasztds kialakuldsinak okai és jellemzsi (csoportos
gydjtémunka, ismertetés, értékelés)

4. A drogkarrier ,allomdsai”, az egyes szintek jellemzése (frontélis magyara-
zat és részletek bemutatisa a Transpotting és a Marita c. filmbél)

5. A drogok csoportositisi lehetSségei. Egyes drogfajtik bemutatdsa a kovet-
kez6 szempontok alapjan: eredet, hatis, figgéség, beadds médja, a drogfo-
gyasztds kulsé jegyei, narkoszleng elnevezések, hozzatérhet6ség, ar stb.

6. A drogfogyaszté magatartds zsdkutcdi (csoportos beszélgetés)

N

A drogprobléma és a jog. A térvény legtijabb médositdsinak ismertetése
8. Megeldzés lehetSségei (tapasztalatok, csoportos megbeszélés)

Kérnyezetvédelem
A kornyezetvédelmi kortdrssegit6 csoport megszervezését és munkdjuk koor-
dinalasat is a drogiigyi koordindtor végzi. Cél: a tréningen keresztil ravezetni

a gyerekeket arra, hogy egymadsra hatva maguk is sokat tudnak tenni a kornye-
zetikért.
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Tematika:

1. Mit jelent a szelektiv hulladékgytjtés, miben kilonbozik a jelenlegi hulla-
dékgytjtésiinktdl; a szelektiv hulladékgydjtés modjai

2. Mas orszagok tapasztalatai, 4j EU-s szabdlyok

3. Energiaforrisaink helyzete, az erémiivek fajtdi, el6nyeik, hitranyaik, a j6v8
er6forrsai

4. A r6vid és hosszu tava kornyezetvédelem fogalma és jelentSsége

5. Mit tudsz otthon tenni a kornyezetedért? (klérmentes papir hasznalata,
elektronikus levelezés, digitalis fényképezigép, szemétégetés helyett kom-
posztélds, vizhaszndlat, vasarldsi szokdsok alakitdsa, stb.

Ellendrzeés, értékelés a tréningre vonatkozdan

A szébeli ,vizsga” keretében a prevencios szellemiséget ellendrizziik. A tanulék
irasbeli értékelése pedig a kovetkezd kortdrssegité tréningen résztvevd csopor-
tok képzési hatékonysagit segiti el6. A tréninget fogadalomtétel, fényképezés
és az Unnepi torta felvigisa koveti. A képzés befejeztével beszélniink kell ar-
16l, hogy milyen médon tudjik tuddsukat kamatoztatni korosztilyuk szimadra.
Azok a tanuldk, akik véllalkoznak foglalkozdsok megtartdsira, és felkésziltsé-
gik megalapozott, mds iskoldkban is hasznosithatjak tuddsukat a foglalkoza-
sért felelSs tandr jelenlétében. (PL ,egészségnap” keretében.)

Kortdrssegz’z‘a”é fag/alkozz‘am’m egye’b terileteken

Azok a kortdrssegitdk, akik visszahuzédébbak, és nem szivesen vesznek részt
el6addsok, foglalkozdsok tartdsiban, a kévetkezd tevékenységekben fognak ve-
zetb szerepet végezni:

—a TEAHAZ programjainak szervezése, kozonségtoborzds, programok le-
bonyolitisa,

— egészségtdjékoztato falivjsig szerkesztése,

— szerepjatékok létrehozdsa, elemzése (A jelen pillanatban két szerepjaték ké-
szilt el a ,régi” kortirssegitSk jovoltabol. Ezeket az iskola drogprevencids
programjiban tartandé osztalyfénoki 6rakon dolgozzuk fel. A szerepjaték
egy atlagosnak mondhaté csalddot mutat be, ahol egy véletlennek koszon-
hetSen kideriil, hogy a kamaszliny drogozik.),

— szul6i értekezleten vald részvétel, melynek célja a kortirssegité munka be-
mutatdsa,
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— alkoténap szervezése, illetve az ezen valo részvétel (rajz-programok, ill. ki-
allitds rendezés),

— kérnyezetfejlesztés, kornyezetvédelem: az iskolat korilvevé szikebb és ta-
gabb kornyezet kultdrdjanak megérzése, megtartdsa, tovabb fejlesztése. Az
iskola éptiletének otthonosabbd tétele, esztétikai értékeinek megévisa és Gj
esztétikai értékek megteremtése.

—az ,Egészségnap” szervezésében val6 segitségnyujtds (vendégvezetés, felme-
rilS problémdik megolddsa).

A kortarssegité csoport eldre elkészitett munkaterv szerint dolgozik, amit az
els6 osszejovetelen fogadunk el. Az iskolai talalkozékat havonként az iskolai
Teahdzban tartjuk.

Onismereti és kommunikdcids tréning

A kortérssegitSk részére félévente egy alkalommal egy konfliktuskezeld, 6n-
ismereti és kommunikacids tréninget is biztositunk, amelyet Szegleti Gab-
riella iskolapszicholégus vezet. A négy révidebb alkalombél és a ,maratoni”
tartamu tréningen altalaban 10-15 6nként jelentkezd vesz részt az iskolaban
dolgozé kortérssegitdk kozil. A tréning célja a kortdrssegiték munkdja sordn
telmeril6 konfliktusok kezelésében valé segitségnydjtds; énhatékonysiguk,
assszertivitisuk novelése. Tekintettel arra, hogy ezek a fiatalok sok emberrel
kertlnek kapcsolatba, fontos az 6nbizalmuk és a kommunikéciéban valé jar-
tassdguk fejlesztése is.

A program eredme’nyei

Ha az eredményeket a kortdrssegitSkre illetve azok munkdjat a kornyezetre vo-
natkoztatva figyeljik,, mindenképpen pozitiv hatisokat laitunk. A megszerzett
ismeretek, tapasztalatok a kortdrssegiték életét, és a kornyezetét is befolydsol-
jak. Célunk ezért az, hogy minden osztilyban, felmend rendszerben legaldbb
ot kortdrssegité dolgozzon annak érdekében, hogy minél t6bb fiatalt tudjunk
megnyerni az ,igynek’, és a programban résztvevd didkok is minél aktivabbak
legyenek. Személyes, pozitiv példajukon keresztiil tudnak igazdn hatdssal lenni
kornyezetiikre. De ez csak akkor lehetséges, ha pozitiv életmintat litnak.
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A program célja egyébként az 6nkéntes fiatalok felkészitése a kabitészer
fogyasztis megel6zése érdekében a ,Nemzeti Stratégia a kdbitoszer fogyasztds
visszaszoritdsdra” cimi dokumentumban emlitettek szerint, illetve pozitiv min-
tak kozlésével alternativik ismertetése a jobb élet érdekében olyan formaban,
amely képessé teszi ket a kortdrsaik el6tti mintaaddsra, ill. arra, hogy sziikség
esetén felkésziiltségiik alapjan elegendd informdciéval tudjanak szolgdlni ne-
kik. Lehet6vé kell tenni szdmukra a kapcsolatépitést és fenntartdst mds iskoldk
kortarssegitéivel, akik ugyanazért a célért kiizdenek.

A Than Kiroly Gimnazium, Szakkozépiskola és Szakiskola didkjai a 15-18
éves korosztilyhoz tartoznak. Ezen a korosztilyon keresztil elérhetSk a csald-
dok is, és igy a drogokkal kapcsolatos ismeretekkel rendelkezé fiatalok nem-
csak sziikebb kérnyezetikre, hanem szélesebb kérben is tudnak hatni.

A kortirssegitSk az iskolai kornyezetre azért is hatdssal tudnak lenni, mert

— olyan iskolai légkort teremtenek, amely 6sztonzi az 6nallésag és a pozitiv
identitds kifejlédését;

— lehet6séget adnak a didkoknak, hogy megtanuljak, miképpen haszndlhatjak
fel aktivan a tuddsukat és céltudatosan a tapasztalataikat ahhoz, hogy az
onbizalom és a kompetencia Gj, magasabb szintjére jussanak el, pl. alterna-
tivak bemutatdsival;

— dltaluk bevonjuk a t6bbi didkot is az altaluk érzékelt problémak feltdrdsiba
és megolddsiba;

— igy veszélyes serdiilékori problémdk esetén lehetdség van a korai beavatko-
zdsra.

Ezért olyan segit6kész didkokat igyeksziink megnyerni a munkénak, akiket a
tarsaik és tandraik egyébként is segitkészeknek tartanak. A jelentkezés dnkén-
tes alapon torténik. A kivélasztisndl nem a tanulmdnyi eredmény a szempont,
hanem a jelentkezd segitSkészsége, a szolidaritds, a proszocidlis viselkedés, a
talpraesettség, az osztilykézosségben valé elhelyezkedés. Olyan személyiség
legyen, akit a tobbi didk kévetendé modellként, példaképként kezelhet, s aki
kellen agressziv, magabiztos ahhoz, hogy kezébe tudja venni sajit tigyeik ird-
nyitdsat, érdeke képviseletét.

A leendd kortarssegiték megtaldldsa az osztilyf6nokok, a tandrok, didk-6n-
kormanyzati tagok, jelenlegi kortirssegiték feladata. Toborzdsukat a falivjsi-
gon elhelyezett plakatok is segitik. A kivalasztisnal arra toreksziink, hogy a 9.
évfolyamos didkok alkossik az 4j csoport tobbségét. A 10. évfolyamtél kezdve
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ugyanis ezek a tanulék kortarssegit6ként mér sokat tudnak segiteni az 4j els6-
soknek, és miel6tt elhagyjak az iskolit, fiatal tapasztalt segit6k lépnek helytikbe.

A kortdrssegitd tréningen a tanuldk szildi beleegyezéssel vehetnek részt. A
programrol a sziil6ket postai Gton tdjékoztatjuk. A beleegyezést irdsos forma-

ban kérjik.

Fo[yamaz‘ és eredményérz‘éke/e’s

Az értékelést kérdsivek segitségével végezzik, amelyek segitésével meggy6zd-
hetiink munkénk sikerességérél, illetve arrdl, hogy hol sziikséges valtoztatni.

A kérdéiveket hdrom csoport szimdra készitjik el:
— a kortdrssegit6 csoporttal kapcsolatba kertilt fiatalok szdmara;
— a tandrok szdmadra;
— a kortdrssegit6 csoport dltal segitett rendezvényeken részt vett didkok szdmdra.

A kérdsives értékelés mellett a munka nyomon kovetésére havi talilkozdk
szervezésére is sor kertl. A drogiigyi koordindtor vezetésével az addig szerzett
tapasztalatokat ezeken a talalkozokon beszéljiik meg. Evente egy alkalommal
pedig az iskolapszichol6gus és a drogtigyi koordinator a kortdrssegit6 tanulék-
nak egynapos szupervizidt tart.

A sziilokkel vald kapcsolattartds, bevondsuk a kortdrssegité munkdba

A sziilskkel val6 kapcsolatot négy program keretében valésitjuk meg, melyben
hangsilyos szerepet kap a didkok dltal eldadott torténet, valamint egy egész-
ségnap és a havonta tartandé kortdrssegitd taldlkozo is. A sziilskkel valé kap-
csolatfelvétel els6 1épése a tanév els6 hetében a 9. évfolyamos osztalyok szamd-
ra megrendezett Gsszevont sziil6i értekezlet, melyen a droglgyi koordindtor is
bemutatkozik, a kortdrssegité gyerekek tobb képviselje ismerteti az iskoldban
foly6é munkait, ill. valaszol a sziil6k ide vonatkozé kérdéseire.

A kortirssegiték segitségével feltérképezhetjik azokat a sziilSket, és kap-
csolatokat alakithatunk ki velik, akik az iskolai egészségnevelés, a kérnyezeti
nevelés vagy a biztonsdg témakorében és az egészségfejlesztési munkdban is
részt vallalnak.
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Kévesi Gyorgyi

Bolyai Janos Gimndzium és Kereskedelmi Szakkozépiskola, Ocsa

Az emberi jogi nevelés és oktatds egész iskoldra torténd tudatos és tervsze-
ri kiterjesztésével mind a formalis tantervi keretek kézott (emberismeret és
etika 6rdk keretében a 7., 9., 10., 11.0sztilyokban), mind a szabadidés, nem-
formalis keretben (didkkorok, civil rendezvények), az iskola természetes és
valésigos gyakorlatiava kivanjuk tenni a demokratikus modellek kévetését, a
ko6zos érdekekek megfogalmazdsdval/megvitatisdval a hosszu tévra sz6l6 erd-
szakmentes, békés egyiittmiikodést. Az erészak elleni nevelés egyik konkrét,
kiemelhetS programja a: Tvlerancia (projekt)nap,és a részben hozzi kétéds,
a folyamatos iskolai nyilt véleménycserét, majd annak feldolgozasit lehetévé
tev6 Beszéld Fal.

Az iskola Pest megyében taldlhaté, a f6varostdl 30 kilométerre. Didkjaink
tobbsége a kornyezd falvakbél jar hozzdnk. A sziildk csak igen kis hdnyada
értelmiségi (8-10%), ezért alapvetd feladatunk az elsd generdciés értelmisé-
givé vilé fiatalok képzése. 480 didk, 35 tanar dolgozik az iskoldban, kiilon-
b6z6 osztilytipusokban: kereskedelmi szakkozépiskolai, 4 osztilyos illetve 6
osztalyos gimnaziumi képzésben. Az iskola pedagdgiai programjdban fajsulyos
szerepet kap az embernevelés, a didkkozpontd szemlélet, a demokratikus alap-
elvek, elvirasok megfogalmazisa és megvaldsitisa. Ennek megfelelen speci-
alis tirgyunk a magasabb éraszimban (csoportbontdsban, érettségire késziilve
fakultdcidban is) tanulhaté emberismeret, etika tantdrgy.

Pedagigiai alapelviink: Az iskola munkahely tanarnak és didknak egyardnt,
ahol korrekt egytttmiikodéssel, a tandrok felels vezetésével a didkok testi, lel-
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ki, szellemi fejlesztése folyik. Tantestiiletink felfogdsa szerint az iskola a tdrsas
egylttélés fontos szintere, a tanulds, a miivel6dés, az embernevelés pétolhatat-
lan intézménye. Minden iskolai tevékenységet ezen alapelv szabdlyoz.

Célunk: Hozzasegiteni didkjainkat ahhoz, hogy korszeri tuddssal rendelke-
28, az értékek és informdcidk kdoszdban tdjékozddni tudd, nyitott, a kultirira
togékony, masokért és onmagéért felelgsséget vallalni tudd, etikus, egészséges,
kreativ életet é16 felnGttekké érjenek.

Feladataink: A személyiségfejlédés szempontjabdl kiemelten fontosnak
tartjuk a kovetkezd altalinos emberi értékek fel- és elismertetését, belsé érték-
ké, szokdssd vildsanak el8segitését:

— A kulturalt magatartds és kommunikdcié a kozosségben. Torekvés az el6i-
télet-mentességre, a konfliktusok felszinre hozasara és kezelésére, készség a
megegyezésre. Szocidlis érzékenység, empatikus készség fejlesztése.

— Az Snismeret a sajit személyiség kibontakoztatisinak igénye. Felel§sség-
véllalds sajat sorsunk alakitdsaért.

— Az ember testi és lelki egészségének megdrzése, dpoldsa, az egészségre ka-
ros szokdsok ismerete és elutasitdsa.

— Az élet tisztelete és védelme. A természeti és épitett kornyezet 6visa. Fogé-
konység az él6 és élettelen természet szépsége irdnt.

— A vildg megismerésének igénye, a tudis tisztelete. Igény a folyamatos 6n-
mivelésre, az értékelés, az onértékelés, valamint az 6nallé tanulds képessé-
geinek kialakitdsara.

— A szil6told megismerése, szeretete, megévisa. A nemzeti kultara dpoldsa,
hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete, megbecsilése.

— Az egyetemes emberi jogok, az alkotmdinyossig, a torvényesség, az dllam-
polgéri jogok megismerése és tiszteletben tartasa. Erdekl6dés a tarsadalmi
jelenségek és problémak irdnt. Igény a kozosségi tevékenységekre, torekvés
a demokricia érvényesitésére.

Az emberi jogi (Tolerancia-) napot tobb éve szervezi az iskolai Egy-Masért didk-
kor, a didkonkormanyzat és az emberismeretet, etikdt tanité tandrok segitségé-
vel. E nap legfontosabb célja, hogy civil egyesiiletek, alapitvianyok képviselSinek
bevondsaval, nem-formalis képzés, tanulds keretében taldlkozhatnak didkjaink
az emberi jogi témdkkal, az érdekvédelemmel, a kisebbségi helyzettel.

Minden osztilyunk két kételezd és két szabadon vilasztott foglalkozdson
vesz részt. 10-15 kiilonboz8 program kozil vilaszthatnak a didkok (Id. mel-
léklet), amelyekbdl 4-5 foglalkozdst maguk a didkkords fiatalok, vagy a didk-
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onkormanyzat erre felkésziil$ tagjai tartanak. A kortdrs el6addk, moderitorok
éppoly fontosak és sikeresek (lehetnek), mint a felnétt vendégel6adok, tréne-
rek. A lazdbb programra vigydk kozott nagy népszertségnek orvendenek a
szabad sdvban vetitett filmek, és sportrendezvények (il6-roplabda, bocsa).

Gyakran provokativ részprogramja az emberi jogi napnak a Beszéld Fal.
Nagy plakdtokon folyik itt a nyilt vita, eszmecsere néhany (5-6), a didkkoros
fiatalok altal megfogalmazott, gyakran a médidban, kézéletben, politikdban is
(heves) vita targyat képezs erkolesi, jogi kérdésrél, dilemmardl. Gyakran keriil-
nek ki olyan mondatok is, amelyek a helyi, iskolai problémdinkat tematizéljik
(pl.: WC = dohdnyzé. vagy: Aki a szomszéd kocsmaba jér, az szégyent hoz a
sulira.)

A nyilt vitit nem korldtozzuk, maguk a didkok hivjdk fel egymas figyelmét
(szelidebben vagy durvibban) a szalonképességre, oktatjdk, gondolkodtatjak
egymaist a szabad eszmecsere eszkozeivel. Olykor, persze, megjelennek igen
sértd, tragar kifejezések is, de ezt mindig a tdrsak véleményezik, sohasem a
tandri tekintély tiltja le, vagy javitja dt. Korilbelil két hetes irdsos disputa utdn
kertl kiilonb6z6 szintereken megvitatdsra, feldolgozdsra az anyag. (Tolerancia
nap, osztilyfénoki, emberismeret, etika 6rik, didkklub).

Az emberi jogi nap iskoldnkban sajitos innep, kiemelt hangsulyt, fontossa-
got kap ilyenkor az egyszerre iskoldba érkez sok vendégel6ado, akik egyébként
(nyitott iskola lévén) a tanév egyéb ,sziirke” napjain is szivesen litott kollegak.
A didkok és tandrok szivesen tanulnak, tdjékozdédnak, élnek a nem-formalis
tanulds lehet8ségével.

Amennyiben sikeril sok didkot/didkcsoportot bevonni a tervezésébe, szer-
vezésébe, publikdldsdba, értékelésébe, gy valédi projektprogramma vilhat ez a
nap, amelynek a hagyomanyos tanitdsi programu iskoldkban igazi innovici-
6s ereje van. Kotédhet ehhez a rendezvényhez kordbban elkezdett didkpro-
jekt, didkirasok (fotdk, rajzok, illusztricidk) egybegyjtése, kiaddsa. A napon
késziilhet olyan képi anyag (fotok, videdk, kisfilmek), amelyet a multiplikaci-
6s tevékenységhez, vagy tovibbi, sajit oktatisi/nevelési segédanyagként lehet
hasznélni.

Ennek a tanuldsi folyamatnak lényeges elemei a sokszin( tirsadalom (a ki-
sebbségben él6 csoportok) autentikus képviseldinek jelenléte, személyessége,
az élményszerilség, a civil szféra szerepének, lehetségeinek bemutatisa, a szo-
lidaritasra, az dllampolgari cselekvésre, az emberi jogok tiikrében a demokrati-
kus kézéletre motivalas.
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A Tovlerancia nap létrehozdsinak és megszervezésének egyik nehézsége
(akaddlya), hogy alapos el6zetes feltérképezése sziikséges annak az iskolai belsd
pedagdgiai atmoszférinak, amely lehet elutasitdja, vagy befogaddja az iskola-
ba érkezd ,idegen” eszméknek, csoportoknak (pl. Krisna hivsk, bortonviseltek,
gyogyult drogosok vagy melegek). Vita tirgyit képezheti, mire legyen nyitott
egy iskola, s mit utasitson el hatdrozottan, illetve hogyan hasznositja, épiti be a
tovibbiakban sajit pedagégiai programjiban az itt szerzett ,,ij” tuddst, ismere-
teket.

A Beszéls Fal, azaz a nyilt diskurzus, akdr ,kinos” témakrdl is, alkalmazisa
csak akkor lehet hatdsos, eredményes, ha mindenképpen feldolgozasra keriil-
nek az ott megfogalmazott vélemények. Ehhez sziikséges egy olyan tanar- és
didkesapat, akik kozosen felvallaljak a téma gondozasat, kitaldljdk a legmegfe-
lelsbb, helyi jellemzékhoz adaptilt forméjit.

E napok kozvetlen hatdsa még, hogy kovetendd példaként szolgilhatnak a
kornyezé iskoldk szamara is (a régiobél didkesoportokat hivunk mindig vendég-
ségbe ezen a napon). Sok didkunk ennek hatisdra kezd el érdeklddni és szere-
pet vallalni sajat telepiilésének kozéletében, vagy egy-egy civil csoport, egyestilet
munkdjit a tovabbiakban résztvevéként segiteni.

Kozvetett, hosszii tavra szdlo hatdsaként szimolhatunk be talin arrél, hogy
iskoldnkban a fegyelmi problémdk szdma évrél évre csokken, az iskoldn beliili
erészak nem jellemzé (sem tandr-didk, sem didk-didk viszonylatban). Ez per-
sze a folyamatosan és szisztematikusan mivelt békés parbeszéd, a szabad vé-
leménynyilvanitis, és a konfliktuskezelés demokratikus médszereinek koszon-
hetd.

Egyetlen moédszer sem tidvozit6 onmagdban, és egyszeri ,bevetéssel”.
Azonnali csodikat naivitds lenne varni. Am elindithatéak kiilonbozs folya-
matok, amely direkt, vagy indirekt médon, de kériljarnak, kezelnek egy-egy
problémit.

Esetiinkben az iskola belsé derdjéhez, nyugalmahoz jarul hozza a sokszind-
ség elfogadisa, vagy az errdl folytatott szabad disputa folyamatos lehetSsége.
Mi nem kezelni, hanem megel6zni kivinjuk az erészakot. Erre nagy esélyt 1a-
tunk, akkor, ha a halmozddé fesziiltségeket, konfliktus(forras)okat idében ész-
leljik, megértjik, kimondjuk, dtcsatornazzuk, levezetjik.
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ISKOLAORSEG A CELLDOMOLKI VAROSI
ALTALANOS ISKOLABAN

Bene Csilla, Balhisi Istvinné
Celldismélki Virosi Altalanos Iskola és
Egységes Pedagagiai Szakszolgdlat, Celldomailk

Kezdeményezésiink alapgondolata az, hogy a kortdrscsoportok tudnak legha-
tékonyabban segiteni tirsaiknak, a biantalmazottak megvédésében és az ag-
resszorok j6 utra terelésében egyariant. Kiemelt jelentdséget tulajdonitunk
a kezdeményezésben szerepet vallalok belsé energidi felhasznaldsinak, ki-
akndzdsinak, onbecsiilés megteremtésének, a sikerélmény biztositdsdnak, va-
lamint az 6nkéntes, a koz érdekében végzett tevékenységek elterjesztésének.
Természetesen elsédleges feladat a megeldzés, ez, és a probléma megolddsa is
csak komplex médon, a médszertani elemek gazdag tirhazat felhasznalva lehet
eredményes (1d! Részletes kifejtés lentebb!), de ennek sok elemét a didkok be-
vondsival lehet, s6t kell megvaldsitani. Ugyanakkor a projekt soran széleskord
szervezeti és szakmai egyittmikodésre van szikség. (A felnétt segitSk kozott
az 6nkormdnyzat, civil szervezetek, gyermekjoléti, kozmiivel6dési intézmé-
nyek, renddrség képviselsi egyarint jelen vannak.)

Intézményiink, a Celldsmolki Varosi Altaldnos Iskola és Egységes Peda-
gogiai Szakszolgilat 2007. szeptember 1-t6l Vas megye legnagyobb létszamu
iskoldjaként mitkodik. (Mindésszesen 1100 tanuld.) Ekkor ugyanis a véros
korabbi 3 dltalinos iskolajat, és az eltéré nevelési igényd tanuldk tagozatit a
fenntarté 6nkormanyzat Gsszevonta és ehhez tagiskolaként tovdbbi 4 falusi
kisiskolat csatolt hozza.
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Ebbdl eredéen Uj, eddig szdmunkra nem ismert pedagégiai problémék léptek
tel:
— Magas létszimok egy-egy épiileten belil és osztilyonként is (33-34 £0)
— Vegyes tanul6i 6sszetétel: a korabbi eltérd tagozatosok, a kistelepiilésekrél
érkezGk, a kordbbi nyelvi tagozatosok, roma tanuldk, stb.
— Széttagolt épiiletillomany, ezaltal inadekvit a funkciéhoz, pl: sok bejarat
— Az iskola biztonsigit veszélyeztetS tényezék: lopasok, rongalasok, vereke-

dések

Az ezeket kivalté okok:
—az Gj helyzet
— a szokatlan kornyezet
— a missdg el nem ismerése, tolerancia hidnya
— a csaladi élet Uressége, rendezetlensége
— szorongds az iskolai kudarcoktdl
— a tanitdsi 6rdk szdmanak csokkentésébdl eredd megnovekedett szabadids-
ben értelmes elfoglaltsigok hidnya
— televizid, agressziv szamitégépes jatékok.

Az iskolai konfliktusok megolddsara adott vilaszokban a helyi programoknak
kiemelkedd szerepiik van. Meggy6z6désink, hogy az adott teleptlésen, intéz-
ményben kialakult konfliktusokra a helyi adottsigoknak és szikségleteknek
megfelelGen egyedileg kell kidolgozni a megolddsokat.

Az intézmeényiinkben megvaldsulc megolddsi modok ®
A probléma csak komplexen kezelhetd, nincs egyetlen iidvozits modszer!

Az intézményen beliili feladatok:
— tartalmas szabadid8s programok
— felel6si rendszer kialakitdsa tanuldk és tanirok kozott is
— Sziil6k Akadémidja
— koz6s sziilé-gyermek programok (Csaladi Nap, Sportnap)
— kornyezetvédelmi, kozosségszépitési programok (,Zsld Or”)
— didkmedidtori csoport, medidtor- és medidtortréner képzés
— didkénkorményzat bevondsa a szabalyzatok kialakitisiba és betartatdsdba
egyarant
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— szaktdborok szervezése
—a k6zo6sségi onkéntes munka dsztonzése; s

MINDEZEK EGYUTT AZ ISKOLAORSEG KERETEIN BELUL!

Az iskola 6nmagdiban nem lebet sikeres! Szikség van partnerek bevonasara:
— Rendérség: DADA-program, , Egy iskola - egy rendér”
— Kisebbségi Onkormanyzat
— Csalddsegits- és Gyermekjoléti Szolgélat
— a telepiilés kozmivel6dési intézményei

— Polgérérség

Modszerek tipusai:
— Régi, kordbban jol bevalt médszerek djrahasznositasa, pl. az uttérémozga-
lombél
— Misutt, jelenleg is haszndlt médszerek
—[j] modszerek, 6tletek (pl.: ,szemtdl szembe” konfliktuskezel6 médszer,
ahol a megfelel$ viselkedésre valé motivilds nem a pedagégus jutalmazé
és biintet6 magatartisa, hanem a k6zosség szabdlyozé szerepe altal valésul

meg)
Modszer: Esetmegbeszélés (konstruktiv konfliktusfeloldas)

Mikroszinten
— osztalyt6nok, tandr — egyéni elbeszélgetések
— osztilykozosséggel valé megbeszélés
— szll6k bevondsa
— iskolai ifjasdgvédelmi szakember bevonisa

Makroszinten
— ,Konferencia” ésszehivdsa: igazgato, ifjusdgvédelmi szakember, osztilyfs-
nok, szils
— nevelGtestiileti értekezlet

Modszerek a szabadidds programok esetében:

— nagyobb kinalat a szabadid6s sportokbdl

— miivészeti szakkorok: énekkar, képzémiivész szakkor, diszitd szakkor
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— kapcsolat a miivészeti iskolaval: népzene, néptanc, stb.
— kirandulésok, turik

— szaktdborok

— kornyezetvédelmi programok

Moddszer a tandrdkon:

— élménypedagdgia

— tevékenykedtetés

— sikerélmény biztositisa

— csoportmunka, kooperativ tanulds

— jutalmazds (tanulé és tandr esetében is)

— yhelyredllité igazsagszolgéltatis” médszere (az elkovetd megérezze tette sti-
lyat, annak kovetkezményét, és aktivan vegyen részt a jovitételben)

— kommunikéciés, 6nismereti program, az erészakmentes konfliktusfeloldas
modszerei

Az intézmény altal kidolgozott komplex megel6zési, konfliktus-felolddsi és
szocidlis integrdciét segité projektben innovativ programelem a didkénkor-
ményzattal kézosen miikods ISKOLAORSEG, amelynek kialakitdsat, beosz-
tasat, toborzasat a tanulok végzik, a felkészitést, koordindldst pedig a pedagé-
gusok és a partnerszervek. Az 6nként jelentkezd tanulok (3.-8. osztilyig) egy
r6vid alapképzés utdn a polgirérség munkajihoz hasonléan latjak el feladatu-
kat az iskoldban. A DOK-kel egyiitt ket is bevonjuak az iskolai szabalyzék
- a szervezeti és mikodési szabdlyzat, hazirend — kialakitisaba, igy megndvelve
felelgsségiiket. (Hiszen a tevékeny kozremikodésiikkel megalkotott kiillonbo-
2§ szabalyokat, és azok megszegésének szankcidit sajatjukként tekintik, igy
komolyabban is veszik.)

Figyelmik az iskolai kdrnyezet és eszkozallomdny védelmére, a kornye-
zettudatos magatartds kialakitdsdra, a lopasok, rongdldsok megakadilyozésara,
a verekedések megel6zésére, stb. terjed ki. Ugyanakkor a didkonkormdnyzat
vezetSivel egyltt példdt mutatnak a tolerancia, az egymds megértése, segité-
se, irdnyaba. Feladatteljesitésiiket, hozzdalldsukat a kozosség értékeli, amelyre
elémeneteli és jutalmazdsi rendszert dolgoztak ki. (Rendfokozataik: portydzo,
hétprébas-portydzo, harcos, vitéz és lovag)

Képzésiik tandrkollégik és rendér szakemberek altal - eddig tirsadalmi
munkéban, a rendéri szervekkel valé egytittmiikodési megallapodds alapjan -
tortént. Tovabbképzésiket szaktdborokkal és a didkonkormanyzati klubokban
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tervezzik. (pl: onbecstilés novelése, kozosségépités, a hatékony kommunikécié
technikdi, ,értékbeszélgetések”, személyiségfejlesztés témakorokben). Az in-
tézmény vezetése partnerként kezelve e szervezetet, a tevékenységiket érinté
terveibe beavatja az iskoladrség vezetdségét, alapos tdjékoztatist ad szimukra,
elvirasait egyértelmden kozvetiti feléjik, rendszeresen megkérdezi véleményu-
ket, felméri igényeiket, javaslatukat koriiltekintGen figyelembe veszi.

Az btlet a tanul6ktd] eredt, taldn ennek is koszonhetden koriikben egységes
volt az elfogadds. A pedagégusok egy része kezdetben erételjes idegenkedett,
mondvin, hogy a prébarendszer az uttér6mozgalomra emlékeztet. KésGbb
meggy6zddtek arrdl, hogy gyermekmozgalomra dltaldban sziikség van, hiszen
az értelmes feladatokat és programokat ad a tanuléknak (Természetesen a ko-
rabbi politikai elemek kikiiszobolésével). Voltak, akiket a mindennapos, apré-
lékos munka, a folyamatos felligyelet, a szervezései feladatok tintoritottak el.
Megillapithatd, hogy ez is - mint minden mids oktatdsi-nevelési tevékenység -,
nem hoz gyors sikereket, ezért sok-sok tiirelmet és kitartast igényel. Varhato,
hogy ez a tevékenység is csak tobb év utin hozza meg az eredményét.

Most még nem Adllithatjuk, hogy ezek garantdltan eredményes tevékenysé-
gek, mert csak hosszia tavon deril ki egyértelmten, melyik dsszetevéje mennyi-
re volt sikeres. Mégis, korabbi pedagdgiai tapasztalatainkbél, mésok gyakorla-
tabol azt reméljik, ezzel a komplex projekttel sikeril csokkenteni a tanuléink

Nehéz volt taldlni olyan pedagégusokat, akik id6t-energidt nem kimélve,
kitartéan, tirelmesen egyengetik az Iskolaérség utjat. Es ez is, mint barmi-
lyen tevékenység, anyagi eréforrdsokat igényel. A jutalmazdshoz, a kit(izdk, az
egyen-polok elkészitéséhez sziildktdl, vallalkozoktdl kértink timogatist. J6
lenne, ha az iskola anyagi nehézségei ellenére tudnd timogatni a programot.

Kérdéses még a gyerekek kitartdsa is, az egyre Gjabb motivalé tényezdk el-
lenére is lehet lemorzsol6dds. Vannak ugyanis olyan tanuléink, akik ginyoljak
Sket, nem fogadjak megértGen tevékenységiiket. Folyamatos megerdsitésiik
ezért sziikséges. Orvendetes, hogy egyelére né a jelentkezGk szdma.

Feltétleniil szeretnénk azonban hosszabb tivon alkalmazni a médszert, akar
folyamatos korrekciék mellett is, mert meggy6z&désiink, hogy csak tobb év
tavlataban lehet valédi eredményeket varni. Azt sem hissziik, hogy csak ezen
modszerek lehetnek hatékonyak, fontos, hogy legalibb a kollégik egy része
folyamatos 6nképzéssel keressen és taldljon Gjabb és Gjabb médszereket, meg-
olddsokat. Anndl is inkdbb, mert az iskolai agresszié jelei is folyamatosan val-
toznak.
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A7z INTERNATIONAL LANGUAGE SCHOOL A
B1zTONSAGOS ISKOLAERT

Simonfalvi Laszlé
International Language School Alapitvdny, Budapest

Az International Language School olyan biztonsigos iskola, amely egy nem tul
biztonsidgos Eurépaban, azon belil egy nagyon kérdgjelesen biztonsigos Ma-
gyarorszigon miikodik. A biztonsdg egyrészrdl definidlhaté azokkal a kere-
tekkel, amelyek kozott egy—egy iskola didkjainak, tandrainak, és nem tanité
stdbjanak miikdodnie kell, de ennél is fontosabb, hogy a biztonsédg objektiv mér-
cével nehezen definidlhat6. Ebben az irdsban azokat az elemeket részletezzik,
amelyek megléte, és a humanisztikus elemekbe dgyazottan is aktiv mikodése
eredményeként a hatékony és biztonsigos miikodés sziikséges és elégséges fel-
tételei egyarant teljesiilnek. A korldtozott terjedelem miatt itt és most csak né-
héany olyan elemre koncentrdlunk, amelyek leginkabb adaptilhaték a magyar

kozoktatds intézményeiben.

1 A Biztonsdgos Iskola minden részletre kiterjedden jol definidlt

A részletes definici6 alatt mi nem egy terjedelmes hédzirendet értiink. Azt de-
finidljuk pontosan és minden részletre kiterjedéen, hogy milyen korilmények
kozott és milyen feltételek - minden aktiv résztvevé dltali - betartisa mellett
érezhetjik magunkat teljes biztonsigban, és haladhatunk optimalis sebesség-
gel a kitlizott céljaink felé. Optimilis esetben ez a részletes definicié még jéval
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az iskola létrejotte eltt elkésziil. Ezt az esetet talin azon a példin keresztiil
vilagithatjuk meg legjobban, amelyben egy férfi és egy né, egy leends gyermek
leend sziilei, még jéval a gyermekéldis elStt egyeztetik a gyermekneveléssel
kapcsolatos nézeteiket, és a konszenzussal megallapodott nézeteiket 6k maguk
mar jéval a gyermek megérkezése eltt elkezdik betartani. A gyermek igy egy
miik6ds, betarthaté és betartott szabdly-rendszerbe sziiletik bele, és azt kez-
dettd] természetes létezés-modként éli at.

2A4AB iztonsdgos Iskoldban asszertiv didkok lépnek interakcicha
asszertiv tandrokkal, és asszertiv nem-tanito stabbal

Asszertivitds alatt azt a viselkedés-formit értjik, amelyben pontosan, minden
részletre kiterjedGen ismerjiik a jogainkat, ugyanilyen mértékben ismerjik a
velink interakciéba 1ép6 mdsik személy jogait is, és ugy érvényesitjik a sajat
jogainkat, hogy kozben nem vessziik el, vagy nem sértjik mdsok jogait. Ezt
a viselkedés-format legkonnyebben az asszertiv viselkedés négy ellentétén
keresztiil érthetjiik meg. Ez nem negativ definicié; sokkal inkdbb azt a nem-
asszertiv, 1étezé vilagot definidlja, amely korilvesz benntnket, példdul a nem
biztonsagos iskoldt:
— a Mirtir: aki feladja a jogait, vagy akit agressziéval megfosztanak a jogaitdl,
— az Agresszor: aki médsok jogainak megsértésével érvényesiti a sajit jogait,
—a Gral Lovag: aki, bar a dolog 6t személyesen nem érinti, kéretlentil megvé-
di az elnyomottakat és az tildozotteket, és
—a Rebellis: aki, bar a dolog 6t sem érinti, kiméletlenil elbanik a mdsokat
elnyomokkal és a médsokat tildézékkel.

3 A Biztonsdgos Iskoldban sem a didkok, sem a tandrok, sem pedig a
nem tanito stib tagjai nem félnek

Ez az un. Amygdala Elv egyik vonatkozisa. Ha ugyanis félunk, fiziol6gi-
ai szempontbdl leginkdbb a menekiilésre vagyunk alkalmasak. Ha féliink, az
orémérzés, példaul a tanuldsbdl fakadé 6romérzés, kizart. Ha féliink, a tanultak
a révid-memoridba kerilnek, ahonnan az anyagcserével tivoznak. Ha félink,
csak arra emléksziink hossza ideig, hogy abban az adott helyzetben félni kell.
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44 Biztonsdgos Iskoldban sem a didkok, sem a tandrok, sem pedig a
nem~tanito stdb tagjai nem diihosek

Ez az un. Amygdala Elv mésik vonatkozdsa. Ha dithések vagyunk, fiziolégiai
értelemben leginkdbb pusztitisra-romboldsra vagyunk alkalmasak. Ha diitho-
sek vagyunk, az 6romérzés, példaul a tanuldsbol fakadé 6romérzés, kizart. Ha
diithosek vagyunk, a tanultak a r6vid-meméridba keriilnek, ahonnan az anyag-
cserével tivoznak. Ha dithosek vagyunk, csak arra emléksziink hosszua ideig,

hogy abban az adott helyzetben dithéngeni kell.

5 A Biztonsdgos Iskoldban nem folynak, mert nem folytathaték emberi
Jjdtszmdk

A jatszmikat hosszasan tanulmédnyozzuk és elemezzik abbél a célbdl, hogy
elkertilhessiik 6ket.

6A4 Biztonsdgos Iskoldban didkot mdsik didkkal, tandrt mdsik
tandrral nem hasonlitunk ossze

Ezt azért nem tessziik, mert tudunk jobbat. Mindenkit kizdrélag sajit magéval
osszehasonlitva azt a trendet figyeljik, amely leginkdbb leirja a fejlédését. A
segité beavatkozis kizdrdlag a fejlédési trend ismeretében valdsithaté meg.

7 A Biztonsdgos Iskoldban a kérdés fontosabb a vdlaszndl

Az iskoldk tobbségében a kérdés funkciéja nem, vagy nem teljesen tisztizott.
Altaliban az kérdez, aki tudja a vélaszt, t.i. a tandr, és § azt kérdezi, aki nem,
vagy nem teljesen tudja a vilaszt. Ez lenne a didk. Ez az oka annak, hogy a kér-
dés dltalaban nem-tudast jelez, tehat szégyen kérdezni. Ez a helyzet megfosztja
a tandrt attol a lehet8ségtdl, hogy nyomon kévesse a didkok értését — nem-ér-
tését. A Biztonsdgos Iskoldban ezért a didkot mindenek el6tt megtanitjuk kér-
dezni, és éreztetjiik vele, hogy egy - egy j6 kérdéssel egyenrangtian vehet részt
a tanuldsban. A Biztonsigos Iskolaban tehdt a kérdés az érdeklSdést jelzi.
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8 A Biztonsdgos Iskoldban a mdsiknak adott figyelem fontosabb az

informdcio-kozlésnél.

A didkot és a tandrt egyardnt az mindsiti, hogy milyen mértékben képes oda-

figyelni mésokra.

9 A Biztonsdgos Iskoldban az idének nem csak mérhetd hossza, hanem
mindsége is van. A kozosen eltoltott mi idonk’ magasabb mindségii az
egyeéni idonél

Ez az egyik mozgaté-rugéja annak, hogy nem késiink, nem hiinyzunk valds

ok nélkiil, nem megytink el el6bb, és az egyuttlét folyaman a legjobbunkat ad-

juk. Ha az idénket nem adjuk, semmit sem adunk.

10 A Biztonsdgos Iskoldban az egymdsra gyakorolt intervenciok

elott, és gyakran az intervencick helyett, értden elemezziik a mdsik
intencioit

A intenci6 a fontos, és a 'végeredmény’ masodlagos. Ha a személy jot akart, a
dolog megitélése akkor is j6, ha a dolog rosszul stilt el. Ez forditva is igaz: ha az
eredmény pompis, de a dolog célja a masik megaldzdsa, vagy szerényebb ered-
ményének meggyaldzdsa, a negativ intencié felilirja a pozitiv eredményt.

11 A Biztonsdgos Iskoldba mind a didkok, mind a tandrok, mind
pedig a nem~tanito stdb tagjai tanulni jarnak

Ez az az eredmény, amelyre leginkabb biiszkék vagyunk. Ez biztositja, hogy az

iskoldban a tanulds nem valhat szubkultariva.
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124 Biztonsdgos Iskoldban a horizontdlis tanuldst a tandrtol
tanultakkal legaldbb egyenértékiinek ismeryiik el

Az %életber’ a tanuldsaink 90 + sok szdzalékit horizontédlisan tanuljuk, tehat
nem szakért6ktsl, hanem egy adott témakorben csak néhdny 1épéssel elSttink
haladéktdl. Ezt az elvet és gyakorlatot terjesztjik ki az iskoldban a legfonto-
sabb tanuldsainkra.

13 A4 Biztonsdgos Iskoldban a csoportban torténd tanuldst a szolo
teljesitmennyel legaldbb egyenértékiinek fogadjuk el

Itt csoport alatt szinergikus csoportot értiink, és a csoport tagjai szimbiotikus
kapcsolatban allnak egymdssal.

14 A Biztonsdgos Iskoldban nem kisérleteziink a didkokon j
modszerekkel

A tandrnak csak olyan mddszerrel van esélye, amellyel 6 maga képes hatéko-
nyan tanulni. Ha a tandr kisérletezik, azt 5nmagin tegye, a sajit tanuldsa atala-
kitdsa érdekében.

A fenti pontok altal leirhaté rendszert minden Uj érdeklédének bemutatjuk
miik6dés kozben a hozzdnk valé csatlakozas el6tt. Ez alapjan eldontheti, hogy
kell-e ez neki, és hogy vajon ez kell-e neki. Egyidejileg egy nagyon fontos ali-
bije elszill, t. . hogy ez ugysem miikodik. Hiszen épp az imént mikodott, még
vele egyiitt is.
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SZABADIDOS TEVEKENYSEGEK BIZTOSITASA
A NEVELESI FUNKCIOK EROSITESERE

Folkmann Judit
Nemes Janos Altalinos Miivelédési Kozpont és Konyvtdr, Hossziihetény

A szabadid8s tevékenységek biztositdsa, kilonos tekintettel a manudlis, a
performativ, a mdvészeti tevékenységekre, (pl. sportfoglalkozdsok, zene, kép-
z8miivészet, tinc, szinjatszds, egyéb szakkorok) annak érdekében, hogy a gye-
rekeket sikerélményhez juttassuk, esetleges, kiillonb6z6 okokbdl adédé hit-
ranyaikat csokkentstk. tapasztalataink szerint fesziltség- és stresszoldo hatdssal
vannak a gyerekekre, dltaluk onbecsiilésiik, valamint tanuldsi motivdcidjuk is no.

A hosszihetényi dltaldnos iskola 1980-ban koltozott a jelenlegi épiilet-
be. Az iskolat 1982-ben tornateremmel bévitették. Az épiilet idedlis kor-
nyezetben fekszik. Aszfaltos udvara, zoldovezete megfeleld mozgisteret
biztosit a tanuléknak. 1987-ben az altaldnos iskola és a muvel6dési haz 6sz-
szevondsdval Gj intézmény jott létre, a Hosszihetényi Altalanos Mivelsdé-
si Kézpont, amely 1995-ben vette fel a Nemes Janos Altalanos Mavelsdési
Kozpont nevet. A kézmivelédési feladatok, a rendezvények zome igy szin-
tén az iskola épuletében zajlik. 1997/98. tanévtdl Gsszevondsra kerilt az is-
kolai és a kézségi konyvtar. Az 1999-ben létrejott Telehaz az AMK épiileté-
ben kapott helyet, igy segitve egymadst a kozmiivel6dési feladatok ellatdsdban.

A gyermeklétszdm — 6rvendetesen - lassi emelkedést mutat, a 2008/2009-
es tanév indulé létszama 278 £6 volt. A mivészetoktatisban 118 tanulé vesz
részt. A délutdni napkézis foglalkozasokat 80 gyermek latogatja. Iskolank fel-
véllalja az enyhe értelmi fogyatékos gyerekek integralt oktatdst is, jelenleg 17
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ilyen tanulénk van, akiket az integrilt oktatdson felil fejleszt6-tandri, logopé-
diai, gyégypedagégiai segitésben részesitiink.

Tapasztalataink szerint sok sziil6 kénytelen munkaidé beosztisa miatt
gyermekét a nap legnagyobb részében valamilyen intézmény gondjaira bizni,
rosszabb esetben magdra hagyni. 4 gyermekek délutini elhelyezése falun is nehéz,
hiszen atomizdlédé tarsadalmunkban egyre ritkibb a tobb genericié egyiitt-
élése, illetve a kitolédott nyugdij-korhatir miatt a nagysziildk jé része is még
dogozik. A magukra hagyott gyerekek elszigetelédnek, egy virtudlis vildgba
menekiilnek, illetve bandédzni, csavarogni kezdenek, ami szintén néveli az eré-
szakos cselekmények szimat. Ezt megakadalyozandé hoztuk létre iskoldnkban
a délutdni szabadidés tevékenységek olyan széles tarhazat, ahol minden kor-
osztaly taldl magdnak lehet8séget a szabadidé értelmes eltoltésére, személyisé-
gének kibontakoztatdsara.

F8 célunk ezzel a nevelési funkcid erdsitése a szabadidds tevékenységeken ke-
resztiil.

Tapasztalataink szerint a sziilék szdmos esetben nem akarnak vagy nem
tudnak eleget tenni annak a kihivisnak, melyet gyermekik megfelels neve-
lése allit eléjik, igy jéval tobb feladat harul az iskoldra. Ennek a probléménak
a megolddsat segiti egy komplex rendszer, melyet az értelmes, szérakoztatd, a
gyermek személyiségét kibontakozni hagyé id6toltés jegyében alakitottunk ki.
Nalunk azért is tud ez a rendszer mikddni, mert az osztilyfén6kok minden
év elején felmérést végeznek az osztilyaikban arrél, hogy ki milyen szabadidés
tevékenységet valasztott, és azokat a gyerekeket, akiknek semmilyen elfoglalt-
saguk nincs - a tanuléval és természetesen a sziil6kkel egyeztetve — tudatosan
tereljiik, irdnyitjuk valamilyen tevékenység felé (pl. a rendkiviil mozgékony gyere-
keket sportolni, a félénkebbeket szinjitszdsra vagy radiézni az iskolarddiéban).
Az osztilyfénok természetesen nyomon koveti, hogy a gyerekek rendszeresen
j arnak-e, én esetenként az edzésekre is be szoktam nézni, illetve szurkolni a mecs-
csekre.

Rendszerink fo"[ab elemei a kovetkezdk:

Sport :

A mi iskoldnkban nagy hagyomdnya van a sportnak, kiil6nos tekintettel a ké-
zilabddra, mely mind a fidk, mind a ldnyok kérében igen népszerd. Sajit ta-
pasztalatomr6l is beszdmolhatok a sport pozitiv hatisival kapcsolatban, hiszen
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amiéta kézilabdazik és focizik az osztilyom két ,legziirdsebb” fiija, azéta a bal-
héik szama is jelentdsen megcsappant.

Képziomiivészet:

Az alapfokd mivészeti oktatds 2004-ben indult iskoldnkban, tehit mdr négy
év tapasztalata van a hatunk mogott. A kozel egy évig tarté mindsitési eljira-
son a miivészeti iskola kivdléra vizsgazott. A képzémiivészeti oktatds mottéja:
»A pedagdgiai munka célja a személyiség fejlodéséhez vald hozzdjdrulds a kornye-
zethez vald lehetd legharmonikusabb illeszkedés érdekében.”

A vizuilis nevelés teriiletén Magyarorszdgon kilonleges médszerekkel dol-
gozik Grosch Szilard kollégdm. Ebben, természetesen, semmi titok nincs, hi-
szen mi csupan meghagyjuk a gyerekeknek azt a lehetdséget, hogy szimukra
is lényeges, érdekes problémakra koncentrilhassanak, és ne valamiféle blikk-
fangos technika kosse le a figyelmiiket. Ha egy izgalmas probléma all a k6zép-
pontban, a technika magatdl értet6dévé vilik, a rajz pedig tartalommal telits-
dik. Ehhez, persze, az is kell, hogy olyan feladatokat adjunk, melyeket elvileg
minden gyermek képes megoldani, megolddsa 6rémet, sikerélményt jelent és
nem utolsésorban basznos tuddshoz vezet. A gyerckeknek nem adunk mdsolands
mintdkat, dbrazolando konvencickat. Nem mintdkat kovetiink, hanem igyeksziink
inspirdlni 6ket arra, hogyne csak konkrét kontiirokkal, hanem belsi élmeénybil faka-
ds foltokkal-formdkkal dolgozzanak beliilrél (természetesen a pedagdgus segitséget
nyijt a megvaldsitashoz sziikséges technikik megfelels alkalmazdsihoz,). Igy min-
denkinek sajit maga a mércéje, etalon nincs. Ez a sikerélmény az, ami felszaba-
dit6, fesziiltségoldé hatdssal van és képes a kudarcélmények csokkentésére.

A képzémiivészet témakoréhez kapesolédik, hogy iskolink szorosan egyiitt-
mikodik a gyerekek érdekében a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattal
kézséginkben. A csalddsegit6k a pedagégusok segitségével Gsszegyijtotték a
csaladi hdtterik miatt kilonosen veszélyeztetett gyerekeket, és rendszeresen
meghivjak 6ket a heti egy alkalommal tartandé kézmiives foglalkozdsukra a
Csaladsegité Szolgilat helyiségeibe. A gyerekek igy kreativ, alkotd tevékenysé-

get végezhetnek, s a gyerekeken keresztil taldn a szilk is ,elérhet6bbé” vilnak.

ZLene:

Iskoldnk 278 tanul6jibél, legnagyobb 6romiinkre, kézel 100 gyerek zeneisko-
lis is. Ez a tevékenység - amellett, hogy a gyerekek idejiiket tevékenyen, 1élek-
ben gazdagodva toltik el -, javitja a tér- és id6beli kovetkeztetéseket is, melyek
a matematika megértéséhez is sziikségesek. A zene nyugalmat idéz eld, 6sz-
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tonzi a jobb agyfélteke kreativ folyamatait, javitja a mozgést és a koordindci-
6s készségeket, segiti az Osszpontositast. Ezen képességek, készségek fejlédése
pedig kedvez8en hat a tanuldsi folyamatokra, ami tjabb és Gjabb sikerélmény-
hez juttatja a gyereket, csokkentve a frusztricidt és ezzel egylitt az agresszi6t
is. Az iskoldban megrendezésre keriil6 hdzi hangversenyek pedig lehetdséget
adnak arra, hogy azok a gyerekek, akik esetleg a tanuldsban kevésbé sikeresek,
itt megmutathassik magukat tarsaiknak, tanaraiknak és sziileiknek is.

Személyes élményem is kotédik a zene vardzsihoz, hatdsahoz. Iskoldnk ta-
nuléja ugyanis egy masodikos kisfia, aki sulyos figyelemzavarral kizd, a tani-
tasi 6rakon 5-10 percig képes csak figyelni, utina jirkdl a teremben, beszélget
a tobbiekkel, hangosan kukorékol stb. Ugyanez a kisfizi a 30 perces zongora drit
végigiili, figyel és zongordzik.

Fontos még, hogy mind a miivészeti képzés, mind a zeneiskola tandijkételes
( kb. 5000 Ft/félév), de - természetesen - tandijmentességet élveznek a rdszo-
rul6 tanuléink. A zene témakorhoz tartozik az is, hogy iskolankban miikodik
a tobbszo6ros nivédijas Pévonye népdalkor, Detrich Pélné vezetésével, aminek
tagja két roma kisldny is, akik az osztilyomba jarnak, egyikiik dllami gondozott,
rokonai nevelik, masikuk édesanyjaval és két linytestvérével, valamint a soka-
dik nevelSapéval él egy tanydn. Mindketten nagyon gyenge tanul6k, azonban
gyonyorten énckelnek, és a népdalkorrel jarjak az orszigot, sikert sikerre hal-
mozva.

Szinjdtszds
Iskolankban a szinjitszokort kolléganémmel, Barbalics Bedtdval kozdsen ve-
zetjik.

A kozos jaték alkalmaéval lehetSséglink nyilik a didkok még jobb megis-
merésére, bizalmuk elnyerésére. Munkénk sordn az vezérelt, hogy a tanuldsbél
kiabrandult fiatalok szimara — dramajitékok segitségével — lehetdséget biztosit-
sunk 6nmaguk megismerésére, onbizalmuk erdsitésére, beszédiik, kommunikacids
képességeik fejlesztésére. A heti kétszeri prébanak és a k6z6s lelkesedéstinknek
meg is lett az eredménye: 2007-ben arany mindsitést kaptunk a Weores Sdn-
dor Orszigos Gyermekszinjitszé Taldlkozé Baranya megyei dontdjén Pécsett
(Janikovszky Eva: Kire ittt ez a gyerek? cimd darabjat mutattak be a gyere-
kek). Mindez éridsi sikerélmény volt szimunkra, hiszen a csapat tagjai zomében
mentordlt didkok voltak, akik taldn még sohasem értek el sikert az életben.

Megyei gybztesként abban a megtiszteltetésben részesiiltiink, hogy méjus-
ban részt vehettiink a kétnapos regionalis szinjatszé-talilkozon is. A sikeres
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szereplésért Dombéviron diszoklevélben részesilt a hetényi csapat. Szinjitszé
kortinkkel juniusban végre a falunkban is bemutattuk darabunkat ,Az iskola
bemutatkozik” program keretében. Valamennyi fellépésiink koziil ez, a ,hazai”
szinpadon valé szereplés sikertilt a legjobban, hiszen tanitvinyaink végre a szii-
leik, tandraik, osztdlytirsaik és baritaik elStt is bemutatkozhattak. (A felléps
gyerekekrdl érdemes még annyit tudni, hogy nem vélogattunk, mindenki johe-
tett, akinek kedve volt. amint mér sz6 volt réla, zomében mentoralt gyerekek
jelentkeztek, azaz halmozottan hétrdnyos helyzetd, esetleg valamilyen részké-
pesség-zavarral kiizd8 tanulék. A fia fészereplénk egy nyolcadikos diszgrafids/
diszlexids fit volt, aki azéta sorra nyeri a kozépiskolds szavaldversenyeket, és
visszajott a kovetkezs évi misorunkba is. A gyerekek megtanultik, mit jelent
a csapatmunka, az egymadsra utaltsdg, hiszen ha valaki nem jon el a prébara,
akkor nincs darab.)

Szakkorok:

A szakkorok széles vilasztéka is biztositja, hogy a gyerekek elmélyedhessenek
egy-egy Gket érdekld témakorben. Néhdny példa a kinalatbdl: természetisme-
ret szakkor, gyogynovény szakkor, radids szakkor (iskolarddis), honismereti
szakkor, matematika szakkor, hittan

E gye’b segz’z‘se’ge,%/segz’to”k — a didk- tandr mentorrendszer:

A mentor iskolai érakereten kiviil, egyéni és kiscsoportos foglalkozasokon fog-
lakozik a gyerekekkel. A mentoralt tanulék mintegy 40 %-a él rossz anyagi
korilmények kozott, 30 %-ndl valamilyen csalddi gond (elvalt szildk, nevelt
gyerek, alkoholizmus stb.) neheziti a tanuldst. A patrondlt didkok egyharmada
roma szarmazdsu, a didkok 50%-a kiizd tanuldsi zavarral (diszlexia, diszgréfia).
A helyi problémakat litva — az igazgatonével és a pedagégusokkal kozosen — a
legfontosabb mentori feladatokat a kovetkezékben hatiroztuk meg:
— A hitranyos helyzet( tanuldk felkaroldsa, kudarcaik csokkentése.
— Tanérék utdni felzarkéztatds annak érdekében, hogy a tanuldk pétoljik a
lemaradasaikat.
— A tanuldsi kedv 6sztonzése, onbizalom-erdsités, onismeret-fejlesztés.
— Fokozott figyelem azokra a tanuldkra, akiknél a tanuldsi problémak maga-
tartdsi zavarral tdrsulnak.
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— A tanulék tovabbtanuldsdnak elGsegitése, pédlyaorienticiés foglakozasok
tartdsa, palyavilasztasi szakkor vezetése.

— A tanérék utdni szabadid8s programok koordindldsa.

—J6 és allandé kapcesolat kialakitdsa az osztilyfénokokkel, szaktandrokkal,
sziilékkel, és a munkénkat segitd szakemberekkel (pszicholégus, logopédus,
védéns, szocidlis gondozd, gyermekvédelmi feliigyeld) iskolapszicholdgus,
[fejlesztotandr, logopédus, csalddsegits

Egyéb programok

— kozosségi onkéntes munka:

Az osztilyommal - példaul - kozosen, sziilk és gyerekek segitségével, ki-
festettiik sirgira a tantermiinket, mert a fehér meszelt falak kérhazi han-
gulatot drasztottak, és az elmult tanévben a fiik sportot Gztek abbdl, hogy
célba dobtak a kukdba dobozos kakadval, ami gusztustalannd tette a falat.
Amidta azonban faradsigos munkdval mi festettiink ki, azota az ilyen jellegii
vandalizmus teljesen megsziint az osztdlyban.

— kozos szilé-gyerek programok: pl. téli tira (a tira meghirdetésekor versenyt
irunk ki az osztilyok kozott: ki tud minél t6bb csaladtagot mozgdsitani a
kiranduldsban valé részvételre)

— rendszeres csalddldtogatdsok

— negyedévente teadélutanok, kozisségformalo jatékokkal.

Ez a program szorosan kapcsolédik az iskola pedagégiai programjihoz, amely-
ben a kovetkezdket fogalmaztuk meg:

Stkerkritériumok a nevelés, a szabadidé és életmaod terén

— A sajitos nevelési igényl tanulék fokozatos integraldsival az elGitéletes
magatartds csokkenése, a massdg elfogaddsa.

— A konfliktuskezelés humdnus médjanak elsajititdsa, ezzel egytitt a durva-
sdg, a megalazas elkeriilése. Minél kevesebb tanulét kelljen fegyelmezd in-
tézkedésben részesiteniink hibas konfliktuskezelése miatt.

— Ne csokkenjen azon tanuldk szdma, akik az intézmény altal nydjtott sza-
badidés tevékenységeket veszik igénybe (sport, szakkorok, konyvtdr, tehet-
séggondozis).
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— A testi, lelki egészségnevelési programok (pl. a DADA-program) tovébbra
is szolgaljik a szenvedélybetegségek kialakuldsinak megel6zését.

— Az iskola kérnyezetvédelmi programjianak megvaldsuldsa. erdei iskola ki-
alakitésa.

— Az iskola egészségnevelési programjinak megvaldsitisa.

— A jelenlegi tartalmas és sok tanulét vonzé sportélet megtartdsa. A sportkor
szakosztalyainak megtartdsa, megfelel$ korilmények esetén bévitése.

— A szines, a kézmivel6dési programban megjelend tevékenységek folyama-
tos biztositisa.

Tapasztalataink szerint abban rejlik a program djdonséga és érdekessége, hogy
komplex, a szabadidés tevékenységek szinte teljes palettdjit lefedd kindlattal
allunk a gyerekek és a sziilsk elé, igy szinte minden tanulénknak tudunk ér-
deklédési korének megfelels szabadidds tevékenységet kindlni. A mivészeti és
egyéb foglalkozdsok nem ,miivész- és elitképz6” rendszerben mikédnek, ha-
nem mindenki el8tt nyitva dllnak, aki kedvet érez hozzdjuk. A foglalkozdsokon
a gyerekek sikerélményekhez jutnak, 6nbecstilésiik és tanuldsi motivaciéjuk né,
az agresszi6é pedig csokken.

A program misik fontos tapasztalata szimunkra, hogy a szabadid8s prog-
ramok kivéilasztdsira 6sztonozni kell a gyerekeket, gyakran a sziilék segitségé-
vel is. Ha tudatosan tereljik a tanuléinkat bizonyos tevékenységek felé és ott
tandrként is osztozunk sikereikben, nyomon kovetjiik fejlédéstiket, akkor nem
csellengnek majd délutdnonként céltalanul az utcikon, illetve szorféznek eset-
leg 6rikig feligyelet nélkiil a vilighalén.

Szorosan egyiittmikodink a Pedagdgiai Szakszolgilat munkatirsaival,
mind szakmai férumokon, mind a gyakorlatban a gyerekekkel val6 foglalko-
zédsban is. Erre példa a mdr emlitett heti kézmives délutin, de az osztalyf6no-
kok csaladlatogatdsokra is a Szolgdlat munkatdrsaival egylitt mennek ki.

A médszert mind a didkok, mind a sziilk lelkesen fogadtik. Mi sem bizo-
nyitja ezt jobban, mint hogy a 278 gyerek kozil kozel szdzan jarnak zeneisko-
liba, 31-en képzémiivészetre, 40-en szinjitszdsra és a didkok hiaromnegyede
sportol valamit.

A gyakorlati megvaldsitast nehezitette, hogy voltak didkjaink, akiknek az
érdeklédését nehéz volt felkelteni barmilyen program irdnt, de az els6 sikerek
és élmények hatdsira 8k is lelkesen bekapcsolédtak. Nehezitette a helyzetet,
hogy néhiny roma szdrmazasu tanulé telepen ¢l a sziileivel, akiket igy nagyon
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nehéz elérniink. Ilyen estekben a Csaladsegité Szolgélat segitségét kértiik, akik
6rommel alltak rendelkezéstinkre.

A médszer, komplex mivoltdbél kifolydlag csakis hosszitdvon alkalmazhatd.
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TUDASSAL AZ AGRESSZIO ES A
DISZKRIMINACIO ELLEN

Kigyéssy Zsofia
Wesley Kincsei Altalinos Iskola, Budapest

A jelenleg bemutatott j6 gyakorlat tulajdonképpen két {8 részbél dll: az egyik,
hogy tanuléink, illetve sziileik le tudjéik kizdeni a kudarctdl valo félelmeiket,
melyek nagyrészt abbdl adédnak, hogy gyermekeink zéme sajitos nevelési igé-
nyd tanuld, akiknek sziilei nap- nap utin megélik a ,szégyent”, hogy gyerme-
keik nem ,normadlisak”, amit a legjobb szdndék mellett is kivetitenek idénként
gyermekeikre. Tanuldink jelentds része pedig szdmtalan iskolai kudarc utin
jut el intézménytnkbe, tehdt mire hozzank kertilnek, mér nekik is megvannak
rossz tapasztalataik massdgukkal kapcsolatban. A j6 gyakorlat masik része egy
egészen mdsfajta agresszié-forrds kovetkezménye: viligunkban gyermeket és
telnéttet egyarant korilvesz a rasszizmus, a mdssdg el nem fogaddsa. Ez fokozott
agresszi6hoz vezethet olyan gyermekeknél, akik maguk is céltdbldi voltak mér
valamiféle diszkriminaciénak valamely fogyatékossiguk miatt. Hissziik, hogy
mindkét agresszidforrds csokkenthet8, ha fuddst adunk tanuléink és sziileik
kezébe.

A Wesley Janos Lelkészképz Féiskolat fenntarté egyhdz, a Magyarorsza-
gi Evangéliumi Testvérkozosség (MET) 6rokose az anglikdn egyhazon beliili,
Wesley Janos (1703-1791) angol teoldgus és lelkipdsztor altal elinditott ébre-
dési mozgalomnak, mely az alapit6 haldla utdn, a XVIII. szdzad végén meto-
dista 6ndll6 egyhazza szervezddott. A METT, ami legrégibb 6rokségének Isten
Igéjét, a Bibliat tekinti, a Magyarorszagi Metodista Egyhdzon belil a ’70-es
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évek kozepén kialakult egyhdzszakadds nyomdn jott 1étre. A Magyarorszagi
Evangéliumi Testvérk6zosség igyekszik segiteni mindazoknak, akik szolgélatdt
igénylik és elfogadjdk. Kotelességének tartja, hogy erejéhez képest a szegénye-
ket, elhagyatottakat, munkaképteleneket, védteleneket timogassa, és segitséget
nyudjtson az erkolesi veszélyeztetettek szamadra is.

A 2007/2008-as tanévtSl Wesley Kincsei Altalanos Iskola néven miikodteti
tovibb az egyhdz a XVIII. keriiletben és Szegeden azokat az iskolakat, melyek-
ben addig a Kincseshdz Alapitviny sajdtos nevelési igényi gyerekek oktatdsit
végezte. Iskolank hossza évek 6ta fogadja azokat a 6-14 éves gyermekeket,
akiknek sziilei ugy érzik, a gyermekeiknek a koézoktatisban, a nagy létszamu
osztalyokban kapott figyelem és segitség valamilyen okbdl nem elégséges.
Az évek sordn az iskola sok viharon ment dt (kollégdink egy része példdul ho-
napokig dolgozott fizetés nélkil, mert nem akarta magédra hagyni sajitos neve-
1ési igényt tanuléit), am 2007 szeptemberében végre révbe ért, és Gj fenntartd,
a Magyarorszagi Evangélikus Testvérkozisség vette dt az irdnyitast a Kincseshdz
Alapitvanytél. Profilunk, célkitizéseink mit sem valtoztak, de 2007 szeptem-
berétsl jobb feltételekkel, nagyobb pedagégusgardaval indult djra az oktatds.

Iskolink névadéja, Wesley Janos XVIII. szdzadi metodista, aki a gyerme-
kek nevelését és tanittatisit fontos feladatdnak tartotta. Az 6 hitének és mun-
kissdganak szellemében foglalkozik az iskola integralt nevelésben azokkal a
gyerekekkel, akik a kézoktatdsban lemaradnak, mert nem tudnak 1épést tarta-
ni tdrsaikkal, vagy tehetségiik miatt tobb, kilonlegesebb feladatra vigynanak.
Az iskola Pestszentimrén talalhat6 csendes kornyezetben. A kis, csalddias épti-
letben sok kisgyerek taldl megnyugvésra a nagy, zajos kozoktatdsi intézmények
utdn. A pedagdgusok igyekeznek az otthonos kornyezettel tovabb fokozni a
gyermekek nyugalmat és békéjét, mely segiti Gket a tanuldsban és fejlédésben.
Jelenleg tanuléi létszimunk 71 £6 (ebbdl tobb mint 30 kisgyermek sajitos ne-
velési igény(, vagy enyhén értelmi fogyatékos), de tovabbi 40 gyermek, akik
sajatos nevelési igényeik miatt kiszorultak a kézoktatasbdl, varja, hogy helyet
kaphasson nalunk, amelyet helyhidny és pénzhiiny miatt e pillanatban nem
tudunk biztositani szimukra. Az iskolai munka kis létszimu osztalyokban, ott-
honos tantermekben folyik. Az egyéni segitségre szorul6 gyermekekkel fejlesz-
tépedagdgusok és pszicholdgus is foglalkoznak kilon erre a célra kialakitott
szobakban. A tanérik menetét pedagbgusasszisztensek segitik, akik tudnak
toglalkozni a lemaraddkkal, vagy a gyorsabban haladékkal, egyénre szabottan.

Pedagégiai programunk része a hitranyos helyzeti gyerekek egyénre szabott,
differencialt oktatdsa, valamint a tehetséggondozis. Iskolink célja ugyanis,
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hogy a hatrinyos helyzetd gyermekek behozhassik lemaraddsaikat, ugyan-
akkor a gyorsabban haladék egyéni titemiiknek megfeleléen haladhassanak.
Alapvets célunk az esélyegyenlSségre valé torekvés, fliggetlentl attdl, hogy a
gyermek milyen kérnyezetbdl érkezett. A mdssdg elfogaddsira és tolerancia-
ra val6 nevelés napi nevelési feladataink fontos része. A felsébb osztilyokban
fontos feladatunk, hogy gyermekeinkkel kézosen megtaldljuk az érdeklédé-
siknek és képességeiknek legjobban megfelels k6zépfoki intézményt, ahol ta-
nulmanyaikat folytathatjik, am mindemellett igyeksziink motivalni Sket, hogy
a lehetd legmagasabb iskolai végzettséget probéljak megszerezni. Arra torek-
szink, hogy vilasztott leendé foglalkozasukra, tovabbtanuldsukra felkészitsiik
Sket, hogy azt lehetéleg minél magasabb szinvonalon, az érettségi megszerzése
mellett sajatithassak el, hogy aztin kés6bb tovibbi terveiket is megvalésithas-
sak; képesek legyenek az egész életen dt tarté tanuldsra, hogy életiik barmely
szakaszdban aktiv részesei lehessenek a munkaerd piacnak.

Oktatdsunk sordn a tanul6k képességeit és érdeklddését figyelembe véve
alakitjuk ki mdédszereinket, ha kell az osztilyokon belil t6bb kiilonb6zé tan-
menetnek megfelelen, igy a gyerekek egyéni haladdsi titemiiknek megfelels-
en, kényelmesen sajatithatjik el a szimukra elérhetd legmagasabb tudist.

Feladatunknak érezziik, hogy a gyerekek az iskoldt ne kudarcként, hanem
lehet8ség szerint sikerként éljék meg, és falaink kozé szivesen j6jjenek minden
reggel. Hiszen gyakran tapasztaljuk, hogy a félelem haragot, agressziét szul.
Ebben segit a csalddias a 1égkor, a differencidlt, egyénre szabott tanmenet, va-
lamint a k6z6s iskoldn kivili programok havi gyakorisdga is, melynek szerve-
zésébe a didkokat is bevonjuk. A kézosségi feladatok elldtdsdra osztonozzik
Sket minden esetben, hogy érezzék a csapatmunka 6romét, és megtanuljik
elfogadni egymast, egymdsért munkélkodva. Olyan tevékenységeket kerestink
szamukra, melyeket szivesen végeznek el. fgy a munka 6rommé vilik, melynek
gyimolesét egytitt élvezzik.

Iskolink tanuldi, mint emlitettem, jelentds szamban sajitos nevelési igényi
tanuldk, akiknek egy része tanuldsi nehézségekkel kiizd, de nagyobb szimban
vannak koztiik silyos magatartiszavaros tanulok. Ezek a gyermekek azon kiviil,
hogy hiperaktivak, fokozottan agresszivek is, j6 néhdnyan gyégyszeres kezelés
alatt is dllnak. Attdl figgetlenil azonban, hogy tisztiban vagyunk ,betegségik”
lényegével, mind a sajat, mind tarsaik testi épsége érdekében a durvasigot, az
agressziot a minimum szintre kell csokkententink. Ezért hivtuk segitségil en-
nek a probléménak a kezelésére a pszicholégia tudomdnyit, mely segit nekiink,

203



Wesley Kincsei Altalinos Iskola, Budapest

a gyermekeknek, illetve sziileiknek megismerni félelmeiket, a felszinre hozni
és ez dltal kezelni azokat.

A misik pont a vilagban 8ket koriilvevs, napi élményként jelenlevs diszkri-
mindcio, mely killonosen bizonyos valldsi és etnikai csoportokat érint. Ezeknek
a bedramlé informacidknak a helyes megitélése még ,dtlagos” tanuléknak is
nehéz, hit még olyan gyerekeknek, akik a korilottik 1évé vildgot lassabban,
nehézkesebben értik meg. Legtobbszor nem is tudjdk a miértet, csak sajit fe-
sziltségeik, félelmeik eltoldsanak lehetGségét érzékelik egy-egy rasszista, faj-
gyllolé megjegyzés, vagy cselekedet mogott. Eléfordul az is, hogy egy-egy
tanulénk kozosséget érez a Magyarorszagon jelen 1évé fajgylols, rasszista cso-
portok egyikével, azt érezve, hogy ha 6t kivetette magdbdl a tirsadalom (értsd
ez alatt azt az oktatdsi intézményt, ahonnan sok-sok kudarcot és bantdst meg-
élve kerilt hozzank), akkor szimdra nincs mds Ut, nincs mas kozosség, csak
ezek a kétes szervezetek. Ezek tehidt azok a koérilmények, amelyek az aldbb
bemutatni kivint j6 gyakorlatokat életre hivtak.

A sziilk, a tanulok félelmeibil, kudarcaibol taplilkozo agresszio
csokkentése:

Intézményilink az agresszié megel6zését és kezelését tobb oldalrél prébilja
megkozeliteni, illetve kezelni. Megkisérliink minden érintett személyt a szd-
mara és a cél érdekében a legmegfelel6bb médon bevonni.

A sziilsknek havonta egy alkalommal sziilécsoportot biztositunk. A cso-
port az iskolapszicholégus szervezésében és moderdldsival jott létre. Alap-
gondolata, hogy a gyermekek legjobb ismer6i és szakért6i maguk a sziilgk, és
6k azok, akik sokszor a problémds gyermekik mellett hittérbe szorulnak. Itt
érté fllekre talilnak kérdéseikkel, sikereikkel és kudarcaikkal, valamint meg-
alapozott gyakorlati tandcsokkal lathatjak el egymast. A sziil6knek alkalmuk
nyilik problémaik, tapasztalataik megbeszélésére és megosztisira, ugyanigy,
ahogy az aktudlis szakirodalom megismerésére és feldolgozasira. A legutébbi
sztlécsoport alkalmaval felmertilt az igény szakért6k meghivisira is. Minden
talilkozds egy adott téma koril forog, igy ennek megfelelden kerestink szakér-
t6ket, akik adekvit informaciéval és tandcsokkal latjdk el a sziilsket. Az eddigi
csoportok megkonnyebbiilést és felszabadulast hoztak a sziilék szdmara, vala-
mint egyre nagyobb dsszefogist és odaforduldst eredményeztek. Mindemellett
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nagyobb ardnyban kezdik felismerni, hogy problémdjukkal nincsenek egyediil,
és egyre tobben latjik, hogy mikor és kihez fordulhatnak segitségért.

A pedagigusok munkéjit rendszeres esetmegbeszélé csoportokkal tdmo-
gatjuk. A megbeszélések problémafékusziak. Minden alkalommal egy adott
gyermeket, osztilyt vagy problémat beszéliink at az érintett tandrokkal és tani-
tokkal, de jelen vannak még a fejlesztépedagdgusok és az iskolapszicholégus is.
Egy-egy eset korbejarasa hozza magaval a kilonb6z6 pedagégiai eszkozoket,
kételyeket illetve sikereket. Ez médot ad a kilénb6z8 jutalmazasok és biin-
tetések kovetkezetes betartdsara és betartatdsdra, valamint azok atbeszélésére,
egyeztetésére. Mindemellett lehetSséget ad a pedagégusoknak, hogy kozosen
talaljanak megolddst egy didkkal vagy osztilyokkal kapcsolatban felmerild
problémidkra, ezzel névelve hatékonysig és kompetencia-érzésiiket. Csokken-
tik a mindennapi fesziiltséget és adott esetben a tehetetlenség érzését.

A didkok szimira egy hosszabb tdvu projektet dolgoztunk ki az iskolapszi-
cholégus segitségével. A médszer alapjaul Polcz Alaine Vildgjiték cim@ konyve
szolgilt. A jatékot az alsé tagozaton haszndljuk viselkedésformdlé céllal. A ja-
ték lényege roviden a kovetkezd: A gyermeknek bemutatunk egy haromfeji
sarkanyt, akit a jé és a bator gyermekek tudnak legy6zni. Minden gyermekkel
megbeszéljik, hogy neki mit kell tennie ahhoz, hogy legydzze a sirkinyt. Ez
pedig annak a magatartdshibdnak vagy rossz szokdsnak a felszimoldsa, ami a
legtébb panasz veliik kapcsolatban. Ekkor rajzolunk a gyermeknek egy hétfeji
sarkdnyt. Minden nap, amikor j6, levighatja a sirkiny egy fejét (a sziil6kkel
egylttmikodve a hétvégén is.) Ezt addig ismételjiik, amig egy teljes héten ke-
resztil le nem vigja minden fejét a rajzolt sirkinynak. Ezutdn harcba széllhat
az igazi, hdromfejl sirkinnyal is, amely harcot az iskolapszicholégus kozre-
miikodésével vivia meg. A gybzelem utin megkapja a j6l megérdemelt sirkiny-
gy6z6-jelvényt. A visszaesés esélyét minimdlisra szeretnénk csokkenteni, ezét,
ha t6bb héten keresztil fent tudja tartani az Gj, megfeleld viselkedésformat,
akkor nevét beirjuk a kifejezetten erre a célra alkotott Aranykinyvbe tinnepé-
lyes ceremonia kozepette. fgy a varakozasi id6vel ,bejaratjuk”, megszilarditjuk
a helyes magatartdst. A jiték legnagyobb nehézsége, hogy a pedagégusok és a
szll6k kovetkezetesen végigvigyék és komolyan vegyék a jatékot.
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A rasszizmus és a diszkrimindcic elleni kiizdelem:

Ezt a témat tobb, a megismerést célzé programmal igyeksziink kozelebb hozni
tanuléinkhoz, mert hissziik, hogy ha bemutatunk mds szokasokat, mds kultu-
rakat, az arctalan szitkozéddst szembedllitjuk emberekkel, egyénekkel, akkor
rijonnek arra, hogy milyen értelmetlen is mésok kirekesztése, gyaldzisa, salyo-
sabb esetben bantalmazdsa. Ennek a programsorozatnak, melynek Az emberi
méltosig becsiilete” cimet adtuk, az els dllomdsa az Ggynevezett Ability Park
meglidtogatdsa, mely szembesiti didkjainkat azzal, hogy a fogyatékkal €él6k is
“emberi életet”, megbecsiilést érdemelnek. Misik, mar egy mas témakort fel-
6leld programsorozatunk keretében megismertetjik tanuléinkat egy-egy zsi-
dé tnneppel, oly médon, hogy ehhez zsidé fiatalok segitségét kérjik. Fontos
eleme ennek, hogy tanuléink korban hozzdjuk ill6 fiatalokkal ismerkedjenek
meg, hogy lassik, 6k sem mdsok, esetleg még baritsdgok is sziilessenek kézot-
tik. (Idén a Hanukat innepeljiik, de a késébbiekben a Szédert és a Pészahot is
tervezzik felvenni az innepek sordba.) Ezen kiviil a Holokauszt Emlékhéten
litogatist tesziink a Holokauszt Emlékhdzban is, melyen muzeumi foglalkozds
keretében emlékeziink meg a zsid6 és roma aldozatokrol. A zsidé kultira mel-
lett fontosnak tartjuk még a roma kultiraval val6 ismerkedést is, melyhez egyik
testvérintézményiink jarul hozzd segitségével. Ennek keretében roma szdrma-
zdsa gyerekeket litunk vendégil, akik beszélnek sajit otthoni szokésaikrél, in-
nepeikrél, izelit6t adnak nyelviikbél, zenéjiikbél, tincaikbdl. Hissziik, hogy ez
az a tapasztalat, mely segit tanuléinknak abban, hogy visszautasitsik a mdssdg-
gal szembeni intolerancidt, agressziét, mind az iskoldban, mind az utcin.

Ujdondg programunkban, hogy ebbe az iskola valamennyi szerepl&ijét be-
vonjuk, beleértve a sziilket is; hissziik, hogy az agressziéra, a diszkrimindlds-
ra valé hajlandésigot csak a csaldddal kézosen tudjuk megfékezni. A masik
Ujszerl elem, hogy nem izolalt, “6rdkon”, “tankényvekbdl” megszerzett tudds-
sal kivdnjuk felvenni a harcot a rasszizmussal, masok kirekesztésével, hanem
személyes kapcsolatok és tapasztalatok utjan, illetve a gyermekek és sziileik
onmegismer6 folyamatai segitségével. Kollégdink problémait, rossz tapasztala-
tait pedig nem kivinjuk a szényeg ald s6porni, megszdlva pedagégustarsainkat,
mondvin, hogy “még ezzel sem tudsz megbirkézni”, hanem komolyan vessziik
egymast, csapatként, szakember segitségével kerestink vilaszokat és megoldd-
sokat.
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Hatasai leginkdbb hossza tdvon érezhet6ek majd. Céljaink szerint nem
tiineti kezelés ez, hanem valamiféle mentalis életmédviltas, mely nem egyik
naprol a masikra torténik, de hatdsai nem is mulnak el egyik 6rarél a masikra.
Az dltalunk emlitett és altalunk hasznilt médszerek és tevékenységek kontex-
tustdl és problématdl fiiggetleniil barhol sikeresen alkalmazhatéak.
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Az Oktatdskutat6 és Fejleszts Intézet —az Oktatdsi és
Kulturélis Minisztérium megbizdsdbdl - 2008 8szén
»A nevelési-oktatdsi intézmények j6 gyakorlatai az
intézményekben el8fordulé er8szak megel6zésében
és kezelésében” cimmel pélydzatot hirdetett meg. A
palyazat célja: feltirni és kozkincesé tenni azokat a
gyakorlati médszereket és megolddsokat, amelyekkel
a napjainkban a nevelési-oktatasi, elsésorban az isko-
lin belili er8szakos megnyilvinuldsok eredményesen
megel8zhet8k, kezelhetSk. Fontosnak tartottuk, hogy
a gyakorlatban jél bevalt és a mindennapok tapasz-
talataival igazolt eljirdsok nyilvinossigot kapjanak,
publikiciékban, konferencidkon vitik és elemzések
targyat képezzék, valamint kévetendd modellként
szolgdljanak. A jelen fiizetben adjuk kozre a 24 nyer-

tes és a 4 kilondijban részesilt palyamvet.

OKTATASKUTATO ES FEJLESZTO INTEZET
® H-1051 Budapest, Dorottya u. 8.
® Telefon: (+36-1) 235-7200 ® Fax: (+36-1) 235-7202
* www.oft.hu





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Photoshop 5 Default CMYK)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 120
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.33333
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 120
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 300
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [300 300]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


